Prefeitura de Jacarei 7
Gabinete do Prefeito PROTOCOLO N° ;’ff TIPO
DATA J }’ ASS Q,,
Oficio n.° 365/2018-GP
2018-GP CAMARA MUNICIPAL DE JACARE]

Jacarei, 10 de agosto de 2018.

Excelentissima Senhora Presidente:

Em atendimento ao Oficio n. 076/8/2018-CMP, dessa Casa Legislativa,
datado de 02 de agosto de 2018, recebido nesta Prefeitura no dia 03 de agosto de
2018, referente ao Pedido de Informacbdes n.° 121/18, de autoria do Vereador
Fernando da Otica Original, venho prestar as seguintes informacdes:

1. Encaminho em anexo a relacdo dos médicos especialistas que
trabalham no SIM - Sistema Integrado de Medicina, com seus respectivos titulos de
especialistas.

2. Conforme previsto no contrato de Gestdo n°® 2.002.00/2017, firmado
entre a Administragdo Publica e a Organizagcdo Social de Saude, a fiscalizagao,
avaliagdo e acompanhamento dos servigos prestados pela Organizacdo Social de
Saude (OSS) ocorrem por meio da Secretaria de Saude.

Cumpre informar que nos termos da Clausula Terceira, que define as
obrigagbes da contratada, a Organizacdo Social de Satde - OSS devera entre outras
obrigagbes, encaminhar a Administragdo Publica copias de todos os contratos de
prestacido de servigos firmados pela OSS, qualquer documentacdo solicitada pelo
Poder Publico para auditoria, bem como os relatérios gerenciais € comprovantes de
pagamentos, de acordo com o disposto nas clausulas 3.1.22 e 3.1.25.

Praga dos Trés Poderes, 73 -22 andar- Centro - Jacarei-SP
Telefone: {12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br




Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefeito

Cabe ressaltar que existe uma Comissao responsavel por avaliar todos
os procedimentos realizados pela OSS, nos termos da clausula 11.2 do contrato.

Atenciosamente,
L.
~ = “" P
IZAIAS JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

r

Secretario de Governo

Sua Exceléncia a Senhora
LUCIMAR PONCIANO
Presidente da Cadmara Municipal de Jacarei — SP

Praca dos Trés Poderes, 73 -22 andar- Centro - Jacarei-5P
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br



Planilhal

Especialidades Atendidas pelo SIM Jacarei — SPDM

ALERGOLOGIA ALAN FERREIRA MEZZAVILLA PEREIRA
ALERGOLOGIA FERNANDO BIZARRIA APARECIDO

CARDIOLOGIA FABIO DI LORENZO -
CARDIOLOGIA MARCOS LOPES VIANNA DE SOUZA -
CARDIOLOGIA ROBERTHA ZUFFO BRITO DE OLIVEIRA
CARDIOLOGIA PEDIATRICA [JULIANO DA SILVA CORDEIRO )

CIRURGIA VASCULAR RICARDO TSUTOMU SUZUKI - B
DERMATOLOGIA ALINE CRISTINA PRADO MACIEL

DERMATOLOGIA THAIS LOMBARDI FREITAS

ENDOCRINOLOGIA

ELISE PITA TAVARES

ENDOCRINOLOGIA

MIRIAN CRISTINA DE ALMEIDA BARBOSA

GASTROENTEREOLOGIA _ |ALEXANDRE AMARAL ZANDONA

GERIATRIA LiZ SANCHES DOMICIANO

GERIATRIA FRANCINE VIEIRA SENE ]
HEMATOLOGIA RENATA BIZETTO }
HEMATOLOGIA ANA CAROLINA KIRCHMEYER VIEIRA
INFECTOLOGIA SUZELY TONELLO o
NEUROCIRURGIA FABIO JEANDRO SOUZA MAGALHAES )
NEUROLOGISTA MARCELO JOSE MARTINS NOVAES DEASSIS
OFTALMOLOGIA THAYSA YURI ABRA REZENDE ALMEIDA
OFTALMOLOGIA VILBERTO DE SOUZAALMEIDA JUNIOR
ORTOPEDIA BARBARA BUENO LOMBELLO
ORTOPEDIA EDUARDO JUNQUEIRANEVES

PEQUENA CIRURGIA

SIMONNY VITORINO

PNEUMOLOGIA PEDIATRICO|FERNANDO BIZARRIA APARECIDO

PSIQUIATRA ANA LUIZA MELO MAGESTE DA SILVA

PSIQUIATRA ANDRE RESENDE MANCILHA
PSIQUIATRA CARLOS EDUARDO BORGES MARRA o
PSIQUIATRA DAVI CARDOSO MARINHO ~
PSIQUIATRA HELLEN DE ROSA LIMA o
PSIQUIATRA MICHELE BARBOSA PINOTT]
PSIQUIATRA RENATO BARRETO DA SILVA -
PSIQUIATRA THIAGO LAUBACK CARVALHORANGEL
PSIQUIATRA PEDIATRICA _ |MARINA CALDANA GORDON )
REUMATOLOGIA LUCAS MERFAE SILVA -
UROLOGIA CAMILO CARVALHO E MOTA ]
UROLOGIA GUSTAVO JOSE FERRONI PLENTZ DASILVA
UROLOGIA RAFAEL EDUARDO DOMINGUES MARQUES
UROLOGIA RAFAEL SPADAREBECHI i
ULTRASSONOGRAFISTA _ |ALBINO PEREIRA DE SAMPAIO FILHO
ULTRASSONOGRAFISTA  |GABRIEL MARINI DE CARVALHO
ULTRASSONOGRAFISTA __ |HUMBERTO PAULO MATIELLO PIVA
ULTRASSONOGRAFISTA _ |LENIO BAIRRAL DIAS JUNIOR
ULTRASSONOGRAFISTA __[CARLAMARIAARIOLIGABRIEL
ULTRASSONOGRAFISTA __ IMARIAJULIANOGUEIRAMISURACA

Pagina 1




Universidade de Taubaté Pré-reitoria de Pesquisa e Pés gradua
" i L - - o
Autarquia Municipal de Regime Espeial : Rua Visconda do Rio Branco, 210 - Cantro
Reoonhodqa pslo Dec, Fog, n®78.924/76 Taubaté - SP 12020-040
Recredenciads pola Portaria CEE/GP n®. 30/03 tel: (12) 3625-4217 3625-4143 fax (12) 3632.2947
CNPJ 45.178.1530001-22 prppg@unitau br

t

UNITAU

Taubaté, 28 de fevereiro de 2018.

DECLARACAO

Declaramos, para fins curriculares, que o Dr. Rafael
Spada Rebechi, CRM n° 144.776, con;luiu 0 Programa de Residéncia Médica, na drea de
Urologia, credenciado pela Comissé'o\Naciona! de Residéncia Médica, conforme Processo
n® 2014-168s, Parecer SISCNRM N° 377/20.1__5 aprovado em 18/12/2014, Decreto Lei n° 80281

~

de 05.09.77 ‘d_q D.O.U. 121.444.
e Programa teve inicio em 1° de marco de 2015 e

término em 28 de fevereiro de 2018.

Sosbow

Profa. Dra. Wilma Lelis|Barboza Lorenzo Acicio
Coordenadora da Comissdo de Residéncia Médica da Universidade de Taubaté.

i

1° Tabelifio de Notas o Protesto de Letras o Titulos- Taubatd™

J1ed s-Ta ,
A Praga Monsenhor Sitva Rarros, 106 - Centro - Taubaté - SI° - CEP 12020-070 1 g KL
Jobd  Tabaiizo; Antonio Janotia - Fone / Fax: (12) 3632.2192 13632.20%5h _— Vo8 1
g AUTEHTICATAD dhaly N B,
futentico &  presente  copia  reprografica, a qu confere

rc 13;1 i%%S apreseniado, do que dou  fe.
THURATE, 19/03/2048 .
SADRA REGINA DE CASTRO ALWETDA - ESCREVENTE

% 3,52 - Carisbo:58iagy )
gé%zié}?657%8—%!/////!'//1///'/f/////////l/'////////l/////)Y/.fl/////f'////f

¥HVALIDO SOMEHTE COM SELO DE AUTENTICIDADENHE




vusnsBoid; op 40pouUspioo]) Ayondsops P “ISISSY DIOIULY
IUIPISTY ONPIW,; SHGOY 0124IDT 4D 1bunog W W §m.~\c§ e
/) i

S\S\uﬁéw Av%mg Nﬂu %@»\x\m\

00T 3p 04121202f 3p () ‘Jnvd 0PS

18/20/60 w3 JILfO 0upiD o vpraygnd ‘TE6 9 197 D w0 0pLoIv 3P p00¢/10/TE
v £002/20/10 2P opouad ou Gpuat mbunus) wa opSvmip p vaip wod jish vifinu)
ap vNpay; viougprssY vuviboid op jruorddo ouv ¢ 0 mnIU0I TH-829°8¢ ST BID IS~ €00°TOT WEI

-

Pyopurz .NE_QSF\ &.ﬁﬁﬁ.k.@“ U o onb sowpIfiza)

O@¥IIDILYTO
%A,  010Z/01/0€ 3P 0102/9% € M 4992404 DTW/MWAND v}od oporouapa.oay vuni30.44 s ,P,,
ZEUI[QOIRJA BjURS OpneS op Bse) .M







VISTOB B Ave-
EYERGICIU (IL} WMEDICINA

=

ApTanHES SOBRE O

sao Pauto . . de.. \ﬁ
’ apesruflretttt »O.O- mm'ﬁ-ao Oﬂ w‘mfo

O My

,m%nm, Dt

ud )

Népx ....... ge . ARAS T :.
CONSELHO REGIONAL DE zmggzm |
: w0 |

?ﬁmﬁ, ..... .

S ersestare

ge Mmﬁ.m..“
Wendo quel

- Yosh COs30 de Maraos

....2....:..!............




N 7
VISTOS E ANOTACGES SOBRE O VISTOS E ANOTACGES sopgrg o}
EXERCICIO pA MEDICINA EXERCICIO DA MEDICINA

MR LT LT P PP

REGIONAL pF MEDICINA

DAL LT TIPSR

PN eraiiniay,,

T et ita e,

P e s iiaeg,,

[Py ........:...........:........:.........

1eee

AT PRS

reseus R A L P

ey,

A L TT R

B YN

Sbedialidade
o quakiicado

1381

%ﬁ’....,..i:l‘:: e
A 0e”

g«......vﬁ..qg“w..\.!.:::
Or. Gobriet: s

e,

[SIYITYPOrI

[T

.................::..:.:....

.
Teonae

PRIt eeresaeragay,

N tessenanay

QA

resany

...:..........-...:-.....-.......

:.........:............-.......:

B T AT YOO,

[ XTI

L TIPS,

vernardil,.,, .,

.........::...:.1:.......

AALIXETTPPIvON

e et uaay,




AR Ny e

R o M PN 0 .

o,

1

YIS ST WED
ol i wxiagy

sang %«nw R 4 5 i

1

A~
e

D
NS
Hos R

I3

"OT0Z 3¢ oARBUR(f ® gO0Z 3¢ 0113333 ﬁ ag ogoaad on

o -
LA

selo g2 autenﬁc’xdade

g
4 T M
% LA 5%
J ‘onfipjosasunaf) 7 assaagsy ryyrafngarioay ‘oyney’ Zm S E .-
; . . . - : . ” o : . / A c,.mun.w s #a
i rmppopsuRp ryrIoiQaraoy ag s ou vifigey noxgrex N

A

‘roumfp srigp | [RAAIREGE _,.,nm:wum -u% v

anb soumenpgaay)

-

HQH@.& ) &4

RO




TR wlagpagys zopy o g L A ; it 1 o 19 Yt 1 JREBY,; Op st gy wof™

o)sofie 2p 1t ‘omed opgy

{
/

Sm%u&% od ooy, eo&uw@ 2 m&c\o.%u& ap azmaysvagy o, 9/00) 02 BIISDIG DIPFY ODIDIOSS )
pyad SDPIIYOD}S? SDURION §D @2:&% 0pvzyDAL 05.I10U0D o opSmasdD opiygo 13y od

eIvansiiE saanfoN eynk elewE tig

D

N

G
WADYNI 04 ODLLSONBYIA 3 &«—gdcmné\wu
@AY

.. we
VN v
YISTTVIORSEY 30 OTLIL O°

0 W (19 @
o 33% <




JUIPISIY EIIPIN Y @1 A0pPEUIPIOO,) !

OULIOJ A AUUGUIY 1q
N

EHMO X030y

—

% - R

Op O[NY} O SOWLISJUOD WoR OIIOIOAD]
ou Opezijeal ‘SBIOY ()9/S 2P0 TVIAD V
ewres301g O NINOUOD ‘CH-Q /¢ D2 68ESH
‘opned oS op opeisg oriselq ‘O

-y

>
/

BIAL OIS Y BOIY €Y ..w.nvknm wa_mw:dew my asof .HQ\\.%\ 1R
A v i I L e

Ty

15 BU BOIP9IN BIOUQPISSY op
S/dSS — L-LOE'LYL eV U DY
NOWIS 2anb soweoynio)

$6/80/ST3P 10, oN 4302484
DHIN/INY D sweados g

94/¥26'8.L oN TVHIAI4 0LIHOIA 0O13d VAIDIHNODIY WIDIdSI INIDTY IA VJIDINNN VINDYEVYLNY

J1VENVL 3d 3AavaiSAa3IAINN

"'>§,_‘
R

7,

R @. >
% f'ﬁu-




ok LRI LN L 0 A |
o - - C :

EU L G TN Cplug wm wviypoludl 4 JEWHID re— ey SUUBH JSHEA
4 ‘,:f; n\ !i) 54..:,,. s P P
S 2 i\ ) § AT, .
. N ,
(OSSR ‘ —
A T ~ : J!&kﬂ.‘ss i.../
J k& .ii}%j /
J [
s
-

'0L0Z op o}sobe ep 6| 'dS - cined Ogs

'18/L0/60 WS OBIUN EP [BI040 OgIg ou epedlignd ‘Ze6'9 187 B W00 OpJodE 8p
‘ejsijeoads3 op ojnyjL O SowBjuod wanb e ‘0L0Z/L0/LE € L002/20/10 8P opolad ou BpesInd YV INOSVA
op apepljeloadsy Bu BJIPSN BIOUIPISIY NINOUOD 00-80%'€G8°€0€ 4dD 'L2GSL) dS/INYD

@,mAAw AAVD HA INRIVIA THIHEVD

OpYILf1343))

OV OYS 3A TVIIAI] IAVAISHIAING

FlunuiBiswN T E O'1NVd OVS 4d TVddddd JaVAISYIAINI]
BENEl b\m EEE 8 ogSeonpy Bp OUPISIULA
P

dSTIINN Jispig op panDIaP2 PIYqRdaY



N R

T e TR
L Ol AT
i

IR e , = _
W L T it AT T Tl W
- . > L JON
o ?,u!,,s\\\ - \X\\
p Paliveag st c T sy aiiannadanuniatene s w o
e AT ,\ S ' V, I
! ! 4 u\ : e / \ )J ” \ ! i \\!
i ,K \U.\.r y g e
- [ pd
\ H
S -
R o } - L )
Z AR VI
! e 7o o, o . Y e,
(\ BFAVIC RS ERU I Rty

b

&

a

-1

fe)

[{¢]
S
N
NS
=
0
N
Q
N

s02)] 4 =0 VOIG OYRVHYY, o vpBgHRg (1a (=i erh sou

OpBOLIIIA)

wozi u | g0 SR ooz iss00 oM 480%iEd - DIWNUND Eied opelsuspesn ewesBoig

-

| EJUBS [e}IdSOH BISUPPIAOIH BUIAI(] 8pEpPaIo0sg T
VINVS

TVLGSOH

mnnnd
I




WY vp apnapisoid
oYL OSOPAVD), 2:E< ap ouuaol 4]

Conr

VY By sy A
oputoprs m@& OMQIUY 4]

2.%
:.%m?w

I

‘waSpu] sod 001350uSvi(] 2 VIS0J0IPVY P 0413]1SVAg O18210)) O 2 VAII|ISVAY VIIPIN 0VIV1008SYy
v]2d Spp10ajaquIsa SPULIOU SU OPUNSIS OPYZI[DaL OSINDU0D WD 0YIva04dp 0p13qo 497 dod

HEDOF Al
*8352 metau owoauy “i(]

\\\\\\%\

apRoysy 3

9661L 2p ouqnino ap T ‘opnnd opg

e oy owdws ap vaa4ad ourqry A %ﬁ.

oJlaqiy E:S giaqey
1IMS ¥P SWON 50 oxagey of

[0435) DYDASOUOSSDAI]]] ‘DQISNIIXI OVIVNTY

%Su Em:Summ\\Mm/ﬁ ap ofnj1

¥4 S2-4

0 Wa4afuoo
wa8v] 10d 0313S0u8i(]
2 V130]01pvy AP 0419]1SV4g 0139]0))
YA19]1SDAg VOIPIIN OVIV100SSYy

A VA A LA LA LA LA L AL L L A AR
AIAAAAAATAATAAY WV,

S
wa8vuy’, 10d 0013S0U

A"
.~
A

=Y

¥

¥4

RIIS{ISRIG EPIYY OPSENOSSY

SINVE
SAAAAAAAA

walew; jod ospusoulieig s
m&owo_nmm ap DijBYsRIg O30

» ddO

-uho.
“.»m.

Ui

Tl

"
4.

\)

v

A
\

i

:;:‘L[ "

i/

.

(

"I
[ ]
V.

\\

£
v

A\
v

Al
\

v

/

A
, (7 \/ " " " \

{

(

A

N



" Wl s v”
;.... ; ﬁ .‘\ y W N y - & ,. \
ey .".M CE N s,ma Q\ .J
. 2 e ;ﬁ; QOJ
5 \/:sﬂg X éﬁwq\)g
b.).DAu i op S1upPISaLy ov:%m:ﬁ;émmu osmy op :%Eww OO0 L

AV :,, T iéo —— d

*C00T 2P 02qmnQ 2p ¢ 2qUOzZHOH oj2g

i QBEIS

2judsmide
aisduasaed v
e y F&%PD&
ON I S &2 LmOO wmoﬂoww
IR Clrgrh e T AN HAIN G2 zgx_\:xdﬁum

e | nch: 0/€0 ¢ 100CH oponad
| oa eMeloy edied 2p seaoy ﬁc\ 'C optadwnd 2 _5& oedeyeee eu Sua?ou% opis Opuy
Q.BgoacoI oj2g 2p esed) E:u/ ep -Eamoz oc aa&owo-v.&d w2 enp2yy oedezyewadsy
| AL 2P eupipay 2p jeuoLsay] OYjasuo))

o: E:oa:. ‘eI 2P opgg n.&?\ eyL2gqoN §Q e anb sowesyyi2)

2 OYDVZITVIOAdSd 3d OQVDIALIAD
d “SIVMHED SYNIW 2 SYOIAGTIW SVIONFIO 4a AAVATNOVE

..o%oé SYON'L. ézo@ﬁ:mm o<u<mz:m

rhsfxww.wxr (vhuz@v\y&rftrf v..owwﬂtijxf w@a r/t\ N> %..:a ) m,u .

R i ~
R A fA8, e f 23s 24 nl AHA oo b JAJ AP £ \”MV tﬂ.
Y % -7\ .U \ i) 4 - ; ! R }
¥ N . % T Dy h 3 - N M p ' !
. L 7
N ° A 1...” 3 by 3 e . a2 K ; <

‘uv OS4NY) © MAPUOD ‘§20°CE U O qOs sie.




PRODUZINDO SABFR COR S 1A § PRODIRSIONAISAE AC MEDI TR

DECLARAGAO DE REGULARIDADE DE MATRICULA

Declaramos, para os devidos fins, que Alan Ferreira Mezzavilla Pareira, com
matricula 17000098, é aluno regularmente matriculado no curss de Pés-
Graduagao Lato Sensu em Alergologia, com carga horaria 943 (Novecentcs
e quarenta e trés horas/aula) nesta Faculdade IPEMED de Ciéncias Médicas.

Declaramos, ainda, que o referido aluno ingressou nesta Faculdace no 7°

semestre de 20717, tendo o curso duragao de 24 meses.

Séo Paulo, 15 de Mar:c de 2018

Faculdade IPEMED de Ciéncias Médicas

/]

L D)
Manina Freitas
Coordenacio discente
IPEMED-SP

GRADACAMY BOM GRADUAGAC
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FACULDADES BWS
GRADUAGAD € POS-GRADUAGAO

FAPSS
Entidade Mantida
Pelo Niicleo de Ensino Superior em Ciéncias Humanas e da Szude

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que a Dr.® ALINE CRISTINA PRADO MACIEL,
cursou a Pos-Graduagdo e Especializagdo “Lato Sensu” em Dermatologia no periodc de

26 de Janeiro de 2016 a 15 de Dezembro de 2017.

O referido Curso esta de acordo com a resolugdo CNE/CES N° 1 d= (3/06/2007,
reconhecido pela portaria N° 1180 de 23/12/2008.

S3o Paulo, 12 de margo de 2013.
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‘?. Associagdo Médica Brasileira

\%ﬁ\f\\(

Associacdo Médica Brasileira
Sociedade Brasileira de Cardiologia

conferem a

Dra. Georgia Correa Silva

Qrafia

re

Certificado de Atuacdo na Area de Ecocardio

portadora do Titulo de Especialista em Cardiologia o

' n;ga,?
3 H’n "{ﬁ"}’ v\\hh»l

Sdo Paulo, 28 de agosto de 2016

DE NOTAS
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§ POS-GRADUAGAOD
CIENCIAS MEDICAS

E@® umamstTucRo FeLuma
SN

ISMD

W InsTitlo Supetor go Modicing

DECLARAGCAO DE MATRICULA

Declaramos para os devidos fins que THAIS LOMBARDI FREITAS encontra-se
regularmente matriculada no curso de Pés-Graduagao Lafo Sensu em Dermatolcgia I,
no periodo de margo de 2016 a janeiro de 2019, com carga horaria de 8.64C {Qito mil,
seiscentas e quarenta) horas, sob a coordenacéo das professoras Roberta Les:e Motta e
Raquel Virginia Rocha Vilela,

Informamos que a Faculdade Ciéncias Médicas de Minas Gerais & reconhecida para
ministrar cursos por meio do Decreto n° 37.269 de 28/04/1 855, (D.0.U. de 07/(5/1955) e
Renovagao de Recredenciamento: Portaria 220 de 08/04/16 publicada no .0.U. de

11/04/16.

O curso & promovido pela Pos-Graduagio Ciéncias Médicas - MG da Facuidade
Ciéncias Médicas — MG e realizado no Ncleo Instituto Superior de Medicina 1a Av.
Conselheiro Rodrigues Alves, 213 — Vila Mariana — Sao Paulo/SP — CEP: 0401270

Belo Horizonte, 21 de fevereiro de 2018.

= -y

DaniellgMonteiro Lima
Gerente Didatico-Pedagégica
Pés-Graduagao Ciéncias Médicas - MG

Declaragdo valida por 60 dias.

Fone: #65 (31) 3248 7186
Fax: +55 (31) 3248 7132

Alameda Ezequiel Dias, 275, Centro . CEP: 30130-120 www.conmig.edu.br
Belo Horizonte/MG - Brasit
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FACULDADE IPEMED DE CHNCIAS MEDICAS

© IPEMED

PRODUZINDO SABER COM ETICA € PROFISSIONALISMO AOS MEDICOS

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que o (a) aluno (a) Dr.(@) Lucas Merfa e Silva,
com matricula sob mimero 16000592, é aluno regularmente matriculado 'z) 1o Curso de
Pos-Graduaggo Médica modalidade Lato Sensu em Reumatologia, cor. =:ixga hordra
1.231 (mil duzentos e trinta ¢ uma) horas/aula nesta Faculdade IPEM} DD de Ciéneias
Médicas.

Declaramos, ainda, que o (a) referido (a) aluno (a) ingressou nesta Faculdade no 2°

semestre de 2016, tendo o curso duragéic de 36 modulos.

S#o Paulo, 02 de Agosto de 2017.

Faculdade IPE

) de Ciéncias Médicas

}4Y

st Bocutti
Coordenadora de Ensino

BELO HORIZONTE - MG HELO HORIZONTE - MG SAQ PAULO - $P SALYADOR - BA RIS DE JANEIRG - R BRASILA . OF

Av. do Contorre, Av. Afcnso Pena, R. Dr. Noguetra Martins, Av. Jequitala, Poa Versador Roria ten0,  SEPN quadr S0¢ Blecd B
n® 2073 - Floresta n® 732 - 7° andar n® 706 n® 62 n® 10 1°

Belo Horizonte - MG Centro Satde Coméreio - Cidace Bawxa  Copacatans

CEP: 30110-017 CER 30130-003 CEP 04143-020 CEP. 40.015-03% CEP: 2E031-062

&

digs@pemad.combr  contato-mg@ipemedcombr contato-sp@ipemed.combr contato-ba@ipemed.combr conlato-T) NN R R+
FEOG

(31} 3772-7444 (31) 3272-7484 {11 2276-1266 (71} 3015-6327 {212 2501-5
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' Sede Administrativa:
.- Av. T-36, n. 3.182, Ed. Aquar us Tenter - Salz 1003

: -~ Setor Bueno—Goi§nia/GC~ CEP 74.223.052
C E N B R A P ... Fone:(62)3255-1404/ 0300313 1538 -

(ENTRO BMSILEIRO DE POS GRADUA{GES ,

 DEC ARA A0 DECQNCLUSKODE CURSO

» Declaramos para os devidos ﬁns que o(a) Dr(a) DAVI CARDOSO MARINHO CPF 014.049 866-

42, RG: M8655814 SSP-MG, conclmu a parte. presencial do. curso de Pés-Graduacdio Lato Senst em
' Psiquiatria, oferecido pela FUNORTE — Faculdades Integradas do Norte de Minas / SOEBRAS -
Associagﬁo Educativa do Brasil. ' , ‘

O referido CUrso 0corren em S0 Paulo/SP As aulas presenciais tiveram inicio em 04/07/2015 e
ferminaram em 11/ 12/2016. Toda acarga horéria (400 horas/aulas) das dxsclplmas do curso foi concluida. O
TCC (Trabalho  de Conclusao de Curso) foi apresentado e aprovado. Neste momento o certificaco de
, eonclusﬁo de curso se encontra em processo de confecgio’ pela FUNORTE Faculd ies Integr:ﬂ s do
Norte de Minas / SOEBRAS Assoc:agao Educatlva do Brasnl.

 Goidnia/GO, 30 de janeiro de 2017,

J——

pate s




POS-GRADUAGAO X
CIENCIAS MEDICAS ! i
UMA INSTITUICAO FELUMA { Bn

imfituto Supedor ¢ Meciging
1950

DECLARAGAO DE
CONCLUSAOQ DE CURSO

Declaramos para os devidos fins que THIAGO LAUBACK CARV 1L 40
RANGEL encontra-se regularmente matriculado no curso de Pés-Grad sacdo
Lato Sensu em PSIQUIATRIA, no periodo de outubro de 2015 a setembro de
2017, com carga horaria de 4.224 (Quatro mil, duzentas e vinte e Guatro)
horas, sob a coordenagéo da professora Patricia Gouveia Ferraz.

Informamos que a Faculdade Ciéncias Médicas de Minas Gerais é reconhecida
para ministrar cursos por meio do Decreto n° 37.269 de 28/04/1955, (D.O U. de
07/05/1955) e Renovagdo de Recredenciamento: Portaria 220 de 080416
publicada no D.O.U. de 11/04/16.

O curso & promovido pela Pés-Graduagio Ciéncias Médicas - M3 da
Faculdade Ciéncias Médicas ~ MG e realizado no Ndcleo Instituto Superior de
Medicina na Av. Conselheiro Rodrigues Alves, 213 — Vila Mariana ~ Sao
Paulo/SP — CEP: 04014-010.

Belo Horizonte, 04 de setembro de 2017.

Danielle Monteiro Lima
Gerente Didatico-Pedagégica
Pos-Graduagao Ciéncias Médicas - MG

Fone +55 (31) 3248 7186 Alameda Ezequiel Dias, 275, Centro . CEP: 30130-110 v, conanig. odi. b
Fax: +66 (31) 3248 7132 Belo Horizonte/MG - Brasil
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§ Titulo: Declaragfio de Matricula { Folha:1/1

]

Declaramos que Fernando Bizarria Aparecido, matricula
15/150227 & estudante regularmente matriculado nesta Faculdade no
curso de Pés-Graduacgdo “lato-sensu® Alergla e Imunologia Clinica -
Turma 8, que teve inicio em 27 de novembro de 2015 e previséo de
término para dezembro de 2018, com carga horéria 3.020 h/a.

Relacso de disciplinas cursadas pelo estudante nos primeiros 18
meses do curso:

v Alergia e Imunologia Clinica I, ILIII;

v Préatica em Alergia e Imunologia Clinica |, II, IIi;
v Prética em Espirometria;

v" Prick Test;

v Teste de contato.

__Juiz gie Fora, 21{de Julho de 2017.

k|

e, Ty
' d!ﬁ‘wé rup
Coordenador do Curso de Pos-(5rs

r.
duagao
em Alergia e lmunolcg}}é’ Clinica

S RS S arns i PU-Snr Y-SR Sy T Nrmerm DAP POS /M0 | Versfo: 00

i



F§
FACULDADE GAUCHA
CNPJ 13.043.934/0001-52

ATESTADO DE MATRICULA

Declaramos, para os devidos fins, que Fernando Bizarria Aparecido portadora do RG n°
338593421 e do CPF n® 359.125.248-41, encontra-se regularmente matri~ulada no Curso
de Pés-Graduagido Lato Sensu em Pneumologia e Tisiologia, com dect: de concluz3o
prevista para margo de 2018, ofertado pela Faculdade Gadcha pcr meio de sua
mantenedora a UNITEC Faculdade LTDA.

Porto Alegre, 11 de se.cmibrode 207

Becretaria Acad§ ica
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\‘"’) FACULDADE DE CIENCIAS MEDICR

COMISSAD DE RESIDENCIZ?

4:.&" ~ &

UNICAMP
Dec. 094/87

DECLARACEO

Declarc, para os devidos fins, gue a2 méld

ca SUZELY mOVEuLO, admitida por concurso piblico, cump- i1 prograna
‘de 1 (um) ano no periodo de 01/02/86 & 31/07/87, junt> . Deptr o

Medicina Preventiva e Social desta FCM - UNICAMP. O rolfarido Pro--
grama & credenciado pela Comissao Nacional de Residdnz.: Médica .
atraves do Parecer 71/82 (Processo 12/82) e, estandc s:u Gertifica
do de Conclusaoc em fase de preparc para a competente expedicio.

Campinas, Zg/gg, rgo de 1937.

4*“1’””‘_:“”

DR. RONAN Jeuf‘Vﬁ?E:M/’.Mwuwﬂuqnhwoﬂ
ESIDENTE DA CCMF%SAO DE RESIDERCIA
FCM — UNICAMP
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ad

Teteto. e ‘A X {0182 381301

Universidade Estadual de Campinas o

Caixa Postal 1170 ! Telox:
13100 Campinas SP Brasil
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UNIVERSWADE DE TAUBAT%E

TTAELL A MONGRE DF REGVE ESFECL BECONSECTA PELD DECRETT FEDERAL

Programa de Residéncia Médica
Certificado

Programa Credenciade peis CNRMMEC
Parecer & 2995 Termo Aditivo o 01 de 250895

Certificamos que CAMILO CARVALHO E MOTA, brasileiro, natural do Esiad o Pard, i
RG n°® 52.575.931-1 - SSP/PA, CRM/SP r® 132556 e CPT n° 710383452-0C, concluiv o P Jtm”z de vl

Residéncia Médica na area de UROLOGIA, com duragio de 8640 horas, realizado no ye iedn de 0] LQ A

de margo de 2013 a 29 de fevereiro de 2016, a quem conferimos o titulo de Especiaiist. da acoTao 3

com a lei 6.932 de 7 de julho de 1981, ¥
NGV
X

- ) Taubaté, 23 de margo de 2016.
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o 0% Modi FACULDADE DE MEDICINA DO ABC /s

% N .
RESIDENCIA MEDICA “ ]
w0

M &
&  APROVADA PELA CNRM PARECER 34/93 - 18/01/1995 ¥ HN*DA(;AO [a1e} \Bc
CANTTALAQ TOCIAL DE SAUDE

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que ANA LUIZA MELO MAGES Tz DA SILVY
CPF: 368.674.528-33, concluiu a Residéncia Médica na F.uculdade de
Medicina do ABC, na area de PSIQUIATRIA, que teve inicio em (2/03/2015 ¢

o término em 01/02/2018,

Santo André, 22 de Marco de 2018.

~' PCU L0 L\ U C Pm;g};‘;' ' Z, Meneghin

Pregigerie S'e owwséo e

6 2 3 CFEMARD
Prof. Dr. Adnano Meneghmx Hogaens?
Presidente da Comissdo de Residéncia Medica
Faculdade de Medicina do ABC
RGSF
Vila Deinrina Ada Malna . ¢ oo ':W’;;:;r *:1

R[RENE: Av Princing do (GSaloe 894 . Can NGAGN_REN _
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DECLARACAO DE
CONCLUSAQ DE CURSQO

Declaramos que ELISE PITTA TAVARES DA COSTA concluiv o Curso ce
Pos-Graduacdo Lato sensu em Endocrinologia, realizado ne veriodo de abril
de 2016 a margo de 2018, com carga horaria lotal de B4 (Uitoceniaz e
guarenta) horas, nos termos que dispée a Resolugdo N° 1, de 1% de junho rie
2007, da Camara de Educagao Superior do Conselho Naciornai ¢ @ Gducacge

Informamos que a Faculdade Ciéncias Médicas de Minas Gerzit ¢ reconbeuiia

para ministrar cursos por meio do Decreto n® 37.269 de 28/04/1228, (D.CG.U. le
07/05/1955) e Renovacgao de Recredenciamento: Portaria 220 de 08/04/16
publicada no D.O.U. de 11/04/16.

O curso foi promovido pela Pés-Graduacdo Ciéncias Medicas - MG s

o A S

Facuidade Ciéncias Médicas — MG e realizado nc Nicleo Instit 1.7 Supeio

Medicina na Av. Conselheiro Rodrigues Alves, 213 — Vila Axriana ~ LA
Paulo/SP — CEP: 04014-010.

Belo Horizonte, 21 de maio de 2018. \

Danielle Monteiro Lima

Gerente Didatico-Pedagogica

Pé6s-Graduagao Ciéncias Médicas - MG

Cone: +55 (31) 3248 7186 Alameda Ezequiel Dias, 275, Centro. CEP: 30130-110 ¥ LT W A
Fax: 455 (31} 3248 7332 Belo Horizonte/MG - Brasil
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CONSELHO REGIONAL DE HEDICINA
DO ESTADO DE SAC FilLO
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CERTIFICADO

R s o T

0 Conselho Regional de Medicina do Estado {1 S4c | auln.

de acorde com a Resolucdo CFM. n° 1.286/89 certifica  gue

s -;;-;;"As(“‘”:vew‘? 7

registrou sob o no 15.205/98 a qualificacde do médico

Fes E NS T

SIS
o Ee

FABIO DI LORENZO

CRM/SP 65.928

A SrTeTCT g T ohgE R

" s

na especialidade de CARDIOLOGIA
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Prefeitura de Jacarei
Procuradoria Geral do Municipio

CONTRATO DE GESTAO N° Zm&/ .00/2017.

CONTRATO DE GESTAQ, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
JACAREiI ATRAVES DA SECRETARIA DE
SAUDE E_ A ENTIDADE SPDM -
ASSOCIACAC PAULISTA PARA ©
DESENVOLVIMENTO DA  MEDICINA.
QUALIFICADA COMO  ORGANIZAGAC
SOCIAL NA AREA DE SAULE NO AMBITC
DO MUNICIPIO DE JACAFEI. PARZ
OPERACIONALIZAR A  GESTAO ¢
EXECUTAR AGCOES E SSRVICOS DE
SAUDE, NA SIM — SERVICO INTEGRADC
DE MEDICINA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o MUNICIPIO DE JACAREI
representada pelo Sr. IZAIAS JOSE DE SANTANA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador
do RG: 18.048.403-5 SSP/SP e inscrito no CPF sob 0 n° 081.117.678-97, Dra. ROSANA
GRAVENA, Secretédria de Satide, brasileira, portadora do RG: 7.757.443 e inscrita no CPF
sob 0 n° 071.126.178-47, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢, de
outro lado, a entidade SPDM - ASSOCIACAO PAULISTE PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, pessoa juridica de direito privado,inscrita no CNP.
sob n.° 61.699.567/0001-92, sediada na Rua Napoledo de Barros, 775 Bairro Vil
Clementina, S3o Paulo/SP, CEP: 04.024-002, neste ato representada por Prof. Ur
Ronaldo Ramos Laranjeira, brasileiro, casado, portador do RG: 7791738 SSP/SP e
inscrito no CPF sob 0 n® 042.038.438-39, na qualidade de Diretor Presidente, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispGe a Lei Municipal rn° 5.871/14.
regulamentada em parte pelo Decreto Municipal n® 63/2017, em d=corréncia do
procedimento administrativo n°® 021/2017-PL/PGM, e considerando o FEdital de
Chamamento Publico n® 001/2017, bem como o correspondente ato de homologacio
publicado no Boletim Oficial do Municipio n° 1156, de 06/10/2017, em conformidade com
as diretrizes e normas do Sistema Unico de Salde — SUS, emanadas do Ministério da
Salde ~ MS, em especial com fundamento no artigo 24, incisc XXIV, da Lei n® 8.666/93,
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAQ referente ao apoic ao
gerenciamento e execugdo das atividades e servigos de salde a serem desenvolvidos nz
SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, ficando permitido o usc do bens,
equipamentos e imovel referente a Unidade de salude em tela pelo periodo de vigéncia do
presente Contrato de Gestdo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagao da gestédo e
a execucao de agdes e servicos de salide a serem prestados pela CONTRATADA na SIM
— SERVIGCO INTEGRADO DE MEDICINA, localizada & Praga Luiz de Aratje Maximo, 50 —
Jd. Paraiba, do Municipio de Jacarei, em tempo integral, que assegure assisténcia
universal e gratuita a populagao; v

1.2. A execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-a pela CONTRATADA,
desde que observadas todas as condigbes propostas pela CONTRATADA no Planc
Operativo, no Edital e demais diplomas legais.

Praga dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarel - SP
Telefone: (12) 3955-8103 — www jacanei.sp.gov.br
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Prefeitura de Jacarei
Procuradoria Geral do Municipio

1.3. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAOQ o Edital de Selecao e todos
seus Anexos, em especial o “PLANO OPERATIVO" apresentado pela CONTRATADA.
CLAUSULA SEGUNDA -~ DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

2.1. O imdvel de propriedade do Municipio de Jacarei referente a - SIM — SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA e os bens moveis tém o seu usc permitido pela
CONTRATADA durante a vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGGOES DA CONTRATADA
3.1. Compromete-se a CONTRATADA a:

3.1.1. Prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e cspacitado em
todos os niveis de trabalho;

3.1.2. Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAOQ, por escrito e téo logo
constatado problema ou a impossibilidade de execugZo de qualquer obrigagdo
contratual, para a ado¢io das providéncias cabiveis;

3.1.3. Responder pelos servicos que executar, na forma do ato cenvocatério e da
legislagdo aplicavel,

3.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as
suas expensas, bens ou prestagdes objeto do contrate em que se verificzrem vicios
defeitos ou incorrecdes resultantes de execugdo irregular ou do empregc ou
fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especfica¢les;

3.1.5. Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de
reposicao regular e necessarios & execugao do objeto do contrato;

3.1.6. Manter, durante toda a duragio deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, as condigBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para
participagdo na sele¢éo publica;

3.1.7. Assegurar a organizag¢ao, administragdo e gerenciamento da SIVI - SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA, objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, através
de técnicas adequadas que permitam ¢ desenvolvimento da estrutura funcional e =
manutencgao fisica da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimenteo
dos insumos (materiais) € medicamentos necessérios & garantia do seu plenc
funcionamento;

3.1.8. Prestar os servicos de saude que estdo especificados no Anexo | do Edital, de
acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAOQ e nos exatos termos da
legislagéo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Saude, especialmente o disposto na
Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados
pela legisiacdo, e em especial:

(i) Universalidade de acesso aos servigos de satde:

(ii) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuérios N
ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por
cobranga indevida feita por seu empregado ou preposto;

(iii) Preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua int2gridade fisica
e moral;

(iv) lgualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie; /k‘»

Praga dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - S_E_/‘A-

Telefone: (12) 3955-9103 - www jacarei.sp.gov.br
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Prefeitura de Jacarei
Procuradoria Geral do Municipio

(v} Direito de informagéo as pessoas assistidas, sobre sua saude;

(vi) Divulgagio de informagdes quanto ao potencial dos servigos de saude e a
sua utilizagdo pelo usuario;

(vii) Fomento dos meios para participagao da comunidade;

(viii) Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utiizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

3.1.9. Na prestagio dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:

(i) Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo
universal e igualitario;

(i) Manuteng8o da qualidade na prestacao dos servigos;

(iii) Respeito & decisdo do usudrio em relagdo ao consentimento ou recusa na
prestacio de servigos de salde, salvo nos casos de imirants perigo d=
morte ou obrigagao legal;

(iv) Garantia do sigilo dos dados e informagoes relativas aos usuarios;
(v) Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos ofsrecidos;
(vi) Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

(vii) Inserg@o obrigatoria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias
municipal, federal e estadual;

3.1.10. Apoiar e integrar-se ao complexo regulador da Secretaria Municipal de Jacarei.

3.1.11. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamante técnicos =
inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, odservando a:
normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.1.12. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal. rics termos do
regutamento proprio a ser editado pela CONTRATADA;

3.1.13. Contratar servigos de terceiros para atividades acessérias e de apoio sempre
que necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

3.1.14. Responsabilizar-se civilmente por qualquer tipo de danc causado por seus
agentes, especialmente materiais, morais e estéticos causados aoc CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de cuipa ou dolo na execugdo do contrato, n&o exciuida ou
reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizacdc ou pelo
acompanhamento da execucéo por érgdo da Administraco;

3.1.14.1. A CONTRATADA também sera a exclusiva responsave: por eventuais
danos oriundos de relagdes com terceiros, como por exemplo. ‘ornecedores e
prestadores de servicos.

3.1.16. A CONTRATADA €& responsavel por encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e
comerciais oriundos da execug¢do do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer
tempo, exigir a comprovagao do cumprimento de tais encargos, como condigdo do
pagamento dos créditos da CONTRATADA,;

Praga dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - SP
Telefone: (12} 3955-3103 ~ www jacarei.sp.gov.br



Prefeitura de Jacarei
Procuradoria Geral do Municipio

3.1.16. Quando demandada pela CONTRATANTE, e de comum acordo entre as
partes, colocar em operagao servigos ou unidades assistenciais, inclusive o hospital
de campanha para atendimento nas situagbes de urgéncia ou emergéncia, nao
previstos no Anexo | do Edital. Visando a prestagdo dos servigos merciohados rest.
item, 0 CONTRATO DE GESTAO podera ser aditado em valor e arazo a seren
acordados entre as partes;

3.1.17. Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de satide cujc uso lhe for
permitido;

3.1.18. Administrar o imovel e os bens moéveis que tiverem o uso permitido até sua
restituicdo ao Poder Publico;

3.1.19. A instalagéo de bens mdéveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da
permissdo de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serao
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade de retencéo ou retirada sem
prévia autorizagdo do Poder Publico;

3.1.20. Os equipamentos e instrumental necessario para a realizago cos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicoes;

3.1.21. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que
porventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE
GESTAO ou recebidos em doagdo para instalagdo na unidade, serdc
automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio de Jacarel devendo a
CONTRATADA entregar ao CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao
processo de regularizagéo da incorporagéo dos referidos bens;

3.1.21.1. As aquisicbes bens moéveis e imdveis, que eventuaimente se fizerem:
necessario, serdo efetuadas através da transferéncia de recursos, mediante
pactuagao, formalizada através de termo aditivo, conforme o caso ¢ desde quc
demostrada a necessidade para tal procedimento As aquisi¢es deverio se
incorporadas e patrimoniadas pelo CONTRATANTE, devendo a CONTRATADZA
apresentar os documentos e informagdes pertinentes tao logo realize a aquisigdo.

3.1.21.2. Devera ser realizada a atualizagdo cadastral do Mobilid-io, Materiais e
Equipamentos Permanentes e de Informatica, através de inventario de todos os
equipamentos existentes, informando sua localizagdo, ¢ nome e tipo do
equipamento, assim como seu nimero de patrimdnio. O Mobiliario, Materiais e
Equipamentos Permanentes e de Informatica adquiridos com recursos do
CONTRATO DE GESTAO também deverdo ser cbjeto de patriménio pelo Orgéo
designado pelo Municipio de Jacarei;

3.1.21.3. Devera ser mantida na Unidade de Satde uma ficha histdica com a¢
intervengbes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando ¢
servigo executado e as pegas substituidas;

>

3.1.21.4. Deverao ser informados 4 CONTRATANTE e a Comissao de Avaliagic
do Contrato todos e quaisquer deslocamentos do Mobiliaric, Vateriais ¢ |
Equipamentos Permanentes e de Informatica para outros setores, assim como
deverd ser atualizada sua localizagZo na ficha cadastral.

3.1.22. Deverso ser enviadas ao CONTRATANTE copias de todos os contratos de
. Pprestagao de servigos firmados pela Organizagdo Social, devidamente assinados, ja
- na prestacao de contas referente ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAQ;
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3.1.23. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores repassados, em caso de rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAQ;

3.1.24. No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, #
CONTRATANTE os legados ou doagdes que the foram destinados, benfe torias, ben
méveis e imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como oo
excedentes financeiros decorrentes da prestacao de servigos de assisténcia 3 saude
cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido;

3.1.25. ”D‘isponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacao para auditorie
do Poder Publico, inclusive os seguintes comprovantes:

a) Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas exiras devidas e
autras verbas que, em razdo da percepgdo com habitualidade, devam integrar
0s saldrios; ou a reparti¢do das cotas, em se tratando de cooperativas, até o
quinto dia Util de cada més seguinte ac vencimento ou em forma que venha &
ser estabelecido pelo Poder Pablico Municipal.

b) Pagamento de vale-transporte e o auxilic-alimentagao de seus empregados;

c) Anotagdes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Sccia! de seus
empregados; e

d) Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, inciuindo aqueles
relativos aos empregados vinculados ao contrato.

3.1.26. A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito
junto ao INSS (CND) e a Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes
Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e Certidédo Negativa de Débitos
perante a Justica do Trabalho nos termas do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

3.1.27. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessca
necessario @ execugdo dos servicos inerentes as atividades da CCMNTRATADA
ficando esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais =
obrigacbes trabalhistas e previdenciarias decorrentes, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer
obrigacbes, presentes ou futuras;

3.1.28. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabathistas,
decorrentes da execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA,
que resulte no ajuizamento de demandas judiciais, com a inclusdo do Municipio de
Jacarel no polo passivo como responsavel subsidiario, ¢ CONTRATANTE podera
reter, das parcelas vincendas, o correspondente ac montante dos valores em
cobranga, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso
de Insuficiéncia;

3.1.29. A retengéo prevista no item anterior sera realizada na data dc conhecimentc
pelo CONTRATANTE da existéncia de demandas judiciais, em especial de agio
trabaihista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios au relativos ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos empregados da CONTRATADA para
consecugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAOQ;

3.1.30. A retenc@o somente sera liberada com o transito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
deébito previdenciario ou trabalhista pela CONTRATADA:;

;!z"‘l
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3.1.31. Em nao ocorrendo nenhuma das hipéteses previstas nos paragrafos anteriores
a CONTRATANTE efetuara o pagamento devido nas demandas judiciais ou dos
encargos previdenciarios e trabalhistas, com o valor retido, ndo cabendo, em
nenhuma hipdtese, ressarcimentoc a CONTRATADA,;

3.1.32. Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a
decis3o final das demandas judiciais, de ag¢des trabalhistas ou decisao final sobre o
débito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo
apos o transito em julgado e/ou o pagamento da condenacao/divida;

- 3.1.33. Objetivando o acompanhamento financeiro do Contrato de Gestéo, a 0SS
contratada devera constituir filial com personalidade juridica distinta e 2spacifica, ber
como movimentar os recursos que lhe forem repassados pela CONTRATANTE en
conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular a Sli1 — SERVICC
INTEGRADO DE MEDICINA, sob sua gestdo, de modo a que ndo sejam confundidos
com os recursos préprios da OSS contratada.

3.1.34. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, &
disponibilizar extrato mensalmente ao CONTRATANTE;

3.1.35. Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais,
fiscais, sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagéo em vigor,;

3.1.36. Ndo distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores
ou empregados;

3.1.37. Encaminhar aoc CONTRATANTE para publicagdo no Boletim Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste
CONTRATO DE GESTAO, regulamento préprio contendo os procecimentos que
adotara para a contratagio de servigos, obras e aquisi¢des necessarios a execugdo
do CONTRATO DE GESTAQ, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico, de forma atender aos principios constitucionais do
caput do art. 37 da CRFB/88, especiaimente aos da publicidade, impessoalidade.
moralidade e eficiéncia,;

3.1.38. Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissos assumidos neste
CONTRATO DE GESTAQ;

3.1.39. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na SIM -
SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, disponibilizando a qualquer momento ac
CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos usuarios,
assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e
.seguranca dos servigos prestados;

3.1.40. Apresentar ao CONTRATANTE até o 10° dia do més seguinte Relatérios
Gerenciais e comprovantes, na forma que lhe for indicada pelo CONTRATANTE:

3.1.41. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as
repartigbes competentes, necessarios & execucdo dos servigos objeto do presente
CONTRATO DE GESTAQ; \

s

3.1.42. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer naturezz, causados
ao CONTRATANTE efou a terceiros, em consequéncia de erro, regigéncia cu
impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugio
dos servigos contratados; ‘A‘ﬁ
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3.1.43. Consolidar a imagem da SIM — SERVICO INTEGRADO DE M=ZDICINA comc
centro de prestacdo de servigos publicos da rede assistencial do Sisiema Unico de
Satde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades
terapéuticas dos usudrios, primande pela qualidade da assisténcia;

3.1.44. Devolver ac CONTRATANTE, apds o término de vigencia deste CONTRATC
DE GESTAO, toda érea, equipamentos, instalagbes e utensilios, em perfeitas
condigbes de uso;

3.1.45. Os bens méveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, que passam a integrar o patrimonio do Municipio, apés prévia
avaliag@o e expressa autorizagdo do CONTRATANTE;

3.1.46. Implantar, apdés prévia aprovagdo da CONTRATANTE. um modelc
normatizado de pesquisa de satisfagdo pés-atendimento;

3.1.47. Realizar seguimento, analise e ado¢do de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamacdes que receber com respostas aos usuarios, no prazc
maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

3.1.48. N3o adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos,
nos fluxos de atengdo consolidados, nem na estrutura fisica da SIM — SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA, sem prévia ciéncia e aprovacio do CONTRATANTE;

3.1.49. O balango e os demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem
ser elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada. cbedecida @
legislag@o em vigor,

3.1.50. Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentard ao érgic
supervisor a prestaggdo de contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balango
e demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser claborada em
conformidade com o CONTRATO DE GESTAQ e demais disposicées normativas
sobre a matéria;

3.1.61. Afixar aviso nas recepgbes da unidade de salde, objeto desse contrato de
gestdo, em local visivel, de sua condigdo de entidade qualificada como Organizacéo
Social de Saudde, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condicio.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Para execugdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO. ¢
CONTRATANTE obriga-se a:

4.1.1. Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessaros a execugdo do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;

4.1.2. Garantir os recursos financeiros para a execugio do objeto desie CONTRATC
DE GESTAO nos termos do Anexo | do Edital, a partir da efetiva assuncéo do objete
pela CONTRATADA,;

4.1.3. Programar no orgamento, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do
presente CONTRATO DE GESTAQ, os recursos necessarios, para fins de custeio da
execucdo do objeto contratual; N

A}
.

4.1.4. Permitir o uso dos bens moéveis e iméveis, mediante inventario, avaliagio e
identificagdo prévia dos bens;
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CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA

5.1. O CONTRATQ DE GESTAO vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de sua
respectiva celebrag3o, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, no prazo de
vigéncia legal de até 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste CONTRATD CE GESTAO
serdo alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo pemmitido & CONTRATADA o recebimento de doagbes e
contribuigbes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicasCes dos ativos
financeiros da Organizag&o Social € de outros pertencentes ac patriménio que estiver sob
a sua administracao;

6.1.1. Os recursos repassados 3 CONTRATADA pela CONTRATANTE, disponiveis
em conta corrente especifica, deverdo ser por esta aplicados no mercado financeiro,
desde que os resultados dessa aplicagdo revertam-se, exclusivaments aos objetivos
deste contrato.

6.2. Os excedentes financeiros deverdc ser restituidos ao CONTRATANTE cu aplicados
nas atividades objeto CONTRATO DE GESTAOQO, desde que com previe aprovagao o
Secretaria de Saude.

CLAUSULA SETIMA —~ VALOR DO CONTRATO

7.1. Da—se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total de R$ 13.649.864,00 (Treze
milhdes, seiscentos e quarenta e nove mil e oitocentos e sessenta e quatro reais),
para o periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrac por conta dos
recursos da Dotagao Orgamentéria a seguir especificada:

020401.10.302.0003.2285.3.3.50.39.00 - Ficha 163
CLAUSULA NONA - DO REPASSE DE RECURSOS

9.1. O detalhamento do Sistema de Transferéncia de Recursos esta des~ritc no Anexo |
do Edita;

CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE

10.1. Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagéo da proposta ou do
orcamento a que essa proposta se referir, podera a CONTRATADA fazer jus ao reajuste

do valor contratual pelo IPCA acumulado no pericdo, que devera retratar 2 variacao efetive

do custo de produgdo ou dos insumos utilizados na consecucao do objeto centratual. (‘:§ .
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO E .
FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO h

11.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAQ.
sem prejuizo da agd@o institucional dos 6rgacs de controle interno e externc do
Municipio, ser&o efetuados pela Secretaria de Saude;
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11.2. A execugéo do presente CONTRATO DE GESTAQ sera efetuada por intermédio
da Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagao a ser oportunamente nomeada pelo
Secretario de Saude;

11.3.  Os resultados e metas alcangados com a execugdo do CONTRATO DE GESTAO
serdo avaliados, semestralmente pela Comiss@o de Avaliagdo, formalmente designada
pelo CONTRATANTE;

11.4. A sintese do relatério de gestéo e do balango da Organizagao Socizl devergo sc-
publicados pelo CONTRATANTE no Boletim Oficial do Municipic. ¢, de forma
completa, pela CONTRATADA.

11.5. A Secretaria de Salde devera encaminhar a prestagdo de ccntes anual ao
Conselho Municipal de Saude, Camara de Vereadores de Jacarei e ao Tribunal de
. Contas do Estado de S3o Paule.

11.6. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicdes, métodos
€ processos de inspecdo, verificagéo e controle adotados pela fiscalizac3o, obrigando-
se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicagbes, esclarecimentos e
comunicagées de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao
desempenho de suas atividades.

11.7.  Alinstituicdio e a atuagdo da fiscalizagio do servigo objeto do contrato 4o exciver
ou atenuam a responsabilidfade da CONTRATADA, nem a exime de man‘e-
fiscalizag3o prépria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO, RENEGOCIAGAC TOTAL E
PARCIAL

12.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser repactuado, mediante revisdo
das metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e
devidamente justificado, com a aceitagdo de ambas as partes e a autorizagéoc formal
da autoridade competente, devendo, nestes casos, serem formalizados os respectivos
Termes Aditivos;

12.2. Podera também ser alterado para assegurar a manutencdo do  equilibric.
economico e financeiroc do CONTRATO DE GESTAO, na hipétese de s kravirem fato-
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, ratardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A prestagio de contas esta regulada no Anexo | do Edital;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANGAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO
CONTRATO DE GESTAO

14.1. A resciséo do CONTRATO DE GESTAQ podera ser efetivada:

14.1.1.Por ato unilaterat do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimanto, por parte
da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execugdo de
seus objetivos e metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAD, decorrentes
de mé gestao, culpa efou dolo;

14.1.2.Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico:
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14.1.3.Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos
pelc CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento,
cabendo a CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de
80 (noventa) dias, informando do fim da prestagdo dos servicos contratados:

14.1.4.Na hipotese da clausula anterior, o0 CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas
pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do
retardo na transferéncia de recursos, cabendo 8 CONTRATADA a comprovagio do
nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do CONTR.\T# NTE:

14.1.5.A CONTRATADA tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
rescisao do CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigagbes € prestar contas
de sua gestao ao CONTRATANTE:

14.1.6.Configurara infracdo contratual a inexecugdo dos servicos, total ou parciai,
execugdo imperfeita, mora ou inadimplemento na execugao, e, especiaimente, se a
CONTRATADA:

14.1.6.1. Utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem
destinados;

14.1.6.2. Incorrer em irregularidade fiscal, previdenciaria ou trabzhista:

14.1.6.3. Deixar de promover a manutengéo dos bens publicos permitidos ou
promover desvio de sua finalidade;

14.1.6.4. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Saude.

14.2. A ocorréncia de infragdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

14.2.1. Adverténcia;

14.2.2. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
GESTAQ, aplicada de acordo com a gravidade da infragéo ¢
proporcionalmente as parcelas n3o executadas. Nas rzincidéncia.
especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da qusz tiver side
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% {(vinte por
cento);

14.2.3. Desqualificagdo da entidade como organizagéo social perante o Municipio de
Jacarel.

14.3. A imposicao das penalidades & de competéncia exclusiva do CONTRATANTE;
14.4. A sancdes previstas poderio ser aplicadas cumulativamente a qualquer outra;

14.5. A aplicagdo de sangdo nao exclui a possibilidade de rescisdo administrativa dc
Contrato, garantido o contraditério e a defesa préviza;

14.6. A muita n3o tem carater compensatério, ndo eximindo o seu pagamento =
CONTRATADA por perdas e danos das infracbes cometidas;

14.7. O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuzis sujeitara 3
contratada a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o
prazo estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia mensal, resoeitado o limite
do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisio unilateral do
contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacao das sang¢bes administrativas:
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14.8. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do process>
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contradit¢-ic 2 a prévia =
ampla defesa.

14.9. A declaragao de rescisao deste contrato, independentemente da prévia notificagdo
judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagéo no Boletim Oficizl
do Municipio.

14.10. Na hipétese de rescisdc administrativa, além das demais san¢Oes cablveis, o
CONTRATANTE pedera:

14.10.1. Reter, a titulo de compensagao, os créditos devidos a contratada e cobrar
as importancias por ela recebidas indevidamente,;

14.10.2. Cobrar da contratada muita de 10% (dez por cento), caiculada sobre >
saldo reajustado dos servigos ndo-executados e;

14.10.3. Cobrar indenizagdo suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

14.11. O CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido quando do advento de
circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua
regular execucao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —~ FISCALIZAGAO ORGCAMENTARIA

15.1. O CONTRATANTE providenciara, até o 5° (quinto) dia Util seguinte ao da sua
assinatura, o encaminhamento de copia auténtica do presente CONTRATC DE GESTAO =
dos seus Anexos ao Tribunal de Contas e a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECURSO AQ JUDICIARIO

16.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas 8 ZONTRATADA,
inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execucdo do contrato tenha
acarretado, quando superiores & garantia prestada ou aos créditos que a
CONTRATADA tenha em face do CONTRATANTE, que ndo comportarem cebranga
amigavel, serdo cobrados judicialmente.

16.2. Casc 0 CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver ¢ que
Ine for devido, 2 CONTRATADA ficara sujeita ao pagamento, além do principal do
débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos
juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo ¢ honorarios d=
advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) scbe o valor en
litigio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAQ

17.1. O presente CONTRATO DE GESTAO devera ser publicado, em extrato, no Boletim
Oficial do Municipio, dentro dos prazos legais, por conta do CONTRATANTE, ficando
condicionada a essa publicagio a plena eficacia do mesmo.

A :
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jacarei, SP, para dirimir qualguer questao
oriunda do presente CONTRATO DE GESTAQ ou de sua execugao. exceto quanto
a propositura de a¢des possessdrias, caso em que prevalecera o foro da situagéo
do imdvel, renunciando a CONTRATADA a qualguer outro foro que tenha ou venha
a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumentc, 2m trés vias d :
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Jacarei, 0'3( de :RTKW\\O(O 2017.

Q»(\DW

MUNICIPIO DE JACAREI
IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito Municipal

)

MUNICIPIO DE JACAREI
Dra. ROSANA GRAVENA
Secretaria de Saude

SPDM ~ ASSOCIACAO LISTAPAR ESENVOLVIMENTO D#. MEDICINA

/\/\/\/\/\

Y o -
\y{NOME LEGIVEL E CPF)

TESTEMUNHAS:
Nomé\ WQ QD/&QD\/ Nome: M Gt~

ra:- 43,30} 24¢-2 75 2odh 65
CPF§SSQQ35£§S%OCO CPF: W—/so,%en—,\,
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA — SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA

OBJETIVO GERAL

Este Termo de Referéncia visa fornecer subsidios as entidades interesszdas em firmar
contrato para a operacionalizagdo da gestdo e execug8o das agles e servicos
assistenciais de salde do SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA sito a Praga
Luiz de Aratjo Maximo, 50 — Jd. Paraiba, do Municipio de Jacarei.

Fica franqueado as entidades interessadas, visitagdo ao SIM — SERVICO INTEGRADO
DE MEDICINA, sendo necessario prévic agendamento, em dias uteis, no horario
comercial, através do telefone (012) 3955-9626, tratar com Sra. Marilia Sangion -
Presidente da Comissé&o de Qualificagéo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Buscar o aprimoramento dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Szlide municipal,
numa agdo conjunta a ser desenvolvida entre ¢ Municipio, por meio da Secretaria ce
Saude de Jacarei e a Organizagédo Social de Salude a ser contratada, de modo a garantir
aos usuarios assistidos, bem como a municipalidade:

o Eficiéncia, eficacia, modemizacio e qualidade dos servigos prestados:
» Atencao integral e humanizada;
e Utilizagdo dos recursos de forma mais racional, visando a redugdo de custos;

+ Priorizag&o da avaliacdo por resultados.

PERFIL DA UNIDADE DE AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES ~ S.IL.M.

O SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, é uma unidade de especialidades
médicas , com atendimento referenciado, definida como Estabelecimento £ssistencial de
Salde (EAS) de complexidade intermedidria entre as Unidades Basicas de Saude/Saude
da Familia e a Rede Hospitalar, devendo com estas compor a rede municipal de saude, de
Jacarei, tendo o fluxo de pacientes estabelecidos através dos mecanismos reguladores da
Secretaria Municipal de Saude de Jacarei/SP.

O SiM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, disponibilizard atendimentos de
_especialidades médicas, com funcionamento, de sequnda & sabado, das 06:00 as 19:00
horas.

CARACTERISTICAS DOS SERVICOS OBJETO DO CONTRATO DE GESTAC

A contratada atendera com seus recursos humanos e técnicos aos usuarios do SUS —
Sistema Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia
e sua capacidade operacional, os servicos de salde, conforme sua tipologiz, ou seja,
Unidade de saude, exclusivamente ambulatorial de especialidades.

O servico de admissdo da CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a seus
representantes legais a documentagéo de identificagéo do paciente e a documentagéo de
encaminhamento, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

Do
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O acesso aos exames de apoio diagnostico e terapéutico realizar-se-a de acordo com ©
fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saide. O dimensionamento dos servigos
de SADT, foram estruturados para atender a demanda interna da unidade, bem como ca
rede municipal de saude, no que couber.

O acompanhamento e a comprovagdc das atividades realizadas pela CONTRATADA
serdo efetuadas através dos dados registrados em sistema informatizado. ;4 em usc e
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude, bem como atraves dos formularios e
instrumentos para registro de dados de produgao definidos pela CONTRATANTE.

ATENDIMENTO AMBULATORIAL

O atendimento ambulatorial, compreende:

¢ Primeira consulta;

o Interconsulta;

o Consultas subsequentes(retornos),

» Procedimentos terapéuticos realizados por especialidades ndo médicas;

e Cirurgias ambulatoriais - menores;

¢ Senvigo de Apoio Diagnésticos e Terapéutico interno e externo;

>

Y

Primeira consulta: Entende-se por primeira consulia, a visita inicial dc
paciente encaminhado pela rede municipal de saude, ao SiM - SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA, para atendimentc em ume determinada
especialidade médica.

interconsulta: ¢ a primeira consulta realizada por cutro profissional em outra
especialidade com solicitagdo gerada pela propria unidade SIit - SERVICO
INTEGRADO DE MEDICINA, tanto no que se refere ao atendimento médico
guanto ao atendimento ndo médico.

Consulta subsequente: so todas as consultas de seguimento ambuiatorial
(retarno), em todas as categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas
oferecidas a rede basica de satde quanto as subsequentes das Interconsuita.

Procedimentos terapéuticos nao medicos: s3c os atendimentos referentes a
processos terapéuticos de média e longa duragdo, tais como: psicologia
psicoterapia, etc. Os mesmos, a partir do 2° atendimentc, devem ser
registrados como procedimentos terapéuticos realizados por 2specialidades
ndo medicas. Consultas realizadas pelo servigo social ndo serdc consideradas
no total de consultas ambulatoriais, serdo apenas informadas conforme as
normas definidas pela Secretaria Municipal de Saude.

Cirurgias ambulatoriais: S3o intervengdes cirdrgicas ambulatoriais, aqueles
procedimentos terapéuticos ou diagnésticos que nao requeiram internagdes
hospitalares. Serdo classificadas como:

o Cirurgia menor ambulatorial (cma): Os procedimentos cirdrgicos de
baixa complexidade realizados com anestesia local ou troncuiar que podem
ser realizados em consultérios, sem a presenc¢a de médicos anestesista, e
que dispensam cuidados especiais no pbs-operatorio.

B8
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NOVAS ESPECIALIDADES/EXAMES/PROCEDIMENTOS

Ao longo da vigéncia do contrato de gestdo, de comum acordo entre ¢ contratante e
contratado, ¢ SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, podera agregar novas
atividades médicas, bem como especialidades médicas, diferentes das aqui especificadas,
seja pela introdug@o de novas especialidades, seja pela necessidade de realizagdo de
programas especiais ou pela introducdo de novas categorias de exames, sendo
quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua orcamentagéo
econdmico-financeira sera discriminada e homologado airavés de Termo Aditivo ac
presente contrato, se for 0 caso

Durante a vigéncia do contrato de gestéo, de comum acordo entre o contratante e ¢
contratada, o SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA podera promover agfes ds
salide, com vistas a desafogar eventuais demandas existentes na rede municipal de
saude, em especialidades médicas ou exames de SADT, iguais ou diferentes das
especificadas neste termo técnico, e para tanto, a orgamentac¢do econdmico-financeira dos
procedimentos, devera ser discriminada e homologado através de Termo Aditivo ao
presente contrato, se for o caso.

UNIDADES, SERVICOS REFERENCIADAS E PERTENCENTES A REDE MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICiPIO DE JACAREI.

URGENCIA E EMERGENCIA
e Santa Casa de Misericdrdia — Hospital de retaguarda;

o UPA - Unidade de Pronto Atendimento - Infantil - “Dr. Thelmo de Almeida
Cruz”;

» UPA - Unidade de Pronto Atendimento Parque Meia Lua;
e SAMU.
ATENCAO BASICA
UNIDADES MUNICIPAIS DE SAUDE DA FAMILIA (UMSFs;

UMSF Meia Lua;

UMSF Pagador Andrade;

UMSF lgarapés;

UMSF Pargue imperial;

UMSF Jardim Nova Esperanga;
UMSF Sao Silvestre,

UMSF Bandeira Branca;

UMSF Jardim Emilia;

UMSF Pq. Brasil;

UMSF Jd. Das industrias (12 horas);
UMSF Rio Comprido;

UMSF Vila Zezé;

UMSF Cidade Salvador (12 horas);
UMSF Yolanda;

UMSF Santo Antonic da Boa Vista,
UMSF Jardim Do Vale.

® & & © & ®» ®» o o © ®» O O o ¢
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UNIDADES BASICAS DE SAUDE

e UBS Santa Cruz dos Lazaros (12 horas);
s UBS Pq. Santo Antdnio (12 horas).

OUTROS ATENDIMENTOS/SERVIGOS/PROGRAMAS

Reabilitacao;

Laboratério de analises clinicas;

NASF {Nucleo de Apoio ao Satde da Familia);
Salde Bucal;

Salde da Crianga;

Programa Tuberculose;

Casa do abracgo.

e © & o & o o

A Secretaria Municipal de Satide, devera estabelecer protocolo de referéncia e Contra-
Referéncia, fluxo de regulacdo entre o SIM — SERVIGO INTEGRADO DE NECICINA e as
demais unidades de salde da rede municipal de salde, bem como red= integrada da
Secretaria Estadual de Saude e Federal.

CAPACIDADE INSTALADO DO SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA:

A unidade de saiude em questdo, funciona em prédio proprio da Prefeitura Municipal de
Jacarei, prédio térreo, a ser cedido a8 OSS contratada. Funcionam no mesmo prédio, muito
embora com gestao e agdes distintas, as seguintes unidades:

- Unidade de Reabilitagdo;
- CEO - Centro Especializado de Odontologia.

As unidades/servicos de salde acima citadas, ndo fazem parte do escopo desta
contratagao.

A AREA FISICA A QUE SE RESTRINGE AO SIM - SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA TEM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS:

Recepgao principal

Recepcao de pré-consulta

Recepgao de pés-consulta

Arguivo

Sala da gerencia

Sala para exames de eletrocardiograma: 02 salas
Sala para exame de eletroencefalograma

Sala de espera

Posto de enfermagem

Sala com rede de oxigénio e ar comprimido - inalagdo
Consultdrios médicos: 11 salas

Consultéric de oftaimologia — equipados: 03 salas
Consuitorio de urologia

Consultério de Proctologia

Consultério de ginecologia: 03 salas ),

e @& 6 & & ¢ » o & & 0o B O o o
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Consultério de otorrinolaringologia — equipado: 02 salas

Consultério de psiquiatria — ambulatério de saide mental: 06 salas

Sala para pequenas cirurgias: 02 salas

Sala para aplicagio de medicacéo

Sala para curativos: 02 salas

Sala de repouso para pacientes

Sala administrativa programa methor em casa

Além das demais dependéncias de uso operacional e administrativo. tais como salz
de reunides, salas administrativas, recepcoes, refeitdrios, sanitérios = arquivos.

E parte integrante do SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA o Cent-o de imagens,
prédio contiguo, onde passara a funcionar o centro de imagens e exames SAD™

No prédio do SIM — SERVIGO INTEGRADO DE MEDICINA, temos 04 recepges a saber:

a) Recepgdo geral/principal;

b) Recepgao dos pacientes que aguardam as pequenas cirurgias;

c) Recepgao de pds-consultas;

d) Recepgao do ambulatério de saude mental.

Fica franqueado as entidades interessadas, visitagdo aos predios, para verificagao in loco,
das condicbes e dimensdes, para a perfeita etaboragéo da proposta.

GERENCIAMENTO DE AGOES

O SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA faz parte da DSS - Diretoria de
Servicos de Satide, da Secretaria Municipal de Salde de Jacarei. Essa Diretoriz
sera responséavel pelo acompanhamento do cumprimento das Metas cuantitativas
e qualitativas.

A Organizagdo Social contratada deverd disponibilizar permanartemente, os
recursos humanos qualificados, com habilitag&o técnica e legal e com quantitative
compativel com o perfil de uma unidade de satde com atendimenio ambulatorial
de especialidades médicas e os servicos a serem prestados, obedecendo a
legislagdo vigente, aoc preconizado pelo Sistema Unico de Saude - SUS e as
resolugdes dos Conselhos profissionais.

A equipe multidisciplinar deve ser composta por profissionais das especialidades
exigidas, devidamente registrados nos Conselhos de Classe do Estado de Sao
Paulo, em guantitativo suficiente para o cumprimento das metas estabelecidas na
pactuacdo, de medo que a unidade realize a atividade assistencial que lhe é
peculiar.

O SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, devera possuir Diretor Técnice
Médico, bem como Diretor Clinico, devidamente eleito e, Comissdo de Etica
Médica e de Revisdo de Prontuéarios conforme as Resolugdes do CREMESP.

A Unidade de saude devera possuir ¢ Manual de Rotinas/Procedimentos
Administrativos de Funcionamento e Atendimento, atualizadas e revistas
anualmente em conjunto com a Secretaria Municipa! de Saude de Jacarei. As

g
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rotinas e protocolos devem abordar todos 0s processos envolvidos na assisténcia
que contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e
técnicos, incluindo aqueles relacionados & Seguranga do Trabatho ce acordo com
a legislagao vigente.

- Os prontuarios fisicos, ja existentes, e arquivados no setor de arquivos cde
prontuarios da referida unidade, deverdo ser devidamente armazenados,
adequadamente, ordenados e disponiveis para consulta se for o caso.

- A OSS contratada devera utilizar Sistema informatizado de Gestao definido e ja em
usc pela Secretaria Municipal de Sadde, em que sera utifizado o controle de
atendimento, prontuaric eletrdnico e registro de producdo, além do controle de
estoques (almoxarifado e farmacia), arquivo e fluxo de prontuério medico, servigos
de apoio e relatdrios gerenciais, que atendam aos indicadores e informagées
especificados no Contrato de Gestao e que devera ser alimentado pela
Organizacdo Social confratada. Além disso, deverdo ser alimentados, quando
necessario, os Sistemas de Informacao do SUS.

- Caso a 0SS contratada prefira adotar sistema de informatica de suz preferéncia, ¢
mesmo dever ser capaz de integrar-se ao(s) sistema utilizade pela Secretaria
Municipal de Satde, bem como ter todas as funcionalidades ja ex'stentes no
sistema atualmente em uso pelo poder piblico, sobretudo no que se refere ac
prontuario eletrdnico.

- A OSS contratada devera prover, caso necessario, a unidade de saude em tela,
com equipamentos de informatica compativeis com o sistema de informatica
atualmente utilizado pela Secretaria Municipal de Salde de Jacarei.

DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL - SIM - SERVIGO INTEGRADO DE MEDICINA

A Organizagdo Social devera manter minimamente as seguintes equipes. ¢ segunda z
sabado, das 6:00h as 19:00 h:

- Enfermeiro - 01 profissional - 40 hores.

- Tecnico de Enfermagem/Auxiliar Enfermagem - 16 profissionais - 40 ho:as;

- Técnico de radiologia - 02 profissionais — 12X36 horas

- Recepcionistas/administrativos - 20 profissionais - 40 horas

- Aux. Servicos Geraisflimpeza - 06 profissionais - 40 horas

- Seguranga - 01 profissional - 40 horas

- Gerente Administrativo - 01 profissionais - nivel superior - 40 horas
- enfermeira chefe - 01 profissional - 40 horas

- Diretor Técnico - 01 profissional - 30 hores

- Assistente social - 02 profissional - 40 hores

O quadroc acima demonstra a necessidade minima do quadro Administrativo, técnico de
enfermagem, e operacional da unidade, que devera ser mantida durante tod> o periodo de
funcionamento da unidade de satde.

Para o0 quadro técnico de médicos, a OSS contratada devera prover @ unidade dos
servicos tecnicos de médicos especialistas, com carga horéria necessaria. a fim de
cumprimento das metas quantitativas determinadas neste Termo de Referéncia.

PERFIL DA ASSISTENCIA )

CONCEITUAGCAO DOS ATENDIMENTOS ASSISTENCIAIS:

e
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Recepcdo: Setor onde se efetuara o registro do usuario em sistema irformatizado, ¢
usuario sera encaminhado & area da recepgdo onde aguardara a chamada »ara finalizar ¢
registro.

Atendimento Médico:

» Oferecido para adultos e para criancas, disponivel durante os dias de
funcionamento da unidade, durante 0s 12 meses de contrato;

» Entende-se como atendimento pediatrico aquele compreendido na faixa etaria de 0
(zero) a 12 (doze) anos;

» A equipe médica devera seguir, minimamente, as recomendacgbes des Portarias
GM/MS n° 342 de 4 de margo de 2013 e n°® 104 de 15 de janeiro de 2011

Procedimentos: Sao as agbes realizadas apds atendimento medico, tais comc
administragdo de medicagéo, nebulizagac, oxigenioterapia por cateter na-al, méascara e
aparelhos de fluxos, pequenas cirurgias, etc.

Exames: A critério da Secretaria Municipal de Saude, outros exames poderdo ser
inseridos na grade de SADT na unidade, e introduzidos no Contrato de Gestao, através de
termo aditivos, em procedimento de repactuacio.

Fornecimento de Medicacdo:

> A OSS contratada n3o serd responsadvel pela aquisicdo, armnazenamento

distribuicdo ou dispensagdo de medicamentos aos pacientes atendides no SIM -

SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA, pois é de responsabilidade da Secretaria

Municipa! de Satde;

A OSS contratada se obriga a realizar, por meio de seus profissiorais médicos, a

prescricdo de medicamentos nos termos da LISTA DE MEDICAMENTOS

PADRONIZADOS estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, padronizadas

pelo SUS, bem como eventuais protocolos clinicos;

> Caso a prescrigdc nao atenda a esses requisitos, a entidade contratada devera
solicitar autorizag&o ao Municipio para prescrever o material/medicamento. Caso
nac seja observado o trdmite descrito, e o Municipio vier a ser compelido 2
fornecé-lo, podera descontar a quantia paga do valor repassado rmersalmente &
entidade.

VI

DAS OBRIGAGOES, DEVERES E RESPONSABILIDADES DA ORGANIZAGAG SOCIAL

Para cumprimento do objeto deste contrato, cabe a OSS contratada, além das obrigacdes
constantes na legislacdo referente ao SUS, bem como nos diplomas legais que regem a
presente contratacdo, as seguintes:

e« Dar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS - Sistema Unico de Satde;

+ Dispor, por razbes de plangjamento das atividades assistenciais inerentes ac
objeto do contrato, de informagdc oportuna sobre o local de residéncia dos
pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimeritc, registranco
todos os dados dos pacientes, em conformidade com as necessidaces especificas
da Secretaria Municipal de Satde;
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implementar e modernizar, paulatinamente e na medida de suas ocossibilidades
através, inclusive, de celebracao de termos aditivos especificos, se necessario:

» Protocolo para todos os servicos do SIM — SERVIGO INTEGRADO DE
MEDICINA,;

» Acothimento Humanizado;

» Programa de Manuteng¢do Preventiva dos Equipamentos;

Manter campo de estagios para estudantes de Jacarei, preferencialmente;

Atender regramento referente aos procedimentos e fluxo de regulagdo e de
Referéncia e Contra Referéncia, preconizado pela Secretaria Municipa! de Saude.

Praticar remuneracao compativel com os niveis médios de mercadc oraticadcs nz
rede privada de saude, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer
natureza aos dirigentes e empregados da entidade, garantindo o funcionamento da
unidade;

Contratar e pagar integraimente o pessoal necessario a execucdo dos servigos
inerentes as atividades desenvolvidas, ficando como a nica responsavel pelo
pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando o
Municipio de quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras;

Respeito aos direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de mode
universal e igualitaria;

Manutencdo da qualidade na prestagdo dos servigos;

Respeito a decisdo do usudrio em relagdo ao consentimento ou recusa na
prestacdo de servigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou
obrigacao legal;

Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;
Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servicos oferecidos;

Apoiar e atender aos regulamentos do sistema de regulacido ca Secretaria
Municipal de Satde de Jacarei.

Contratar servicos de terceiros para atividades acessorias e apoic, sempre que
necessario, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civii nos casos
pertinentes;

Adotar em todos os documentos e avisos o simbolo e 0 nome designativo da
unidade de saude cujo uso lhe for permitido, seguido pelo nome designativo
“organizagdo Social de Saude”, assim como da gratuidade dos servigos prestados
nessa condigao;

Afixar em local visivel, na Unidade, aviso ao publico em geral, de sua condigao de
entidade qualificada como Organizagdo Social de Salde, e da gratuidade des
servicos prestados nessa condigado;
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Utilizar, administrar @ manter em perfeitas condigdes os bens mdéveis (incluinde
equipamentos e instrumental) e imével publicos cedidos pela Municipaiidade, cujo
uso lhe seja permitido ou necessarios para a realizagado dos servigcs contratados,
inclusive substituindo-os por outros do mesmo padréo técnico. caso seja
necessario, de forma a realizar as atividades contratadas (Manutengdo Preditiva,
Preventiva e Corretiva). Os itens a serem cedidos deverdo ser relacionados em
termo exclusivo, onde a Administragdo Publica Municipal, promovera a cessédo de
uso dos bens publicos 2 OSS contratada;

Manter uma ficha historica com as intervengdes realizadas nos eq:rpamentes ac
fongo do tempo, especificando o servigo executado e as pegas subst tuidas;

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacéo ou base de dados
para acesso irrestrito efou auditoria do Poder Publico,

Fornecer /prover:
» Materiais médicos e insumos, usados nos procedimentos/atendimentos;

» Fornecimento de insumos necessarios para a perfeita prestagac dos servigos,
objeto deste contrato,

» Servicos de Esterilizagdo dos Materiais Médicos, tanto de maleriais termc
resistentes quanto de materiais termo sensiveis;

> Engenharia Clinica, manutengdo preventiva e corretiva de todos os
equipamentos disponibilizados para funcionamento do SIM - SERVICC
INTEGRADO DE MEDICINA;

> Aquisicdo e reposicdo de uniformes e enxoval no padrdo estabelecido pela
Secretaria de Saude;

» Gases Medicinais;

» Limpeza dentro da legislagdo aplicavel, em unidades de saude;

» Sistema de cameras de vigilancia;

» Servigos de lavanderia;

» Manuten¢io Predial e Conforto Ambiental;

» Coleta, transporte e tratamento de residuos;

» Equipamentos de uso permanente, sempre que necessario;

Arcar com despesas de concessionaria de servigos publicos, tais como, Agua,
energia elétrica, telefone, internet, entre outras, mantendo os pagamentos em diz
para evitar interrupg@o no fernecimento;

Chbservar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de Humanizagéo

do Ministéric da Salde (PNH/MS), visando ao cumprimento co modelo de
atendimento humanizado;

Praca dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - SP
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Prefeitura de Jacarei
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Manter os profissionais de saude, contratados pela OSS e aqueles que se
encontrem eventualmente cedidos 8 CONTRATADA e, devidamente lotados na
unidade de saude municipal em tela, permanentemente capacitados e atualizados.
A informagao sobre a capacitagio da equipe deve ser passada & Secretaria de
Saude mensalmente, a qual podera, a qualquer momento, solicitar a capacitagdo
especifica em alguma area;

Dar conhecimento imediato ao Municipio de todo e qualguer fato cue altere ds
modo relevante o nomal desenvolvimento do Contrato de Gest&o, ou que, de
algum modo interrompa a correta prestagdo do atendimento acs usuarios da
Unidade;

Apresentar & Secretaria Municipal de Salde mensaimente:

> Relatdrio contendo eventuais aquisicdes de bens, informando minimamente:
sua descri¢do, valor de aquisigdo, ficha de patrimbnio e justificativa para tal
aquisicao;

» Relaggo dos profissionais, médicos e ndo médicos, que prestam servigos na
unidade de satide SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA  incluindo suz
formacéo e titulacéo,

» Grade com a disposicao dos horérios de agendas;

» Relatéric contendo descricido de eventuais baixas de bens de patrimonio.

relacionando minimamente: descritive do equipamento, n° do patrimonio &
motivacdo para tal baixa. Os bens devem obrigatoriamente, ser devolvidos a
Administragao publica municipal para o devido processamento e formalizagio
da baixa patrimonial,

» Valores eventualmente recebidos pela OSS contratada e de fonte diversa dz
Prefeitura Municipal de Jacarei, com indicagdo da Fonte originaria dos
Recursos e suas razdes,

Y

Relatério Consolidado da Producdo Contratada X Produgae Reaiizada;

Relatério Consolidado do alcance das metas de qualidade (Indicadores);

v ¥

Extrato da conta bancaria, com seus respectivos esclarecimentes a respeito de
toda a movimentagéo financeira ocorrida no periodo, bem come cépia das
notas fiscais, recibos e demais comprovantes das despesas ocorridas no més,
inclusive aquelas decorrentes de despesas com pessoal, seja Pessoa fisica ou
pessoa juridica;

» Apresentar ao Municipio os documentos comprobatorios relatives a correte
quitagdo das suas obrigagbes trabathistas dos seus servidores empregados ne
execucdo deste contrato.

Apresentar & Secretaria Municipal de Saude trimestraimente:

> Relatério descritivo, pormenorizado, da folha de pagamento ce salarios, em
que constem os pagamentos aos profissionais @ comprovantes de quitagédo de
suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos empregados que
prestam ou prestaram servigos no ambito deste Contrato de Gestéao,

&30,
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Prefeitura de Jacarei
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» Relatério contendo as interagdo com a rede publica de atengéo & sztde e com
os complexos reguladores, estadual @ municipal,

» Relacdo dos profissionais do SIM - SERVICO INTEGRADO CE MEDICINA
responsaveis pela prestagao dos servigos, incluindo sua formagao e titulagao;

\4

Relatérios contabeis e financeiros;

Relatorio de custos;

v Vv

Censo de origem dos pacientes atendidos;

v

Pesquisa de satisfagdo de pacientes e acompanhantes;
> OQutras, que eventualmente sejam definidos;

» Quaisquer outras informacgbes que a entidade julgar relevartes sobre as
prestacdes dos servigo e sobre as condigbes financeiras da mesma.

« Apresentar ao Municipio, no prazo por ela estabelecido, informagdes adicionais ou
complementares que esta venha formalmente a solicitar;

» Alimentar e atualizar os sistemas informatizados de gestdo com as informacgdes
completas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma a
evitar glosas do Sistema Nacional de Auditoria do SUS;

s Assegurar ao Municipio o acesso irrestrito e em tempo real ao banco de dados
referentes aos pacientes atendidos na unidade de satde em tela;

e Arquivar vias originais dos relatérios previstos, apos analisadas e aprovadas peio
Municipio, na sede da entidade, que devera manté-las em arquivo. conforme
legislagéo vigente;

o Apresentar ao Municipio, anuaimente, o instrumento de convengdo trabalhista,
devidamente registrado no Ministéric do Trabalho e Emprego, bem como sua
adesao e efetivo cumprimento desta convencio, na forma da lei;

e Garantir que ¢ SIM - SERVIGO INTEGRADO DE MEDICINA, esteja devidamente
cadastrado e atualizado no banco de dados do SCNES, conforme legislagao
vigente e instituido pela Portaria MS/SAS 376, de 03 de outuoro de 2.000,
publicada no Diario Oficial da UniZo de 04 de outubro de 2.000;

e Garantir os itens condicionantes para o correto credenciamento e habilitagdo dos
servigos e exames realizados junto ao SCNES, tais como: carga-horaria, CBO.
equipamentos e demais requisitos necessarios;

e Garantir que todos os profissionais que executam agdes elou servicos de salde
por ela empregados e ativos estejam devidamente cadastrados no SCNES;

e

e Notificar aos 6rgdos competentes, bem como & Secretaria Municipal de Saude,
todos os casos de notificag@0 compulséria que porventura sejam diagnosticados no
SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA,

P

RESPONSABILIDADE DA ORGANIZACAO SOCIAL PELOS ATO5 DE SEUS
EMPREGADOS, DE TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS, OU SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS EVENTUALMENTE CEDIDOS A 0SS
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A entidade serd responsavel, objetivamente, pela impericia, por fa'has técnicas,
pela falta de higidez financeira e por prejuizos causados pelos terceiros por ela
contratados para a execugdo de servigos do Contrato de Gestéo.

Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual
indenizagao de danos morais decorrentes de ag&o, omiss&o, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a
entidade, e também responsabilizar-se por eventuais danos materiais e morais
oriundos de agbes por erros médicos além dagueles deccrrentes do
desenvolvimento de suas atividades, ou relagfes com terceiros, comc per exemplo,
fornecedores;

Os profissionais contratados pela entidade para a presta¢do dos servi¢os de saude
deverédo ter comprovada capacidade técnica, com formagdo adequada ao servigo
desempenhado e estar em dia com suas obrigagdes junto acs respectivos
conselhos de classe.

Os profissionais responsaveis pelos servicos médicos deverdo ter formagdo em
curso de Medicina, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacao, e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conseiho profissional.
No caso de contratagio por parte da OSS, de profissionais com formacao no
exterior, a OSS devera exigir exame de validagdo do dipioma, emitido por 6rgéo
validador publicamente reconhecido no Brasil.

Qs profissionais de enfermagem deverdo ter formag¢@o no minimo em curse de
Enfermagem, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo Ministerio da
Educagao, e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo conselhe profissional;

Qs Técnicos de Enfermagem deverdo ter formagdo em curso técnico especifico
para Técnico de Enfermagem, e deverdo, ainda, estar registrados no respectivo
conselho profissional. Fica vedada a contratagdo de Auxiliares de Enfermagem.

Os profissionais responsaveis pelos servicos de assisténcia social deverdo ter
formagdo em curso de Servigo Social, em nivel superior, por instituicgo
reconhecida pelo Ministéric da Educacdo, e deverao, ainda, estar registrados no
respectivo conselho profissional.

Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestacdo dos servicos de
atencdo a saude deverdo estar registrados no respectivo conselho profissional =
atender &8s normas e requisitos proprios, conforme a regulamentagao do Ministério
da Saiide (MS).

Os contratos entre a entidade e terceiros reger-se-do pelas normas de direito
privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualguer natureza entre os terceiros e o
Poder Publico.

Na hipdtese de contratacio de servigos de terceiros, 0s contratos entre a entidade
e terceiros deverdo prever cldusula de possibilidade de sub-rogagdc a
Municipalidade, visandc a continuidade da prestag@o adequada dos servigos.

O Municipio podera solicitar, a qualquer tempo, informagdes sobre s contratagao
de terceiros para a execugdo dos servicos do Contrato de Gestéo, inclusive para
fins de comprovagdo das condigdes de capacitagdo técnica e financeira.

K

A
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O conhecimento do Municipio acerca de eventuais contratos irmados com
terceiros ndo exime a entidade do cumprimento, total ou parcial, de suas
obrigacbes decorrentes do Contrato de Gestao.

A OSS contratada seré responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucio do Contrato de Gestdo, r&o podendo
ser imputada qualquer responsabilidade ac Municipio, exceto no que se refere aos
servidores publicos municipais, formalmente cedidos 8 OSS CONTRATADA.

Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias, ou quaisquer outras previstas na legislagéo em vigor, bem como
com todos os gastos e encargos com materiais e concessionarias;

A entidade & responsavel por todos os encargos e obrigagbes concernentes 2
legislagdes sociais, trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais. securitarias,
previdenciaria que resultem todas as despesas decorrentes dos servigos
prestados, inclusive as verbas rescisérias e assim como, despesas de eventuais
trabalhos ndo previstos, mas indispensavel a execucéo das atividades.

A inadimpléncia da entidade, com referéncia ao item acima, ndo transfere ao
Municipio a responsabilidade da efetivagéo de seu pagamento.

A OSS contratada sera responsavel pela impericia, imprudéncia, negligéncia e por
prejuizos causados pelos seus diretores, empregados ou prepostos na execugao
do Contrato de Gestéo.

Todos os empregados, terceiros contratados pela entidade, bem como cs
servidores publicos municipais cedidos a OSS contratada, dsverdo portar
identificagdo(crachas) e estar devidamente uniformizados, exibinde a logomarca
estabelecida pela Secretaria de Salde, quando estiverem no exercicio de fungdes
nas dependéncias do SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA.

Os profissionais a serem alocados nas fungdes indicadas no presente Termo de
Referéncia deverao possuir qualificagdo e estar em quantitativo minimo exigido
pelo Ministério da Sadde para habilitagio e faturamento pela Secretaria de Satide
dos servigos prestados aos beneficiarios do SUS na unidade. Para tanto, deverédo
ser atendidas as obrigatoriedades da legislagdo vigente, inclusive a que diz
respeito a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

A selecdo para a contratagdo dos profissionais para o cumprimento dos termos
desse contrato de gestdo, pela entidade, deve ser conduzida de ‘orma publica,
objetiva e impessoal, nos termos do regulamento préprio a ser editaco pela propria.

A entidade deverd dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus
profissionais em caso de faltas, de forma a ndo interromper. mesmo que
parciaimente e/ou prejudicar os servicos prestados a populagao.

CONTROLE DE QUALIDADE DOS SERVIGOS ASSISTENCIAIS

Compete a entidade realizar:

o Treinamento e capacitagdo dos profissionais da area técnica = todos 03
envolvidos no sistema, com emissic de certificados;
implantar formularios para registro de procedimentos realizados:
Elaborar Procedimento Operacional Padro - POP’s pertinentes aos processos

realizados; NA

et
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Implantar controle de qualidade interno;

Implantar controle de qualidade externo

Realizar Calibragao de equipamentos,

Realizar auditerias internas;,

Implantar servigo de atendimento proativo, tipo “posso ajudar”. na recepgéo
principal;

« Implantar em até 60 dias, sistema de pesquisa de satisfacao.

e & & o »

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

» Para a execucdo, pela CONTRATADA, dos servigos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

- Instituir Comissao de Avaliagdo dos Contratos de Gestao, constituide atraves de
ato formal do Prefeito Municipal, nos termos da legislacao vigente, com o intuitc de
proceder a fiscalizagdo da execugdo do presente contrato de gestao,

- A Comissdo de Avaliagdo dos Contratos de Gestlo, procedera 2 verificagao
trimestral do desenvolvimento das atividades e dos resultados obtidos pela O8S
contratada, com a aplicagio dos recursos sob sua gestéo, elaborardo para tanto
relatério circunstanciado.

o A verificagdo de que trata o item acima, relativa ac cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a OSS contratada, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com
a economicidade no desenvoivimento das respectivas atividades.

o A Comissdo de Avaliagio devera elaborar relatério anual conclusivo do
desempenho da OSS contratada, em até 60 dias, ac final do periodo de 12
(doze) meses do confrato.

o Os relatérios mencionados neste item deverdo ser encaminhados a0
Secretario Municipal de Saide para subsidiar a decisdo do Prefeilc
Municipal acerca da manutengdo da qualificagdo da entidade como
Organizacao Social de Sadde no dmbito do Municipio.

» Programar no orgamento do Municipio, no atual e nos exercicios subsequentes
ao da assinatura do presente Contrato, os recursos necesséarios, nos
elementos financeiros especificos para custear a execucdo do objeto
contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no Anexo Técnico;

e Permitir o uso dos bens moéveis e imoveis, através de celebracdo de
instrumentos especificos autorizadores, a serem firmados entre es partes;

e Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior, oreviamente 2
formalizag&o dos termos de permiss3o de uso;

f
e Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes de prestacio de servigos \\
comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagao
Social de Salide, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel
técnico-assistencial para a execuc¢éo do objeto contratual.

+ Responsabilizar-se pelas dividas, seja de qual natureza for, referente ao SIM -
SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA que foram contraidas previamente a
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assinatura do contrato de gestdo, inclusive com o pagamento dos
fornecedores, funcionarios, servidores e terceiros contratados;

Ressarcir a OSS contratada de eventuais encargos provenientes de
empréstimos compulsorios para pagamento de salarios efou cobertura de
saldo devedor, bem como de muitas de conveng&ofacordo coletivo que vier a
dar ensejo por forga do descumprimento pela CONTRATANTE dos termos
contratuais, em especial dos termos financeiros pertinentes -0s recursos,
condi¢cdes de pagamento e repasses,

O descumprimento pela CONTRATANTE dos termos contratuais, em especial
das clausulas financeiras pertinentes aos recursos e condigdes de pagamento,
prejudicara a aferigaofavaliagso dos resultados de metas estabelecidas neste
instrumento.

DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

» METAS ESTRATEGICAS

o A entidade deverd implantar no SIM - SERVIGO INTEGRADO DE
MEDICINA, até 2 (dois) meses apos assinatura do Contrato ce Gestao:

» Comissdo de Revisio de Prontuarios Clinicos;

» Comissdo de Controle de Infecgdo Pré Hospitalar
(CCIPHY);

» Comissdo de Etica Médica;

> INDICADORES PARA AVALIAGAO DOS SERVIGOS, DEFINICOES:

>» METAS QUANTITATIVAS: A avaliagéo da entidade quanto ao alcance de
metas quantitativas sera feita com base na Produggo Mensal de
Atendimentos Médicos no SIM - SERVIGCO INTEGRADOC Dz ¥EDICINA ¢
deverd situar-se nas quantidades aproximadas, constentes do iter
"ESTRUTURA E VOLUME DAS ATIVIDADES CONTRATALAS”.

> METAS QUALITATIVAS: Os Indicadores de Desempenho seréo avaliados
mensalmente de forma dicotémica (cumpriu a meta/nao cumpriu a meta) e
pontuados conforme o quadro a seguir. A CONTRATADA, devera prover
meios de extragdo dos indicadores de metas qualitativa, de maneira
impessoal, isonémica e transparente, de forma que a Administragdo
Municipal possa aferir a fidelidade dos indicadores e sua analise.

» ESTRUTURA E VOLUME DAS ATIVIDAS CONTRATADAS

> ATENDIMENTO AMBULATORIAL PARA OS 12 MESES DE CONTRATO

LAMBULATORIO Més1 |Més2 [Més3 (Mdsd4 |MésS |Més6 |Més7 |[Mis8 [MBsS |Més 10 {Mas 11 |Mas 12 !TOTAL
PRIMEIRA 9.500 |9500 ]9.500 |9.500 [9.500 [9.500 |9.500 |9.500 [9.500 [9.50C 19500 |9.500 | 0.000
CONSULTA i 80. .
INTERCONSULTA 1700 [1.700 |1.700 |1.700 [1700 }1700 }1.700 {1700 11.700 |1.700 |1.700 |1 700 112.000
ICONS‘:ULTA 6800 |6800 |6.800 |6.800 [6.800 [6.800 |6.800 |6.800 |6.800 |6.800 |6.800 |6.800 48.000 |
'SUBSEQUENTE R ;
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18.000

18.000

18.000 |18.000 |18.000 |18.006 |18.000

18.000

18.00C |13.000

18.00Q

120.0G¢

ESPECIALIDADES MEDICAS A SEREM OFERECIDAS NO SIM - SERVICC INTEGRADO
DE MEDICINA:

............0.0...0.....0........

Alergologia;
Cardiologia adulto,
Cardiologia infantil;
Endocrinologia;
Endocrinologia pediatrica;
Cirurgia cabega e pescogo,
Cirurgia térax;
Cirurgia vascular;
Cirurgia plastica;
Cirurgido geral,

Dermatologia;

Gastroenterologia;
Geriatria,
Ginecologia (para procedimentos);
Hematologia;
Homeopatia,;
Médico da dor;

Neurologia adulto;
Neurologia infantil;
Oftalmologia;
Ortopedia;

Otorrinolaringologia;
Pneumologia adulto;
Pneumologia infantil;
Proctologia,;
Reumatologia adulto;
Reumatologia infantil;
Urologia;

Clinico*™,

Infectologia;
Médico generalista***;
Psiquiatria adulto *™*;
Psiquiatria infantil™**,

= A OSS contratada devera prover o SIM — SERVICO INTEGRADO DE MzDICINA, com
12.680 horas/ano de profissionais médicos clinicos.

=+ A OSS contratada devera prover o SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA com
8.500 horas/ano de profissionais médicos generalistas, para atendimento ao programa
melhor em casa

=+ A OSS contratada devera prover o SIM — SERVICO INTEGRADO DE MZDICINA, com
7.680 horas/ano de profissionais médicos psiquiatras - aduito.

=+ A OSS contratada devera prover o SIM — SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA,
com 960 horasfano de profissionais psiquiatras pediatrico.
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A Secretaria Municipal de Salde, devera no inicio de cada semestre, em até 05 {cinco)
dias uteis, apresentar a OSS contratada, quadro definindo o ntmero de consultas para
cada especialidade médica para a definicdo do rateio do nimero de consultas
especificados no quadro “ATENDIMENTO AMBULATORIAL PARA OS 12 MESES DE
CONTRATO", de tal forma a possibilitar que a OSS contratada possa montar grade e
escalas de profissionais médicos, para ¢ semestre em curso.

> CIRURGIAS AMBULATORIAIS PARA OS 12 MESES DE CONTRATO

. Nies |Mbs |Mies |Mas | Miés |Mes |Mes |Nles | Mes |Més |ides  |Mes
CIRURGIA: 1 2 3 |4 5 6 7 8 9 10 |1 112 TOTAL
cma - cirurgia
menor 200 {200 {200 {200 {200 {200 {200 |200 (200 {200 {200 1200 2.400
ambulatorial _ =l
TOTAL T200 |200 {200 {200 |200 |200 {200 |200 {200 [200 |200 |200 |2.160

» SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO ~ SADT:

O SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA oferecera o servigo de SADT abaixc
relacionados, na quantidade previsto no quadro abaixo, para o periodo de 12 meses
do contrato.

O Ambulatério oferecera os servicos de SADT, e nas quantidades abaixo relacionados.
para os 12 (doze) meses de contrato. Tais servigos serdo para atendimentos aos pacientes
internos e externos ao SiM.

O Servigo de SADT, devera ser implementado pela OSS contratada, em até 2 {(dois) meses
do inicio do contrato, a contar da data da emiss@o da OS-Ordem de Servigo. As
quantidades estipuladas para os meses 1° e 2°, deverdo ser executados nos meses
subsequentes, de tal forma a ndo ocorrer diminuigdo do quantitative contratado.

SADT Més {Meés Més {Més [Més [Més Més [Més [Més [Més TOTAL
INTERNO / EXTERNO - 1 2 Més 3 4 5 6 7 Més 8 {8 10 11 12
RADIOLOGIA RX 1000 14.000 11,000 |4.000 [4.000 [1.000 |1.000 |1.000 {1.000 [1.000 |1 C00 {1.000 |12.690
ULTRASSONOGRAFIA 500 (500 [500 [500 [S00 (500 {500 ({500 [S00 1500 500 [500 16.000
ECOCARDIOGRAMA 500 1500 (500 (500 (500 [500 {500 |S00 [S00 {500 500 |500 [6.000

ELETROENCEFALOGRAMA [120 [i20 [120 [120 (120 [120 [120 {120 [120 120 120 (120 |1.440

EIETROCARDIOGRAMA 600|600 [600 [600 [600 |600 [600 [600 |600 [600  |600 [600 |7.200
ENDOSCOPIA 360 1300|300 300|300 |300 |300 300|300 |306  |200 (300 |3.600
! 36.240
TOTAL 3.020 |3.020 |3.020 |3.020 [3.020 |3.020 }3.020 [3.020 |3.020 |3.020 {1.02¢ [3.020
» METAS QUALITATIVAS: /\w
’_’___A—————‘M
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o INDICADORES PARA AVALIAGAO DOS SERVIGOS:

Pontos/Més’
L | e Al A S
Entre 85% a 100% ou
mais, deo volume | 100% dos pontos
pactuado . N
CONSULTAS
MEDICAS do volume pactuado ’ s f
Menos que 70%do|70%dos pontos
volume pactuado
Entre 90% a 100% |100% dos pontos
.. |prontudérios finalizados
Total de prontuanos Entre 70% e 84 99%
o |Medicos corretamente | y,q prontudrios | 30% dos pontos 10
finalizados apés  0|fnalizados
atendimento
Menos que 70% dos|70%dos pontos
prontuarios finalizados
Entre 85% a 100% ou
mais, do  volume | 100% dos pontos
pactuado il
CIRURGIA
3 Entre 70% e 84,99% 90% dos pontos 20
AMBULATORIAL do volume pactuado ’ .
Menos que 70%do 70%dos pontos
volume pactuado
Tempo  médio de 0
espera <= 60 minutos o0zeTdes pon"(“(“)-sw N
) Tempos médio de
Tempo medio de|eqpera entre 61 e 90!90% dos pontos
espera do usuario minutos |
<= 60 minutos f -
4 |(medido desde o . 10
atendimento na|Tempo  meédio  de ;9 40q nontos
recepcéo ao |€spera entre 91 e 120
atendimento médico) |TiNUtos
Tempo médio de
espera > do que 120 }50% dos pontos
minutos
N° de médicos cadastrados
- . . Ino CNES =3 100% -> 100
Taxa de profissionais |N° profissionais % dos pontos
5 |meédicos cadastrados medicos cadastrados —- = 10
no CNES no CNES N° de médicos cadastrades
no CNES =989,99% -> 70%%
dos pontos
Entre 85% a 100% ou
6 |SADT mais, do  volume|100% dos pontos 20
pactuadko |

__—
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Entre 70% e 84,99% |90% dos pontos
do volume pactuado.

Menos que 70% do|70% dos pontos
volume pactuado

A avalia¢do qualitativa mensal da entidade sera realizada, a partir do 2° mas a contar da
emissdo da OS - Ordem de Servigo, pela soma dos pontos obtidos no més.

Considerando o prazo de 2 (dois) meses para implantacdo das Comissdes, a entidade
receberd, nestes meses, os pontos totais, referentes a estes indicadores, passando a ser
pontuada pelo atingimento destas metas contratadas, apés o terceiro més de vigéncia do
Contrato de Gestéao.

A cada més, o SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA tera seu desempenho
qualitativo avaliado e, caso o somatéric de pontos seja inferior a 70, a entiiade recebera
notificagdo da Municipalidade para a apresentagéo de justificativas; sendc is2nta de tal
penalidade durante os primeiros 60 (sessenta) dias.

O Conceito de Desempenho do SIM - SERVICO INTEGRADO DE MEDICIMNA sera obtido
pela média aritmética dos pontos alcangados a cada periodo de 2 (dois) meses, podendo
situar-se em 3 faixas:

Pontuag¢io:
Média de Pontos | Percentual de Repasse ;
0-88 90 % |
70-89 95 %
90 ~100 100 % _
J

A critério da Secretaria Municipal de Saude, as metas estabelecidas para cada indicador
e/ou especialidade médica poderao ser revistos sempre gue exigir o interesse publico, de
forma a melhor refletir o desempenho desejado para o SIM - SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA.

A critério da Secretaria Municipal de Saude, indicadores poderdo ser substituidos ou
introduzidos no Contrato de Gestao, através de termo aditivos, em precedimento de
repactuacgso.

» SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORGAMENTARICS
> DO VALOR DO CONTRATO

O valor total do contrato para os 12 (doze) meses de vigéncia é de R$ 13.649.864,00
(treze milhBes, seiscentos e quarenta e nove mil e oitocentos e sessenta e quatro reais), a
ser repassado conforme “condigdes de pagamento”.

> DO VALOR PARA INVESTIMENTO 247

R .//\
T ————
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Do valor do contrato, conforme acima especificado, ¢ montante de R$ 500.000,00
(Quinhentos mil reais), serd4 repassado para ser destinado, exclusivamente, a
investimentos em bens méveis, utensilios médicos hospitalares, equipamentos medicos e
readequagdo fisica, e serd repassado em trés parcelas, iguais, mensais e consecutivas,
conforme segue:

a) 33,33% do valor do montante destinado a investmento, sera
repassado em conjunto com a 12 de 12 parcelas;

b) 33,33% do valor do montante destinado & investmento, sera
repassado em conjunto com a 2° de 12 parcelas;

¢) 33,34% do valor do montante destinado & investimento, sera
repassado em conjunto com a 3° de 12 parcelas;

d) As parcelas 22 efou 3° do montante destinado a investimento
poderao ser adiantadas ou postergadas, dssde que
devidamente justificada e de comum accrdo entre a
CONTRATANTE e CONTRATADA.

> CONDIGOES DE PAGAMENTO
Q valor anual devido 8 CONTRATADA, devera ser transferido conforme seg.e:

O montante do orgamento econdmico-financeiro do SIM - SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA, para 12 meses do contrato, serd repassado & CONTRATADA, no primeiro
ano de vigéncia do contrato, em doze parcelas mensais e consecutivas, caliculadas em
1/12 (um doze avos) de 90% do valor total do contrato, mais um valor variavel, calculado a
partir da verificagdo das metas atingidas e conforme estabelecido no item “INDICADORES
PARA AVALIACAO DOS SERVIGOS”, limitado, todavia, a um valor méximo de 1/12 de
10% do valor total do contrato. Para os anos subsequentes a fixa¢ao do valo- znual ficara
condicionada a real extensdo do objeto contratual, em especial em face dz eveniual
repactuacéo.

Do valor total fixado, no contrato, deverd ser descontado todo e qualquer valor pago
diretamente pela CONTRATANTE a terceiros em decorréncia de eventua:s contratos ja
existentes e relacionados com a execugdo dos servigos objeto do presente contrato, ou em
decorréncia da cessfo de Servidores Puablicos Municipais.

O valor do desconto previsto no item anterior, especificamente no que se refers a cesséo
dos servidores publicos municipais, sera fixado para periodos mensais, devendo
eventuais diferengas ser objeto de reavaliagcdo e compensacgéo pelas partes mediante
“encontro de contas”, devidamente formalizado junto aos autos do processo de gestéo do
contrato da Unidade de Saude em tela.

O repasse financeiro, a ser efetuado pelo poder puablico municipal, ocorrera. nos seguintes
termos:

a) A primeira parcela ocorrera em até 05 (cinco) dias uteis apos a amissao da
0S — Ordem de Servigo, e deverad ser depositado na conta corrente
exclusiva da OSS/SIM — Jacarei,

b) As parcelas subsequentes, serdo transferidas 30 dias apés a 1% de 12
parcelas, e assim sucessivamente, para as demais parcelas.

_ ________..ﬂfL
=i §
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O Municipio podera repassar a entidade, caso haja comum acordo, valor zcicional acs
termos do valor contratado, a titulo de investimento na aquisigdo de bens moéveis ou
imoveis, para contratagio de servigos visando a ampliago ou readequasao fisica nas
instalagdes da unidade ou outros, desde que justificadas, e através de termos aditivos ac
contrato. Da analise da solicitaglo, por parte da Secretaria Municipal de Salde, a.
Administragao Publica Municipal poderé optar pela aquisi¢éo dos bens e/ou materiais e
promover a devida cessdo dos mesmos a OSS contratada.

As despesas previstas e nao realizadas, deverdo ser objeto de ajustes nos meses
subsequentes, a critério do Municipio.

O saldo dos recursas liquidos resultantes dos valores repassados devera ser restituido ao
Poder Publico, em caso de desqualificagdo da Organiza¢do Social ol em caso ce
encerramento do Contrato de Gest&o.

No caso de encerramento do contrato de gestdo, a CONTRATADA deveré transferir,
integralmente, ao Municipio os legados ou doagdes que the foram destinados. benfeitorias,
bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de satde, bem como 0s
excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a saude cujo
uso dos equipamentos lhe fora permitido.

» CRONOGRAMA DE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ORGAMENTARIOS:

Més Transferéncias
X:ss;rsatura e Transferéncia de Recursos n° 1 referentes a implantagido, Custzio e
= r - - AL )

Contrato de Gestao |0Peragao da unidade - 1/12 avos + 33,33% do valor pa-a investimentc.

Més 2 Transferéncia de Recursos n° 2 referentes ao Cusieio e operagéo da
unidade— 1/12 avos + 33,33% do valor para investimento.

Més 3 Transferéncia de Recursos n® 3 referente ao Custeio e operagédo da
unidade - 1/12 avos + 33,34% do valor para investimenio.

Més 4 Transferéncia de Recursos n°® 4 referente ao Custeio e operagéo da
unidade ~ 112 avos

Més 5 Transferéncia de Recursos n° 5§ referente ac custz'o e operagéo da
unidade - 1/12 avos

Més 6 Transferéncia de Recursos n° 6 referente ao custeio e operagéo da
unidade — 1/12 avos

Més 7 Transferéncia de Recursos n°® 7 referente ao custeio e operacdo da
unidade -~ 1/12 avos + 50% do valor para investimento.

Més 8 Transferéncia de Recursos n° 8 referente ao custeio e operagao da
unidade — 1/12 avos

Més 9 Transferéncia de Recursos n°® 9 referente ao custeio e operagdo da
unidade — 1/12 avos

Mas 10 Transferéncia de Recursos n°® 10 referente ao cusicio e opera¢éo da
unidade ~ 1/12 avos

Més 11 Transferéncia de Recursos n® 11 referente ao Custeio e operagéo ca
unidade - 1/12 avos

Praca dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centra - Jacarel - SP
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unidade — 1/12 avos

Objetivando o acompanhamento financeiro do Contrato de Gestdo, a OSS contratada
devera constituir filial com personalidade juridica distinta e especifica, bem como
movimentar os recursos que /he forem repassados pela CONTRATANTE em contz
corrente especifica e exclusiva, constando como titular o SIM — SERVICO INTEGRADC
DE MEDICINA, sob sua gestdo, de modo a que nfo sejam confundidos com 2s recursos
préprios da OSS contratada.

Os recursos repassados a CONTRATADA pela CONTRATANTE, disponiveis em conta
corrente especifica, deveréo ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde que os
resultados dessa aplicagao revertam-se, exclusivamente aos objetivos deste contrato.

- DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

A administragdo Publica podera, sem a prévia manifestagio do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em
caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de difici ot
impossivel reparagéo.

Em caso de resilicdo unilateral por parte da CONTRATADA, sem prejuizc das sancdes
legais aplicaveis, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos de saude ora
contratados, por um prazo minimo de 180 {(cento e oitenta) dias, contados a partir da
dentincia do Contrato.

A CONTRATADA tera o prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigagbes e prestar contas de sua gestdo a
CONTRATANTE.

DA CESSAO DE SERVIDORES:

A Prefeitura Municipal de Jacarei cedera servidores publicos municipais para prestar seus
servicos junto @ CONTRATADA, ficando garantido a esses servidores o vinculo origina
com a CONTRATANTE, bem como todos os direitos dai decorrentes, rio ensejando.
portanto, vinculo trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob 2
subordinagao desta.

Os servidores publicos municipais cedidos @8 OSS CONTRATADA terdo seus vencimentos
pagos diretamente pela Prefeitura Municipal de Jacarei, cujos wvalores serdc
opertunamente descontados do valor a ser repassado @ CONTRATADA.

Os servidores publicos municipais cedidos 3 OSS CONTRATADA, terdo suas rotinas
administrativas, vinculadas e subordinadas & gestdo da OSS CONTRATADA.

Os servidores cedidos a OSS contratada, poderéo ter a cessdo encerrada, retornando com
seus vinculos administrativos a Prefeitura Municipal de Jacarei, a qualcue: momento.
desde que justificadamente e em comum acordo com a Secretaria Municipal ce Saude, ¢
na ocorréncia de tal precedimento, os valores pertinentes aos seus vencimentos, deixam
de ser descontados, no valor do repasse mensal.

Transferéncia de Recursos n® 12 referente ao Custeio e operagdo da}

. . . . = . \
Segue abaixo relacionado o quadro técnico dos servidores que SERAO cedidos & OSS
CONTRATADA, no inicio do contrato de gestéo:
Praga dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - SP "““:::L“-\-
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CH/ SEMANA ESPECIALIDADE QTDE

40 HORAS 7/
ENFERMEIRO(A) b :

40 HORAS 7 e 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM SEMANA

40 HORAS 7 o
TECNICO EM ENFERMAGEM SEMANA . Wil

20 HORAS 7 =
CARDIOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |
CIRURGIAC ~ -  PEQUENAS|20  HORAS 7 1
CIRURGIAS SEMANA MEDICO ESPECIALISTA d

) 20  HORAS 7 1

CIRURGIAQ CABEGA E PESCOCO | SEMANA MEDICO ESPECIALISTA

20 HORAS J 1
CIRURGIAO TORAXICO SEMANA MEDICO ESPECIALISTA

20 HORAS 7 ;
DERMATOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA ©°

20 HORAS J
ELETROENCEFALOGRAFISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA

20 HORAS 7 ’
GASTROENTEOROLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIA_ISTA _|

20  HORAS 7 "
GINECOLOGISTA _|SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS J R
HOMEOPATA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS 7 ===
NEUROLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS 7 1
NEUROLOGISTA PEDIATRICO SEMANA MEDICO ESPECIALISTA | |

20 HORAS 7 Aalan
OFTALMOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS .
ORTOPEDISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |* |

20 HORAS ] PR
ORTORRINOLARINGOLOGISTA | SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS J ]
PNEUMOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS 1
REUMATOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA |

20 HORAS 7 1
COLOPROCTOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA :

24 HORAS 7 > R
CIRURGIAQ VASCULAR SEMANA MEDICOESPECIALISTA |2 | |

24 HORAS [ ’ N
MEDICO DA DOR SEMANA [MEDICO ESPECIALISTA |

24 HORAS 7/ "siiall
OFTALMOLOGISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA

24 HORAS 7 ;
ORTOPEDISTA SEMANA MEDICO ESPECIALISTA
OTORRINOLARINGOLOGISTA 24 HORAS __/|MEDICO ESPECIALISTA |1

XK
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SEMANA .

24 HORAS 7 —
UROLOGISTA | SEMANA MEDICO ESPECIALISTA | |
COLOPROCTOLOGISTA
MASCULINO 4 HORAS/ SEMANA |\ 1o+ ESPECIALISTA
GINECOLOGISTA 5 HORAS / SEMANA |MEDICO ESPECIALISTA |

!

40 HORAS 7 5
ASSISTENTE SOGIAL SEMANA B
ASSIST SERV  MUNICIPAIS 7/ 7
RECEPCIONISTAS UE e , 20
ADMINISTRATIVOS ADM NIVEL MEDIO

O custo mensal atual, ja inclusas as despesas com encargos trabathistas, com a folha de
pagamento dos profissionais médicos, lotados no SIM, acima relacionadoas, e que seréo
cedidos € de R$ 430.000,00 (quatrocentos e trinta mii reais) aproximadamente.

O custo mensal atual, j inclusas as despesas com encargos trabalhistas. com a folha de
pagamentos dos demais profissionais lotados no SIM, acima relacionados, e que serdo
cedidos € de R$ 100.000,00 (cem mil reais), aproximadamente.

DISPOSICOES FINAIS

E vedada a cobranga, do paciente, por servigos médicos, hospitalares, exames ou outres
complementares da assisténcia devida ao paciente.

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizag8o e da normatividade suplemenrtar
exercidas peta CONTRATANTE sobre a execucgado do presente Contrato, a CONTRATADA
reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da direcao nacionz|
do SUS - Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgénica da Saude},
ficando certo que a alterag@o decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de
termo aditivo, ou de notificagao dirigida 8 CONTRATADA.

A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada an
Secretario Municipal de Sautde, propor a devolugdo de bens aoc Poder Publico Municipa!,
cujo uso fora a ela permitido e que n&o mais sejam necessarios ao cumprimento das
metas avencadas.

A CONTRATADA se obriga a publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) cias. contado d4
assinatura do presente, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para
a contratac@o de obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do poder publico.

Por se tratar de um servigo de saude municipal, atuaimente, em pleno funcionamento e
levando-se em consideragdc a complexidade operacional referente a transicdo e
implantagao e manutenc&o do pleno funcionamento da SIM - SERVICO INTEGRADO DE
MEDICINA, havera um perfode de 30 dias corridos de gestdo conjunta entre a Secretaria
Municipal de Satde de Jacarel e a OSS contratada, perfodo apés o qual a Organizagao
Social Contratada assumira integralmente a gest&o da referida unidade de satde.

S

T\
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A aquisigdo de bens, materiais e melhorias efetuadas no prédio cedido 2 OSS contratada,
serdo incorporados ao Patriménio Publico do Municipio de Jacarei. Faltando 60 dias para
o termino do Contrato de Gestdo deverd ser realizada a atualizac3o cadastral dos
Equipamentos, Mobiliario e Materiais Permanentes, através de inventario de todos os
equipamentos existentes, informando sua localizagdo, 0 nome e tipo do equipamento,
assim como seu nimero de patrimdnio;

Praca dos Trés Poderes, 73 - 1° andar - Centro - Jacarei - SP ",,A——"‘“'" .
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ANEXOQ li
TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JACAREI

CONTRATADA:SPDM - ASSOCIACAO PTA. PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA

CONTRATO N°: 22005 0012017

OBJETO: Gestdo, opera operacionalizagdo e execugdo de servigos de saiide no SIM -
SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA.

ADVOGADO(S): (")

Na gualidade de Caontratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado,
e, cientes do seu encaminhamento ac TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADOQ, para fins de
instru¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos
os atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o casc e
de nosso interesse, para, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito
da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diaro
Oficial do Estado, Cadermno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado ce
Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Compiementar Estadual r° 709, de "4
de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrbnica aos interessados.

LOCALeDATA;%(EQ\" 0% < @Q'(@on‘ﬁ) % o0

CONTRATANTE
Nome e cargo: IZAIAS Jossdgﬁ SANTANA, Prefeito Mum%pal
E-mail institucional; A5 R Q@ \'agave\ 5P O\A

E-mail pessoal: =
Assinatura: < \'é*"/mw

CONTRATANTE

Nome e cargo: Dra. ROSANA GRAYENA, Secretaria de Saude

E-mail institucional;_O@oing @ X2C1.5p. CD\J C

E-mail pessoal.____ \\ /

Assinatura:

ok ﬁl%ﬁb&bna\ao 05 Biameira  -Dirdor Pesidmte
E-mail instituciongl \%_5 O&P@Sﬂ@ﬁm Ot&‘%r

E-mail pessoal:

Assinatura; T \X J»\AN\/\/\MXWVW\/\

(*) FacultativoNingicar quando ja constituido 0
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Prefeitura de Jacarei
Procuradoria Geral do Municipio

ANEXO lli
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
DECLARAGCAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JACAREI
CNPJ N°: 46.694.139/0001-83

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 2.005 .00/2017
DATA DA ASSINATURA:OF /12 0V
VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: Gestdo, operacionalizagdo e execuc¢do de servigos de satde no SIM -
SERVICO INTEGRADO DE MEDICINA.

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a corresponder e ‘icitagdo, ¢m
especial, 0s a seguir relacionados, encontram-se no respectivo proces:o administrafi-o
arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e seréo

remetidos quando requisitados.

Jacarei, 0% e @T@V\KO‘O de 2017.

—

g T

MUNICIPIO DE JACAREI
IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JACAREI
Dra. ROSANA GRAVENA
Secretaria de Satide
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