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Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefei

Excelentissima Senhora Presidente,

CAMARAMUNICIPALDE
JACAREI

Jacarei,14 de Novem

Encaminho  anexo,  Projeto  de  Lei  n°  35/2018,  para  apreciagao  dos  Senhores

Projeto  de  Lei  n°  35/2018  -Altera  a  estrutura  administrativa,  os  cargos  de

provjmento  em   comissao,   cargos  de  confianea   privativos  de  servidor  efetivo,   as  fung6es

gratificadas,  cria  o  cargo de  contador e da  outras  providencias do  lnstituto de  Previdencia  do

Municipio de Jacarei -lpMJ,

Solicitamos   ajnda,   sejam   as   proposj96es   submetidas   ao   regime   de

tramita§ao urgente mos termos do Artigo 91,  lnciso I, Paragrafo I, da Resolucao 642, de

29 de setembro de 2005.

Sendo o que nos compete para o momento,  aproveitamos a oportunidade para

renovar votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

C- E=E
JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

A Excelentissima Senhora
LUCIIVIAR PONCIANO
D.D.  Presidente da Camara Municipal de Jacarei / SP

Praca dos Tres Poderes, 73 -2° andar-Centro -Jacarei-SP
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PROJET0 DE LEI N° 35, DE 13 DE NOVEIVIBRO DE 2018.

Altera  a estrutura  administrativa,  os cargos  de  provimento  em

comissao, cargos de confian?a privativos de servidor efetivo, as

fung6es  gratificadas,   cria  o  cargo  de  contador  e  da  outras

providencias   do   lnstituto   de   Previdencia   do   Municipio   de

Jacarei -IPMJ.

0   PREFEITO  MUNICIPAL  DE  JACAREl,   no  uso  de  suas  atribuig6es  faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art.1° A  Lei  n° 6152,  de  21  de  setembro  de  2017,  passa  a  vigorar com  os

seguintes acr6scimos e alterae6es:

"Art.  3° 0  IPMJ,  entidade  autarquica  do  Municipio,  para  execueao  dos

servieos   de   sua   responsabilidade   apresenta   a   seguinte   estrutura   administrativa

basica:

(...)

Ill -Departamento Administrativo-Financeiro;

a)   Unidade de Gestao de lnvestimentos;

IV - Departamento de Beneficios.

Art.   4°      Fica   aprovado   o   Quadro   Demonstrativo   dos   Cargos   em

Comissao e de Confianga do lpMJ, na forma do Anexo I.

zzz2---
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Seeao Ill

Dos Departamentos

Art.   9°     Os  Departamentos  serao  representadas  por  urn  Diretor  de

Departamento,  nomeado pelo  Presidente e cujo provimento do cargo de confianga e

privativo  de  servidor  efetivo,   nos  termos  do  jnciso  V  do  art.   37,  da  Constitui?ao

Federal.

Art.10.  A  Unidade  de  Gestao  de  lnvestimentos  sera  representada  por

urn  Supervisor  de  Unidade-  FGO-A,  designado  pelo  Presidente  e  cuja  funeao  de

confianga  sera  exercida  por  servidor  efetivo,  nos  termos  do  inciso  V  do  art.  37,  da

Constituigao Federal.

Paragrafo  Unico.  Sera  devida  gratificagao  pelo  exercicio  de  funeao  de

Supervisor de  Unidade  no valor equivalente a 50%  (cinquenta por cento) do valor da

remuneragao mensal da referencia CCII.

Art.10-A. Ao Departamento Administrativo-Financeiro compete:

I   -   coordenar   as   ag6es   de   gestao   oreamentaria,   de   planejamento

financeiro, os recebimentos, os pagamentos, e assuntos relativos a area contabil;

11 -assinar, em conjunto com a  Presidencia,  os documentos financeiros

e contabeis do lpMJ;

Ill  -  assinar  e  assumir  os  documentos,  cheques,  e  valores  do  lpMJ,

movimentar  os  fundos  existentes  e  responder juridicamente  pelos  atos  e  fatos  de

interesse do IPMJ;

lv -supervisionar e coordenar a Unidade de Gestao de lnvestimentos;EEn
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V - atender os  integrantes  dos demais  6rgaos  colegiados da  estrutura

administrativa do lpMJ;

Vl  - deliberar,  conjuntamente com a  Presidencia, sobre as aplicae6es e

investimentos efetuados, atendendo a Politica de lnvestimentos do lnstituto;

Vll -elaborar, em conjunto com a  Presidencia,  a proposta orgamentaria

anual do lpMJ e suas alterag6es;

Vlll  -presidir o CAIF;

lx  -  executar  outras  atividades  correlatas  ou  que  lhe  venham  a  ser

atribuidas pelo Presidente.

Art.  11.  A Unidade de Gestao de lnvestimentos compete:

(...)

Art.12.   Ao Departamento de Beneficios compete:

I -planejar, digirir e supervisiornar as atividades do setor de Beneficios;

11   -   asssessor   ao   Presidente   quanto   a   precisao   das   informag6es

atuariais,  as cafencias e demais condie6es exigidas para a concessao de beneficios

aos segurados;

Ill -coordenar a equipe multidisciplinar;

IV  -  dar  opiniao  nos  requerimentos  de  beneficios  para  apreciagao  do

Conselho Deliberativo;

Praca dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei' -SP
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V  -  executar  outras  atividades  correlatas  ou  que  lhe  venham  a  ser

atribuidas pelo Presidente.

(...)

(...)

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES

Art.  17. Ao Diretor do Departamento compete:

I -    planejar e fazer executar a programagao dos servigos afetos a sua

area dentro dos prazos previstos;

11  -  controlar  a  execueao  das  diretrizes  politico-governamentais  a  ser

desempenhadas pela equipe,   garantindo absoluta fidelidade as orientag6es tragadas.

Ill  -coordenar,  orientar e  acompanhar o  andamento  das  areas  e  dos

servidores subordinados a fim de fazer cumprir as determinag6es do Presidente;

lv  -     prestar  assessoria  em   sua  area  diretamente  as  autoridades

superiores, transmitindo e controlando a execugao de suas ordens no nivel estrutural-

organico da autarquia.

V  -  orientar  seus  subordinados  na  realizagao  dos  trabalhos  e  na  sua

conduta funcional;

Vl -representar, quando autorizado, o Presidente;

Praca dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarel -SP
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Vll  -  executar  outras  atividades  correlatas  ou  que  lhe  venham  a  ser

atribuidas pelos seus superiores.

Art.   18.    Alem  das  atribuig6es  especificas  decorrente  da  Unidade  de

Gestao de lnvestimentos, definida nesta  Lei, compete aos Supervisores de Unidade-

FGO-A as atribuig6es dispostas no Anexo 11 desta Lei.

CAPITULO V

DAS FUNC6ES GRATIFICADAS

Art.   19.      Somente   serao   designados   para   o   exercicio   de   fungao

gratificada  os  servidores  efetivos  do  IPMJ  e  os  servidores  cedidos  pela  Prefeitura,

Autarquias,   Fundag6es,   Camara   Municipal  ou   por  outros  6rgaos,   Poder  ou   ente

Federativo, em exercicio nesta Autarquia.

§  1°   Os servidores serao designados  para as fung6es gratificadas por
livre iniciativa do Presidente do  lpMJ.

§  20     0  servidor  designado  para  exercer  fungao  gratificada  o  fara

cumulativamente com as atribuig6es inerentes ao seu cargo efetivo, reportando-se ao

responsavel pela unidade administrativa na qual se encontra lotado.

§ 3°  As atribuie6es especificas das fung6es gratificadas, quantitativos e

valores estao previstos no Anexo 11 -FUNCOES GRATIFICADAS, desta  Lei.

§   4°       Os   valores   da   refefencia   das   fung6es   gratificadas   serao
reajustados  automaticamente  na  mesma  data  e  indice  de  reajuste  de  vencimento

concedido  aos  servidores  publicos  municipais,  observados  os  parametros  legais  e

constitucionais.

§  50 A   gratificaeao   prevista  neste  artigo  sera  de  natureza  transit6ria,

sendo  devida  somente  enquanto  perdurar  a  motivagao  para  a  sua  fixaeao,  nao  se

pra¢adosTrespoderes,73-29andar-Centro-Jacarer-SP           al-
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incorporara a remuneragao mensal dos servidores que a perceberem e nem sobre ela

incidira qualquer outra vantagem pecuniaria.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.20. A jornada de trabalho dos servidores do lpMJ e de 40 (quarenta)

horas semanais, salvo disposigao diversa em Lei especifica.

§ 1°  E permitida a compensaeao das horas eventualmente excedentes,
realizadas exclusivamente por necessidade de servigo, em descanso a ser concedido

em outro dia, desde que autorizado pela respectiva Diretoria.

Art.    21.       Podera   ser   concedida   jornada    ou    horario   de   trabalho

diferenciados  ao  servidor efetivo,  em  virtude de  ingresso  em  curso  de  Mestrado  ou

Doutorado, para compatibilizar a grade da graduagao com o exercicio do cargo.

Pafagrafo    tlnico.       A   concessao    prevista    no   caput   deste    artigo

dependera de comprovagao da necessidade por parte do servidor, de autorizagao da

Autoridade competente e perdurara apenas pelo tempo indispensavel a conclusao do

Curso.

Art.  22.  Altera-se  para  refefencia  12  o  cargo  de  advogado  do  lpMJ,

sendo assegurado os mesmo direitos dos procuradores do Municipio,  notadamente o

recebimento de eventuais honorarios advocatfcios e verbas sucumbenciais de ag6es

judiciais do  lpMJ."

Art. 2° Os anexos I e 11 da Lei n° 6152, de 21  de setembro de 2017, passam a

vigorar com os seguintes acrescimos e alterag6es:

EEL
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"ANEXO I

ANEXO I-A

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargos Refer6ncia Quantidade Vencimento Pr6-requisito

Presidente CCO 1 R$11.691,17
Ensino SuperiorCompleto

Assessor da Presidencia Ccll 3 R$ 6.250,16
Ensino SuperiorCompleto

ANEXO I-a

CARGOS DE CONFIANCA DE PROVIMENTO DE SERVIDOR EFETIVO

Cargos Referencia Quantidade Vencimento Pr6-requisito

Diretor do Departamento Ccll 2 R$ 6.250,16
Ser servidor efetivo epossuirEnsinoSuperiorCompleto

ANEXO  11

FUNC6ES GRATIFICADAS

Denomina§ao Referencia Quantidade Gratifica€ao

Supervisor de
FGO-A 01

50% da

Unidade referencia Ccll

Auxjliar daPresidencia
FG2 01 R$ 613,96

Auxiliar da  Diretoria FG2 02 R$ 613,96

EGO-A  Atribuig6es:  supervisionar  os  trabalhos  pertinentes  a  area  de

atuaeao  da  sua  Unidade  de  Execugao,  buscando  o  continuo  aperfeigoamento  da

gestao; distribuir e controlar os servigos, preparar e apresentar ao superior imediato o

programa  de  trabalho  e  o   relat6rio   de   atividades  da   Unidade  que   supervisiona;

elaborar estudos e pareceres em  requerimentos e despachos sobre assuntos de sua

competencia.  Designar  os  locais  de  trabalho,  controlar  o  cumprimento  do  horario  e

Pra¢a dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei -SP
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dispor   sobre   a   movimentagao   interna   e   externa   do   pessoal   de   sua   Unidade;

coordenar a  administragao  de  pessoal  contemplando todas  as  suas  esferas;  avaliar

periodicamente o desempenho em servigo do pessoal sob sua responsabilidade,  em

colaboragao   com   a   Comissao   de   Avaliagao   de   Estagio   Probat6rio   e   orgaos

competentes.   Providenciar  e  controlar  os  materiais  necessarios  as  atividades  da

unidade.  Arquivar  e  controlar  os  processos  e  documentos,   informando  e  fazendo

informar   aos    interessados   sobre   seu    andamento.    Executar   outras   atividades

correlatas de supervisao que lhe venham a ser atribuidas pelos seus superiores.

FG2  -  Atribuic6es=  Coordenar  procedimentos  que  possam  contribuir

com  a  melhoria  das  rotinas  de  trabalho  da  unidade,  propondo  ag6es  inovadoras.

Buscar,  continuamente, o aprimoramento das rotinas de trabalho; auxiliar o gestor na

elaboragao,   manutengao   e   cumprimento   das   metodologias   de   trabalho.   Realizar

conferencia   de   documentos   pr6prios   da   unidade,   mantendo-os   organizados   e

devidamente  acondicionados  na  forma  determinada.  Supervisionar  as  atividades  da

unidade onde for designado."

Art.  3°  Fica  assegurada  aos  atuais  ocupantes  dos  cargos  extintos  e  que

eventualmente  sejam  reconduzidos  aos  cargos  de  mesma  referencia  ou  de  refetencia

superior criados nesta Lei, a contagem continua do prazo para fins da aplicagao dos efeitos

estabelecidos    no    Estatuto   dos    Servidores    Ptlblicos   do    Municipio    de   Jacarei,    Lei

Complementar n° 13, de 17 de outubro de 1993.

Art. 4° Fica criado no lpMJ o seguinte cargo de provimento efetivo:

Denominagao Referencia Vencimento
CargaHoraria

Quantidade Requisitos

Contador 11 R$3.208,14 40h 02

Bacharel em CienciasContabeisepossuirregistronoConselhoRegionaldeContabilidade-CRC

Pra¢a dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei -SP
Telefone: (12) 3955-9111 -Fax:  (12) 3961-1092 -gabinete@jacarei.sp.gov.br

giv--`



Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefeito

Paragrafo  Unico.  As  atribuig6es  do  Contador estao  dispostas,  nos Anexos  I

da presente Lei.

Art 6° 0 cargo efetivo de tecnico de contabilidade fica extinto na vacancia.

Art.  7°  Ficam  extintos  os  cargos de  Diretor  Financeiro,  Diretor Administrativo

e de Beneficios e de Gerentes criados pela Lei n° 6152, de 21  de setembro de 2017.

Art.  8° No que couber,  renumere-se os capitulos,  seg6es,  subg6es,  artigos e

demais dispositivos legais das Leis aqui alteradas.

Art.  9° As  disposig6es  dessa  lei  poderao  ser  objeto  de  regulamentagao  no

que for cabivel ou necessario.

Art.    10.   As   despesas   decorrentes   desta   Lei   correrao   pelas   dotag6es

oreamentarias pr6prias, suplementadas se necessario.

Art.11.  Revogam-se  as  disposie6es em  contfario,  especialmente  as  alineas
"a"  e  "b"  do  inciso  lv do  art.  3° e  os Arts.13  e  14  da  Lei  n° 6152,  de  21  de setembro de

2017.

Art.12.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publjca?ao.

Gabinete do Prefeito,13 de novembro de 2018.

IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio de Jacarei

Pra¢a dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei' -SP
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ANEXO I

DENOIVIINACAO DO CARGO: CONTADOR

ATRIBUIC6ES:

-interpretar Politica Municipal da autarquia;

-aplicar a legislagao fiscal, tributaria e financeira;

-prestar servigos de orientagao a autarquia;

- efetuar registros e operag6es contabeis, ongamentarias e patrimoniais,  bern

como os trabalhos de contabilizagao de documentos e prestaeao de contas;
-  realizar  a  conciliagao  de  contas,  classificar  e  avaliar  despesas,  elaborar

balancetes,  balangos,  relat6rios  e  demonstrativos  de  contas,  preparar  a  declaragao

do  imposto  de  renda  da  autarquia,  atender  auditagem  e  fiscalizag6es,  bern  como

realizar quaisquer outras atividades pertinentes ao seu ambito de atuagao.
-executar as demais tare fas atribuidas pelo Presidente.

CONDIC6ES DE TRABALHO:

Hofario: periodo de 40 horas semanais.

REQUISITOS IvllNIMOS PARA PREENCHIMENTO:

lnstrugao: Bacharel em Ciencias Contabeis.

Habilitagao:  registro no Conselho Regional de Contabilidade -CRC.

Praca dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei' -SP
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MENSAGEM

Tenho  a  honra  de  submeter  a  analise  dessa  Egr6gia  Casa  Legislativa,  o
•incluso  Pro-]eto  de  Le-i  que  altera  Estrutura  administrativa,  os  cargos  de  provimento  em

comissao,  cargos  de  confianga  privativos  de  servidor efetivo,  fung6es  gratificadas,  cria  o

cargo de  contador e  d6  outras  providencias   do  lnstituto  de  Previdencia  do  Municipio  de

Jacarei -IPMJ.

lnicialmente  cumpre  informar  que  o  projeto  objetiva  atender  o  disposto  na

aeao Adin  n°  2045403-31.2018.8.26.0000,  apresentada  no  Tribunal  de  Justiga  do  Estado

de Sao Paulo.  Na decisao judicial foi determinado que o Municipio reorganize sua estrutura

administrativa em ate 120 dias do julgamento.  Dessa forma, o dia 06 de dezembro de 2018

6  data  limite  para  o  cumprimento  da  decisao judicial,  sob  pena  de  prejuizo  dos  servigos

ofertados a populaeao.

0  presente  Projeto  de  Lei  extingue,  cria  e  altera  cargos  de  provimento  em

comissao,  cargos de confianga de provimento por servidor efetivo,  cria fungao gratificada e

readequa suas respectivas atribuig6es.

No Gabinete da Presidencia o cargo de Assessor da Presidencia,  o qual nao

atingido pela decisao judicial, teve apenas alteragao na sua referencia e quantidade.

0   cargo   comissionado   de   Diretor   Financeiro   e   Diretor  Administrativo   de

Beneficios foram  alterados  para  de  Diretor de  Departarmento,  de  provimento exclusivo

de servidor efetivo do lvlunicipio de Jacarei, com atribuig6es objetivas de confianga e de

direeao.

As Gerencias e os respectivos cargos de Gerentes foram extintos.  Foi criada

a  Unidade  de  Gestao  de  lnvestimentos,  a  qual  sera  gerida  por  urn  Supervisor.   Nesse

sentido,   foi   criada   a   fungao   Gratificada   de   Supervisor   de    Unidade-   FGO-A,    cuja

designa9ao 6 exclusiva de servidor efetivo.

fzzz4zz4~.
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A remuneragao da FGO-A sera correspondente a 50% do valor da refefencia

Ccll  (atualmente  de  R$  6.250,16),  criando  nova  fungao  gratificada.  As  demais  fung6es

gratificadas permaneceram com a mesma quantidade e atribuig6es.

Por  oportuno  foi  ainda  criado  o  cargo  de  Contador e  extinto  na  vacancia  o

cargo de Tecnico de Contabilidade, a fim de atender as necessidades da autarquia em face

das alterae6es realizadas pelo Conselho Regional de Contabilidade -CRC.

Destaca-se que o  presente  Projeto de  Lei e  mais  uma  agao  no  conjunto de

medidas  da  atual  Administragao  com  objetivo  de  valorizar  o  servidor  de  carreira  e  de

realizar uma gestao eficiente.

Cumpre  ainda  esclarecer  que,   a  fim  de  atender  ao  disposto  na  referida

decisao judicial,  na elaboragao das atribuig6es dos cargos em comissao foram  utilizadas a

t6cnica  legislativa e  contet]do  de  diversos Acordaos e  instrumentos  normativos,  dentre  os

quais cabe destacar:

-  Decisao  de  Plenario  Virtual  do  Supremo  Tribunal  Federal  -  STF,

Tema   1010  -Controversia  relativa  aos  requisitos  constitucionais  (art.

37,  incs.  11  e V,  da  Constituieao da  Republica)  para a criagao de cargos

em comissao.  Relator Ministro Dias Toffoli, Julgado em 06/09/2018.

Lei Complementar n°  1,118,  de 01  de junho de 2010,  que "disp6e sobre

o  Plano  de  Cargos  e  das  Carreiras  dos  Servidores  do  Quadro  de

Pessoal do Minist6rio Ptlblico do Estado de Sao Paulo".

-Lei  Complementar  n°  1.080,  de  17  de  dezembro  de  2008,  alterada

pela  Lei  Complementar n°  1.306,  27 de setembro de 2017,  que  "institui

Plano Geral de cargos,  vencimentos e Salarios para os servidores das

classes que especifica, do Governo do Estado de Sao Paulo".

giv
Praca dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei -SP

Telefone: (12) 3955-9111 -Fax: (12) 3961-1092 -gabinete@jacarei.sp.gov.br



Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefeito

Ressalta-se  que  este  Projeto  de  Lei  possui  s6lido  escopo  legal,  conforme

disp6em  o  inciso  I  do  art.  30  da  Constituigao  Federal,  incisos  I  a  Ill  do  art.  40,  art.  60  e

incisos  I,  Vl,  IX,  XXIV  e  XXXI  do  art.  61   da  Lei  n°  2.761   de  31   de  margo  de  1990,   Lei

Organica do Municipio de Jacarei.

Por fim, destaca-se que o anexo Demonstrativo atesta que as despesas com

a  criagao  de  cargos  correrao  por  dotaeao  pr6pria  do  orgamento  e  a  estrutura  proposta

gerara uma economia em face da estrutura vigente.

Justificado   nestes   termos,    a   fim   de   que   a   proposta   possa   alcanear

plenamente   os   seus   objetivos,   encaminhamos   o   Projeto   de   Lei   para   apreciagao   e

aprovagao dessa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito,13 de novembro de 2018.

i--``Lc=€j=`;isriiFN?
Prefeito Municipal de Jacarei

Pra¢a dos Tres Poderes, 73 -29 andar -Centro -Jacarei' -SP
Telefone: (12) 3955-9111 -Fax: (12) 3961-1092 -gabinete@jacarei.sp.gov.br



DECLARACAO

lnformamos  para  fins  de  cumprimento  do  disposto  no

inciso  11,  do  art.16  da  Lei  Complementar  n°  101,  de  04  de  maio  de  2000,  Lei  de

Responsabilidade  Fiscal,  que  a  estimativa  de  lmpacto  Oreamentario -  Financeiro

referente a criaeao e extingao de cargos e criagao de fungao gratificada na lnstituto

de  Previdencia  do  Municipio  de  Jacarei  -  lpMJ  estao  previstos  no  orgamento  da

mesma.

Destaca-se que as despesas com a criagao de cargos e

funeao gratificada nao geram impacto adicional ao ja previsto na LOA de 2019.

Ademais,   salienta-se   que   a   diferenga   entre   o   valor

oreado  para  o exercicio  de  2019 e  o valor a  ser executado apresenta  ainda  uma

economia real.

Nada mais a declarar firmo a presente.

Jacarei,13 de nov

JUAREZ BRAGA

7prd(
de 2018.

'Oil\VEIRAJUNIOR

Presidente

Rua Ant6nio Afonso, 513 Centro -Jacarei-SP
Telefone:  (12) 3954-3060   |E-mail:  contato@ipmj.sp.gov.br
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