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Projeto de Lei do Executivo n° 09, DF
29.03.20109.

Ementa: Alteragdo a Lei 5.878/14 para o
cargo de Engenheiro Agrénomo.
Possibilidade.

Autor: Prefeito Municipal Izaias José de

Santana.

PARECER N° 91 — METL — SAJ - 04/2019

I - RELATORIO

Trata-se de um Projeto de Lei do Executivo, de autoria do Nobre Prefeito deste
Municipio, Sr. Izalas José de Santana, que versa sobre alteragGes na Lei 5.878/2014, quanto
as atribuigdes, condicdes de trabalho e requisitos para preenchimento do cargo de provimento
efetivo de Engenheiro Agronomo.

Conforme consta na Mensagem do Executivo (fls. 07/08), em suma, essa alteragdo na
redacgdo visa adequar a descrigdo das atribuicdes do referido cargo, ‘de modo a compatibilizar
a descricdo legal do cargo as normas que regulamentam o exercicio da referida atividade
profissional”’, conforme Resolucdo n® 218 de 29 de junho de 1973 do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia — CONFEA.

Por fim, segundo a Mensagem do Prefeito, este projeto visa a “promogdo do
desenvolvimento sustentavel”, pautado em “politicas e programas de prote¢do ao Meio
Ambiente”,

II - FU&DAMENTAQI\O

Primeiramente, vale ressaltar que tal matéria se enquadra ao inciso I do artigo 30 da

Constituicdo Federal, por se tratar de matéria de interesse do Municipio: -/Q
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Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Quanto ao teor da matéria tratada, a Lei Federal 5194/66, ‘regula o exercicio das

profissées de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e da outras providéncias” e seu

)

artigo 7° trata justamente das atribuigdes destes cargos:

Art. 79 - As atividades e atribuicoes profissionais do engenheiro, do
arquiteto e do engenheiro-agrénomo consistem em:

a) desempenho de cargos, funcdes € comissdes em entidades estatais,
paraestatais, autarquicas e de economia mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas, cidades, obras,
estruturas, transportes, exploragbes de recursos naturais e
desenvolvimento da produgdo industrial e agropecuadria;

¢) estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e
divulgagdo técnica;

d) ensino, pesquisa, experimentagdo e ensaios;

e) fiscalizagdo de obras e servigos técnicos;

f) diregdo de obras e servigos técnicos;

g) execugdo de obras e servigos técnicos;

h) producéo técnica especializada, industrial ou agropecuaria.

Paragrafo UGnico - Os engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrénomos
poderédo exercer qualquer outra atividade que, por sua natureza,
se inclua no ambito de suas profissdes. (grifo nosso).

Ainda nesta seara, a Resolugdo n° 218 de 29 de junho de 1973 do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia (CONFEA), em seus artigos 10 e 59, também elencam as atribuigGes
a serem exercidas pelo Engenheiro Agronomo:

Art. 10 - Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
correspondente as diferentes modalidades da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia em nivel superior e em nivel médio, ficam designadas as
seguintes atividades:

Atividade 01 - Supervis8o, coordenagéo e orientagdo técnica;

Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificagdo;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica;

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;

Atividade 05 - Direg&o de obra e servigo técnico;

Atividade 06 - Vistotia, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico;

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungdo técnica;

Atividade 08 - Ensino, pesquisa, andlise, experimentagdo, ensaio e
divulgacéo técnica; extenséo;

Atividade 09 - Elaboragdo de orgamento;

Atividade 10 - Padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade;
Atividade 11 - Execug8o de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizag&o de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produc&o técnica e especializada;
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Atividade 14 - Condugéo de trabalho técnico; N
Atividade 15 - Condugdo de equipe de lnstalagao, montagem,
reparo ou manutengao;

Atividade 16 - Execugéo de instalagdo, montagem e reparo;
Atividade 17 - Operagdo e manutencdo de equipamento e instalacdo;
Atividade 18 - Execugdo de desenho técnico.

Art. 50 - Compete ao ENGENHEIRO AGRONOMO:

I - o desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° desta
Resolugdo, referentes a engenharia rural; construgbes para fins rurais e
suas instalagbes complementares; irrigacdo e drenagem para fins
agricolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento animal e vegetal;
recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa
sanitaria; quimica agricola; alimentos; tecnologia de transformacgdo
(actcar, amidos, éleos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e
conservacgdo dos produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecuaria;
edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de cultura e de utilizagdo
de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e jardins;
mecanizacdo na agricultura; implementos agricolas; nutrigdo animal;
agrostologia; bromatologia e ragdes; economia rural e crédito rural; seus
servicos afins e correlatos. (grifo nosso).

Em virtude dos fatos apresentados acima, podemos constatar que as atribuicdes
propostas pelo autor estdo em harmonia com os preceitos legais.

No tocante a competéncia, elencamos abaixo os artigos 40 e §2° do artigo 94,
respectivamente da Lei Orgéanica do Municipio e Regimento Interno desta Casa Legislativa,

onde notoriamente a propositura de tal matéria é de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal:

Artigo 40 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

I - criacdo, transformacdo ou extincdo de cargos, funcbes ou
empregos piblicos na Administracdo Direta e autarquica ou
aumento de sua remuneragio;

II - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade, aposentadoria e vencimentos;

II1 - criacdo, estruturacao e atribuicdes das Secretarias ou departamentos
equivalentes e drgdos da Administragdo Publica;

IV - matéria orcamentdria, e a que autorize a abertura de créditos ou
conceda auxilios, prémios e subvengdes;

V - concessfes e servicos pubhcos

Paragrafo Unico - N&o serd admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto
no inciso 1V, primeira parte.

Art. 94, § 20 E da competéncia exclusiva do Prefeito a iniciativa dos
projetos de lei que:

I - disponham sobre matéria financeira;

II - disponham sobre a criacdo, transformag¢do ou extingdo de
cargos, funcbes ou empregos plblicos na Administragdo Direta e
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I1T - disponham sobre servidores publicos, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade, aposentadoria e vencimentos, ressalvados os
casos de competéncia privativa da Cdmara;

IV - disponham sobre criagdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias
ou Departamentos equivalentes e 6rgdos da Administragdo Publica;

V - disponham sobre matéria orgamentaria e a que autoriza a abertura de
créditos ou conceda auxilios, prémios e subvengdes. (grifo nosso).

Além dos pontos elencados, ressaltamos que esta alteracdo ndo demandard aumento
de gastos dos cofres publicos, visto que o Projeto de Lei em quest8o, apenas adequa a descrigéo

do cargo ora tratado, ndo modificando a quantidade de cargos existente atualmente.

IV - CONCLUSAO

Por todos os aspectos analisados, podemos concluir que este Projeto de Lei do Executivo
podera prosseguir, por estar livre de maculas legais e constitucionais

V - COMISSOES

O Projeto devera analisado pela Comissd@do Permanente de Constituicdo e Justica.

VI - VOTACAO

A votagdo esta sujeita a um turno de discuss&o e dependera do voto favoravel da maioria
simples para sua aprovagao, através de voto nominal (artigos 122, § 10 c/c art. 124, § 2% e
39, III do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Jacarei).

E o parecer.

Jacarei, 04 de april de 2019

!
! [

W
\

Mirta Eveliane Tamen Lazcano
OAB/SP 250.244

Consultor Juridico Legislativo
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Projeto de Lei do Executivo n° 009/2019

Ementa: Projefo de iniciativa do
Prefeito que altera a Lei n°
5.878/2014, referente as atribuicbes
do cargo de Engenheiro Agrénomo,
nos termos em que especifica.
Possibilidade. Constitucionalidade.
Prosseguimento.

DESPACHO

Aprovo o parecer de n° 091 — METL - SAJ -
04/2019 (fls. 09/12) por seus proprios fundamentos.

Acresgco, nesta oportunidade, os diplomas
normativos vigentes que dao embasamento a propositura, a fim de que os
nobres Parlamentares tenham melhores subsidios para cotejo.

Sem prejuizo, refor¢o que a parte final do artigo 4°
da propositura deve, sempre que possivel, revogar expressamente eventuais
leis atingidas pela propositura, conforme determina a Lei Complementar
Estadual n® 863/1999."

Por fim saliento que, além da Comissdo Permanente
de Constituicéo e Justica, a propositura devera ser apreciada, também, pelas

! Artigo 6° - A clausula de revogacéo devera enumerar, expressamente, as leis ou disposi¢des legais
revogadas.
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Comissdes Permanente de Defesa do Meio Ambiente e dos Direitos dos

Animais (artigo 37 do Regimento Interno) e Obras, Servicos Publicos e

Urbanismo (artigo 35 do Regimento Interno).

7O

y

abril de 2019.

osituras para prosseguimento.

pspedes Campos

Secretaria-Diretor Juridico
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LEI N° 5.194, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1966.

Partes mantidas pelo Congresso Nacional

Mensagem de veto

Regula o exercicio das profissbes de Engenheiro,
Arquiteto e Engenheiro-Agrbnomo, e da outras

Vide Decreto Lei n® 241, de 1967 providéncias.

Vide Decreto 79.137, de 1977
Vide Lei n° 8.195, de 1991
Vide Lei n® 12.378, de 2010

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a segulinte
Lei:

O CONGRESSO NACIONAL DECRETA:
TITULO |
Do Exercicio Profissional da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia
Capitulo |
Das Atividades Profissionais
Secéo |
Caracterizacéo e Exercicio das ProfissGes

z Art. 1° As profissdes de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agrénomo sdo caracterizadas pelas realizagbes de
interésse social e humano que importem na realizagdo dos seguintes empreendimentos:

a) aproveitamento e uiilizagao de recursos naturais;

b) meios de locomogdo e comunicagbes;

c) edificagdes, servigos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos técnicos e artisticos;
d) instalagbes e meios de acesso a costas, cursos e massas de agua e extensdes terrestres;

e) desenvolvimento industrial e agropecuario.

Art. 2° O exercicio, no Pais, da profissdo de engenheiro, arquitefo ou engenheiro-agronomo, observadas as
condi¢des de capacidade e demais exigéncias legais, é assegurado:

a) aos que possuam, devidamente registrado, diploma de faculdade ou escola superior de engenharia, arquitetura
ou agronomia, oficiais ou reconhecidas, existentes no Pais;

b) aos que possuam, devidamente revalidado e registrado no Pais, diploma de faculdade ou escola estrangeira de
ensino superior de engenharia, arquitetura ou agronomia, bem como os que tenham ésse exercicio amparado por
convénios internacionais de intercémbio;

c) aos estrangeiros contratados que, a critério dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, considerados a escassez de profissionais de determinada especialidade e o interésse nacional, tenham seus
titulos registrados temporariamente,

Paragrafo Unico. O exercicio das atividades de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agrénomo é garantido,
obedecidos os limites das respectivas licencas e excluidas as expedidas, a titulo precério, até a publicagio desta Lei,
aos que, nesta data, estejam registrados nos Conselhos Regionais.

Secdo !l
Do uso do Titulo Profissional

Art. 3° S&o reservadas exclusivamente aos profissionais referidos nesta Lei as denominagdes de engenheiro,
arquiteto ou engenheirc-agrénomo, acrescidas obrigatoriamente, das caracteristicas de sua formacéo bésica.




Paragrafo Gnico. As qualificagdes de que trata éste artigo poderdo ser acompanhadas de desighagbes outras
referentes a cursos de especializacgéo, aperfeicoamento e pds-graduacéo.

Art. 4° As qualificagbes de engenheiro, arquiteto ou engenheiro-agrénomo sé podem ser acrescidas &
denominagéo de pessoa juridica composta exclusivamente de profissionais que possuam tais titulos.

Art. 5° S6 podera ter em sua denominagao as palavras engenharia, arquitetura ou agronomia a firma ¢z ial ou
industrial cuja diretoria for composta, em sua maioria, de profissionais registrados nos Conselhos Regiong ‘

Segéo Il
Do exercicio ilegal da profisséo
Art. 6° Exerce ilegalmente a profiss&o de engenheiro, arquiteto ou engenheiro-agrénomo: N Tursi o

a) a pessoa fisica ou juridica que realizar atos ou prestar servigos pUblico ou privado reservados aos profissionais
de que trata esta lei e que nfo possua registro nos Conselhos Regionais;

b) o profissional que se incumbir de atividades estranhas as atribuigdes discriminadas em seu registro;

c) o profissional que emprestar seu nome a pessoas, firmas, organizages ou emprésas executoras de obras e
servigos sem sua real participagéo nos trabalhos delas;

d) o profissional que, suspenso de seu exercicio, continue em atividade;

e) a firma, organizag@o ou sociedade que, na qualidade de pessoa juridica, exercer atribuigbes reservadas aos
profissionais da engenharia, da arquitetura e da agronomia, com infringéncia do disposto no paragrafo (nico do art, 8°
desta lei.

Secgdo IV
Atribuigbes profissionais e coordenacéo de suas atividades

Art. 7° As atividades e atribuicOes profissionais do engenheiro, do arquiteto e do engenheiro-agrénomo consistem
em:

a) desempenho de cargos, fungbes e comissdes em entidades estatais, paraestatais, autarquicas, de economia
mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas, cidades, obras, estruturas, transportes, exploragbes de
recursos naturais e desenvolvimento da produgéo industrial e agropecudria;

c) estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica;
d) ensino, pesquisas, experimentacdo e ensaios;

e) fiscalizagdo de obras e servigos técnicos;

f) diregdo de obras e servigos técnicos;

g) execucdo de obras e servigos técnicos;

h) produgéo técnica especializada, industrial ou agro-pecuaria.

Paragrafo unico. Os engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrénomos poderdo exercer qualquer outra atividade
que, por sua natureza, se inclua no ambito de suas profissdes.

Art. 8° As atividades e atribuigdes enunciadas nas alineas a , b, ¢, d, e e f do artigo anterior sdo da competéncia
de pessoas fisicas, para tanto legalmente habilitadas.

Paragrafo tnico. As pessoas juridicas e organizagdes estatais s6 poderéo exercer as atividades discriminadas nos
art. 7°, com excessdo das contidas na alinea " a ", com a participacdo efetiva e autoria declarada de profissional
legalmente habilitado e registrado pelo Conselho Regional, assegurados os direitos que esta lei lhe confere.

Art. 9° As atividades enunciadas nas alineas g e h do art. 7°, observados os preceitos desta lei, poderdo ser
exercidas, indistintamente, por profissionais ou por pessoas juridicas.

Art. 10. Cabe as Congregacdes das escolas e faculdades de engenharia, arquitetura e agronomia indicar, ao
Conselho Federal, em fung@o dos titulos apreciados através da formagdo profissional, em térmos genéricos, as
caracteristicas dos profissionais por ela diplomados.

Art. 11. O Conselho Federal organizara e mantera atualizada a relagdo dos titulos concedidos pelas escolas e
faculdades, bem como seus cursos & curriculos, com a indicagéo das suas caracteristicas.



Art. 12, Na Unizo, nos Estados e nos Municipios, nas entidades autarquicas, paraestatais e de economia mista, os
cargos e fungdes que exijam conhecimentos de engenharia, arquitetura e agronomia, relacionados conforme o disposto
na alinea " g " do art. 27, sdbmente poderdo ser exercidos por profissionais habilitados de acérdo com esta lei.

Art, 13. Os estudos, plantas, projetos, laudos e qualquer outro trabalho de engenharia, de arquitetura e de
agronomia, quer publico, quer particular, somente poderéo ser submetidos ao julgamento das autoridades competentes e
s6 terdo valor juridico quando seus autores forem profissionais habilitados de acérdo com esta lei.

Art. 14. Nos trabalhos graficos, especificagbes, orgamentos, pareceres, laudos e atos judiciais ou administrativos, é
obrigatéria além da assinatura, precedida do nome da emprésa, sociedade, instituicdo ou firma a que interessarem, a
mengao explicita do titulo do profissional que os subscrever e do nlimero da carteira referida no art. 56.

Art. 15. Sao nulos de pleno direito os contratos referenies a qualquer ramo da engenharia, arquitetura ou da

agronomia, inclusive a elaboragdo de projeto, direg8o ou execugéo de obras, quando firmados por entidade publica ou
particular com pessoa fisica ou juridica ndo legalmente habilitada a praticar a atividade nos térmos desta lei.

Capitulo 1l

Da responsabilidade e autoria

Art. 17. Os direitos de autoria de um plano ou projeto de engenharia, arquitetura ou agronomia, respeits
relagbes contratuais expressas entre o autor e outros interessados, sao do profissional que os elaborar.

Paragrafo Unico. Cabem ao profissional que os tenha elaborado os prémios ou distingdes honorificas concedidas a
projetos, planos, obras ou servigos técnicos.

Art. 18. As alteracdes do projeto ou plano original sé poderdo ser feitas pelo profissional que o tenha elaborado.

Paragrafo tnico. Estando impedido ou recusando-se o autor do projeto ou plano original a prestar sua colaboragéo
profissional, comprovada a solicitagfo, as alteragdes ou modificagbes déles poderdo ser feitas por ouiro profissional
habilitado, a quem cabera a responsabilidade pelo projeto ou plano modificado.

Art. 19. Quando a concepcdo geral que caracteriza um plano ou, projeto for elaborada em conjunto por
profissionais legalmente habilitados, todos serdo considerados co-autores do projeto, com os direitos e deveres
correspondentes.

Art. 20. Os profissionais ou organizacbes de técnicos especializados que colaborarem numa parte do projeto,
deverdo ser mencionados explicitamente como autores da parte que lhes tiver sido confiada, tornando-se mister que
todos os documentos, como plantas, desenhos, calculos, pareceres, relatérios, andlises, hormas, especificagdes e outros
documentos relativos ao projeto, sejam por éles assinados.

Paragrafo CGnico. A responsabilidade técnica pela ampliagdo, prosseguimento ou conclusdo de qualquer
empreendimento de engenharia, arquitetura ou agronomia cabera ao profissional ou entidade registrada que aceitar
&sse encargo, sendo-lhe, também, atribuida a responsabilidade das obras, devendo o Conselho Federal dotar resolugéo
quanto as responsabilidades das partes ja executadas ou concluidas por outros profissionais.

Art. 21, Sempre que o autor do projeto convocar, para o desempenho do seu encargo, o concurso de profissionais
da organizacéo de profissionais, especializados e legalmente habilitados, serdo éstes havidos como co-responsaveis na
parte que lhes diga respeito.

Art. 22. Ao autor do projeto ou a seus prepostos é assegurado o direito de acompanhar a execugdo da obra, de
modo a garantir a sua realizacdo de acdrdo com as condigbes, especificagbes e demais pormenores técnicos néle
estabelecidos.

Paragrafo Unico. Ter&o o direito assegurado neste artigo, ao autor do projeto, na parte que lhes diga respeito, os
profissionais especializados que participarem, como co-responsaveis, na sua elaboragéo.

Art. 23. Os Conselhos Regionais criardo registros de autoria de planos e projetos, para salvaguarda dos direitos
autorais dos profissionais que o desejarem.

TiTULO NI
Da fiscalizagao do exercicio das profissdes
Capitulo |

Dos o6rgéos fiscalizadores
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Art. 24, A aplicacédo do que dispGe esta lei, a verificacdo e fiscalizacdo do exercicio e atlwdade _ das
nela reguladas serdo exercidas por um Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia\
Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA), organizados de forma a assegurare
acao. (Revigaorado pelo Decreto-Lei n® 711, de 1969).
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Art. 25, Mantidos os ja existentes, o Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia promovera a
instalagéo, nos Estados, Distrito Federal e Territérios Federais, dos Conselhos Regionais necessarios a execucdo desta
lei, podendo, a agéo de qualquer déles, estender-se a mais de um Estado.

§ 1° A proposta de criagdo de novos Conselhos Regionais sera feita pela maioria das entidades de classe e
escolas ou faculdades com sede na nova Regiéo, cabendo aos Conselhos atingidos pela iniciativa opinar e encaminhar a
proposta a aprovacgao do Conselho Federal.

§ 2° Cada unidade da Federagéo s6 podera ficar na jurisdigdo de um Conselho Regional.
§ 3° A sede dos Conselhos Regionais sera no Distrito Federal, em capital de Estado ou de Territorio Federal.
Capitulo Il
Do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
Secéo |
Da instituigdo do Conselho e suas atribuicbes

Art. 26. O Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, (CONFEA), é a instdncia superior da
fiscalizagdo do exercicio profissional da engenharia, da arquitetura e da agronomia.

Art. 27. Sao atribuigbes do Conselho Federal:
a) organizar o seu regimento interno e estabelecer normas gerais para os regimentos dos Consethos Regionais;
b) homologar os regimentos internos organizados pelos Conselhos Regionais;

c) examinar e decidir em dltima instdncia os assuntos relativos no exercicio das profissGes de engenharia,
arquitetura e agronomia, podendo anular qualquer ato que néo estiver de acorclo com a presente lei;

d) tomar conhecimento e dirimir quaisquer ddvidas suscitadas nos Conselhos Regionais;

e) julgar em ultima instdncia os recursos sObre registros, decisbes e penalidades impostas pelos Conselhos
Regionais;

f) baixar e fazer publicar as resolugbes previstas para regulamentagdo e execugio da presente lei, e, ouvidos os
Conselhos Regionais, resolver os casos omissos;

g) relacionar os cargos e fungdes dos servicos estatais, paraestatais, autarquicos e de economia mista, para cujo
exercicio seja necessario o titulo de engenheiro, arquiteto ou engenheiro-agrénomo;

h) incorporar ao seu balancete de receita e despesa os dos Conselhos Regionais;

i) enviar aos Conselhos Regionais cépia do expediente encaminhado ao Tribunal de Contas, até 30 (irinta) dias
apos a remessa;

i) publicar anualmente a relagéo de fitulos, cursos e escolas de ensino superior, assim como, periddicamente,
relagdo de profissionais habilitados;

k) fixar, ouvido o respectivo Conselho Regional, as condi¢fes para que as entidades de classe da regido tenham
néle direito a representacao;

I} promover, pelo menos uma vez por ano, as reunides de representantes dos Conselhos Federal e Regionais
previstas no art. 53 desta lei;

m) examinar e aprovar a proporgéo das representa¢des dos grupos profissionais nos Conselhos Regionais;
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n) julgar, em grau de recurso, as infragdes do Cédigo de Etica Profissional do engenheiro, arquite
agrénomo, elaborado pelas entidades de-classe; /

\ lcasg?eridos

0) aprovar ou néo as propostas de criagdo de novos Conselhos Regionais;

art. 63.

q) autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, mediante licitacdo, alienar bens imdveis. (Redacéo dada pela
Lei n° 6.619, de 1978)

Paragrafo (nico. Nas questdes relativas a atribuicGes profissionais, decisdo do Conselho Federal s6 sera tomada
com minimo de 12 (doze) votos favoraveis.

Art. 28 - Constituem renda do Conselho Federal: (Redacéo dada pela Lei n° 6.619, de 1978)

| - quinze por cento do produto da arrecadagéo prevista nos itens | a V do art. 35; (Incluido pela Lei n°
6.619, de 1978)

Il - doagbes, legados, juros e receitas patrimoniais;

1l - subvencdes; (Incluido peia Lein® 6.619, de 1978)
IV - outros rendimentos eventuais. (Incluido pela Lei n® 6.619, de 1978)
Secdo Il

Da composi¢ao e organizagdo

Art. 29. O Conselho Federal sera constituido por 18 (dezoito) membros, brasileiros, diplomados em Engenharia,
Arquitetura ou Agronomia, habilitados de acdrdo com esta lei, obedecida a seguinte composigéo:

a) 15 (quinze) representantes de grupos profissionais, sendo 9 (hove) engenheiros representantes de modalidades
de engenharia estabelecida em térmos genéricos pelo Conselho Federal, no minimo de 3 (trés) modalidades, de maneira
a corresponderem as formagdes técnicas constantes dos registros néle existentes; 3 (trés) arquitetos e 3 (irés)
engenheiros-agronomos;

b) 1 (um) representante das escolas de engenharia, 1 (um) representante das escolas de arquitetura e 1 (um)
representante das escolas de agronomia.

§ 1° Cada membro do Conselho Federal tera 1 (um) suplente.
§ 2° O presidente do Conselho Federal sera eleito, por maioria absoluta, dentre os seus membros.
§ 3° A vaga do representante nomeado presidente do Conselho sera preenchida por seu suplente.

Ar . 30. Os representantes dos grupos profissionais referidos na alinea " a " do art. 29 e seus suplentes seréo
eleitos pelas respectivas entidades de classe registradas nas regides, em assembléias especialmente convocadas para
éste fim pelos Consethos Regionais, cabendo a cada regido indicar, em forma de rodizio, um membro do Conselho
Federal.

Paragrafo Gnico. Os representantes das entidades de classe nas assembléias referidas neste artigo serdo por elas
eleitos, na forma dos respectivos estatutos.

Art. 31. Os representantes das escolas ou faculdades e seus suplentes seréo eleitos por maioria absoluta de votos
em assembléia dos delegados de cada grupo profissional, designados pelas respectivas Congregactes.

Art. 32. Os mandatos dos membros do Conselho Federal e do Presidente serdo de 3 (trés) anos.




Paragrafo tnico. O Conselho Federal se renovara anualmente pelo térgo de seus membros.
Capitulo Il
Dos Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
| Secéo |

Da instituicdo dos Conselhos Regionais e suas atribuicdes

Art . 33. Os Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA) séo 6rgéos de ﬁscaio do
exercicio das profissdes de engenharia, arquitetura e agronomia, em suas regiées.

Art . 34. Sao atribuicdes dos Conselhos Regionais:
a) elaborar e alterar seu regimento interno, submetendo-o 4 homologagéo do Conselho Federal.

b) criar as Camaras Especializadas atendendo as condigbes de maior eficiéncia da fiscalizagso estabelecida na
presente lei;

c) examinar reclamacdes e representacdes acérca de registros;

d) julgar e decidir, em grau de recurso, os processos de infracéo da presente lei e do Cédigo de Etica, enviados
pelas Camaras Especializadas;

e) julgar em grau de recurso, os processos de imposigdo de penalidades e multas;
f) organizar o sistema de fiscalizag@o do exercicio das profissdes reguladas pela presente lei;
g) publicar relatérios de seus trabalhos e relagdes dos profissionais e firmas registrados;

h) examinar os requerimentos e processos de registro em geral, expedindo as carteiras profissionais ou
documentos de registro;

i} sugerir ao Conselho Federal médias necessarias a regularidade dos servicos e a fiscalizacdo do exercicio das
profissdes reguladas nesta lei;

i) agir, com a colaborago das sociedades de classe e das escolas ou faculdades de engenharia, arquitetura e
agronomia, nos assuntos relacionados com a presente lei;

k) cumprir e fazer cumprir a presente lei, as resolucdes baixadas pelo Conselho Federal, bem como expedir atos
gue para isso juiguem necessarios;

1) criar inspetorias e nomear inspetores especiais para maior eficiéncia da fiscalizagdo;

m) deliberar sbre assuntos de interésse geral e administrativo e sbbre os casos comuns a duas ou mais
especializagbes profissionais;

n) julgar, decidir ou dirimir as questdes da atribuicdo ou competéncia, das Camaras Especializadas referidas no
artigo 45, quando néo possuir o Conselho Regional niimero suficiente de profissionais do mesmo grupo para constituir a
respectiva Camara, como estabelece o artigo 48;

o) organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos profissionais e pessoas juridicas que, nos térmos desta
lei, se inscrevam para exercer atividades de engenharia, arquitetura ou agronomia, na Regiéo;

p) organizar e manter atualizado o registro das entidades de classe referidas no artigo 62 e das escolas e
faculdades que, de acordo com esta lei, devam patrticipar da eleicdo de representantes destinada a compor o Conselho
Regional e o Conselho Federal;

q) organizar, regulamentar e manter o registro de projetos e planos a que se refere o artigo 23;

r) registrar as tabelas basicas de honorarios profissionais elaboradas pelos orgéos de classe.

s) autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, mediante licitagéo, alienar bens imoveis. (Incluida pela Lei n®
6.619, de 1978)




| - anuidades cobradas de profissionais e pessoas juridicas; (Incluido pela Lei n°® 6.619, de 1978)

Hl - taxas de expedigdo de carteiras profissionais e documentos diversos; {Incluido pela Lei n® 6.619, de
1978)

———

Il - emolumentos sobre registros, vistos e outros procedimentos;
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VI - doagGes, legados, juros e receitas patrimoniais;

VIl - subvengoes;
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Art. 36 - Os Conselhos Regionais recolherdo ao Conselho Federal, até o dia trinta do més subsequente ac da
arrecadacéo, a quota de participagéo estabelecida no item | do art. 28. (Redacéo dada pela Lei n°® 6.619, de

1978)

Paragrafo Unico - Os Conselhos Regionais poderdo destinar parte de sua renda liquida, proveniente da
arrecadacéo das multas, a medidas que objetivem o aperfeicoamento técnico e cultura do engenheiro, do arquiteto € do
engenheiro-agronomo. (Incluido pela Lei n® 6.619, de 1978)

Secao ll
Da composicéo e organizagio

Art . 37. Os Conselhos Regionais serdo constituidos de brasileiros diplomados em curso superior, legalmente
habilitados de ac6rdo com a presente lei, obedecida a seguinte composicéo:

a) um presidente, eleito por maioria absoluta pelos membros do Conselho, com mandato de 3 (trés) anos;
b) um representante de cada escola ou faculdade de engenharia, arquitetura e agronomia com sede na Regi&o;

c) representantes diretos das entidades de classe de engenheiro, arquiteto e engenheiro-agrénomo, registradas na
Regiéo de conformidade com o artigo 62.

Paragrafo Unico. Cada membro do Conselho tera um suplente.

Art . 38. Os representantes das escolas e faculdades e seus respectivos suplentes serdo indicados por suas
congregacdes.

Art . 39. Os representantes das entidades de classe e respectivos suplentes serao eleitos por aquelas entidades na
forma de seus Estatutos.

Art . 40. O nimero de conselheiros representativos das entidades de classe sera fixado nos respectivos Conselhos
Regionais, assegurados o minimo de um representante por entidade de classe e a proporcionalidade entre os
representantes das diferentes categorias profissionais.

Art . 41. A proporcionalidade dos representantes de cada categoria profissional sera estabelecida em face dos
numeros totais dos registros no Conselho Regional, de engenheiros das modalidades genéricas previstas na alinea " a "
do artigo 29, de arquitetos e de engenheiros-agrénomos, que houver em cada regido, cabendo a cada entidade de
classe registrada no Consetho Regional um numero de representantes proporcional & quantidade de seus associados,
assegurando o minimo de um representante por entidade.




Paragrafo (nico. A proporcionalidade de que trata éste artigo sera submetida & prévia aprovagdo do Conselho
Federal.

Art . 42, Os Conselhos Regionais funcionardo em pleno e, para os assuntos especificos, organizados em Camaras
Especializadas correspondentes as seguintes categorias profissionais: engenharia nas modalidades correspondentes as
formagdes técnicas referidas na alinea a do art. 29, arquitetura e agronomia.

Art . 43. O mandato dos conselheiros regionais sera de 3 (irés) anos e se renovara, anualmente pelo térco de seus
membros.

Art . 44. Cada Conselho Regional tera inspetorias, para fins de fiscalizag&o, nas cidades ou zonas op dave
necessarias.

Capitulo IV
Das Camaras Especializadas
Segdo |
Da Instituicio das Camaras e suas atribuigbes

Art . 45. As Camaras Especializadas sdo os 6rgdos dos Conselhos Regionais encarregados de julgar e decidir
E%Iz: os assuntos de fiscalizagéo pertinentes as respectivas especializagbes profissionais e infragdes do Cédigo de

Art . 46. Sao atribuicdes das Camaras Especializadas:

a) julgar os casos de infracdo da presente lei, no &mbito de sua competéncia profissional especifica;

b) julgar as infragdes do Cddigo de Etica;

c) aplicar as penalidades e multas previstas;

d) apreciar e julgar os pedidos de registro de profissionais, das firmas, das entidades de direito publico, das
entidades de classe e das escolas ou faculdades na Regiao;

e) elaborar as normas para a fiscalizag8o das respectivas especializagdes profissionais;

f) opinar stbre os assuntos de interésse comum de duas ou mais especializacies profissionais, encaminhando-os
ao Conselho Regional.

Secao ll
Da Composigao e organizacédo
Art . 47. As Camaras Especializadas seréo constituidas pelos conselheiros regionais.

Paragrafo unico. Em cada Camara Especializada havera um membro, eleito pelo Conselho Regional,
representando as demais categorias profissionais.

Art . 48. Sera constituida Camara Especializada desde que entre os conselheiros regionais haja um minimo de 3
(trés) do mesmo grupo profissional.

Capitulo V
Generalidades

Art . 49. Aos Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais, compete, além da direcéo do respectivo Conselho,
sua representagdo em juizo.

Art . 50. O conselheiro federal ou regional que durante 1 (um) ano faltar, sem licenga prévia, a 6 (seis) sessoes,
consecutivas ou ndo, perderd automaticamente o mandato passando este a ser exercido, em carater efetivo, pelo
respectivo suplente.

Art . 51. O mandato dos Presidentes e dos conselheiros sera honorifico.

Art . 52. O exercicio da fungdo de membro dos Conselhos por espaco de tempo ndo inferior a dois térgos do
respectivo mandato sera considerado servigo relevante prestado a Nagéo.

§ 1° O Conselho Federal concedera aos que se acharem nas condigbes désse artigo o certificado de servigo
relevante, independentemente de requerimento do interessado, dentro de 12 (doze) meses contados a partir da
comunicacéo dos Conselhos.



§2°VETADO

servico como Presidente ou Conselheiro, vedada, porem a contagem comutativa com tempo exer
puiblico. (mantido pelo CN)

Art, 53. Os representantes dos Conselhos Federal e Regionais reunir-se-do pelo menos uma €2 por 6)@ para,;u
conjuntamente, estudar e estabelecer provndenmas que assegurem ou aperfelgoem a aplncagao da pres &ite lei, devendd

Art. 54. Aos Conselhos Regionais é cometido o encargo de dirimir qualquer divida ou omisséo sbdbre a aplicagéo
desta lei, com recurso " ex officio ", de efeito suspensivo, para o Conselho Federal, ao qual compete decidir, em Gltima
instancia, em carater geral. {Revigorado pelo Decreto-Lei n°® 711, de 1969).
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TITULO III
Do registro e fiscalizagao profissional
Capitulo |
Do registro dos profissionais

Art. 55. Os profissionais habilitados na forma estabelecida nesta lei s6 poderdo exercer a profisséo apos o regisiro
no Conselho Regional, sob cuja jurisdicéo se achar o local de sua atividade.

Art. 56. Aos profissionais registrados de actrdo com esta lei sera fornecida carteira profissional, conforme modelo,
adotado pelo Conselho Federal, contendo o nimero do registro, a natureza do titulo, especializagbes e todos os
elementos necessarios a sua identificacao.

§ 1° A expedicdo da carteira a que se refere o presente artigo fica sujeita & taxa que fér arbitrada pelo Conselho
Federal.

§ 2° A carteira profissional, para os efeitos desta lei, substituira o diploma, valera como documento de identidade e
tera fé publica.

§ 3° Para emisséo da carteira profissional os Conselhos Regionais deverdo exigir do interessado a prova de
habilitagéo profissional e de identidade, bem como outros elementos julgados convenientes, de acérdo com instrugdes
baixadas pelo Conselho Federal.

Art. 57. Os diplomados por escolas ou faculdades de engenharia, arquitetura ou agronomia, oficiais ou
reconhecidas, cujos diplomas ndo tenham sido registrados, mas estejam em processamento na reparticio federal
competente, poderéo exercer as respectivas profissdes mediante registro provisério no Conselho Regional.

Art. 58. Se o profissional, firma ou organizagéo, registrado em qualquer Conselho Regional, exercer atividade em
outra Regido, ficara obrigado a visar, nela, o seu registro.

Capitulo i
Do registro de firmas e entidades

Art. 59. As firmas, sociedades, associagbes, companhias, cooperativas e empresas em geral, que se organizem
para executar obras ou servigos relacionados na forma estabelecida nesta lei, s6 poderao iniciar suas atividades depois
de promoverem o competente registro nos Conselhos Regionais, bem como o dos profissionais do seu quadro técnico.

§ 1° O registro de firmas, sociedades, associagbes, companhias, cooperativas e emprésas em geral s6 sera
concedido se sua denominagao for realmente condizente com sua finalidade e qualificacdo de seus componentes.

§ 2° As entidades estatais, paraestatais, autarquicas e de economia mista que tenham atividade na engenharia, na
arquitetura ou na agronomia, ou se utilizem dos trabalhos de profissionais dessas categorias, sdo obrigadas, sem
quaisquer 6nus, a fornecer aos Conselhos Regionais todos os elementos necessarios & verificagdo e fiscalizagdo da
presente lei.

§ 3° O Conselho Federal estabelecera, em resolugBes, os requisitos que as firmas ou demais organizacdes
previstas neste artigo deverao preencher para o seu registro.

Art. 60. Toda e qualquer firma ou organizagdo que, embora hdo enquadrada no artigo anterior tenha alguma segéo
ligada ao exercicio profissional da engenharia, arquitetura e agronomia, na forma estabelecida nesta lei, é obrigada a
requerer o seu registro e a anotacéo dos profissionais, legalmente habilitados, delas encarregados.
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Art. 61. Quando os servigos forem executados em lugares distantes da sede da entidade, devera esta manter,
junto a cada um dos servigos, um profissional devidamente habilitado naquela jurisdiggo.

Art. 62. Os membros dos Conselhos Regionais s6 poderéo ser eleitos pelas entidades de classe que estiverem
préviamente registradas no Conselho em cuja jurisdigdo tenham sede.

§ 1° Para obterem registro, as entidades referidas neste artigo deverdo estar legalizadas, ter objetivo definido
permanente, contar no minimo trinta associados engenheiros, arquitetos ou engenheiros-agrénomos e satisfazer as
exigéncias que forem estabelecidas pelo Conselho Regional. g
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§ 2° Quando a entidade reunir associados engenheiros, arquitetos e engenheiros-agronomos, em
minimo referido no paragrafo anterior devera ser de sessenta.

Capitulo il
Das anuidades, emolumentos e taxas

Art. 63. Os profissionais e pessoas juridicas registrados de conformidade com o que preceitua a presente lei sdo
obrigados ao pagamento de uma anuidade ao Conselho Regional, a cuja jurisdigdo pertencerem.

§ 1° - A anuidade a que se refere este artigo sera devida a partir de 1° de janeiro de cada ano. (Redacéo
dada pela Lei n° 6.619, de 1978)

§ 2° - O pagamento da anuidade apds 31 de margo tera o acréscimo de vinte por cento, a titulo de mora, quando
efetuado no mesmo exercicio. (Redacéo dada pela Lei n® 6.619, de 1978),
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§ 3° - A anuidade paga apds o exercicio respectivo tera o seu valor atualizado para o vigente & época do
pagamento, acrescido de vinte por cento, a titulo de mora.
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Art, 64, Sera automaticamente cancelado o registro do profissional ou da pessoa juridica que deixar de efetuar o
pagamento da anuidade, a que estiver sujeito, durante 2 (dois) anos consecutivos sem prejuizo da obrigateriedade do
pagamento da divida.

Paragrafo Gnico. O profissional ou pessoa juridica que ftiver seu registro cancelado nos térmos déste artigo, se
desenvolver qualquer atividade regulada nesta lei, estard exercendo ilegalmente a profissdo, podendo reabilitar-se
mediante novo registro, satisfeitas, além das anuidades em débito, as multas que Ihe tenham sido impostas e os demais
emolumentos e taxas regulamentares.

Art. 65, Tdda vez que o profissional diplomado apresentar a um Conselho Regional sua carteira para o competente
"visto" e registro, devera fazer, prova de ter pago a sua anuidade na Regido de origem ou naquela onde passar a residir.

Art. 66. O pagamento da anuidade devida por profissional ou pessoa juridica somente sera aceito ap6s verificada a
auséncia, de quaisquer débitos concernentes a muitas, emolumentos, taxas ou anuidades de exercicios anteriores.

Art. 67. Embora legalmente registrado, 6 sera considerado no legitimo exercicio da profisséo e atividades de que
trata a presente lei o profissional ou pessoa juridica que esteja em dia com o pagamento da respectiva anuidade.

Art. 68. As autoridades administrativas e judiciarias, as reparticbes estatais, paraestatais, autdrquicas ou de
economia mista ndo receberdo estudos, projetos, laudos, pericias, arbitramentos e quaisquer outros trabalhos, sem que
os autores, profissionais ou pessoas juridicas; fagam prova de estar em dia com o pagamento da respectiva anuidade.

Art. 69. S6 poderado ser admitidos nas concorréncias publicas para obras ou servigos técnicos e para concursos de
projetos, profissionais e pessoas juridicas que apresentarem prova de quitagdo de débito ou visto do Conselho Regional
da jurisdigéo onde a obra, o servigco técnico ou projeto deva ser executado.

Art. 70. O Conselho Federal baixara resolugies estabelecendo o Regimento de Custas e, periddicamente, quando
julgar oportuno, promovera sua revisdo.

. TITULO IV
Das penalidades

Art. 71. As penalidades aplicaveis por infragdo da presente lei sdo as seguintes, de acoérdo com a gravidade da
falta:

a) adverténcia reservada;

b) censura publica;
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c) multa;

d) suspenséo temporaria do exercicio profissional;

e) cancelamento definitivo do registro.

Paragrafo Unico. As penalidades para cada grupo profissional serdo impostas pelas respeciivas
Especializadas ou, na falta destas, pelos Conselhos Regionais.

Art. 72. As penas de adverténcia reservada e de censura pablica sdo aplicaveis aos profissionais que deixarem de
cumprir disposi¢cdes do Cédigo de Etica, tendo em vista a gravidade da falta e os casos de reincidéncia, a critério das
respectivas Camaras Especializas.

Art. 73 - As multas séo estipuladas em fung@o do maior valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo e terdo os
seguintes valores, desprezadas as fragbes de um cruzeiro: (Redacéo dada pela Lei n° 6.619, de 1978)
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a) de um a trés décimos do valor de referéncia, aos infratores dos arts. 17 e 58 e das disposigdes para as quais
nao haja indicagdo expressa de penalidade; (Redacéo dada pela Lei n° 6.619, de 1978) (Vide Lei n® 6.496, de
1977)

b) de trés a seis décimos do valor de referéncia, as pessoas fisicas, por infragio da alinea b do art. 6°, dos arts. 13,
14 e 55 ou do paragrafo Ginico do art. 64;
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e) de meio a trés valores de referéncia, as pessoas juridicas, por infragédo do art. 6°. (Redagéo dada pela Lei
n°6.619, de 1978)

Paragrafo Unico. As muitas referidas neste artigo serdo aplicadas em ddbro nos casos de reincidéncia.

Art. 74. Nos casos de nova reincidéncia das infracdes previstas no artigo anterior, alineas "¢", "d" e " ¢" , sera
imposta, a critério das Camaras Especializadas, suspensio temporaria do exercicio profissional, por prazos varidveis de
6 (seis) meses a 2 (dois) anos e, pelos Conselhos-Regionais em pleno, de 2 (dois) a 5 (cinco) anos.

Art. 75. O cancelamento do registro sera efetuado por ma conduta plblica e escandalos praticados pelo
profissional ou sua condenagéo definitiva por crime considerado infamante.

Art. 76. As pessoas nao habilitadas que exercerem as profissGes reguladas nesta lei, independentemente da multa
estabelecida, estéo sujeitas as penalidades previstas na Lei de Contravengdes Penais.

Art. 77. Sao competentes para lavrar autos de infracdo das disposigies a que se refere a presente lei, os
funcionarios designados para ésse fim pelos Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia nas
respectivas Regides.

Art. 78. Das penalidades impostas pelas Camaras especializadas, podera o interessado, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da notificagao, interpor recurso que tera efeito suspensivo, para o Conselho Regional
e, N0 mesmo prazo, déste para o Conselho Federal.

§ 1° Nao se efetuando o pagamento das multas, amigavelmente, estas seréo cobradas por via executiva.

§ 2° Os autros de infrag8o, depois de julgados definitivamente contra o infrator, constituem titulos de divida liquida
e certa.

Art. 79. O profissional punido por falta de registro ndo podera obter a carteira profissional, sem antes efetuar o
pagamento das multas em que houver incorrido.

TITULOV
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Das disposigdes gerais
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Art. 80. Os Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, autarqijds détadas deN
personalidade juridica de direito publico, constituem servigo publico federal, gozando os seus bens, rendasE s5rViTos Uy’

imunidade tributaria total (art. 31, inciso V, alinea a da Constituigdio Federal) e franquia postal e telegrafica ™=~
(Revigorado pelo Decreto-Lei n° 711, de 1969).

Art. 81. Nenhum profissional podera exercer fungdes eletivas em Conselhos por mais de dois periodos sucessivos.
AR-82VETABO

Art 82. As remuneragdes iniciais dos engenheiros, arquitetos e engenheiros-agronomos, qualquer que seja a fonte
pagadora, ndo poderdo ser inferiores a 6 (seis) vézes o salario-minimo da respectiva regido. (mantido pelo CN)

Art. 85. As entidades que contratarem profissionais nos térmos da alinea " ¢ " do artigo 2° sdo obrigadas a manter,
junto a éles, um assistente brasileiro do ramo profissional respectivo.

TiTULO VI
Das disposictes transitérias

Art. 86. Sd0 assegurados aos atuais profissionais de engenharia, arquitetura e agronomia e aos gue se encontrem
matriculados nas escolas respectivas, na data da publicagao desta lei, os direitos até entdo usufruidos e que venham de
qualquer forma a ser atingidos por suas disposigdes.

Paragrafo Gnico. Fica estabelecidos o prazo de 12 (doze) meses, a contar da publicagdo desta lei, para os
interessados promoverem a devida anotagédo nos registros dos Conselhos Regionais.

Art. 87. Os membros atuais dos Conselhos Federal e Regionais completardo os mandatos para os quais foram
eleitos.

Paragrafo tnico. Os atuais presidentes dos Conselhos Federal e Regionais completardao seus mandatos, ficando o
presidente do primeiro désses Conselhos com o carater de membro do mesmo.

Art. 88, O Conselho Federal baixara resolucdes, dentro de 60 (sessenta) dias a partir da data da presente lei,
destinadas a completar a composigédo dos Conselhos Federal e Regionais.

Art. 89. Na constituigdo do primeiro Conselho Federal apds a publicagéo desta lei serdo escolhidos por meio de
sorteio as Regides e os grupos profissionais que as representarao.

Art. 90. Os Conselhos Federal e Regionais, completados na forma desta lei, terdo o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, apds a posse, para elaborar seus regimentos internos, vigorando, até a expiragdo déste prazo, os regulamentos e
resolugdes vigentes no que ndo colidam com os dispositivos da presente lei.

Art. 91. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 92, Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 24 de dezembro de 1966; 145° da Independéncia e 78° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
L. G. do Nascimento e Silva

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 27.12.1966 e retificado em 4.1.1967
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 5.194, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1966.

Partes mantidas pelo Congresso Nacional, apos veto
presidencial, do projeto que se transformou na Lei n°
5.194, de 24 de dezembro de 1966, que regula o exercicio
das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
Agrondmo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:

Fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL manteve e eu promulgo, nos térmos da parte final do § 3° do artigo
62, da Constituico Federal os seguintes dispositivos da Lei 5.194, de 24 de dezembro de 1966:

YA B2 oottt st e eeraes e rnesesr et ene s s eanens

.................................................................................................................

§ 2° Sera considerado como servigo publico efetivo, para efeito de aposentadoria e
disponibilidade, o tempo de servico como Presidente ou Conselheiro, vedada, porém, a
contagem comutativa com tempo exercido em cargo publico.

Art 82, As remuneractes iniciais dos engenheiros, arquitetos e engenheiros-agrénomas,
qualgquer que seja a fonte pagadora, ndo poderdo ser inferiores a 6 (seis) vézes o salario-
minimo da respectiva regiéo.

Brasilia, 20 de abril de 1967; 146° da Independéncia e 79° da Repliblica.
A. COSTA E SILVA
Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 24.4.1967
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LEIN°®5.878 DE 11 DE SETEMBRO DE 2014

efetivo do quadro de servidores plibleos”
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Jacarei

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DA AMPLIACAO DE LOTACAO

Art. 1° Fica ampliada na Administragdo Direta,
conforme tabela abaixo, a lotagdo dos cargos pUblicos de provimento efetivo de Arquiteto, Assistente
de Servigos Municipais, Assistente Social, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Enfermeiro,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Veterinario, Nutricionista, Procurador, Psicélogo, Secretaria II,
Técnico de Enfermagem e Terapeuta Ocupacional.

Carg'a- Lotagdo |Novos Nova "
Nomenclatura Ref. |Horaria Lotacao

Semanal Atual Cargos Ampliada
Arquiteto 12 40 h 12 5 17
Assistente de Servicos Municipais 2 40 h 314 74 388
Assistente Social 9 30 h 78 5 83
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 2 40 h 198 105 303
Enfermeiro 9 40 h 78 11 89
Engenheiro Sanitarista 12 40 h 4 2 6
Fisioterapeuta 10 30 h 8 4 12
Fonoaudidlogo 10 30 h 10 4 14
Médico Veterinério 12 20 h 7 2
Nutricionista 9 40 h 2 4 6
Procurador 11 40 h 10 8 18
Psicologo 9 40 h 50 8 58
Secretaria II 5 40 h 9 1 10
Técnico de Enfermagem 6 40 h 15 9 24
Terapeuta Ocupacional 9 30 h 7 2 9

Art. 2° Fica ampliada no SAAE - Servico Auténomo
de Agua e Esgoto de Jacarei, conforme tabela abaixo, a lotacdo dos cargos pulblicos de provimento
efetivo de Analista de Saneamento, Assistente de Administracdo, Comprador, Oficial Eletricista e Oficial
Mecanico.

legisiacao.jacarei.sp.gov.br:85/jacareifimages/leis/html/L58782014.html 1/22
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Nomenclatura Ref. |Carga Lotacdo |Novos
Horaria |Atual Cargos
Semanal

Analista de Saneamento 11 40 h 4 3

Assistente de Administracao 4 40 h 38 13

Comprador 7 40 h 2

Oficial Eletricista 5 40 h 4 3

Oficial Mecanico 4 40 h 3 9

12h e Médico Regulador - 20h.

CAPITULO II
DA CRIACAO DE CARGOS

Art. 3° Ficam criados na Administragdo Direta,
conforme tabela abaixo contendo a nomenclatura, referéncia, carga horaria semanal e lotacdo, os
cargos de provimento efetivo de Médico Auditor - 20h, Médico Autorizador - 12h, Médico Regulador -

Anexo |Nomenclatura Ref. :::?:nalHoréria Lotacdao
I Médico Auditor - 20h 12 20 h 1
II Médico Autorizador - 12h 8 12 h 2
111 Médico Regulador - 12h 8 12 h 5
v Médico Regulador - 20h 12 20 h 2

II, IiI e IV que integram esta Lei.

Paragrafo nico.
condigbes de trabalho dos cargos de provimento efetivo de Médico Auditor - 20h, Médico Autorizador -
12h, Médico Regulador - 12h e Médico Regulador - 20h estdo descritos, respectivamente, nos Anexos I,

As atribuicbes,

requisitos e

Art. 4° Ficam criados no SAAE - Servico Auténomo
de Agua e Esgoto de Jacarei, conforme tabela abaixo contendo a nomenclatura, referéncia, carga
horaria semanal e lotagdo, os cargos de provimento efetivo de Atendente de 0800, Auxiliar de
Operagbes ETA e ETE, Controlador de Sistema de Saneamento, Engenheiro Ambiental, Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, Operador Técnico de Saneamento, Técnico de Sistema de Saneamento -
Eletrbénica / Instrumentagéo, Técnico de Sistema de Saneamento - Eletromecanica, Técnico de Sistema
de Saneamento - Eletrotécnica e Técnico de Sistema de Saneamento - Hidraulica.

Anexo |Nomenclatura Ref. Carga Hordria Lotagdo
Semanal

\ Atendente de 0800 30 h 14

VI Auxiliar de Operagles de ETE e ETA 4 40 h 4

VII Controlador de Sistema de Saneamento |7 40 h

VIII Engenheiro Ambiental 12 40 h 1

legislacao jacarel.sp.gov.br:85/jacareifimages/leis/html/L58782014.html
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IX Engenheiro de Seguranca do Trabalho 12 40 h 1
Operador Técnico de S to de ETE NG
X e;?rlz or Técnico de Saneamento de 7 40 h 15 /@V

4
<
=

Técni - -
XI ecnlAco. de Sistema de~ Saneamento 2 40 h 2
Eletrdnica / Instrumentacgao

L~ ChM|

Técni Sist d -
XII échico dAe- istema de Saneamento 4 40 h 5
Eletromecanica

Técni - _
III ecnlco’ d_e Sistema de Saneamento 2 40 h )
Eletrotecnica

XTIV Tgcnllco- de Sistema de Saneamento - 2 40 h 5
Hidraulica

Paragrafo (nico. As atribuigbes, requisitos e
condigBes de trabalho dos cargos de provimento efetivo de Atendente de 0800, Auxiliar de Operagoes
ETA e ETE, Controlador de Sistema de Saneamento, Engenheiro Ambiental, Engenheiro de Seguranca
do Trabalho, Operador Técnico de Saneamento, Técnico de Sistema de Saneamento - Eletrbnica /
Instrumentacdo, Técnico de Sistema de Saneamento - Eletromecénica, Técnico de Sistema de
Saneamento - Eletrotécnica e Técnico de Sistema de Saneamento - Hidraulica estdo descritos,
respectivamente, nos Anexos V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII e XIV que integram esta Lei.

CAPITULO III
DA ALTERACAO NOS CARGOS

Art. 5° Fica alterada a denominagdo do cargo
publico de provimento efetivo na Administracdo Direta de “Agente de Controle de Zoonoses e Vetores”
para “Agente de Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias”, e os atributos cargo passam a vigorar
com a descrigdo prevista no Anexo XV que integra esta Lei.

Art. 6° Fica alterada a denominacdo do cargo
publico de provimento efetivo na Administracdo Direta de “Auxiliar de Controle de Zoonoses e Vetores”
para “Auxiliar de Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias”, e os atributos cargo passam a vigorar
com a descrigdo prevista no Anexo XVI que integra esta Lei.

Art. 7° Fica alterada a referéncia do cargo publico
de provimento efetivo na Administracdo Direta de Agente Comunitdrio de Satide de “referéncia 1” para
“referéncia 4".

§ 1° Todos os atuais ocupantes do cargo de Agente
Comunitario de Saude passam a ter seus vencimentos calculados tendo por base a “referéncia 4”.

§ 2° O disposto neste artigo retroagira seus efeitos a
data de 18 de junho de 2014, ocasido em que entrou em vigor a Lei Federal n.© 12.994, de 17 de junho
de 2014,

Art. 8° Fica ampliada na Administracdo Direta,
conforme tabela abaixo, a lotagdo dos cargos publicos de provimento efetivo de Agente Comunitario de
Salde e de Auxiliar de Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias, ja com base nas alteragbes dos
artigos 6° e 7° desta Lei.

Nomenclatura HR@{FD M@@ﬁ”@@ ﬂL@&@gé’n@ “N@V@S HN@W@
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Horaria |Atual Cargos |Lotacdo
Semanal Ampliada
Agente Comunitério de Sadde 4  |40h 84 143 227 /N
. & 7
Auxiliar d Cont d '
e c_m role e Zoohoses 5 40 h 43 14 57 § (}‘
Vetores e Endemias % K

Art. 9° Os atributos do atual cargo publico de
provimento efetivo na Administragdo Direta de Engenheiro Agronomo passam a vigorar com a descric&o

prevista no Anexo XVII que integra esta Lei.

Art. 10. Os atributos do atual cargo publico de
provimento efetivo no SAAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Jacarei de Analista de
Saneamento passam a vigorar com a descrigdo prevista no Anexo XVIII que integra esta Lei.

Art. 11. Para os cargos publicos de provimento
efetivo no SAAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Jacarei de Oficial Mecénico e Oficial Eletricista
fica incluido, como requisito para preenchimento, a obrigatoriedade de portar Carteira Nacional de
Habilitagdo - Categoria B.

CAPITULO IV
DA EXTINCAO DE CARGOS

Art. 12, Fica extinto o cargo de Agente Comunitario
de Satde criado pela Lei Municipal n.® 4.263, de 15 de dezembro de 1999, e alterado pela Lei Municipal
n.% 5.695, de 20 de junho de 2012, cuja lotagdo atual encontra-se zerada.

Art. 13. Com a criacdo no SAAE - Servigo Auténomo
de Agua e Esgoto de Jacarei do cargo de Operador Técnico de Saneamento de ETE e ETA, os atuais
cargos publicos de provimento efetivo de Operador de Bombas, Operador de ETA e Operador Téchico
de ETA, conforme tabela abaixo serdo extintos quando de sua vacancia.

CARGOS EM EXTINCAO
Nomenclatura Ref. Carga Horaria Lotacdo
Semanal
Operador de Bombas 5 40 h 16
Operador de ETA 6 40 h 6
Operador Técnico e ETA 7 40 h 9
CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. As despesas advindas da execugdo desta
Lei correrdo por conta de dotagdo constante do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 15. FEsta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARE], 11 DE SETEMBRO DE 2014.

HAMILTON RIBEIRO MOTA
Prefeito Municipal

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL HAMILTON RIBEIRO MOTA.

Publicado no Boletim Oficial do Municipio n°® 961, de 13/09/2014.

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Prefeitura Municipal de Jacarel.

ANEXO 1
ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO AUDITOR - 20H
(Administracao Direta)

DENOMINAGAO DO CARGO: MEDICO AUDITOR - 20H

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Conhecer as contratualizagbes, credenciamentos e pactuacdes SUS vigentes na rede de servicos da
regido;

- Auditar e atuar na verificagdo da regularidade dos atos praticados por pessoas fisicas e juridicas,
produzindo agles orientadoras e corretivas quanto a aplicacdo de recursos destinados as agdes e
servigos de salde, adequacgéo, qualidade e resolutividade dos produtos e servigos disponibilizados aos
cidaddos;

- Auditar as agOes e servigos estabelecidos no plano municipal de satde;

- Auditar os servigos de saude sob sua responsabilidade, sejam pUblicos ou privados, contratados e
conveniados;

- Observar e analisar através de exame analitico e pericial da legalidade dos atos da administracdo
orcamentdria, financeira e patrimonial, bem como da regularidade dos atos técnicos profissionais
praticados no ambito do SUS por pessoas fisicas e juridicas, integrantes ou participantes do sistema;

- Observar e analisar através do acompanhamento sistematico das atividades desenvolvidas no SUS, de
modo a verificar a conformidade dos processos, produtos e servigos prestados com as normas vigentes
e com os objetivos estabelecidos, e fornecimento dos dados e das informagles necessarias ao
julgamento das realizacGes e a introdugdo de fatores corretivos e preventivos;

- Analisar e auditar as agbes e servigos desenvolvidos por consércio intermunicipal ao qual esteja o
Municipio associado;

- Aferir a preservacdo dos padrdes estabelecidos e proceder ao levantamento de dados que permitam
ao Servigo Municipal de Controle, Avaliagdo e Auditoria conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e
os gastos municipais com atengdo a salde da populagédo;

- Auditar, avaliar a qualidade, a propriedade, a eficiéncia, eficacia e a efetividade dos métodos,
préticas, procedimentos operativos e gerenciais dos servigos de salide prestados & populag8o, visando
a melhoria progressiva da assisténcia de salde;

- Realizar o controle e avaliagdo dos recursos e procedimentos adotados, visando sua adequacgdo,
qualidade, resolubilidade e melhoria na qualidade em relagdo a comercializacdo de produtos e da

legisiacao jacarei.sp.gov.br:85/jacarei/images/leis/htmi/L58782014.html 5/22
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prestacdo das agdes e servigos de interesse a salide da populagéo;

- Analisar os relatérios do Sistema de Informagdo Ambulatorial e Hospitalar, os processos e os
documentos, plano municipal de satde e relatdrios de gestdo;

- Verificar “in loco” as unidades prestadoras de servigo puUblicas e/ou privadas, contratadas e

controles internos.
- E outras atividades, conforme necessidade da gestdo

CONDICOES DE TRABALHO

- Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais.
- Outros: Servigo interno e externo, dentro do horario previsto, poderd prestar servico em nars~de uma
unidade.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Instrugdo: Nivel superior e Registro no C.R.M.;
Habilitagéo Profissional: A legal exigida pelo C.R.M., para o exercicio da profisso.

ANEXO 11
ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO AUTORIZADOR - 12H
(Administragdo Direta)

DENOMINAGAO DO CARGO: MEDICO AUTORIZADOR - 12H

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Conhecer as contratualizagdes, credenciamentos e pactuagBes SUS vigentes na rede de servicos da
regido;

- Analisar os dados contidos no laudo médico, comparar os sinais e sintomas apresentados pelo
paciente;

- Proceder da mesma maneira com referéncia aos pedidos de exames ambulatoriais de média e alta
complexidade;

- Autorizar processos para Tratamento Fora de Domicilio dentro e fora do Estado e demais atividades
seguindo a legislagdo do Sistema Unico de Salde (SUS).

- Analisar os laudos para emissdo de AIH e permitir ou ndo a internagdo.

- Avaliar os laudos de salicitagbes de internacdo ou de procedimentos ambulatoriais de alta
complexidade/custo.

- Conhecer os protocolos clinicos locais e nacionais que avaliam a necessidade, a disponibilidade de
vagas e a disponibilidade orgamentdria para autorizar o tratamento ou a internag8o solicitada emitindo
0 nimero desta autorizagio.

- Avaliar dos laudos de solicitacdo de procedimentos para aprovacéo, negacdo ou devolugdo através de
sistema ou in loco.

- Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

- Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

- Preencher os documentos inerentes & atividade do médico autorizador ambulatorial e inter
hospitalar;

- Participar obrigatoriamente dos cursos de treinamento e aperfeigoamento (educacg8o continuada).

- Avaliar as demandas de internagdo, com base na justificativa clinica relatada no laudo médico
solicitante;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes 3 sua profissdo;

- E outras atividades, conforme necessidade da gestdo
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CONDIGOES DE TRABALHO

- Horério: periodo normal de trabalho de 12 horas semanais.
- Outros: Servigo interno e externo, dentro do horario previsto, podera prestar servigo em mais de
unidade,

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Instrugdo: Nivel superior e Registro no C.R.M.;
Habilitag&o Profissional: A legal exigida pelo C.R.M., para o exercicio da profissdo.

ANEXO III
ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO REGULADOR - 12H
(Administracao Direta)

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO REGULADOR - 12H

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Exercer a regulagdo médica ambulatorial e inter hospitalar garantindo a classificagdo de risco,
observando risco clinico, a vulnerabilidade do paciente e a garantia da continuidade da referéncia,
condicionadas as redes tematicas e linhas de cuidado;

- Conhecer as contratualizagGes, credenciamentos e pactuagdes vigentes na rede de servicos da regido;
- Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento
ambulatorial, das portas de urgéncia e hospitalares, checando periodicamente sua capacidade
operacional; recepgdo dos chamados de auxilio, andlise da demanda, classificacdo em prioridades de
atendimento, selecdo dos recursos existentes nas referéncias criterizando o encaminhamento para um
adequado acompanhamento segundo pactuagbes regionais e hierarquizacio das redes;

- Autorizar ou ndo internagdes hospitalares, cirurgias ambulatoriais, exames de alta e média
complexidade, de acordo com as normas do Sistema Unico de Salde - SUS, obedecendo os protocolos
estabelecidos pela legislagdo.

- Verificar o preenchimento adequado dos laudos de procedimentos ambulatoriais e hospitalares SUS
em seus diversos campos;

- Manter contato com os servigos médicos integrados ao sistema para referenciamento monitoramento
e controle das agdes priorizadas pela regulagédo;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissio;

- Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educacdo continuada
do servigo;

- Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

- Preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador ambulatorial e inter hospitalar;

- Garantir o acompanhamento das demandas até a sua admiss&o no servigo de referéncia;

- Obedecer ao Codigo de Etica Médica;

- Participar obrigatoriamente dos cursos de treinamento e aperfeicoamento (educagdo continuada).

- Receber, avaliar e priorizar as demandas ambulatoriais e internagéo, com base na justificativa clinica
relatada no laudo médico solicitante;

- Identificar a oferta e o perfil da unidade executante mais adequado dentre os disponiveis;

- Regular, providenciar e dar os devidos encaminhamentos a internac8o solicitada;

- Receber, avaliar e dar o devido encaminhamento as solicitagbes de procedimentos ambulatoriais e
hospitalares de alto custo e complexidade;

- Viabilizar os encaminhamentos identificando alternativas assistenciais que respondam as
necessidades individuais;

- Participar da elaboragdo de protocolos de regulagdo assistencial, de acesso, em situacdes de
urgéncias, emergéncias e eletivas, ambulatorial e hospitalar;
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- Analisar e deliberar imediatamente sobre os problemas de acesso dos pacientes aos servigos de
saulde, julgando e discernindo o grau presumido de urgéncia e prioridade de cada caso segundo as
informagdes disponiveis, fazendo o enlace entre os diversos niveis assistenciais do sistema de saude,

- EIaborar solicitagdo de procedlmentos em vagas de reserva e Julgamento dos laudos de SO|I\;

- E outras atividades, conforme necessidade da gestdo

CONDICOES DE TRABALHO
- Horério: periodo normal de trabalho de 12 horas semanais. - ;
- Outros: Servigo externo, dentro do hordrio previsto, podera prestar servico em mais de uma unldade

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Instrucdo: Nivel superior e Registro no C.R.M.;
Habilitag&o Profissional: A legal exigida pelo C.R.M., para o exercicio da profissdo.

ANEXO 1V
ATRIBUIGﬁES DO CARGO: MEDICO REGULADOR - 20H
(Administracao Direta)

DENOMINACAO DO CARGO: MEDICO REGULADOR - 20H

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Exercer a regulagdo médica ambulatorial e inter hospitalar garéntindo a classificagdo de risco,
observando risco clinico, a vulnerabilidade do paciente e a garantia da continuidade da referéncia,
condicionadas as redes tematicas e linhas de cuidado;

- Conhecer as contratualizagbes, credenciamentos e pactuagdes vigentes na rede de servigos da regido;
- Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento
ambulatorial, das portas de urgéncia e hospitalares, checando periodicamente sua capacidade
operacional; recepgdo dos chamados de auxilio, andlise da demanda, classificacdo em prioridades de
atendimento, selegdo dos recursos existentes nas referéncias criterizando o encaminhamento para um
adequado acompanhamento segundo pactuag8es regionais e hierarquizacdo das redes;

- Autorizar ou ndo internacdes hospitalares, cirurgias ambulatoriais, exames de alta e média
complexidade, de acordo com as normas do Sistema Unico de Salide - SUS, obedecendo os protocolos
estabelecidos pela legislacdo.

- Verificar o preenchimento adequado dos laudos de procedimentos ambulatoriais e hospitalares SUS
em seus diversos campaos;

- Manter contato com os servigos médicos integrados ao sistema para referenciamento monitoramento
e controle das agGes priorizadas pela regulagédo;

- Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissdo;

- Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educac&o continuada
do servico;

- Obedecer as normas técnicas vigentes no servigo;

- Preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador ambulatorial e inter hospitalar;

- Garantir o acompanhamento das demandas até a sua admissdo no servico de referéncia;

- Obedecer ao Cédigo de Etica Médica;

- Participar obrigatoriamente dos cursos de treinamento e aperfeicoamento (educacdo continuada).

- Identificar a oferta e o perfil da unidade executante mais adequado dentre os disponiveis;

- Regular, providenciar e dar os devidos encaminhamentos a internacdo solicitada com base na
justificativa clinica relatada no laudo médico solicitante;

- Receber, avaliar e dar o devido encaminhamento as solicitacbes de procedimentos ambulatoriais e
hospitalares de alto custo e complexidade;
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- Viabilizar os encaminhamentos identificando alternativas assistenciais que respondam as
necessidades individuais;

- Participar da elaboragdo de protocolos de regulagdo assistencial, de acesso, em situacdes de
urgéncias, emergéncias e eletivas, ambulatorial e hospitalar;

- Analisar e deliberar imediatamente sobre os problemas de acesso dos pacientes aos servicos de
salde, julgando e discernindo o grau presumido de urgéncia e prioridade de cada caso segundo as
informacdes disponiveis, fazendo o enlace entre os diversos niveis assistenciais do sistema de satide;

- Elaborar solicitagdo de procedlmentos em vagas de reserva e Julgamento dos laudos de sohata 30 de

- E outras atividades, conforme necessidade da gestdo

CONDICOES DE TRABALHO
- Horario: periodo normal de trabalho de 20 horas semanais. ‘
- Outros: Servigo externo, dentro do horario previsto, poderd prestar servico em mais de uma Ui

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Instrugdo: Nivel superior e Registro no C.R.M.;
Habilitag&o Profissional: A legal exigida pelo C.R.M., para o exercicio da profiss&o.
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ANEXO V
ATRIBUIGOES DO CARGO: ATENDENTE DE 0800
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINAGCAO DO CARGO: ATENDENTE DE 0800

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atender ao publico via telefone e pessoalmente,
encaminhando as solicitagOes.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

- Atuar na Central de Atendimento Telefénico do SAAE, prestando atendimento ao publico em geral;

- Prestar e obter informagbes sobre condigdes e intervengdes no sistema de abastecimento de dgua e
de coleta de esgotos e outros servigos prestados pelo SAAE;

- Orientar o cliente sobre ligagdes de dgua e esgotos, consumo, andlise e revisdo de contas e faturas,
vazamentos, motivo de falta de dgua, pedido de servigos, débito e outros;

- Registrar as solicitagbes dos clientes, orientando, solucionando ou encaminhando as &reas
competentes da SAAE para resolucdo; ‘

- Executar servigos de emissdo, registro, controle e organizagdo da documentacdo envolvida e outras
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 30 horas semanais, com sistema de revezamento.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

Grau de Instrucdo Minima: Ensino Médio Completo. Experiéncia minima anterior comprovada e
conhecimentos basicos de informatica.
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ANEXO VI
ATRIBUIGCOES DO CARGO: AUXILIAR DE OPERACOES DE ETE E ETA
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINAGAO DO CARGO: AUXILIAR DE OPERACOES DE ETE E ETA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Zelar pela unidade operacional de dgua e esgoto.
Operar e zelar pelas bombas de captacéo das unidades de abastecimento de agua e efluentes.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos eletromecanicos;

- Controlar os niveis dos reservatérios;

- Zelar pelo sisterna de potabilizagdo de agua do setor;

- Realizar o envasamento de agua operando o sistema de envase e controlando o estoque de materiais
necessarios a este fim;

- Auxiliar nos servigos gerais na ETA e ETE e demais unidades: corte de grama, urbanizagdo e limpeza
de tanques;

- Auxiliar ao coletor de amostras na a realizacdo das descargas em pontas de linha.

- Auxiliar nas limpezas de crivos, bombas, quadros elétricos e demais equipamentos;

- Auxiliar na limpeza e urbanizagdo das areas do setor;

- Auxiliar nas preparagGes de produtos quimicos utilizados nos tratamentos de agua e efluentes quando
necessarios;

- Promover rotineiramente a limpeza, pintura e urbanizagdo das areas do setor;

- Executar as limpezas e desinfecgdes dos tanques das unidades de tratamento, e estoque de produtos
quimicos;

- Executar todas as atividades utilizando os EPIs necessarios para as atividades a serem realizadas;

- Executar outras atividades correlatas, de acordo com a determinagdo da chefia.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 40 horas semanais.
- Possibilidade de revezamento de turno.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: Ensino médio completo.

ANEXO VII
ATRIBUI(;ﬁES DO CARGO: CONTROLADOR DE SISTEMA DE SANEAMENTO
(SAAE - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Jacaref)

DENOMINACAO DO CARGO: CONTROLADOR DE SISTEMA DE SANEAMENTO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Atuar no controle operacional exercendo atividades de
controle e supervisado de sistemas de abastecimento de agua.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Atuar no centro de controle da operagdo da adugdo, controlando e supervisionando em tempo real o
Sistema Integrado de Abastecimento de agua através de programas SCADA, atuando no comando de
bombas e valvulas, supervisionando reservatérios, pontos de pressdo, medidas de vazdo, medidas de
temperaturas, alarmes de condigdes operacionais;
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- Acompanhar as variagdes de medidas através da interpretacgdo de graficos, mapas e telas de alarmes,
verlﬁcando o] volume produzido e adu2|do, os niveis dos resewatorlos e ocorréncia de problemas nos

visando a adequagbes, corre¢des e manutengdes necessarias ao desempenho
abastecimento;
- Operar equipamentos integrantes do sistema de abastecimento;

de atuacao;

- Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo;

- Executar atividade correlata, de acordo com a determinagdo da chefia.
- Utilizar Epi's adequados as necessidades de execugdo das atividades;

CONDIGOES DE TRABALHO
- Carga hordria: 40 horas semanais, em sistema de revezamento.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: Ensino Médio Completo com Técnico em Informatica, Logistica ou
Administragdo, com comprovagdo de experiéncia minima e Carteira Nacional de Habilitag8o tipo “B”.

ANEXO VIII
ATRIBUICGES DO CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINACAO DO CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para
programas de engenharia ambiental, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas,
pertinentes a funcdo.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Aplicar a legislagdo Ambiental e os procedimentos legais e administrativos pertinentes;

realizar levantamentos, vistorias e avaliagdes ambientais;

- Desenvolver as atividades decorrentes da aplicacdo da legislagdo ambiental municipal, por meio de
fiscalizagao e licenciamento ambiental;

- Efetuar localizagdo de empreendimentos em cartas/plantas planialtimétricas e no sistema
informatizado de georreferenciamento;

~ Atender ao publico quanto a orientacBes técnicas, referentes a procedimentos e processos de
licenciamento ambiental;

- Analisar laudos e processos;

- Avaliar os estudos ambientais, advindos da implantagdo e operagdo de empreendimentos que possam
causar degradacdo e poluicdo ambiental;

- Realizar vistorias em campo;

- Elaborar pareceres técnicos e relatorios;

- Desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das funcgdes do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO
Carga horaria: 40 horas semanais.
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REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: ensino superior completo em Engenharia Ambiental, com registro no
respectivo Conselho de Classe, comprovagdo de experiéncia minima e portar Carteira Naeiomal de
habilitacdo ~ Categoria B.

ANEXO IX
ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
(SAAE - Servico Autonomo de /\gua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINAGAO DO CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para
programas de segurancga do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para
prevenir acidente de trabalho e doencgas profissionais.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Realizar levantamento técnico das condigdes de seguranca nos locais de trabalho;

- Proceder a investigacao de acidentes do trabalho;

- Levantar dados para fins de célculo dos coeficientes de frequéncias e gravidades dos acidentes;

- Realizar avaliagdo qualificativa e/ou quantitativa de riscos ambientais;

- Proceder o levantamento e a andlise das condigbes de riscos nas empresas;

- Auxiliar a realizac&o de pericias técnicas para caracterizagdo de insalubridade e/ou periculosidade;

- Notificar os empregadores no sentido de que adotem medidas de imediata aplicacdo sujeitas a
posterior confirmagdo técnica, quando ocorrer perigo iminente, a seu ver, para a salde ou para a
segurancga dos trabalhadores;

- Participar de estudos e analises sobre as causas de acidentes do trabalho e de doencas profissionais;

- Colaborar na elaborag@o de recomendacdes sobre higiene e seguranca do trabalho;

- Realizar entrevistas nas empresas sobre higiene e seguranga do trabalho;

- Participar da elaboragdo do programa de prevengdo de acidentes do trabalho;

- Acompanhar a execugdo dos programas de prevencdo de acidentes do trabalho estabelecidos pelo
orgdo regional do Ministério do Trabalho;

- Orientar as empresas sobre instalagdio e funcionamento das COMISSOES INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES -~ CIPA e dimensionamento dos SERVICOS ESPECIALIZADOS em ENGENHARIA DE
SEGURANCA e em MEDICINA DO TRABALHO - SESMT;

- Prestar assisténcia as Comissfes Internas de Prevencio de Acidentes - CIPA;

- Participar das reunides da Cipa das empresas como representantes do 6rgéo regional do Ministério do
Trabalho;

- Devolver, devidamente informados, dentro do prazo de oito dias, os processos e demais documentos
que lhe forem atribuidos;

- Organizar, mensalmente, e 2 (duas) vias, devidamente autenticadas, as quais serdo entregues a
reparticdo, até o décimo dia do més subsequente, circunstanciando relatério de suas atividades;

- Emitir pareceres de sua competéncia;

- Acompanhar pericia técnica determinada pelo Poder Judiciario, na condigio de Assistente Técnico;
- Qutras correlatas ao cargo.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 40 horas semanais.
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REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: ensino superior completo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, com

Nacional de Habilitacdo — Categoria B.

ANEXO X
ATRIBUICOES DO CARGO: OPERADOR TECNICO DE SANEAMENTO DE ETE E ETA
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINACAO DO CARGO: OPERADOR TECNICO DE SANEAMENTO DE ETE E ETA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Operar os sistemas de tratamento de dgua e de
efluentes, desde a sua fase inicial de captagdo, tratamento, qualidade e produto final, garantindo a
continuidade dos processos e seguranga dos sistemas, assim como efetuar andlises nos laboratérios
fisico-quimicos, bacterioldgico, hidrobiolégico e de efluentes, respondendo pelos dados gerados e pela
qualidade dos processos de potabilizagdo da dgua e tratamento dos efluentes. Operar os sistemas de
tratamento de dgua e de efluentes, desde a sua fase inicial de captagdo, tratamento, qualidade e
produto final, garantindo a continuidade dos processos e seguranca dos sistemas. Operar e zelar pelas
bombas de captagdo e dosagem de produtos quimicos das unidades de abastecimento de agqua e
efluentes garantindo a continuidade dos processos e segurancga dos sistemas.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Operar e controlar os processos de tratamento de agua e efluentes em todas as suas fases;

- Controlar e inspecionar o funcionamento das instalagdes;

- Desenvolver as anélises fisicas, quimicas, bacterioldgicas, hidrobioldgicas e de efluentes pertinentes
aos processos de tratamento desenvolvidos no SAAE;

- Analisar criticamente os dados de operagdo e resultados analiticos buscando junto a Chefia resolucdo
de problemas nos sistemas;

- Manter atualizadas e organizadas as planilhas de operacdo e de qualidade, executando servigos de
natureza administrativa na emissdo, registro e controle de toda documentagdo envolvida nos
processos;

- Efetivar a programacdo das coletas de amostras para observancia dos instrumentos legais, e coletar
amostras quando assim solicitado;

- Manter controle de estoque e uso tanto dos produtos quimicos utilizados nos processos quanto nas
atividades laboratoriais, responsabilizando-se pela preparacdo e/a correta aplicacdo dos
produtos/reagentes quimicos de uso, bem como dos reagentes controlados pelos érgdos fiscalizadores;
alertar a chefia em tempo habil sobre necessidades de reposicdo; Analisar a qualidade das matérias
primas (produtos quimicos) utilizados nos processos de tratamento;

- Fazer a preparacdo de produtos quimicos e controlar o estoque de reagentes e insumos para os
tratamentos de agua e efluentes;

- Efetivar o carregamento, descarregamento e manipulagdo dos cilindros de cloro e demais produtos
quimicos e insumos referentes ao tratamento de agua e efluentes;

- Executar as limpezas e desinfecgdes dos tanques das unidades de tratamento, e estoque de produtos
quimicos;

- Verificar o funcionamento de dosadores e sua regulagem para aplicagdo adequada de produto;

- Manter a limpeza e organizagdo dos setores de atuagdo, cuidando para que os trabalhos sejam
realizados dentro de uma normalizagdo e utilizando-se de todo aparato de seguranca necessario em
cada processo envolvido;

- Executar todas as atividades utilizando os EPIs necessarios para as atividades a serem realizadas;
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- Manter o funcionamento dos conjuntos moto-bombas e quadros elétricos das unidades g
de agua e efluentes;
- Operar os registros para manutencgdo dos niveis dos reservatdrios

necessarios a este fim;

- Fazer limpezas de crivos, bombas, quadros elétricos e demais equipamentos;
- Alertar a chefia imediata sobre eventuais problemas observados tanto nas Unidades Isoladas, ETAs,
ETEs, rede de distribuicdo, que possam alterar a qualidade final dos produtos;

- Promover rotineiramente a limpeza, pintura e urbanizacdo das areas do setor;

- Dirigir os veiculos oficiais para a realizagdo das atividades descritas, mantendo em boas condicdes de
uso os veiculos oficiais utilizados nas operagdes, e informar por escrito, eventuais necessidades;

- Executar outras atividades correlatas, de acordo com a determinagao da chefia.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 40 horas semanais - com possibilidade de revezamento de turno.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

Grau de Instrugdo Minima: Curso Técnico, com respectivo registro no Conselho da classe, com
habilitagdo para as tarefas descritas.

Experiéncia: minima com comprovagao.

Outros: Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B” e conhecimentos basicos em informatica,
editor de textos e planilha eletrbnica.

ANEXO XI
ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO -
ELETRONICA/INSTRUMENTACAO
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacaref)

DENOMINAGAO DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO -
ELETRONICA/INSTRUMENTACAO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Acompanhar obras e atividades de manutengdo e
operacionais, elaborar pequenos projetos, orgamentos e fazer interface com empreiteiras e terceiros.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES

- Efetuar a manutengdo corretiva e preventiva de aparelhos e sistemas eletrOnicos, pneumadticos,
hidraulicos e de laboratorio;

- Proceder a montagem e testes de seus componentes e circuitos;

- Realizar estudos e pesquisas para viabilizar a fabricagdo ou aperfeicoamento de equipamentos e
aparelhos;

- Participar do desenvolvimento de pequenos projetos eletrdnicos;

- Acompanhar a instalagdo de aparelhos, circuitos e outros equipamentos eletrénicos;

- Confeccionar placas de circuitos impressos;

- Efetuar adaptacdes em instrumentos de medicOes e equipamentos;

- Preparar relatorios descritivos;

- Programar e ministrar treinamento sobre produtos e sistemas a serem implantados;

- Acompanhar obras executadas pelo SAAE ou por terceiros, finalizando e zelando pelo cumprimento do
projeto e documentagao pertinente aprovada;
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- Executar projetos de pequeno porte sob a supervisdo de um Engenheiro;

- Elaborar orgamentos e desenvolver novos fornecedores;

- Programar, controlar e inspecionar o funcionamento das instalagdes operacionais; \
- Executar ensaios pertinentes em instalagbes de dgua e esgotos, estacdes elevatoria
profundos;

- Elaborar e participar no desenvoivimento de atividades de estudos, programacgo, pesquisa, inspecio
técnica, cdlculos, acompanhamento e controle da operacdo dos sistemas de saneamento ambiental;

- Executar servicos de emissdo, registro, controle e organizacdo da documentacdo envolvida,
providenciando transportes e materiais necessarios.

- Realizar outras atividades correlatas.

- Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: Ensino médio técnico em eletrbnica ou instrumentacdo com registro
profissional no 6rgdo de classe e portar Carteira Nacional de Habilitagdo -Categoria “B”.

ANEXO XII
ATRIBUIC('SES DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - ELETROMECANICA
(SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINAGAO DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - ELETROMECANICA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Acompanhar obras e atividades de manutengdo e
operacionais, elaborar pequenos projetos, orgamentos e fazer interface com empreiteiras e terceiros.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Atuar em projetos e execugdo de instalagdo elétricas e mecénicas de equipamentos conforme
especificagdes técnicas, normas de seguranga e com responsabilidade ambiental.

- Planejar a execugdo da manutengdo elétrica e mecanica de equipamentos, bem como de projetos,
instalagbes e manutengdo de sistemas de acionamento elétrico e mecanico.

- Acompanhar obras executadas pelo SAAE ou por terceiros, finalizando e zelando pelo cumprimento do
projeto e documentacgdo pertinente aprovada;

- Executar projetos de pequeno porte sob a supervisdo de um Engenheiro;

- Elaborar orgamentos e desenvolver novos fornecedores

- Programar, controlar e inspecionar o funcionamento das instalacbes operacionais;

- Executar ensaios hidraulicos em tubulagbes de &gua e esgotos, estagGes elevatdrias e pocos
profundos;

- Elaborar e participar no desenvolvimento de atividades de estudos, programacgéo, pesquisa, inspecdo
técnica, calculos, acompanhamento e controle da operacéo dos sistemas de saneamento ambiental;

- Executar os servigos de emissdo, registros, controle, organizacdo da documentacdo envolvida,
providenciando transportes e materiais necessarios.

- Realizar outras atividades correlatas.

- Dirigir veiculo para a realizag&o das atividades do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO
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- Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO \
Grau de Instrugdo Minima: Ensino médio técnico em eletromecénica, com registro profissio
de classe e portar Carteira Nacional de Habilitag8o - categoria “B”.

.
Wi

ANEXO XI1I
ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - ELETROTECNICA
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - ELETROTECNICA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGCOES: Acompanhar obras e atividades de manutencio e
operacionais, elaborar pequenos projetos, orcamentos e fazer interface com empreiteiras e terceiros.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Atuar nas diversas unidades em atividades de manutencdo de componentes e equipamentos
eletroeletronicos;

- Instalar, operar e manter elementos de geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

- Participar na elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de instalagdo elétrica e de infraestrutura
para sistemas de telecomunicacGes em edificagbes;

- Atuar no planejamento e execugdo de instalagdo e manutencdo de equipamentos e instalagBes
elétricas;

- Aplicar medidas para o uso eficiente de energia elétrica e de fontes energéticas alternativas;

- Participar no projeto e instalacdo de sistema de acionamentos elétricos.

- Executar a instalagdo e manutengdo de iluminagéo e sinalizac8o de seguranca;

- Realizar manutengao, inspegdes e testes em equipamentos e estruturas;

- Acompanhar obras executadas pelo SAAE ou por terceiros, finalizando e zelando pelo cumprimento do
projeto e documentacgdo pertinente aprovada;

- Executar projetos de pequeno porte sob a supervisdo de um Engenheiro;

- Elaborar orgamentos e desenvolver novos fornecedores;

- Programar, controlar e inspecionar o funcionamento das instalagtes operacionais;

- Executar ensaios pertinentes em instalages de agua e esgotos, estagBes elevatdrias e pogos
profundos;

- Elaborar e participar no desenvolvimento de atividades de estudos, programacdo, pesquisa, inspecdo
técnica, cdlculos, acompanhamento e controle da operagio dos sistemas de saneamento ambiental;

- Executar servigos de emissdo, registro, controle e organizacdo da documentacdo envolvida,
providenciando transporte e matérias necessarios;

- Realizar outras atividades correlatas;

- Dirigir veiculo para realizacdo das atividades do cargo.

CONDICOES DE TRABALHO
- Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
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de classe e portar Carteira Nacional de Habilitagdo - categoria “B”.

ANEXO XIV
ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - HIDRAULICA
(SAAE - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO DE SISTEMA DE SANEAMENTO - HIDRAULICA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: Acompanhar obras e atividades de manutencdo e
operacionais, elaborar pequenos projetos, orgamentos e fazer interface com empreiteiras e terceiros.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Atuar nas diversas unidades exercendo atividades de natureza técnica relativas as dreas de
manutengdo, mananciais, empreendimentos e outras do sistema de saneamento;

- Executar servigos técnicos especificos de manutengdo da natureza hidraulica;

- Diagnosticar o desempenho do abastecimento de &gua, esgotamento sanitdrio e processos
laboratoriais;

- Efetuar afericdo de macro medidores, servicos de manobras de abertura e fechamento de vélvulas e
comportas, rodizio de funcionamento de equipamentos;

- Operar detectores eletronicos de vazamento e localizagdo de tubulacdes;

- Acompanhar obras executadas pelo SAAE ou por terceiros, finalizando e zelando pelo cumprimento do
projeto e documentagdo pertinente aprovada;

- Executar projetos de pequeno porte sob a supervisdo de um Engenheiro;

- Elaborar orcamentos e desenvolver novos fornecedores;

- Programar, controlar e inspecionar o funcionamento das instalagGes operacionais;

- Executar ensaios hidrdulicos em tubulagSes de agua e esgotos, estacBes elevatdrias e pocos
profundos;

- Elaborar e participar no desenvolvimento de atividades de estudos, programac8o, pesquisa, inspecio
técnica, célculos, acompanhamento e controle da operacio dos sistemas de saneamento ambiental;

- Executar servigos de emissdo, registro, controle e organizacdo da documentacSo envolvida,
providenciando transportes e materiais necessarios.

- Realizar outras atividades correlatas.

- Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

CONDIC&ES DE TRABALHO
~ Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Grau de Instrugdo Minima: Ensino médio técnico em Hidréulica, com registro profissional no 6rgdo de
classe e portar Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria “B”.

ANEXO XV
ATRIBUIQﬁES DO CARGO: AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES, VETORES E ENDEMIAS
(Administragdo Direta)
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DENOMINAGAO DO CARGO: AGENTE DE CONTROLE DE ZOONOSES, VETORES E

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Conhecer a legislagéo vigente relacionada ao Controle de Zoonoses e Endemias;
- Efetuar as inspegdes que lhe forem determinadas, informando os resuitados e propondo
- Autuar quando necessario e prestar informacgdes nos casos de interposicdo de recursos contra
aplicacdo de penalidades, ou de novos casos de requerimento solicitando os beneficios da lei;

- Efetuar fiscalizagdo e avaliagdo sobre Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias dentro da area do
municipio;.

- Investigar focos notificados de Zoonoses, Vetores e Endemias e realizar as medidas de controle;

- Colher amostra de material e animais para andlise laboratorial do Controle de Zoonoses;

- Executar atividades educativas na area de Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias;

- Elaborar e entregar diariamente o boletim dos servigos executados;

- Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocio da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS;

- Executar outras atividades relativas ao Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias determinadas pelos
seus superiores.

CONDICOES DE TRABALHO
- Horario de 40 (quarenta) horas semanais

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
20 Grau Completo

ANEXO XVI
ATRIBUICﬁES DO CARGO: AUXILIAR DE CONTROLE DE ZOONOSES, VETORES E ENDEMIAS
(Administracao Direta)

DENOMINACAO DO CARGO: AUXILIAR DE CONTROLE DE ZOONOSES, VETORES E ENDEMIAS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Realizar tarefas manuais que exijam esforgo fisico, relacionadas ao Controle de Zoonoses, Vetores e
Endemias, envolvendo utensilios e equipamentos necessarios;

- Auxiliar no recebimento, entrega, contagem, preparo, transporte, carregamento e manutencdo de
equipamentos, produtos e utensilios;

- Auxiliar a investigagdo de focos de Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias;

- Executar outras atividades ao Controle de Zoonoses, Vetores e Endemias, compativeis com a sua
funcdo, determinadas pelos seus superiores.

CONDICOES DE TRABALHO
- Horario de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
10 Grau Completo
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ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO
(Administracdo Direta)

DENOMINACAO DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
- Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo, programacdo ou execucdo
especializada de projetos em geral sobre a preservagéo e exploracdo de recursos naturais, da

economia rural defesa e inspecéo agricolas e promogdo agropecudria;

- Planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no orgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

- Zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados;
- Velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;

- Primar pela qualidade dos servicos executados;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagBes ou noticias de interesse do servico plblico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servico publico;

- Apresentar relatérios semestrais das atividades para anélise;

- Outras fungbes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

CONDICOES DE TRABALHO
- Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;
- Qutras: o exercicio do emprego podera determinar servico externo.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO
Instrugd@o: Curso Superior Completo;
Habilitac8o Profissional: Registro no CREA.

ANEXO XVIII
ATRIBUICOES DO CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO
(SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Jacarei)

DENOMINAGCAO DO CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: Coordenar o andamento dos trabalhos dos servidores
sob sua responsabilidade e de todas as atividades desenvolvidas nas areas de Qualidade de Agua,
Tratamento de Agua, Tratamento de Efluentes e laboratdrios do SAAE, incluindo-se os novos
desenvolvimentos de técnicas e manutengdo da qualidade dos servigos executados.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- Coordenar e manter em funcionamento os laboratérios fisico-quimico, bacterioldgico, hidrobioldgico e
de efluentes, implantando novas metodologias, conforme as normas legais vigentes e avaliando as
existentes; '

- Controlar a programagdo e consecucdo de coletas de amostras para atendimento aos preceitos legais
e para a garantia de qualidade final do produto;

- Coordenar a execugdo das analises. Controlar e monitorar a qualidade dos processos de tratamento
de agua e efluentes em suas diversas etapas, propondo medidas corretivas;
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- Avaliar criticamente os dados de operagdo e resultados analiticos buscando junto & Chefia resolugo
de problemas nos sistemas;

- Monitorar as analises de controle de qualidade dos produtos quimicos utilizados nos processos de
tratamento e vistoriar os estoques de produtos quimicos controlados utilizados nos Iaborato @SC‘PALO

- Implantar e manter processos de qualldade para certificacdo dos servigos utilizados naerenc:as ge;,
Qualidade de Agua, Tratamento de Agua e Tratamento de Efluentes.; (’(7

- Promover atendimento aos érgdos fiscalizadores na consecugdo de relatérios; ‘
- Coordenar e avaliar os servigos executados nas areas de Qualidade de Agua, Tratamer®
Tratamento de Efluentes;

- Treinamentos para o correto andamento dos servigos e qualidade dos produtos;

- Implantar planilhas eletr6nicas para controle de todas as atividades a serem realizadas pela Qualidade
de Agua, Tratamento de Agua e Tratamento de Efluentes e controlar os lancamentos de dados
efetuados pelos subordinados;

- Fazer anélises, quando necessério;

- Desenvolver outras atividades técnicas correlatas que Ihe forem atribuidas pelos superiores;

- Executar todas as atividades utilizando os EPIs necessérios para as atividades a serem realizadas;

- Executar outras atividades correlatas, de acordo com a determinag&o da chefia.

CONDICOES DE TRABALHO
Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO

Grau de Instrugdo Minima: Superior completo, com registro minimo de técnico junto ao Conselho
Regional de Quimica e portar Carteira Nacional de Habilitacdo - categoria “B".

Experiéncia: Minima anterior comprovada.

Outros: Conhecimento de Inglés técnico e basico em informatica, editor de textos e planilha de calculo.
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