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Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
Oficio n°® 73/2018-GP ‘

A Sua Exceléncia, a Senhora
LUCIMAR PONCIANO
DD. Presidente da Camara Municipal de Jacarei / SP

Excelentissima Senhora Presidente,

Encaminho anexo, o impacto orgamentario referente ao

Projeto de Lei n° 5, de 1° de mar¢o de 2018 e as leis correspondentes, para
apreciacédo dos Senhores Vereadores.

Sendo o que nos compete para o momento, aproveitamos a
oportunidade para renovar votos de estima e consideracéo.
Atenciosamente,

AIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio de Jacarei

Praga dos Trés Poderes, 73 -2° andar- Centro - Jacarei-SP
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br
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Prefeitura de Jacarei
Gabinete do Prefeifo

DECLARACAO

Informamos para fins de cumprimento do disposto
no inciso I, do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei
de Responsabilidade Fiscal, que a estimativa de Impacto Orcamentario —
Financeiro referente a reforma administrativa com as alteragbes das
referéncias dos vencimentos dos servidores do Municipio de Jacarei e criagdo

de cargos estdo em parte previstos no orcamento da mesma e sero

. suplementadas se necessario.

As despesas decorrentes com a execucdo da
presente Lei correrdo por conta das dotagbes consignadas no orgamento

vigente.
Nada mais a declarar firmo a presente.

Jacarei, 01 de marcgo de 2018.

— @

Dra. ROSANA GRAVENA
Secretaria de Saude

Praga dos Trés Poderes, 73 -2° andar- Centro - Jacarei-SP
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br
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DECLARAGAO ¥ /A/ll____ ‘
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o, Tutel ﬂff
Informamos para fins de. cumprimento de disposto

no inciso ll, do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei

de Responsabilidade Fiscal, que a estimativa de Impacto Orcamentério -

Financeiro referente a reforma administrativa com as alteragbes das

referéneias dos vencimentos dos servidores de Municipio de Jacarei e ckiagéo

de cargos estdo em parte previstos no orgamento da mesma © serfio .

suplementadas se necessario. . ' |

As despesas decorrentes com a execucdo da
presente Lei correrdo por conta das dotagBes consignadas no orcamento
vigente. '

Nada mais a declarar firmo a presente.

Jacarei, 01 de margo de 2018.

/o

CARLOS FELIPE S8EPINHO APPARECIDO
Secretario de Administracdo e Recursos Humanos

Praga dos Trés Poderes, 73 -2° ﬁndar- Centro » Jacarei-SF
. Telefone: (12) 3955-9111 = Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br
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Presidéncia da Repiblica

| Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.889, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008,

Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude

Mensagem de veto Bucal - TSB e de Auxiliar em Satide Bucal - ASB.

o

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a ﬁ%gl]iﬁtgjléQ@

X3

\

3

2
4 %
Art. 12 (VETADO). S 6 ﬁa
(] LU
O Cena: a1
Art. 22 (VETADRO). \  Secretaria /J
o, Tagmt o 4
Art. 32 O Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar em Salde Bucal estdo obrigados a se registrar-no Consélho

Federal de Odontologia e a se inscrever no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdigdo exergam suas
atividades.

§ 12 (VETADO).
§ 22 (VETADO).
§ 3¢ (VETADO).
§ 42 (VETADO).

§ 52 Os valores das anuidades devidas aos Conselhos Regionais pelo Técnico em Satde Bucal e pelo Auxiliar em
Salide Bucal e das taxas correspondentes aos servigos e atos indispensaveis ao exercicio das profissées ndo podem
ultrapassar, respectivamente, 1/4 (um quarto) e 1/10 (um décimo) daqueles cobrados ao cirurgido-dentista.

Art. 4¢ (VETADO)_

Paragrafo Gnico. A supervisdo direta serd obrigatdria em todas as atividades clinicas, podendo as atividades
extraclinicas ter supervisao indireta.

Art. 52 Competem ao Técnico em Salide Bucal, sempre sob a supervisdo do cirurgidio-dentista, as seguintes
atividades, além das estabelecidas para os auxiliares em satide bucal:

| - participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Salde Bucal e de agentes multiplicadores das agbes de
promogéo & salde;

Il - participar das agdes educativas atuando na promocao da salde e ha prevengéo das doengas bucais;
Il - participar na realizagéo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador;

IV - ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doencas bucais por meio da aplicagéo tépica do
fldor, conforme orientagdo do cirurgido-~dentista;

V - fazer a remogao do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
VI - supervisionar, sob delegagao do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de salide bucal;

VIl - realizar fotografias e tomadas de uso odoniolégicos exclusivamenie em consultérios ou clinicas
odontoldgicas;

VIl - inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauragéo dentéaria direta, vedado o uso
de materiais e instrumentos néo indicados pelo cirurgido-dentista;

IX - proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatdrio, antes e apds atos cirlirgicos, inclusive em ambientes
hospitalares;

X - remover suturas;

Xl - aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; '




¢ 4

v,

Xl - realizar isolamento do campo operatério;

Xl - exercer todas as competéncias no @mbito hospitalar, bem como insirumentar o cirurgido-dentista em
ambientes clinicos e hospitalares.

SeeNv

§ 12 Dada a sua formagéo, o Técnico em Salde Bucal é credenciado a compor a equipe de saageg;‘ge’gen
atividades auxiliares em Odontologia e colaborar em pesquisas. CSL PN

-2k

2]
e

§ 22 (VETADO). g (9

A2
[&] i
Art. 62 E vedado ao Técnico em Satde Bucal: ""“‘S“‘““ Py / ’
’ ' %, eocretaria
By Tuisi {é‘l

| - exercer a atividade de forma autbnoma; s
I - prestar assisténcia direta ou indireta ao paciente, sem a indispenséavel superviséo do cirurgido-dentista;
Il - realizar, na cavidade bucal do paciente, procedimentos n3o discriminados no art. 52 desta Lei; e

IV - fazer propaganda de seus servigos, exceto em revistas, jornais e folhetos especializados da érea
odontolégica.

Art. 7 (VETADO).
Art. 82 (VETADO).

Paragrafo Gnico. A supervisdo direta se dard em todas as atividades clinicas, podendo as atividades exiraclinicas
ter supervisdo indireta.

Art. 92 Compete ao Auxiliar em Satde Bucal, sempre sob a superviséo do cirurgido-dentista ou do Tecnico em
Salde Bucal:

| - organizar e executar atividades de higiene bucal,
11 - processar filme radiografico,
Il - preparar o paciente para o atendimento;
IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;
V - manipular materiais de uso odontoldgico;
V1 - selecionar moldeiras;

VI - preparar modelos em gesso;

VIII - registrar dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em satde
bucal;

IX - executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do
ambiente de trabalho;

X - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;

Xl - aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos;

XII - desenvolver agdes de promocg&o da salide e prevengéo de riscos ambientais e sanitarios;
X - realizar em equipe levantamento de necessidades em satde bucal; e

XIV - adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infeccao.

Art. 10. E vedado ao Auxiliar em Satde Bucal:

| - exercer a atividade de forma autdénoma;

Il - prestar assisténcia, direta ou indiretamente, a paciente, sem a indispensavel supervisdo do cirurgido-dentista
ou do Técnico em Satde Bucal;

Il - realizar, na cavidade bucal do paciente, procedimentos ndo discriminados no art. 92 desta Lei; e



IV - fazer propaganda de seus servigos, mesmo em revistas, jornais ou folhetos especializados da érea
~ odontol6gica.

Art. 11, O cirurgido-dentista que, tendo Técnico em Salde Bucal ou Auxiliar em Sattde Bucal sob sua supervisdo

e responsabilidade, permitir que esses, sob qualquer forma, extrapolem suas fungdes especificas respondera perante os
Conselhos Regionais de Odontologia, conforme a legislag@o em vigor.

5 ;"l"xéj{%!'\;i%;& 52?;
Art. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. 5‘ Uzp v_‘%’
7 <
Brasilia, 24 de dezembro de 2008; 1872 da Independéncia e 120 da Republica. I it
LUIZ INACIO LULA DA SILVA ' ‘::Ké;a&:r:c)tgria
Carlos Lupi o, TES A
José Gomes Temporgo co

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 26.12.2008
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LE]I N° 11,350, DE 5 DE QUTUBRO DE 2006. Sgcretaréa

v, Tu?si

Regulamenta o § 52 do art. 198 da Constituigo,” dispde sobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo pardgrafo (nico do arf. 22 da

(Vide § 5° do art. 198 da Constituicéo), Emenda Constitucional n2 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras
providéncias.

Conversédo da MPv n° 297, de 2006

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n® 297, de 2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan
Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da Constituigdo Federal, com a redagéo dada pela
Emenda Constitucional n® 32, combinado com o art. 12 da Resolugéio n® 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art, 12 As atividades de Agente Comunitério de Satide e de Agente de Combate as Endemias, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 22 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Salde - SUS, na execucdo das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo
direto entre os referidos Agentes e 6rgéio ou entidade da administragéo direta, autdrquica ou fundacional. :

§ 1° (VETADO).  (Incluido dada pela Lein® 13.595, de 2018)

§ 2° Incumbe aos Agentes Comunitarios de Satide e aos Agentes de Combate as Endemias desempenhar com zelo e presteza as atividades
previstas nesta Lel.  (Incluido dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art, 3° O Agente Comunitario de Satide tem como atribuig&o o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e de promogado da satde, a partir
dos referenciais da Educagao Popular em Satde, mediante ages domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a satide preventiva e a atengéo bdsica em satide, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as a¢Ges e aos servigos de informagéo, de salde, de promogéo social € de protegdo da cidadania, sob superviséo do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal.  (Redac&o dada pela Lei n® 13,535, de 2018)

Paragrafo (inico. (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

I - (revogado); (Redag&o dada pela Lein® 13.595, de 2018)

Il - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

il - (revogado); (Redagéo dada pela Lein® 13.595, de 2018)

IV - (revogado);  (Redacg&o dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

V - (revogado); (Redagdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

VI - (revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educagéo Popular em Salde as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das agdes voltadas para a
promog&o, a protecéio e a recuperacédo da salide, estimulando o autocuidado, a prevengdo de doengas e a promogéo da salde individual e coletiva a
partir do diglogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas & ampliagéo da
ga;’tic)ipagéo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satde e os usuarios do SUS. (Incluido pela Lei n° 13.595, de

018

§ 2° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.695, de 2018)

§ 3° (VETADO). {Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 4° (VETADO). {Incluido pela Lei n°® 13.595, de 2018)

§ 5° (VETADO). {Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)




L0y

Art. 49 O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicBo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengéo e controle de doengas 'e
promogao da salide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

Art. 4°-B, Deverdo ser observadas as agdes de seguranga e de salide do trabalhador, notadamente o uso de equipamentos dg, p'{‘;‘c;félg éi\ﬁéﬁal\
e a realizagdo dos exames de salde ocupacional, na execugdo das atividades dos Agentes Comunitdrios de Satde e dos Ag %é‘&ge Combate‘ég;f\
= >

)

Endemias.  (Inclufdo pela Lei n® 13.585, de 2018) ; 2} A
s %cgz e
- S ;

Art. 5° O Ministério da Saude regulamentara as atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e de promogéo da sallde a que se
referem os arts. 3° 4° e 4%-A e estabelecera os parametros dos cursos previstos no inciso 1l do caput do art. 6° no inciso | do caput do art. 7° e no § 2°
deste artigo, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educagéo.  (Redagao dada pela Lei n® 13.595, de
2018)

§ 1° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 2° (VETADO). {Incluido pela Lei n° 13.695, de 2018)

§ 3° Cursos técnicos de Agente Comunitdrio de Satde e de Agente de Combate &s Endemias poderdo ser ministrados nas modalidades
presencial e semipresencial e seguirdo as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagéio.  (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art, 62 O Agente Comunitério de Satide devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo pablico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga hordria minima de quarenta horas; (Redacgdo dada pela Lei n°®
13.595, de 2018)

lIl - ter conclufdo o ensino médio. {Redag&o dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 1° Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso [l do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagéo
de candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclus&o do ensino médio no prazo maximo de trés anos. (Redaggio dada pela Lei
n° 13.595, de 2018),

§ 2° (VETADO). (Redacgo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 3° Ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas relacionados &s atividades do Agente Comunitério de Saude compete a
definicdo da area geogréfica a que se refere o inciso | do caput deste artigo, devendo: (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

| - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Satde; (Incluido pela Lein® 13.595, de 2018)

Il - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingéo de zonas urbanas e rurais; (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Il - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo com as condigdes de acessibilidade local e de
vulnerabilidade da comunidade assistida, (Incluido pela Lei n° 13.695, de 2018) '

§ 4° A drea geogréfica a que se refere o inciso | do caput deste artigo seréd alterada quando houver risco a integridade fisica do Agente
Comunitario de Saude ou de membro de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da comunidade onde reside e atua. (Incluido pela
Lein® 13.595, de 2018)

I - ter concluido, com aproveitamento, curso de formag&o inicial, com carga horédria minima de quarenta horas; (Redagéio dada pela Lei n°

13.595, de 2018) — o
—‘__w.___/

i - ter concluido o ensino médio.  (Redacao dada pela Lei n® 13.535, de 2018)




Pardagrafo Onico. (Revogado).  (RedagZo dada pela Lei n® 13.595, de 2018)

§ 1° Quando n&o houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagéo

de candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclus&o do ensino médio no prazo maximo de trés anos. {Incluido pela Lei n®
13.595, de 2018), :

§ 2° Ao ente federativo responsavel pela execugéo dos programas relacionados as atividades do Agente de Combate as Endemlas compete a
definigéo do niimero de imédveis a serem fiscalizados pelo Agente, observados os parametros estabelecidos pelo Ministéric da Saugre'e ot seg‘uuLe ,\

(Incluido pela Lein® 13.595, de 2018)
5’@“ g3 ‘%js_

| - condigbes adequadas de trabalho; {Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018) % ]

G

&
Il - geografia e demografia da regigo, com distingdo de zonas urbanas e rurais; {Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018} \ “““Sj :rntarcu ’;747}
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11l - flexibilizagéo do niimero de iméveis, de acordo com as condigdes de acessibilidade local. {Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018) ,gr"“’

Art, 82 Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate &s Endemias admitidos pelos gestores locais do SUS e pela Fundagéo

Nacional de Salde - FUNASA, na forma do disposto no § 42 do art. 198 da_Constituigio, submetem-se ao regime juridico estabelecido pela .
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local dispuser de forma diversa.

Art. 92 A contratagéo de Agentes Comunitérios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo
plblico de provas ou de provas e tifulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigbes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 19 Cabera aos 6rgéos ou entes da administragdo direta dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios certificar, em cada caso, a existéncia de

anterior processo de selegio plblica, para efeito da dispensa referida no pardgrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de

2008, considerando-se como tal aquele que tenha sido realizado com observancia dos principios referidos no caput. (Renumerado do Paragrafo Unico
pela Lei n® 13.342, de 2016)

§ 2¢ O tempo prestado pelos Agentes Comunitarios de Salde e pelos Agentes de Combate &s Endemias enquadrados na condig&o prevista no §
12 deste artigo, independentemente da forma de seu vinculo ¢ desde que tenha sido efetuado o devido recolhimento da contribuicdo previdencidria, sera
considerado para fins de concesséo de beneficios e contagem reciproca pelos regimes previdenciarios. {Incluido pela Lei n° 13.342, de 2016)

Art, 92-A, O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios néo poder&o fixar o
vencimento inicial das Caireiras de Agente Comunitario de Salide e de Agente de Combate as Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais. (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

§ 12 O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salide e dos Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$
1.014,00 {mil e quatorze reais) mensais.  (Incluido pela Lei n° 12.994, de 2014)

§ 22 Ajornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a
agdes e servigos de promogao da satide, vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em prol das familias e comunidades assistidas, dentro dos
respectivos territérios de atuagdo, segundo as afribuigdes previstas nesta Lei. (Incluido pela Lei n® 12,994, de 2014)

§ 32 O exercicio de frabalho de forma habitual e permanente em condigGes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo 6rgdo
competente do Poder Executivo federal, assegura aos agentes de que trata esta Lei a percepgéo de adicional de insalubridade, calculado sobre o seu
vencimento ou salério-base: (Incluido pela Lei n® 13.342, de 2016)

| - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943,
quando submetidos a esse regime; (Incluido pela Lei n® 13.342, de 2016)

Il - nos termos da legislacgo especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza. (Incluido pela Lei n® 13.342, de 2016)

§ 4° As condigdes climaticas da drea geogréfica de atuagdo serdo consideradas na definigiio do horario para cumprimento da jornada de
trabalho, (Incluido pela Lei n® 13.595, de 2018)

Art. 92-B, (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 99-C. Nos termos do §.562do art. 198 da Constituicgo Federal, compete & Unido prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do piso salarial de que trata o art. 9%-A desta Lei.  (Incluido pela Lei n° 12.994, de 2014)

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado a fixar em decreto os parametros referentes a
quantidade méxima de agentes passivel de contratagéo, em fungéo da populagéo e das peculiaridades locais, com o auxilio da assisténcia financeira
complementar da Unigo.  (Incluido pela Lei n°® 12,994, de 2014)

§ 22 A quantidade méxima de que trata o § 12 deste artigo considerara tio somente os agentes efetivamente registrados no més anterior &
respectiva competencxa financeira que se encontrem no estrito desempenho de suas atribuigbes e submetidos 4 jornada de trabalho fixada para a
concesséo do piso salarial.  (Inclufdo pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 O valor da assisténcia financeira complementar da Unigo & fixado em 95% (noventa e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 92
Adestalei. (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

§ 42 A asslisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo sera devida em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exerc1cxo
e 1 (uma) parcela adicional no Gltimo trimestre.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)




§ 52 Até a edigdo do decreto de que trata o § 12 deste artigo, aplicar-se-&o as normas vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo
“Ministério da Salde. (Incluido pela Lel n® 12.994, de 2014)

§ 62 Para efeito da prestagéo de assisténcia financeira complementar de que trata este artigo, a Unifo exigira dos gestores locais do SUS a
comprovagéo do vinculo direto dos Agentes Comunitérios de Salde e dos Agentes de Combate as Endemias com o respectivo ente federativo,

regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado na forma do art. 82 desta Lel.  (Incluido pela Lei n® 12,994, de 2014)

Art. 92-D. E ctiado incentive financeiro para fortalecimento de polticas afetas 4 atuagéio de agentes comunitarios de satide e de combate as
endemias.  (Incluido pela Lel n° 12.994, de 2014)

2014)

| - parémetros para concesséo do incentivo; e (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)
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§ 22 Qs parametros para concesséo do incentivo consideraréio, sempre que possfvel, as peculiaridades do Municipio, (Incluido pela-Lein®
12.994, de 2014)

I - valor mensal do incentivo por ente federativo.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 (VETADO). (Inclufdo pela Lein® 12,994, de 2014)

§ 42 (VETADO). (Incluido pela Lei n° 12,994, de 2014)

§ 52 (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9°-E, Atendidas as disposigGes desta Lei e as respectivas normas regulamentadoras, os recursos de que tratam os arts. 9°-C e 9°-D serdo
repassados pelo Fundo Nacional de Satde (FNS) aos fundos de satide dos Municipios, Estados e Distrito Federal como transferéncias correntes,

regulares, autométicas e obrigatdrias, nos termos do disposto no art. 3° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. (Redagdo dada pela Lei n®
13.5695, de 2018)
Art. 92-F, Para fins de apuragfo dos limites com pessoal de que trata a Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira

complementar obrigatéria prestada pela Uni&io e a parcela repassada como incentivo financeiro que venha a ser utilizada no pagamento de pessoal
serdo computadas como gasto de pessoal do ente federativo beneficiado pelas transferéncias.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 92-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitérios de Salde e dos Agentes de Combate &s Endemias deverdo obedecer as seguintes
diretrizes;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - remuneragéo paritaria dos Agentes Comunitérios de Satide e dos Agentes de Combate as Endemias;  (Incluido pela Lei n® 12,994, de 2014)

I - definig@o de metas dos servigos e das equipes;  (Incluldo pela Lei n® 12.994, de 2014)

11} - estabelecimento de critérios de progresséo e promogéo;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

IV - adogéo de modelos e instrumentos de avaliagéo que atendam & natureza das atividades, assegurados os seguintes principios:  (Incluido
pela Lei n® 12.994, de 2014)

a) transparéncia do processo de avaliagéo, assegurando-se ao avaliado o conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu
resultado final;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

b} periodicidade da avaliagdo;  {Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

¢) contribuigdo do servidor para a consecugdo dos objetivos do servico;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

d) adequag@o aos contetidos ocupacionais e &s condigbes reais de trabalho, de forma que eventuais condigdes precérias ou adversas de
trabalho nédo prejudiquem a avaliagéo;  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 10. A administragéo publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente Comunitério de Satde ou do Agente de Combate
s Endemias, de acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagsio das Leis do Trabalho - CLT;
Il - acumulagéo llegal de cargos, empregos ou fungbes publicas;

lIl - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito
suspensivo, que serd apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagéo de emprego,
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obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

Paragrafo Unico. No caso do Agente Comunitario de Salde, o contrato também podera ser rescindido unilateralmente na hipétese de néo-
atendimento ao disposto no inciso | do art. 62, ou em fung&o de apresentagdo de declaragdo falsa de residéncia.

Art, 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundagéo Nacional de Salde - FUNASA, Quadro Suplementar de Combate 88 Egg%mxas,
destinado a promover, no @mbito do SUS, agbes complementares de vigiléncia epidemiolégica e combate a endemias, nos tgr 0% do_ingisc/l%e

paragrafo dnico do art. 16 da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990. 9
5 sl
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Paragrafo Unico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que couber, além do disposto nesta Lei, o dispdsto fa Ldi n2 Q.Qdﬁ«,;‘;’
de 22 de fevereiro de 2000, cumprindo-se jornada de trabalho de quarenta horas semanais. \,:"" s F‘“Tmﬂ*ar' i
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Art. 12, Aos profissionais ndo-ocupantes de cargo efetivo em 6rgéo ou entidade da administragéo publica federal que, em 14 de fevérexréfde
2006, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de atividades de combate a endemias no dmbito da FUNASA é assegurada a dlspensa de se
submeterem ao processo seletivo piiblico a que se refere o § 4° do art. 198 da Constituicdo, desde que tenham sido contratados a partir de anterior
processo de selegéo plblica efetuado pela FUNASA, ou por outra instituigdo, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a observancia dos

principios a que se refere o caput do art. 92,

§ 12 Ato conjunto dos Ministros de Estado da Salide e do Controle e da Transparéncia institulrd comiss8o com a finalidade de atestar a
regularidade do processo seletivo para fins da dispensa prevista no caput.

§ 22 A comissdo serd integrada por trés representantes da Secretaria Federal de Controle Interno da Controladoria-Geral da Unigo, um dos quais
a presidira, pelo Assessor Especial de Controle interno do Ministério da Satde e pelo Chefe da Auditoria Interna da FUNASA.

Art. 13, Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar a que se refere o art. 11 poderéo ser colocados & disposigéo
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito do SUS, mediante convénio, ou para gestdo associada de servigos plblicos, mediante-
contrato de conséreio publico, nos termos da Lei n2 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculagéo & FUNASA e sem prejuizo dos respectivos
direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsével pela contratag@o dos profissionais de que trata esta Lei dispord sobre a criagdo dos cargos ou
empregos publicos e demais aspectos inerentes & atividade, observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, frezentos e sessenta e cinco empregos pUblicos de Agente de Combate as Endemias, no &mbito do Quadro
Suplementar referido no art. 11, com retribui¢do mensal estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja despesa néo excedera o valor atualmente
despendido pela FUNASA com a contratagéo desses profissionais.

§ 12 A FUNASA, em até trinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de que frata o art. 12 na tabela salarial constante do Anexo desta
Lel, em classes e niveis com saldrios iguais aos pagos atualmente, sem aumento de despesa.

§ 22 Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizag@o de campo de que trata o art. 16 da Lei n28.2186, de 13 de agosto
de 1991.

§ 32 Cabera a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo disciplinar o desenvolvimento dos
ocupantes dos empregos pliblicos referidos no caput na tabela salarial constante do Anexo desta Lei.

Art. 16. E vedada a contratagdo tempordria ou terceirizada de Agentes Comunitérios de Salide e de Agentes de Combate as Endemias, salvo ha
hipétese de combate a surtos epidémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 17. Os profissionais que, na data de publicagdo desta Lel, exergam atividades préprias de Agente Comunitario de Salde e Agente de
Combate as Endemias, vinculados diretamente aocs gestores locais do SUS ou a entidades de administragéo indireta, ndo investidos em cargo ou

emprego publico, e ndo alcangados pelo disposto no patagrafo Gnico do art. 92, poderdo permanecer no exercicio destas atividades, até que seja
conclufda a realizag&o de processo seletivo publico pelo ente federativo, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no a@mbito da FUNASA, conforme disposto no art. 15 e preenchidos nos termos desta Lel, sero extintos,
guando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criagdo dos empregos plblicos a que se refere o art. 15 correrfo 4 conta das dotages destinadas &
FUNASA, consignadas no Orgamento Geral da Unigo,

Art. 20, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art, 21, Fica revogada a Lei n2 10.507, de 10 de julho de 2002.

Brasilia, 9 de junho de 2006; 1852 da Independéncia e 1182 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 6.10,2006.
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ANEXO

TABELA SALARIAL DOS EMPREGOS PUBLICOS DE AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

Em R$
SALARIO - 40 HORAS
CLASSE NIVEL EFEITOS FINANCEIROS
12 de janeiro de 2015 19 de agosto de 2016 12 de janeiro de 2017
\Y/ 4,046,11 4,287,73 4.513,44
I\ 4.012,07 4.251,66 4.475,46
ESPECIAL Il 3.979,22 4,216,85 4.438,82
I 3.932,36 4.167,19 4,386,55
I 3.899,97 4,132,86 4.350,42
\% 3.867,76 4.098,73 4,314,49
1\ 3.836,73 4.065,85 4.279,87
C 1 3.805,88 4.,033,16 4.245,46
H 3.775,21 4.000,65 4.211,25
| 3.732,09 3.954,96 4,163,15
v 3.701,85 3.922,91 4.129,41
B v 3.672,78 3.892,M1 4,096,299
i 3,643,88 3.861,48 4.0684,75
il 3.615,15 3.831,04 4,032,70
| 3.586,58 3.800,76 4.000,83
A 3.547,10 3.758,92 3.956,79
v 3.519,94 3.730,14 3.926,49
A i} 3.492,94 3.701,63 3.896,37
11 3.466,10 3.673,08 3.866,43
I 3.441,27 3.646,77 3.838,74

*
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ADVERTENCIA
Este texto n&o substitui o publicado no Didrio Oficial da Unido

Ministério da Satde
Gabinete do Ministro

PORTARIA NO - 535, DE 30 DE MARGO DE 2016

Revisa o quantitativo maximo de Agentes de Combate
as Endemias passivel de contratagdo com o auxilio da
assisténcia = financeira complementar da Uniéo,
considerando os pardmetros e diretrizes estabelecidos
no Decreto n° 8.474, de 22 de junho de 2015 e na -
Portaria n° 1.025/GM/MS, de 21 de julho de 2015. ‘

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do paragrafo
Unico do art, 87 da Constituigéo, e

Considerando a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, que regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituigéo,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de
14 de fevereiro de 2006, e d4 outras providéncias;

Considerando a Portaria n° 1.378/GM/MS, de 9 de julho de 2013, que regulamenta as responsabilidades e define
diretrizes para execugdo e financiamento das ages de Vigilancia em Saude pela Uni&o, Estados, Distrito Federal e
Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigilancia em Salide e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria;

Considerando a Portaria n° 121/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2015, que estabelece a terminologia de vinculos de
profissionais do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES); '

Considerando o Decreto n°® 8.474, de 22 de junho de 2015, Regulamenta o disposto no § 1° do art. 9°-C e no § 1°
do art. 9°-D da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre as atividades de Agente Comunitério de Saude
e de Agente de Combate as Endemias;

Considerando o art. 7° da Portaria n® 1.025/GM/MS, de 21 de julho de 2015, que prevé a possibilidade de reviséo
do quantitativo maximo de ACE passivel de contratagéo, de acordo com as diretrizes e parémetros dispostos no art. 2°
do Decreto n° 8.474, de 22 de junho de 2015 e a disponibilidade orgcamentaria; Portaria n® 1.813, de 11 de novembro de
2015, que declara Emergéncia em Salde Publica de importancia Nacional (ESPIN) por alteragdo do padréo de
ocorréncia de microcefalias no Brasil; e

Considerando a criagéo do codigo definitivo de Classificagdc Brasileira de Ocupagdes (CBO) de Agentes de
Combate as Endemias (ACE) pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), resolve:

Art. 1° Esta Portaria revisa o quantitativo méximo de Agentes de Combate as Endemias (ACE) passivel de
contratagdo com o auxilio da assisténcia financeira complementar da Uni&o, considerando os pardmetros e diretrizes
estabelecidos no Decreto n® 8.474, de 22 de junho de 2015 e na Portaria n° 1.025/GM/MS, de 21 de julho de 2015.

Paragrafo Unico. O quantitativo maximo de que trata o "caput" encontra-se na forma de lista disponivel no sitio .
eletrénico do Ministério da Salide, cujo acesso pode ser realizado pelo enderego eletronico www.saude.gov.br/svs.

Art. 2° O cadastro do ACE devera ser atualizado com a utilizagéo do codigo definitivo de Classificagéo Brasileira
de Ocupagdo (CBO) 515140 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, estabelecido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), em substituicdo ao cddigo proyisc')rio da CBO n° 5151-F1.

Paragrafo Unico. Os gestores municipais do Sistema Unico de Saude (SUS) terdo o prazo de até 31 de julho‘ de
2016, para recadastrar no Sistema Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saltde (SCNES) os seus respectivos
ACE utilizando o codigo definitivo disposto no "caput" deste artigo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos financeiros vigentes a partir de agosfo
de 20186.

MARCELO CASTRO
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2016, publicada no DOU N2 61, quinta-feira, 31 de
marco de 2016, Secao 1, paginas 43.

Revisio numero maximo de ACE
passivel de contratagio com o
auxilio da assisténcia financeira

UF IBGE Municipio complementar da Unifo de que
trata o art. 9°-C da Lei n°
11.350/2006

AC 120001 Acrelandia 5
AC 120005 Assis Brasil 3
AC 120010 Brasiléia 8
AC 120013 Bujari 3
AC 120017 Capixaba 4
AC 120020 Cruzeiro do Sul 126
AC 120025 Epitaciolandia 6
AC 120030 Feijé 8
AC 120032 Jorddo 3
AC 120033 Mancio Lima 29
AC 120034 Manoel Urbano 3
AC 120035 Marechal Thaumaturgo 4
AC 120038 Placido de Castro 6
AC 120039 Porto Walter 13
AC 120040 Rio Branco 158
AC 120042 Rodrigues Alves 45
AC 120043 Santa Rosa do Purus 3
AC 120045 Senador Guiomard 7
AC 120050 Sena Madureira 12
AC 120060 Tarauaca 22
AC 120070 Xapuri 6
AC 120080 Porto Acre 4
AL 270010 Agua Branca 5
AL 270020 Anadia 5
AL 270030 Arapiraca 121
AL 270040 Atalaia 11
AL 270050 Barra de Santo Antbnio 7
AL 270060 Barra de Séo Miguel 4
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SP 352380 Itobi 4 \©
SP 352390 Ttu 75 AR
SP 352400 Itupeva 20 '
SP 352410 Ttuverava 21
SP 352420 Jaborandi 4
SP 352430 Jaboticabal 39
SP | 352440 ¢ Tacaref {113 D
SP | 352450 ~ Jaci 3
SP 352460 Jacupiranga 6
Sp 352470 Jaguariina 25
SP 352480 Jales 33
Sp 352490 Jambeiro 3
SP 352500 Jandira 56
SP 352510 Jardinépolis 20
SP 352520 Jarinu 10
SP 352530 Jat 73
SP 352540 Jeriquara 2
SP 352550 Joanodpolis 7
Sp 352560 Jodo Ramalho 3
SP 352570 José Bonifacio 17
SP 352580 Jalio Mesquita 3
Sp 352585 Jumirim 2
SP 352590 Jundiai 175
SP 352600 Junqueiropolis 11
SP 352610 Juquia 7
SP 352620 Juquitiba 5
SP 352630 Lagoinha 2
Sp 352640 Laranjal Paulista 13
SP 352650 Lavinia 4
SP 352660 Lavrinhas 4
SP 352670 Leme 50
SP 352680 Lengdis Paulista 39
SP | 352690 Limeira 141
SP 352700 Lindéia 4
SP 352710 Lins 50
SP 352720 Lorena 43
Sp 352725 Lourdes 2
SP 352730 Louveira 18
SP 352740 Lucélia 13
SP 352750 Lucianépolis 2
SP 352760 Luis Antonio 6
SP 352770 LuiziZnia 3
Sp 352780 Lupércio 3




