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``Declara  de  utilidade  pt}blica  a  Associacao  Cultural  Educqcifbhblj.t

Paradesportiva, Esportiva Paulo Graca -PSPG Projeto Social Pau
Grafa"

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE JACAREi,  USANDO  DAS  ATRIBUIC6ES

QUE   LHE  SAO   CONFERIDAS   POR   LEI,   FAZ  SABER   QUE   A  CAMARA

MUNICIPAL  APROVOU   E   ELE  SANCIONA  E  PROMULGA  A  SEGUINTE

LEI:

Art.    19.    Fica    Declarada    de    Utilidade    Pilblica    a    ASSOCIACAO
CULTURAL  EDUCACIONAL,  PARADESPORTIVA,  ESPORTIVA  PAULO  GRA¢A,  tamb6m  designada

como  associa¢ao  PSPG  -PROJETO  SOCIAL  PAULO  GRACA,  devidamente  constituida  em  2013,
registrada  no Cart6rio de Registro de Ti`tulos e Documentos e Pessoas Juridicas -Jacare' -SP sob
n9 07558/2015, com sua ulltima Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 22 de janeiro
de 2013, e registrada  no mesmo Cart6rio sob n9 07558/2015, em  19 de setembro de 2017, com
inscri¢ao  no  Cadastro  Nacional  das  Pessoas  Juridicas  (CNPJ)  sob  n9  26.777.720/0001-51,  como
associacao  sem  fins  lucrativos,  com  prazo  de  durac5o  indeterminado,  que  objetiva  ensinar  e
fortalecer os princi'pios do Jud6: Disciplina, Respeito, Educacao, Aperfeicoamento Tecnico, Fi'sico e
Competitivo.  Promover habitos saudaveis atraves da  pratica esportiva, afastando as crian¢as dos
males   da   sociedade   atual,   como   as   drogas   e   a   violencia,   encaminhar   cada   aluno   para   urn
comportamento de cidadao i'ntegro e  produtivo,  implantar o jud6 como conteddo  programatico
da  Educacao Fisica das escolas municipais da regiao, fundada aos 22 de janeiro de 2013, com sede

e foro neste municl'pio de Jacarei'/SP, a  Rua Chaquib Sleiman Ahmed, n9117 -8, Jardim Pereira do
Amparo, CEP 12.327-700,  Estado de Sao Paulo.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua  publica€2io.

Camara  Municipal de Jacarei', 20 de fevereiro de 2018.

I...  :         .          .        _.         .

`'         (S6nia  patasdaAmjzade)

Vereadora -Lfder do PSB

AUTORA: Vereadora S6nia  Patas da Amizade -Li'der do PSB
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JUSTIFICATIVA
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0 projeto de lei em apreco visa declarar de utilidade ptiblica o Projeto

Paulo Graga de Jud6, com sede no Municipio de Jacarei.  A Associacao 6 pessoa I.url'dica de direito

privado e interesse   pdblico, com car5ter educativo, sociocultural   e desportivo, sem fins lucrativos
ou econ6micos e com dura¢ao por prazo indeterminado, cuj.o objetivo e socializar a pratica do j.ud6

como   esporte   olfmpico   e   filosofia,   possibilitando   a   inclusao   social   atrav6s  da   pr5tica   dessa
modalidade esportiva.

Suas     atividades     sao     isentas     de     quaisquer     preconceitos     ou
discriminac6es  relativas  a  cor,  raga,  credo  religioso,  classe  social,  concep€ao     politico-partidaria

ou    filos6fica      ou  nacionalidade, o  que  se estende a  suas dependencias e ao seu  quadro social.

Considerando  a  missao  e  os  obj.etivos  dessa  entidade,  submeto  aos  meus  nobres  pares  este

projeto de lei, pedindo sua aprova€ao.

0  PROJET0  SOCIAL  PAULO  GRACA,  tern  por  finalidade  ensinar  e

fortalecer os princi'pios do Jud6:  Disciplina, Respeito, Educacao, Aperfeicoamento T6cnico, Fi'sico e

Competitivo.  Promover habitos saud5veis atrav6s da  pr5tica esportiva, afastando as criancas dos

males   da   sociedade   atual,   como   as   drogas  e   a   violencia,   encaminhar   cada   aluno   para   urn

comportamento de cidad5o  i'ntegro  e  produtivo,  implantar o jud6 como conteddo  program5tico

da  Educa¢ao  FI'sica das escolas municipais da  regiao.

Urn  dos  sonhos  do  Projeto  Social  Paulo  Gra¢a  e  a  cria¢5o  de  urn

Centro  de Treinamento adequado  para  o jud6.  Os alunos treinam  no  Clube  Rodoviario  de Jud6,

Iocalizado na  Rua Chaquib Ahmed,  na  regiao central, e al6m de contar urn born material humano,

busca integrar e proporcionar as criancas e jovens carentes na sociedade.

E impossi'vel falar do jud6 em Jacarel', sem falar no Clube  Rodovi5rio

de Jud6 e no Projeto Paulo Gra€a, muito menos ainda da figura do Mestre Paulo Graga, que ha  17

anos,   promove  o  ensino  das  tecnicas  de  artes   marciais  para  criancas  e  jovens  carentes  do

municipio. Atualmente as aulas, sao ministradas no centro da cidade, al6m dos bairros Vila Garcia

(regiao oeste), Conjunto Sao Benedito (regi5o leste) e Parque Meia-Lua (regiao norte), oferecem a
oportunidade  de crian¢as e jovens conhecerem  os  beneficios da  pratica  dessa  modalidade,  cujo
legado 6  a  formac5o cidada e consciente  longe  dos vicios e/ou  posturas prejudiciais a sadde e  a

vida humana. Oferecendo aulas de jude para mais de 600 crian5as e jovens, a Proj.eto Paulo Graga,

tern como  principal obj.etivo e finalidade de  promover e difundir o esporte amador diversificado,

elaborar e executar projetos esportivos, incentivar a  pr5tica da cultura civica,  promover reuni6es

e eventos sociais e recreativos.

Paulo Graca, faz  parte da  hist6ria do I.ud6 em Jacaref, idealizador do

projeto e t6cnico de  ni'vel  nacional  credenciado  pela  Confederacao  Brasileira  de Jud6,  o  Mestre
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Paulo  Gra¢a  conta  que  indmeras  foram  e  sao  as  djficuldades,  sobretudo  no  infcio.  "+€'mo,§p-'.q`:fig:?2¥:{`;
fazer sacrifi'cios dive-rsos;  pedimos doa¢6es  para  o  com6rcio  para  que  haja  a  continuid;.de  d`;;;5\+.i

projeto que ajuda  muitas pessoas".  Para  Paulo, apesar dos empecilhos, 6 gratificante conduzir a
atividades ao  lado da  coordenadora  F15via  Mirian  Ribeiro.  ``Eu  nao  me contenho  de alegria.  Com

simplicidade conseguimos tudo, e trouxemos muitos titulos para Jacarei'''.

0 Mestre Paulo Graca, idealizador do projeto sempre destacou sobre

os  beneficios que  o jud6  pode  trazer ao  convi'vio  social  das  crian¢as  e jovens jacareienses,  uma

maneira de evitar que fiquem pelas ruas ou se tornem ociosos.

Paulo Graga desde  muito cedo comegou  a  se destacar  no jud6.  Aos

19 anos j5 integrava a Sele€2io Brasileira de jud6 e aos 22 anos deu inicio ao Centro de treinamento

da  Poli'cia  Rodovi5ria,  iniciando  seu  primeiro  trabalho  profissional  com  o jud6.  No  ano  passado

Gra¢a foi convidado a integrar a Comiss5o de Etica da Federacao Paulista de Jud6, fato in6dito em

Jacarel,`

Para   o   Projeto   Paulo   Gra€a   o  jud6   6   muito   mais   do   que   uma

modalidade desportiva, uma luta ou uma arte marcial, tern o seu  pr6prio c6digo moral, que deve

ser aplicado em todos os aspectos da vida de urn judoca, que por varios autores sao denominados:

C6digo Moral, sendo estes descritos abaixo:

1.    Amizade: o respeito, a sinceridade e a mod€stia sao a base para construir lagos de amjzade

com aqueles que o acompanham nesta escola de vida;

2.    Autocontrole:    controlar   as   emoe6es   e    os    impulsos,    principalmente    os    negativos,

mantendo-se concentrado nas suas capacidades e naquilo que tern de ser feito;

3.    Coragem:  no jud6  (tal  como  na vida)  ser corajoso  implica  saber comegar uma  coisa,  ter a

for¢a   para   continuar,   mesmo   sem   resultados   a   vista,   e   nunca   desistir,   ter   sempre

esperanca;

4.    Cortesia: existe urn conjunto de regras e de etiquetas que devem ser respeitadas; o judoca

tern de ter sempre consciencia das suas atitudes e consequentes resultados.

5.    Honra:  ser digno consigo  pr6prio e  com  os outros,  dar o  melhor de si  e fazer por ganhar,

mas nao procurar a vit6ria a qualquer custo;

6.    Mod6stia:   saber  ganhar,   saber   perder,   ser   humilde   e   despretensioso   em   ambas   as

situac6es e, acima de tudo, com os seus colegas;
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7.    Sinceridade:  saber ser verdadeiro  e  exprimir-se genuinamente,  o  que  impl

conhecimento e aceita€ao de si pr6prio;

in,®J,/
Ziill

i car-`um  gratiRq€,:uri tp^`

8.    Respeito: talvez o valor mais importante do jud6 e da vida; e essencial respeitar-se a si, aos

outros  atletas,  ao  professor,  aquilo  que  se  passa  no  tapete.  S6  com  respeito  6  que  ha

confian¢a, verdade e amizade.

Diante  do  exposto,  e  pela  relevancia  dos  trabalhos  e  dedica€ao  na

forma¢5o esportiva e moral das nossas crian¢as e jovens jacareienses, respeitosamente conto com

o apoio dos nobres pares, para a  unanimidade da aprova€ao da presente propositura, que busca

reconhecer o Proj.eto Paulo Gra¢a de Jud6 como de Utilidade Pdblica do Munici'pio de Jacarei'.

Camara Municipal de Jacarei', 20 de fevereiro de 2018.

;'      (S6niapatasda Am izade)

Vereadora -Lider do PSB



"D E C L A R A C A 0"

Declaramos    como    membros    da    diretoria    da    ASSOCIACAO
PROJET0 SOCIAL, CULTURAL EDUCACIONAL, PARADESPORTIVO, ESPORTIVO
PAULO  GRACA  -  PSPG  PROJETO  PAULO  GRACA,  devidamente  constituida  em
2013,  registrada no Cart6rio de Registro de Tftulos e Documentos e Pessoas Juridicas
-   Jacarei  -   SP   sob   n°   07558/2016,   com   sua   dltima   Ata   da   Assembl6ia   Geral
Extraordinaria  registrada  no mesmo  Cart6rio sob n° 07558/2016,  em 01  de  novembro
de  2016,  com  inscrigao  no  Cadastro  Nacional  das  Pessoas  Juridicas  (CNPJ)  sob  n°
26.777.720/0001-51,    como   Associagao   Civil   sem   fins   econ6micos,   tendo   como
finalidade principal ensino de esportes no municipio de Jacarei, atualmente com sede a
Rua Chaquib Sleiman Ahmed,  n° 117 -8, Jardim Pereira do Amparo,  CEP  12.327-700,
no municipio de Jacarei, Sao Paulo, que:

E pessoa juridica de direito privado constituida no pals.

Esta funcionando regular e ininterrompidamente ha mais de 1  (ano).

Nao remunera qualquer membro de sua Diretoria, direta ou
indiretamente.

Nao distribui qualquer parcela de seu patrim6nio, ou de suas rendas,
a titulo de lucre ou participagao no seu resultado.

Nao distribui qualquer parcela de seu patrim6nio, ou de suas rendas,
a titulo de lucro ou participagao no seu resultado.

Nao atende exclusivamente a seus s6cios.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Jacarei, 02 de fevereiro de 2018.

:     ..   :.

eA  #FthAELRItw
REZENDE

PRESIDENTE                VICE-PRESIDENTE                     TESOUREIRA

>      vith8LhaNiifeE
RIBEIRO

SECRETARIO



oc\CU"`Ctyfqr

gr#£:`+€.-§&¥¥®  S®G§a£E  PaREi®  G;#aga  -jdid6
`'' Criant;3 Adolescente Hoje, Cidadao Sempre".

22 DE JANEIRO DE 2013

aly;.:`:::;:*:'J.:i:fear:ke
ESTATUTOsQclALAssoclAeAOcuLTURALEDucAcloNAL,pARADEspQdy~F\¥wA

EspORTivA PAULO GRAeA.                                          i_   ,

€:I..
i;:`.     vySgr

tif  `k¥c;,,,i

Lrs

CApiTULO -I
DA DENOMINACAO E  DURACAO

membro da Diretoria Executiva  no livro de matricula pr6prio.

Art.  io -A AssociAeAo CULTURAL  EDucAcloNAL,  pARADEspoRTlvA,  ESPoRTlvA pAULo
GRACA, tamb6m designada como associa?ao  PSPG - PROJETO SOCIAL  PAULO GRACA,  e  uma
associa€ao  sem fins  !ucrativosr'com  prazo  de duraeao  indeterminado,'de  carater desportivo,  fundada
aos  22  de janeiro de  2013,  com  sede e fora  nests  municipio de  Jacarei/SP.  a  Rua  Chaqijib  Sleiman
Ahmed,  n° 117 -a, Jardim  Pereira do Amparo,  CEP  12 327-700.

Art. 2° -A associaeao tera como finalidade:

Ensinar e fortalecer os  princ[pios do Jude:  Disciplina,  Respeito,  Educaeao,  Aperfei?oamento Tecnico,
Fisico e Competitivo.  Promover habitos sauciaveis atraves da pratica esportiva,  afastando as crian?as
dos  males  da  sociedade  atual,   como  as  drogas  e  a  violencia,   encaminhar  cada  aluno  para  urn
comportamento  de  cidadao  integro  e  produtivo,   implantar  o  jude  como  contetldo  programatico  Qa
Educaeao Fisica das escolas municipais da regiao.

Paragrafo   dnico:   A   associaeao   prestara   seus   servieos   de   forma   permanente   e   sem   qualquer
discriminaeao a pessoas.

Art.  3°  A  associa?ao  nao  possui  fins  lucrativos  tendo  como  fontes  de  recurso  as  contribuig6es  dos
associados,  doae6es.  subven?6es,   presta?ao  de  servigos,   rendas  de  eventos,   aplica?6es  e  toc!cs
demais meios permitidos por lei para a subsistencia e funcionamento da entidade.

Paragrafo   t]nico:   A  entidade   aplicara   integralmen{e   suas   rendas,   recursos   e   eventual   resultac}o
operacional exclusivamente na  maiiuterigao e desenvoMmento dos objetivos  institucionais  no territ6rio
nacional.

CApf'TULO -11

DOS ASSOCIADOS

Art. 4° Sera admitido como associado toda pessoa fisica ou juridica que,  conforme o crivo da Diretor!a
Executiva tiver liga?ao com os objetivos da associa?ao listados no artigo 2° deste estatuto,

Paragrafo  tlnico:  A  qualidade  de  associado  s6  sera  reconhecida  ap6s  o  abono  lavrado  por  uri

REGi.TrR0 D€ TnLiLoS E cOCuMERTOS E Civ!EL

I:.:;.jESJr`€3AtsJ!JRii)!rul£D€jACAP`ELSP

A[i.  5° Sao dii.eitos do associado:
prtc}Tr.{:';ti.I.7j`*€  E ,`.{!cRofiiMAco   sos h.9

sc5heJ       $7g"58    1
I   Participar das Assembleias Gerais, de;iberando e \.totando sos:;;;;~a`;~Stii.t.6';.-{f;Ta.dT8gr.~

lL   Propor  a`iretamente  a  Diretoria  Executiva  ou  nas  Assembleias  Gerais  as  medidas  que  ju!gar  a`c;`
!nteresse da associa?ao;

lee__
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Ill. Votar e ser votado para cargos da associagao;

IV.  Solicitar,  por escrjto,  a Diretoria Executiva, quaisquer informae6es sobre a gestao da as,sociaga
~',`.     `!"J\`|

V.  Examinar,  na sede social os livros e documentos da associagao;

V'   Ped'r` a qualquer tempo, Sua demissao que sera averbada no Hvro de matr,cu,a       {}Tt::fr`'£t

Qh

iilh

Pafagrafodnico:Consldera-secomolntransferivelaqua"dade-dea-s::cla-d-o-n-o:ter:::`{d::;:;hF#:?'
do  C6digo Civil  Brasileiro.

Art. 6° Sao deveres do associado:

I.  Manter-se  informado,  pelos  meios dispostos  pela  Diretoria  Executiva  sobre  o funcionamento,  atos e
eventos promovidos pela associa?ao;

11.   Pagar  pontualmente  a  contribuigao  associativa,   no  valor  e  frequencia,   quando  estabelec!dos  e

previamente comunicados pela  Diretoria Executiva;

Ill. Zelar pelos interesses da associa?ao;

lv.  Cumprir as  disposig6es  deste  Estatuto  Social  e,  normas  e  decis6es  internas  formalizadas  pela  a
associaeao com base no mesmo.

Art.  70 A  demissao  do  associado,  por  ser  ato  unilateral  do  mesmo,  devera  ser  lavrada  no  !ivro  de
matricula na mesma data da entrega de seu pedido ao membro da Diretoria Executiva.

Art.   8°  A  exc!usao  do   associado  ocorrera   por  decisao  da   maioria  da   Diretorla   Executiva,   serido
considerada justa causa para tanto:

I.  0  associado  lnfringir  qualquer  dispositjvo  deste  Estatuto  ou  as  decis6es  internas  formalizadas  e
comunicadas pela associaeao;
11.  0 associado perder seus direitos civis;
Ill. 0 associado praticar atos que o desabonem perante o pdblico ou na assoclaeao;
lv.  0  associado  deixar  de  pagar  regularmente  a  contribuigao  associativa,  nos  termos  estabelecldos

pela  Diretoria  Executiva.

Paragrafo  tlnico:  Constatada  a justa  causa  de  exclusao  do  associado,  a  Diretoria  Execut!va  devera
abrir processo interno de apuragao, garantindo o direito de defesa ao mesmo e bern como,  o direito de
recurso da sua decis5o final,  a ser apreciado em Assembi6ia Geral Extraordinaria convocada para este
exclusivo fim.

Art. 9° 0 associado exclul'do por falta de pagamento,  podera ser readmitido,  mediante o pagamento Q'e
seu debito junto a Associagao.

Paragrafo  dnico:  Uma  vez  excluido,  qualquer que  seja  o  motivo,  nao  tera  o  associado  o  direlto  de
pleitear indenizag5o ou compensagao de qualquer natureza.

L`EGi.si.J{i::t .3= iTrijues E Dcx:uMEhiTOs E cMi

DF.+`r£53,a+3ji!i.!r:.icfis!)EjACAREi-SP

+ar?CITf.1C`Cil:.:.::ar.E*,?{Cfi{}rilMADorISO8h'.
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Art.10  -OS  associados,  mesmo que investidos  na  condigao de  membros  da  Diretoria  Execpt|.va,"h.a+3:drh:':=k
respondem`  nem mesmo subsidiariamente,`pelos encargos e obrigae6es sociais da Associag#ag    c;C'l

CApiTULO  -111

DOS 6RGAOS DELIBERATIVOS

."fl"w_._-i:ii
.,:,,.=``.`.-,    3\t:;.a.              `;i

Art.11  -A Assembleia  Geral  6  o  6rgao  maximo  e  soberano  da  associa?ao,  e  sera  constituida  pela
reunjao dos seus associados em pleno gozo de seus direitos, competindo a mesma:

I.  Eleger ou destituir os administradores;

11. Alterar,  no todo ou em  parte,  o presente Estatuto Social;

111.  Fiscalizar a Diretoria Executiva no trabalho de execueao dos objetivos da associaeao;
IV.  Deliberar sabre a previsao orgamentaria e a presta?ao de contas da Djretoria Executiva;

V.  Deliberar  quanto  a  compra  e  venda  de  im6veis  da  Associae5o  e  aplicagao  de  fundos  sociais  e
disponiveis:

Vl.  Apreciar  e  decidir  sobre  recursos  interpostos  pelos  associados  em  face  de  atos  praticados  pe!a
Diretoria  Executiva;

Vll.  Deliberar quanto a dissolugao da Associaeao:

VIIl.  Decidir,  em  ultima  instancia,  sobre todo e qualquer assunto  de  interesse social,  bern  como  sobre
os casos omissos no presente estatuto.

Art.12  -A Assembleia  Geral  reunir-se-a  ordinariamente  a  cada  semestre,  para tomar conhecimerito
das ag6es da  Diretoria  Executiva e,  extraordinariamente,  quando devidamente convocada.  Constituira
em  primejra  convoca?ao  com  a  majoria  absoluta  dos  associados  e,  em  segunda  convoca€ao,  meia
hora   ap6s   a   primeira,   com   qualquer   ndmero,   deliberando   pela   maioria   simples   dos   votos   dos

presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas.

§  1°.  As  assemblejas  gerais  poderao  ser  ordinarias  ou  extraordinarias,  e  serao  convocadas.   pelo
presidente  ou  por  1/5  dos  associados,   mediante  edital  fixado  na  sede  social  da  Associagao,   com
antecedencia  minima  de   15  dias  de  sua  realizaeao,   onde  constara.  local,   dia,  mss,   ano,   hora  da

primeira e segunda chamada, ordem do dia e o nome de quem a convocou.

§ 2°.  Quando a assembleia geral for convocada pelos assocjados,  devera o  Presidente convoca~la  no
prazo   de   3   dias,   contados  da  data  entrega   do   requerimento,   que  devera   ser  encaminhado   ao
presidente   Se  o  Presidente  nao  convocar  a  assembleia,  aqueles  que  deliberam  por  sua  rea!iza?ao
farao a convocagao.

§3°.  Serao tomadas por voto sec,reto as deliberag6es que envolvam elei?6es da Diretoria Executiva e a
julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicaeao de pena!idades.
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3  1  .  A.  ut=iil+t=Icit,ut=b  em  ^t>st3iliDieia  serao  lomaaas  por  malorla  slmples,  excelo  paraa#
nouver prevjsao diferenciada neste Estatuto.
§ 4°. As deliberae6es em Assembl6ia sefao tomadas  por maioria  simples,  exceto  pa

Art.13  -o  presente  Estatuto  somente  podera  ser alterado  por 2/3  dos  associados  quites`C,`:`eom!:i;=a"s-`ffD,;,giv
-obrigae6es,  em  votagao  em  Assembleia  Geral  de  presenea  obrigat6ria,  na  permitindo  prdc.ul

desde  que  a  proposta  de  alteragao  seja  apresentada,   pela  totalidade  dos  membros  da  Diretoria
Executiva  ou  por  2/3  dos  associados  em  pleno  gozo  de  seus  direitos  estatutarios,  com  a  devida
justificaEao.

Art.  14  -Aprovada  a  proposta  pela Assembleia  Geral,  devefa  o  Secretario  encaminhar  e  averbar a
mesma junto ao Cart6rio competente.

Capitulo . VI
Dos 6rgaos administrativos

Art.  15  -A  Diretoria  Executiva  6  o  6rgao  administrativo  da  associaeao,  composta  pelo  Presidente,
Vice-Presidente,   Secretario  e  Tesoureiro,   eleita   pelos   membros   regulares,   em  Assembleia  Geral
convocada  exclusivamente  para  este  fim,  para  o  mandato  de  05  anos  contados  da  posse,  sendo
permitida  a  reeleicao,   que  sera  automatica   se,   ao  final  de  cada  mandato  outra  chapa   nao  se
candidatar, no ato da respectiva assembleia eleitoral.

Pafagrafo  Onico:  0  exercicio  dos  cargos  pertinentes  a  Diretoria  Executiva  sao  de  natureza  nao
remunerada, restrito a associados maiores de idade em pleno gozo de seus direitos de cidadania.

Art.   16  -  E  facultada  a   Diretoria  Executiva,   criar  e  dissolver  Diretorias  Administrativas,   mediante
aprovagao da maioria simples de seus membros, para atender demandas especificas da Associa?ao.

Pafagrafo  t]nico:  A  Diretoria  Administrativa  criada  devera  ser  nomeada  com  a  denominaeao  da
demanaa especifica que venha atender,  e seus ocupantes nomeados por atos simples lavrado em ata
e aprovado pela maioria da Diretoria Executiva que estabelecera suas atribuie6es.

Art.17 -Compete ao Presidente:

I.  Representar a Associaeao em juizo ou fora dele;

11. Convocar e presidir as Assembleias Gerais e Extraordinarjas,  bern como as reuni6es de Diretoria;

Ill. Convocar reuni6es com a Diretoria Executiva e Administrativas sempre que entender necessario;

IV.  Assinar,  junto  com  o  Tesoureiro,   todos  os  documentos  que   importem   em   movimentaeao  de
financeira,  incluindo patrim6nio m6vel ou im6vel;

V.  Elaborar e apresentar em Assembleia  Geral  anual,  relat6rio dos  atos da gestao  e contas a  serem
apreciadas pelos associados;

Vl.   Conceder,   negar  ou   cassar  a  registro  de  associado,   conforme  apuragao  previa   da   Diretoria
Execi;.tiva;

•`
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VIl.   Fiscalizar  e  dirigir,   pessoalmente  ou  atrav6s  de  representante  as  atividades  p
Associaeao ou qualquer associado;

VIl!.  Conceder demissao ao associado solicitar;

!X.  Presidir as assembleias, deliberar sabre a pauta e proferir seu voto apenas no caso de d
t`..,_A  `;,,   =±^O..i:I:^`rcaS            ;#

X.  SubiTieter todos os casos omissos neste estatuto a apreciacao da maioria da Diretoria Executiva.

Xl.  Convocar Assembl6ia Geral  Eleitoral ate 60 dias ap6s data final do mandato.

Art.18 -Compete ao Secretario:

I.  Lavrar as atas de todas as reuni6es da associa?ao:

11.  Fazer a guarda do livro ata e registro de todos os documentos da associagao;

111.  Receber correspondencias e notificag6es enderegadas a associagao;

IV.  Redigir oficios,  comunicados e editais sobre os atos da associa?ao.

V. Sob pena de apropriaeao indebita, disponibilizar e prestar informa?ao,  a qualquer associado reguia,r.
sobre documentos administrativos da associagao.

Art.19 -l;ompete ao Tesoureiro:

I.  Realizar o planejamento financeiro da associagao e submete-Io a apreciagao da Diretoria Executiva,

1!.  Fazer a guarda e regist.ro de todos os documentos contabeis e financeiros da assoclaeao.

lil    Assinar  junto   com   o   Presidente   todos   os   documentos   que   importem   em   movimenta?ao   de
financeira,  incluindo patrim6nio m6vel ou im6vel;

IV.   Disponibi!izar   documentos   e   prestar   informagao   a   qualquer   associado   regular   sobre   a   vida
financeira da associaeao.

V.   Redigir  a   presta?ao  de  contas  e  submete-la   a   apreciagao   da   Diretoria   Executiva   e   leva-la   a
deliberagao em assemb!6ia geral convocada para este fim.

§1a  0  exercicio  social  terminara  em  31   de  dezembro  de  cada  ano,  quando  serao  elaboradas  as
demonstrae6es financejras da entidade, de conformidade com as disposie6es legais.

§2°  A  Associagao  convocara  Assembl6ia   Geral  anualmente,   dentro  do   primeiro  trimestre  do  ano
subsequente ao exercicio em questao,  com a finalidade de prestar contas sobre a gestao dos recursos
financeiros e patrimoniais da Associagao.

Art.  20  -  Em  caso  de  impedimento,  os  membros  da  Diretoria  Executiva  substituir-se-ao  na  seguime
ordem:

i - 0 Presidente pelo Secretario;

„ :-:  : j  :'.:. TiTulos E DOcutdENTOS E C!VEL
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il -0 Secretario pelo Tesoureiro;

Ill  -0  Tesoureiro  ou  por  urn  Diretor Administrativo,  quando  houver,  e  na  falta  deste  pelo  associado
mais antigo.

i      ^^            ,'c±_       __    _,          '                                                ,.    ,                  "                                 .,...---.-                                                                                       i.,,/::I:-7`.I-,i,-,

mandato dos renunciantes.
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Art.  22  -Compete  a  Diretoria  Executiva:                                                                                                                                         ```       's+`^,`:i,`.L+,;:i.r7.r^

I  -  Colaborar com  o  Presidente  na  administraeao  da Associagao,  na  fiscalizaeao  das  leis  e  do`;  ;tbs
que regulam o funcionamento das respectivas atividades e na preservaeao dos principios de harmcnia
entre a Entidade e as associadas que a comp6em;

11   -   Reunir-se   periodicamente   e,   no   minimo   uma   vez   por   bimestre,   mediante   convoca?ao   do
Presidente;

Ill -Decidir sobre todos os assuntos omissos neste Estatuto;

!V -  lntervir em qualquer a atividade da  associaeao a fim  de fiscalizar os seus funcionarios  ou  reparar
irregularidades;

V -Apreciar os balancetes trimestrais, a ser apresentados pelo Tesoureiro;

Vl -Aprovar a aquisieao compra ou venda de im6veis ou titulos de renda;

VII -Fazer cumprir todas as disposig6es deste Estatuto Social da Assocjagao;

VIIl -Exercer qualquer outra atribui?ao que lhe for conferida por este Estatuto ou  leis..

IX -Dar posse a nova Diretoria Executiva,  apds  15 dias de sua eleieao.

Art.  23 - Vagando-se qualquer cargo da  Diretoria  Executiva  cabera  aos  membros  remanescentes da
mesma  escolher urn associado,  que  preencha  os  requisitos estatutarios,  para  findar o tempo faltante
de mandato.

Art.  24  -  Ocorrendo  rendncia  coletiva  da  Djretoria   Executiva,   cabers  a  qualquer  dos  associados,
convocar  Assembl6ia  Geral  Extraordinaria,  para  eleger  uma  comissao  provis6ria  composta  por  ties
membros,   que  administrara  a  entidade  e  realizara  novas  eleie6es,   no  prazo  maximo  de  60  dias`
contados  da  data  de  realizacao  da  referida  assembleia.  os  eleitos,   nestas  condic6es,  completarao  o

CAPI'TULO -V

DISPOSIC6ES GERAIS

E€isTRO D€ iiTULOs i DOcuMENros E CivI

DEPESSJ`ASJUR(D;CASREJACARELSP
pROTc3`cci!.-~j..`EL..  € aeicROF!L*IAoo    Soe. p{9

|¥5Lap_?tr_g.§LEL.=
-Associa?ao  podera  ser dissoMda,  a  qualquer tempo,  uma  vez  constatada  a  impossibii!dadeArt.  25

da  manutenGao  de  seus  objetivos  sociais    ou  desvirtuamento  de  suas  finalidades  estatutarias  ou,
ainda,  por carencia  de  recursos  financeiros  ou  humanos,  mediante  deliberagao  cie Assembl6ia  Geral
Extraordinaria,  especialmente  convocada  para  este  fim,  composta  de  assocjados  em  dia  com  sues
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obriga$5es  sol-,ia:s,  riao  poc!endo  e!a  de!iberar  sem  vote  fa.v-crave!  de  3/3  c!cs  pf-eser€es,  er:ir.++P:`r;`€?ri..sfT!;€.

chamada.  cc.in  a totaiidade  dc>s  associados  e  err;  segunda  chamacja,  L;i`Tia  hera  apes  a  I,`rim^es;`#j¥'

P.rese!19a  de`  ro  r:lip,!iT{O,1,3  dos  associados.                                                                                                                          >f<T¢  :+4r (i,,:I:::      `1              lf:`

j*rt.   £8  -A.  Di5Scii!Gao  Cia  ASSocia?ao  da, -Se-a   pc),~  Ciec!Sao  enl  ASsemb`€i€`    nf.  .I:C;`~r.-I:-Prgi`',;i£¥:?u+r€¥,€i.¥fudr3un`?ty,£`+

Estatuto  c}u  por c!.ec!sao  cia  Direto;ia;  caso  r.5o  se  atinja  o  auc`rum  necessario:  .`?re`./!stct  nes{e  E.s:`f3`.:`.;.,:.,I:i

oara a rea!iza€.`af Ga Assembi6ia,  comprtivac!amente corivocada especiLi!rr:eri{e para ease firi.`..

Art.  27  -No  caeo  `ie  disso:Lic;`ao  desta  As3ociac`Z5:.i:   c>  pair;m6r;c  !iquiG``;I  s€; a  `..,!oacio  a  outra  :=r::ic<::'c!e,
cor?`i  secie  nest:e  f`./!u,iicipio.   rjujo  obje{!vc  fii:`ntrf+..ic.a  sejam  dev`iaamenie  :.eccrihecidct,a  pe!c-s  :=L`:r=e,res
3jtb;ic3S'

Art.   28   -   C   Presen{e   es{atij`€`cj   entrara   a:rn   v;ger   na   ci'a{,`q   Cia   sL!a   ar,ro``.t.';gal?+   #c-;~?   .i£.5em=;:±La   :I.-.I?r:-i-.`

CC:mpg:€il'[e  a  `!..S', era,  i:`c`.ste,-;fj;-ir:'€r`te;  ssr  re:;`istrafj3 jLirttc  ao  ser\..ii`ic-.iia`r+r~`rar;t3   `i!.jrl;r.+I:`  ~;L

Art.  29  -Fi.=a  e!e.to  a  Foro  e  Coma.rca  da  cidacie  c}e  Jacare;f'SP  para  csirim:i.  q!jaiscLJer  aLn.,`;3a,a  e!.-

re!agao a  apiicarjac> de  presente Estatuto
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PresicEente
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ATA  DA ASSEMBLEIA GERAL  PARA  FUNDActo,  APFrovAcfo  80  ESTATUTO  ELE€ifet`EL {tr;;:`?;`¥.

POSSE  DA  DIRETORIA  DA  ASSOCIACAO   PF`OJETO  SOCIAL  CULTURAL  EDu

pARADEspoRTivo, EspoRTIVO PAULO GRACA - rspG pRojETo pAULo GRAcA!

Aos 22 ( vinte e ckrfe de mss de janefro de dais nd e teze } ra  RLra: Chaquib Sferiman AhifeeJ,#grjth£!3cti

a. Jardim Pereira do Amparo , rna cidade de Jacarel. , estado de Sac Paulo , as 17hoomin, insta'ldi+''``

se    a  Assembleia  geral  .  para  oonstituftyfo  da  ASSOCIASAO  PF20JETO  SOCIAL  CuLTUFIAL

EDucAcloNAL , pARADEspORTivo . EspORTlvo PAULO GRAeA ~ pspO pRojETO PAULO
GRACA, na cidede de Jacarei , sao Paulo.

A Assembife paTa consthli¢ao da FrspG -  PfRAIETO PAIJLO GRACA teve coma pauta as items:
1 - Fundapao: 2 - Aprovagiv do EELito; 3 - Eteic5o e posse da dirctoffa; 4 - Oeliberar sobre a local

da sede da associasao. A eessao fu-. abeffa codando com a presenga das seguinfes pessoasL a.
Saber. de acordo com lisfa de pFesenga anero.  I neta!ada a reuni5o pediirse aos presentes que
indicassem  uma  pessoa  pale presidir a Aesewhleia Geral,  Per actamapao Geral firi  indicada a

Pessoa de Paulo Graea. que ao assumir a presidencia designou a ITlim Weslei Henrique FRlbeiro,

pare  ajudalo na  coordenaq5o dos trabalhce,  scerctariar e  rodigivr a  aha  dede Assombl6ia.  Na
seqBfrofa, falando pee ordem nominal edada acima, cads membro da nesa, explanou score ce
motwos da fundapao da referida Assoctapao em Jacarei, seus apiches e fhalidades. A seguir foi
lida altemadanrmte pete mendms da mesa, o Estaife. House Lrm debate sabre a proposta do
Estade. que', depois de amalisada e inodificada, ffi aprorada irfegTalmede.  De acordo com  o
Esfatlho,  enfao apmuado.  todos as presedes desfa Assemifeia  passaram  a ssr considerados
s6cice Fundadores e, portanto. aclamados membrce natos na assembieia geral de s6cios. Passou-

se  entao  ao  prfexilTro  Fx]rto  da pasta:  a elcte@o e  posse da  la  Dfro€Dfia q8inqaenio  da  PSPG-

PROJETO PAULO GRAQA. Ficou defroido que a diretoria devefa regularizar e registrar a Estatuto

de Associapao jLinto ce drgaes conpeteutes._ Pare a diretoria {oram eleito§ per adamapao un.ani.me
os seguintes aEssoct@dos e seus respecthros cargce: PRESIDENTE: Paulo GfiExpa  Fas n° 2.677.852-

x  SSP/SP  e  de  CPF"F  246.342L20849, VICE+RESIDE»TE:  Ffa`fa  mrian  Ribeiro,  brasileira,
soifeira, instr`fora, pohadora cedula de iden6dade RG n° 33.942.613-5 Ssprsp e do CPF/MF sob

n° 284.786.438+50: TESOUREIFto: Edilaine Aparectda A Ftozende, brasileira. casada, professora,

porfadora da dedufa de jdenGdade RG n° 28.162.906-7 rssprsp e do CPF"F sob n°183.804.078-
14; SECRETATRro Weslei Henrique Ftibeiro, brasileiro, casado, aulenomo. ponaaor aa cedLila de

identidade  RG ..rf  4.066.933104  SSP€P  e de CPF"F  sch  n®  312.976.238-86,  anera  lista  da

diretoria eleita, com o mandate de 22rolunl3 a 22/01 rao18 , ou seia 5 (chco} ares.

REGtsTro DE TTTuros i DOctwN:wTes E c[\/Ii
DE pEssoAs juRio!cAs ae jACAREf - sP
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lmediatamente, ap6s a eleieao, todos foram empossados em seus cargos. Ao final dos trabalhos, ficou

decidido que o PPG -PROJETO PAULO GRACA funcionara com sede Rua Chaquib Sleiman Ahmed,

117  8,  Jardim  Pereira  do Amparo,  na  cidade  de  Jacarei,  estado  de  Sao  Paulo.  Nada  mais  havendo

para  ser  tratado,  foi  encerrada  as  21h30min  a  Assembleia  Geral  Extraordinaria  da   ASSOCIACAO

PROJETO   SOCIAL,    CULTURAL   EDUCAcloNAL,    PARADESPORTIVO,    ESPORTIVO    PAULO

GRACA  -  PSPG  PROJETO  PAULO  GRACA,  sendo  por  mim  lavrada  e  assinada  a  presente  ata

seguida, assinada pela primejra Diretorja Executiva, que,  por este ato, tomam posse de Seu%7C\.a.

especialmente  designado  pela  Comissao  Coordenadora  Provis6ria,  e,  em
rimeiraDiretoriaExecutiva,que,poresteato,tomampossedeseu{?47.`:\ar\9®f``qtrd:r:¥€`"

'is

+:I"_mff;\"*`.

DIRETORIA EXECuTIVA:

-`

Presidente: Paulo Graea

Vice - Presidente: Flavia Mirian F3ibeiro   ,

``-"¥=J-try-:I-'-i,

ffd.;utavf-dend;?fLbeur

Secrefario: Weslei Henrique Ribeiro        (//£}L -``  l!twf Jfuj3  {kjh^;S
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ASSOC,ACAOPROJETOSOC,ALCuLTURALEDuCAC,ONA-ARADESPORT,VO,ES`:OpiT:-t€¥;?`
PAULO GRACA -pspG pRojETO PAULO GRAeA.

|E
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S6CIOS FUNDADORES

Diretoria Executiva

:_=i._esed-so  F

Presidente  -   Paulo   Graca,   brasileiro,   casado,   Funcionario   Pulblico   Federal   aposentado,   Mestre

Sensei,   portador   da   Cedula   de   ldentidade   RG   n°   2.677.852-X   /SSP-SP   e   do   CPF/MF   sob   nc

246.342.208-49,  residente  e  domiciliado  a  Rua  Dr  Luiz  Pereira  Barreto,  n°  62,  Jardlm  Sao  Jos6,  na

cidade de Jacarei, estado de Sao Paulo.

Vice-Presidente  -  Flavia   Mirian   Ribeiro.   brasileira,   casada,   professora,   portadora  da   Cedu!a   de

ldentidade RG  n° 33.942.613-5 /SSP-SP e do CPF/MF sob n° 284.786.438-50,  residente e domjciliada

a Rua Pedro Paulo Moreira,  n° 183-A, Jardim  Pitoresco,  na cidade de Jacarei, estado de Sao Paulo.

Tesoureiro -Edilaine Aparecida A. Rezende,  brasileira,  casada,  professora,  portadora da Cedula de

ldentidade  RG  n° 28.162.906-7/SSP-SP e do CPF/MF sob n°  183.804.078-14,  residente e  domicj!iado

a Rua Santa Cecilia,  n° 292, Jardim Guarani,  na cidade de Jacarei,  estado de Sao Paulo.

Secretario   -   Weslei   Henrique   Ribeiro,   brasileiro,   casado,   aut6nomo,   portador   da   C6duia   de

ldentidade  RG  n° 4.066.933-04/SSP-SP e do CPF/MF sob  n° 312.976.238-86,  residente e domicmado

a  Rua  Expedicionarjo  Pedro  Paulo,  n°  183-8,  Jardim  Pitoresco,  na  cidade de Jacarei,  estado de  Sao

Paulo.
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Confira os dados de ldertificagao da Pessoa Juridica e, se houver quak]uer divergencia, provideneie juuto a
RFB a sua atualizae5o cadastral.
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