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Prefeitura de Jacarei

Gabinete do Prefeito SECRETARIA
LIA
Oficio n® 433/2022 - GP
Jacarei, 05 de outubro de 2022.
Ao Excelentissimo Senhor CAMARA MUNICIPAL DE JACARE(
Paulo Ferreira da Silva PROTOCOLO GERAL N2 _Q:.(i__
(Paulinho dos Condutores) DATACS /\O s
D.D. Presidente da Cdmara Municipal de Jacarei / SP (Ve )
FUNCICNARIO

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho anexo, Projeto de Lei Complementar n® 06/2022, para apreciacdo
dos Senhores Vereadores.

Projeto de Lei Complementar n® 06/2022 - altera a Lei Complementar n°
83, de 27 de fevereiro de 2015, a qual “Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e

Remuneragao do Magistério do Municipio de Jacarei e da outras providéncias”.

Sendo o que nos compete para 0 momento, aproveitamos a oportunidade
para renovar votos de estima e consideragao.

Respeitosamente,

JOSE DE SANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

Praga dos Trés Poderes, 73 -2° andar- Centro - Jacarei-SP
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

Altera a Lei Complementar n°® 83, de 27 de fevereiro de 2015,
que “Dispbe sobre o Estatuto, Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério do Municipio de Jacarei e da

outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, no uso de suas atribuigdes, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°A Lei Complementar n® 83, de 27 de fevereiro de 2015, passa a
vigorar com os seguintes acréscimos e alteracées:

“Art. 3° Para efeitos desta Lei Complementar estdo abrangidos os
docentes e os profissionais de suporte pedagégico, que compdem o quadro do
magistério, e que desenvolvem atividades de ministrar, planejar, executar, avaliar,
orientar, dirigir, supervisionar, assessorar, chefiar e coordenar o ensino e as

atividades educativas do setor da educagéo.

IV - grau: a titulacdo indicativa do cargo isolado ou de carreira, cujo
acesso se da por meio da promogao por qualificagdo, representando o crescimento
vertical do servidor;

V - referéncia: a sequéncia alfanumérica do vencimento do cargo,
considerando o grau e o nivel ao qual pertence, vigente para determinado servidor,
numa determinada época;
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VI - quadro do magistério: o conjunto de cargos efetivos, temporarios,
cargos de provimento em comissao, cargos de confianga de provimento de servidor
efetivo e fungbes gratificadas que desempenham atividades na Secretaria Municipal
de Educacao;

XIX - suporte pedagégico: profissionais que desempenham as
atividades de direcdo ou administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo,
orientagédo e coordenacdo educacionais, exercidas no dmbito das unidades escolares
de educacgado basica, em suas diversas etapas e modalidades, composta também
pelos integrantes do quadro do magistério publico municipal que exergam cargos em
comissao, cargos de confianca e fungdes na Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° A classe de suporte pedagdgico sera composta pelos integrantes
do quadro do magistério putblico municipal que exergam cargos em comissao, cargos
de confianga, fungbées na Secretaria Municipal de Educac¢ao e pelos cargos efetivos
de:

| - Supervisor de Ensino;

Il - Supervisor Pedagégico;

Il - Diretor de Escola;

IV - Vice-Diretor de Escola;

V - Coordenador Pedagégico.

§ 3° O cargo de Orientador Pedagégico compde a classe de suporte
pedagogico, sendo extinto na vacancia.
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...................................................................................................................

...................................................................................................................

§ 2° As atribuigdes e os requisitos para preenchimento do cargo de
Professor sdo os constantes no Anexo Il desta Lei Complementar.

§ 3° As atribuigbes e os requisitos para preenchimento dos cargos de
suporte pedagogico serao definidos em Lei Prépria.

..................................................................................................................

Paragrafo Unico. Os critérios para a remuneragdo dos profissionais do
magistério devem pautar-se nos preceitos da Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008,
que instituiu o piso salarial profissional para os profissionais do magistério publico da
educagao basica, e pela Lei n° 14.133, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta
o FUNDEB, bem como pelo artigo 69 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

Art. 14. Quando houver residuo do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagdo do Magistério (FUNDEB), dos

70% (setenta por cento), tal residuo podera ser revertido em beneficio dos

profissionais do magistério na forma de abono.

| - Professor - Educagéao Infantil;

Il - Professor - Ensino Fundamental, anos iniciais e na Educacdo de

Jovens e Adultos, anos iniciais;

lil - Professor - Educagéo Fisica, no ensino fundamental, anos iniciais;
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IV - Professor - Arte, no ensino fundamental, anos iniciais e na
Educagéao de Jovens e Adultos, anos iniciais;

V - Professor - Educacdo Especial, no Atendimento Educacional
Especializado (AEE), salas multifuncionais e na Educagéo de Jovens e Adultos, anos

iniciais;

§ 1° O titular de cargo de Professor podera atuar nos programas e
projetos da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° O titular do cargo de Professor que contar com especializagdo em
Educagao Especial podera atuar no Atendimento Educacional Especializado (AEE)

ou salas multifuncionais, respeitada a especialidade de sua formacéo.

Art. 16. Os ocupantes de cargos e fungbes da classe de suporte
pedagogico atuardo nas diferentes modalidades de ensino, supervisionando,
dirigindo, orientando, coordenando e planejando o setor e/ou servicos de sua

competéncia, conforme norma propria.

Art. 17. A jornada semanal de trabalho da classe docente & constituida
de horas em atividades com alunos e de Hora Atividade (HA), respeitado o limite
maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria para o desempenho das atividades de

interacdo com os alunos.

..................................................................................................................

§ 3° A Hora Atividade Coletiva (HAC) devera ser coordenada por um
profissional da classe de suporte pedagégico da unidade escolar ou outro local
definido pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 19. Os ocupantes de cargo da classe de docente, para
desempenhar as atividades previstas nesta Lei Complementar, ficam sujeitos as
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jornadas de trabalho de 30 (trinta) ou 36 (trinta e seis) horas semanais, conforme for
estabelecido no edital de contratagéo.

Art. 20. Os docentes sujeitos as jornadas previstas no artigo 19 desta
Lei Complementar poderdo, excepcionalmente, exercer carga suplementar de
trabalho, desde que nao ultrapasse o total de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° Entende-se por carga suplementar de trabalho o niumero de horas
prestadas pelo docente além daquelas fixadas para a jornada a que estiver sujeito.

§ 2° A atribuicdo da carga suplementar sera designada através de
Portaria expedida pelo Secretario de Educagdo, mediante anuéncia expressa do
servidor.

Art. 21. O professor efetivo podera, excepcionalmente, aumentar a sua
jornada de trabalho diaria em caso de substituicdo eventual na Unidade Escolar a que
pertence, fazendo jus ao recebimento da diferenca pecuniaria decorrente das horas-
aulas efetivamente prestadas.

§ 1° O professor efetivo interessado em atuar nas substituigcbes
eventuais devera inscrever-se no sistema, conforme normatizagdo expedida
anuaimente.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo expedira anualmente
resolucdo normatizando a substituicdo eventual.

Art. 25. Os profissionais da classe de suporte pedagégico terdo suas
jornadas fixadas em Lei propria.

...................................................................................................................

¢) planejamento, com participagédo do Coordenador Pedagoégico;
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d) reuniao de professores para preparacdo e avaliacdo do trabalho
pedagogico, com a participagdo do Diretor da Escola e/ou Coordenador Pedagoégico;

§ 1° As horas destinadas a Hora Atividade (HA) poderao ser utilizadas
para capacitacdo de professores, em periodos especiais, desde que devidamente
autorizados pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo expedira anualmente
resolucao normatizando a Hora Atividade (HA), respeitando o disposto na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008.

CAPITULO IV - DAS FORMAS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
E DESIGNAGCAO DE FUNGOES

Secdo | - Das Formas de Provimento e Designacgéo

Art. 27. O provimento de cargos e designagdo de fun¢bes do
magistério publico municipal dar-se-a da seguinte forma:

I - mediante nomeagédo para os titulares de cargos em comissédo e
cargos de confianca da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 27-A. A designagdo das fungdes gratificadas da classe de suporte
pedagégico devera recair exclusivamente sobre pessoal efetivo da Secretaria

Municipal de Educacgéo.

Paragrafo Unico. O processo de designagdo para as fungdes
gratificadas da classe de suporte pedagodgico dar-se-a mediante escolha, pelo
Secretario Municipal de Educacao, de profissionais do quadro do magistério da rede
municipal, entre os inscritos interessados e habilitados, com base em regulamentagao
propria.

..................................................................................................................
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I - Progressdo por Meérito: via académica e ndo académica,
considerando a avaliagdo de desempenho, provocando crescimento horizontal;

Il - Promogdo por AQualificagdo Profissional: via académica,
considerando os titulos académicos obtidos em curso de pés-graduagao “lato sensu”
e “stricto sensu”, na area da educagao, provocando crescimento vertical.

Art. 58. A Progressao por Mérito no cargo efetivo de professor ocorrera
no intersticio de 3 (trés) anos, que sera considerado como “periodo aquisitivo”, sendo
possivel atingir, no maximo, 6% (seis por cento) por triénio sobre a referéncia inicial

de vencimento do cargo efetivo de professor.

...................................................................................................................

Il - ocorréncias: pontualidade, com toleréncia de até 5 (cinco) atrasos
no periodo aquisitivo, e/ou as ocorréncias advindas de processo disciplinar;

Il - atualizagdo e aperfeicoamento: todos os estagios e cursos de
formagdo complementar que guardarem relagdo com as atividades do cargo no
intersticio, no respectivo campo de atuacdo, realizados pela Secretaria Municipal de
Educacao e cursos de graduagdo e pés-graduagdo nao utilizados na Promogao por
Qualificagéo Profissional;

IV - fluxo escolar apresentado no IDEB: o nimero de alunos com
correspondéncia idade/ano escolar na sede que ocupar;

V - média municipal alcangada na avaliacdo do IDEB: média alcan¢ada
pela rede municipal de ensino na avaliagdo do IDEB ou outro critério de avaliacdo
validado por resolugdo do Secretario Municipal de Educacao.
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Art. 58-A. A Progressdo por Mérito da classe de suporte pedagégico
ocorrera no intersticio de 3 (trés) anos, que sera considerado como “periodo
aquisitivo”, sendo possivel atingir, no maximo, 6% (seis por cento) por triénio sobre a
referéncia inicial de vencimento dos servidores da classe de suporte pedagégico.

§ 1° Cada ponto percentual obtido pelo servidor corresponde a
referéncia seguinte que ele pode alcangar, conforme as citadas Tabelas de
Vencimento, segundo os seguintes critérios:

I - 1,5% (um e meio por cento) para o Perfil Funcional, que engloba
avaliagbes referentes a assiduidade e ocorréncias;

It - 1,5% (um e meio por cento) para Qualificacao, relativo a atualizagdo
e aperfeicoamento, devidamente certificado, desde que pertinente ao cargo e fungdes

que exerce ou que pretende exercer no ambito do Magistério Municipal;

it - 1,5% (um e meio por cento) de acordo com o indice fixado para o

fluxo escolar;

IV - 1,5% (um e meio por cento) para Média Municipal alcangada pelos
alunos na Prova Brasil ou outro critério de avaliagdo validado por resolugdo do
Secretario Municipal de Educagéo.

§ 2° Cada um dos percentuais descritos neste artigo sempre sera
considerado em sua integralidade, ndo sendo permitido o fracionamento deles.

§ 3° A aplicagéo do disposto neste artigo dependera de regulamentagao

do Poder Executivo Municipal.

§ 4° Para efeito dos fatores de que trata o § 1° deste artigo, considera-

se.
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| - assiduidade: dias efetivos trabalhados na atividade de suporte
pedagogico;

Il - ocorréncias: pontualidade, com tolerancia de até 5 (cinco) atrasos
no periodo aquisitivo, e/ou as ocorréncias advindas de processo disciplinar;

I - atualizagdo e aperfeicoamento: todos os estagios e cursos de
formagcdo complementar que guardarem relagdo com as atividades de suporte
pedagoégico, no intersticio e no respectivo campo de atuagdo, realizados pela
Secretaria Municipal de Educagdo e cursos de graduacdo e pés-graduacdo nao
utilizados na Promogéo por Qualificagao Profissional;

IV - fluxo escolar apresentado em plataformas oficiais: o numero de

alunos com correspondéncia idade/ano escolar na sede que ocupar;

V - média municipal alcangada na avaliagdo do IDEB: média alcangada
pela rede municipal de ensino na avaliagdo do IDEB ou outro critério de avaliagdo
validado por resolugédo do Secretario Municipal de Educagao.

...................................................................................................................

VI — néo ter apresentado no periodo nenhuma falta injustificada;

VIl - ndo ter se afastado do exercicio das atividades préprias do cargo
que ocupa, excetuadas as hipéteses de desighacdo ou nomeagdo em fungéo
gratificada ou cargo em comissdo na Secretaria de Educacgdo, restricdo ou
reabilitagédo funcional, de afastamento por cesséo a titulo de empréstimo para atuar
em orgaos publicos na area da educacéo, afastamento para prestacédo de servigos
em instituicbes sem fins lucrativos, auséncia do Municipio para misséo, estudo ou
competicao esportiva, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Jacarei;
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§ 1° O nao atendimento aos incisos 1V e VIl previstos neste artigo
implicara na suspensao do periodo aquisitivo; para os demais incisos sera aplicada a
interrupcao do periodo aquisitivo, iniciando uma nova contagem de prazo.

§ 3° Os afastamentos em decorréncia de licenga para fins de
tratamento de salde ou para tratamento de saude em membro da familia ou para
tratamento de doenga profissional ou em decorréncia de acidente do trabalho ou para
desempenho de atividade politica, conforme consta no Estatuto dos Servidores
Puablicos do Municipio de Jacarei, implicam na mera suspensao do periodo aquisitivo,
que tera retomado sua contagem imediatamente apés o término deles.

...................................................................................................................

Il - considerara o periodo dos tltimos 36 (trinta e seis) meses do
periodo aquisitivo.
Art. 62. A promogao € a passagem do servidor de um determinado grau

para o novo grau, por meio de titulagdo em pés-graduacéo.

§ 1° A promogao da carreira dos professores se dara anualmente no
percentual de até 10% (dez por cento), calculado esse percentual em relagéo ao total
de professores ativos do Magistério abrangidos por esta Lei Complementar.

§ 2° A promocgao da carreira dos cargos efetivos de suporte pedagoégico
se dara anualmente no percentual de até 10% (dez por cento), calculado esse
percentual em relagdo ao total de cargos de suporte pedagbgicos ativos do

Magistério abrangidos por esta Lei Complementar.

§ 3° A Promogao ndo sera obrigatéria nos casos de impedimento de

ordem técnica, orcamentaria e financeira.
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Art. 63. A qualificagdo exigida para a promo¢do em grau devera ser
comprovada mediante certificado de conclusdo e aprovagdo em um dos seguintes
cursos de:

| - pbs-graduagao;

il - mestrado;

Ill - doutorado;

§ 1° A titulagao para ser considerada no desenvolvimento da carreira:

| - deve ser reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

Il - deve ter certificado de conclusdo com validade indeterminada para

os fins desta Lei Complementar,;
Il - ndo pode ser utilizada mais de uma vez.

§ 2° A titulagdo obtida deve ter carga horaria minima de 360 (trezentos

e sessenta) horas.
§ 3° A qualificagao deve ser na area da Educagéao.

§ 4° O percentual da Promogdo no vencimento ndo podera ser
cumulativo, devendo a titulagdo de maior grau substituir a de menor grau.

Art. 64. O processo de habilitagdo sera por titulos a serem apurados
dentre os possiveis candidatos, constituindo-se das seguintes etapas:

| - fase de habilitacéo;
Il - fase de classificacao.
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Art. 65. Esta habilitado a promogao o profissional que:

I - ndo tiver sofrido pena disciplinar de:

a) adverténcia nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
promocao;

b) suspensdo nos ultimos 36 (trinta e seis) meses que antecedem a
promocéo.

Il - nao tiver sido beneficiado pela progressédo nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem a promogao;

Il - comprovar titulagdo em pés-graduacao lato sensu ou stricto sensu;

IV - ter completado o periodo de estagio probatorio;

V - ndo ter se afastado para servir 6rgéos ou entidades dos Poderes da
Unido, dos Estados e de outros municipios nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 66. Da homologag¢éo do processo de habilitacdo, obrigatoriamente
devera constar a observancia dos seguintes critérios preferenciais para fins de
desempate e classificagao:

| - maior grau de titulagao;

Il - maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - maior tempo no cargo atual;

IV - o mais idoso.
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Paragrafo Unico. Para efeito de desempate, os professores que tiverem
concluido o Curso de Qualificacdo Profissional para a Fungdo de Professor
Orientador terdo preferéncia no critério do inciso |, maior titulagéo, no primeiro grupo
a ser promovido, dispensado o cumprimento do inciso |l do artigo 65.

Art. 87. Ao servidor portador de deficiéncia, habilitado em processo de
Promogado por Qualificagdo Profissional, aplica-se o disposto no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Jacarei, ho que couber.

Art. 68. Concluido o processo de habilitagdo, a Secretaria Municipal de
Educacéo providenciara a publicagdo da lista de aprovados por ordem classificatéria

e procedera a sua homologacao.

Art. 68-A Fica estipulado o acréscimo do percentual sobre o vencimento
nas seguintes proporcoes:

I - 5% (cinco por cento) para possuidor de titulo de especialista;
Il - 10% (dez por cento) para possuidor de titulo de mestre;
I - 20% (vinte por cento) para possuidor de titulo de doutor;

Art. 69. O servidor promovido por Qualificagdo Profissional sera

enquadrado no novo grau, no nivel em que se encontrar na ocasido da Promogéo.

...................................................................................................................

| - prover cargos em comissao, de confianca e fungdes gratificadas da

classe de suporte e assessoramento pedagogico;

lll — realizar produgdo académica de qualificacdo e defesa de pods-
graduacao “stricto sensu”;
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...................................................................................................................

§ 3° O afastamento previsto no inciso Il deste artigo sera pelo prazo de
até 60 (sessenta) dias, corridos ou intercalados, em no maximo 2 (dois) periodos.

Art. 75. O profissional do magistério que optar pela migragdo para o
novo Plano de Carreira do Magistério devera fazé-lo por meio de requisigéo formal.

§ 5° A migragdo sera efetuada nos termos do artigo 122 desta Lei
Complementar.

Art. 89. Cada professor sera responsavel por sua inscrigdo, conforme
normativa da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo classificara e
publicara a lista dos professores inscritos, em ordem decrescente de pontos.

Art. 90. Apés a atribuigdo na unidade escolar, as classes que
eventualmente sobrarem deverdo ser encaminhadas & Secretaria Municipal de
Educacéo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo elaborara lista
geral, classificatéria e apresentara lista das classes remanescentes da primeira fase,
para efetuar a atribuicdo da segunda fase.

Art. 92. As sessbes de atribuicées de classes e aulas serdo publicas,
lavrando-se atas. .

VI - tempo de servigo no magistério em geral para ingressante: 0,01

(um centésimo) de ponto por dia;

..................................................................................................................
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VIII - assiduidade na regéncia de classe ou turma, na rede, no periodo
anterior: 0,02 (dois centésimos) de ponto por dia trabalhado;

...................................................................................................................

§ 2° Da assiduidade a que se referem ao inciso VIl deste artigo nao
serao descontadas as auséncias referentes aos afastamentos de gala, acidente de
trabalho, licenca gestante, licenga profilatica, licenga paternidade, servigo obrigatério
por lei, luto e licenga prémio.

Art. 94-A A classificacdo para atribuicdo dos servidores efetivos do

cargo de suporte pedagdgico obedecera aos seguintes critérios e pontuacao:

| - graduagdo na area da educacgéo, quando além do exigido para o

cargo: 5 (cinco) pontos;

Il - pés-graduagdo em nivel de especializagdo (lato sensu) na area

especifica de atuagédo: 2 (dois) pontos cada;

Il - pés-graduagdo em nivel de mestrado na area especifica de
atuacao: 10 (dez) pontos;

IV - pés-graduacdo em nivel de doutorado na area especifica de

atuacao: 10 (dez) pontos;

V - titulos relativos a cursos de aperfeicoamento e extenséo cultural na
area especifica de atuacgdo: 0,02 (dois centésimos) de ponto por hora;

VI - tempo de servico no magistério em geral para ingressantes: 0,01

(um centésimo) de ponto por dia;

Vil - tempo de servigo na rede municipal a que pertence: 0,02 (dois
centésimos) de ponto por dia;

Praga dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
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VIl — assiduidade no periodo anterior; 0,02 (dois centésimos) de ponto
por dia trabalhado;

IX - aprovagdo em concurso publico, na area da educac¢do, nos ultimos
3 (trés) anos: 0,5 (cinco décimos) de ponto por aprovagdo em concurso, exceto o de

ingresso.

§ 1° Da assiduidade a que se referem ao inciso Vil deste artigo néao
serdo descontadas as auséncias referentes aos afastamentos de gala, acidente de
trabalho, licenga gestante, licenga profilatica, licenca paternidade, servigo obrigatério
por lei, luto e licenga prémio.

§ 2° Para efetiva classificagdo devera haver regulamentagéo especifica
a ser baixada mediante ato administrativo da Secretaria Municipal de Educac¢ao.

§ 3° Os titulos descritos no inciso V deste artigo serdo somados aos

pontos ja acumulados pelo servidor.

Art. 94-B. Para a primeira atribuicdo de sede dos servidores efetivos
dos cargos de suporte pedagdgico sera utilizada a classificagdo do concurso.

Art. 97. A remogdo é o deslocamento do integrante do quadro do
magistério efetivo da classe de docente e suporte pedagdgico, de uma unidade
escolar para outra, e processar-se-a na forma que dispuser a regulamentacao
propria.

§ 1° A remocdo far-se-a mediante inscricdo, pelos interessados,
devendo ser levado em consideracdo, como pontuacao, a lista classificatéria geral,

conforme previsto nesta Lei.
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§ 1° O docente que ingressar ou for removido devera permanecer na
unidade escolhida durante todo o ano letivo e, ao final do ano, obrigatoriamente se
inscrever no processo de atribuicdo para a remogao.

§ 2° A remog¢do dar-se-a quando comprovada a existéncia de cargo
vago e sera realizada antes do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas anual.

Paragrafo Unico. Constitui falta grave, sujeita as penalidades legais, a
recusa por parte do servidor em disponibilidade em exercer as atividades para as
quais for regularmente designado.

..................................................................................................................

Subsecgio IV — Da Escala de Substituicdo

Art. 101-A Os servidores efetivos dos cargos de suporte pedagégico
poderao ser substituidos em suas auséncias na seguinte escala:

| — o Supervisor de Ensino sera substituido pelo Diretor de Escola;

Il — o Supervisor Pedagégico sera substituido pelo Diretor de Escola ou

Professor Formador;
Ill — o Diretor de Escola sera substituido pelo Vice-Diretor de Escola;

IV — o Vice-Diretor de Escola sera substituido pelo Coordenador
Pedagogico;

V - o Coordenador Pedagoégico sera substituido pelo Professor efetivo.
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§ 1° O substituto durante todo o tempo de substituicdo, percebera o
vencimento e as vantagens pecuniarias inerentes ao cargo do substituido, incidindo
suas vantagens pessoais sobre o0 vencimento basico do substituido.

§ 2° Para a substituicdo podera ser indicado professores efetivos, na
seguinte ordem:

| - Professores com sede de lotagdo na unidade escolar;

Il - Professores com sede de lotagdo nas demais unidades escolares.

Art. 105. Todos os docentes em regéncia de classe e/ou aula ou
atuando em programas e projetos diretamente relacionados a docéncia, terdo direito
a férias, impreterivelmente, no periodo de 2 a 31 de janeiro, levando em consideracao
a natureza do trabalho que exercem em fungédo do aluno, que os impede de gozar
férias em outro periodo diferente deste.

§ 1° Os demais profissionais do quadro do magistério gozarao férias
conforme escala a ser elaborada pela Unidade Escolar e/ou pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

§ 2° As férias poderao ser concedidas imediatamente apés o término da
licenca gestante ou adotante.

Art. 106. Qualquer outro periodo sem aula, exceto o previsto no artigo
anterior e aquele considerado férias para os alunos, sera tido como recesso para o
docente em regéncia de classe e/ou aula ou atuando em programas e projetos
diretamente relacionados a docéncia.

...................................................................................................................

Praga dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - lacarei - SP
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: {12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br

e



Prefeitura de Jacarei

Gabinete do Prefeito SECRETARIA

LIA

Xlll - comparecer a todas as atividades extraclasse e as previstas no
calendario escolar;

XIV - participar da elaboragdo e execugdo do Projeto Politico
Pedagodgico do estabelecimento de ensino;

XIX - cumprir o plano de ensino elaborado conforme diretrizes do
Projeto Politico Pedagégico;

...................................................................................................................

§ 1° Consideram-se atividades correlatas as do Magistério aquelas
relacionadas com a docéncia em todas as modalidades de ensino, e as de natureza
técnica, relativa ao desenvolvimento de estudos, planejamento, pesquisa, supervisdo
e orientagdo em curriculos, administracdo escolar, orientacdo educacional,
capacitacido de docentes, especialista de educagdo, direcdo, assessoramento e
chefia, exercidas em unidades escolares e/ou 6rgdos da Secretaria Municipal de
Educacgéo.

Art. 115. A verba do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgdo sera aplicada nos
termos da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o
FUNDEB.

Art. 116. A escolha de sede de trabalho dos profissionais do quadro do
magistério, dar-se-4 por meio de processo de escolha observando os critérios
dispostos nesta Lei Complementar e mediante resolugdo prdpria.

Art. 122. Os professores que optarem por migrar para o Plano de
Carreira do Magistério, poderao fazer em dois periodos:

| - 2 a 31 de janeiro de 2023;
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Il -2 a 31 de janeiro de 2024.

§1° O professor que ndo possuir os requisitos minimos do cargo podera
aderir ao Plano de Carreira do Magistério até o prazo de 31 de janeiro de 2028,
desde que comprove conclusdo de Curso Superior em Pedagogia, Curso Superior em
Educacéo Fisica (Licenciatura Plena), Curso Superior de Artes (Licenciatura Plena)
ou Curso Superior em Educacdo Especial (Licenciatura Plena), conforme area de
atuacao.

§2° No caso de nado possuir 0s requisitos minimos do cargo de
Professor, ainda assim podera migrar, desde que possua curso superior com
licenciatura plena em cursos da area da educacéo.

Art. 123-A. Fica alterada a jornada de trabaiho do Professor 24 horas
para 30 (trinta) horas, que optar pela migragdo para o novo Plano de Carreira do
Magistério da Prefeitura Municipal de Jacarei.

Paragrafo Unico. Os professores que permanecerem no regime juridico
da Lei Complementar n° 13, de 07 de outubro de 1993, poderdao optar por
permanecer na jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas/semanais ou mudar
para a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas/semanais.

Art. 123-B. Os professores deverdo se recadastrar anualmente junto a
Secretaria Municipal de Educag¢do, no més do aniversario, a fim de atualizar seus
dados cadastrais.

§ 1° O recadastramento devera ser validado pela Secretaria Municipal

de Educacao.

§ 2° Os professores que ndo se recadastrarem no prazo terédo
suspensos seus vencimentos, que serdo restabelecidos quando da regularizagao do
cadastro.”
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Art. 2° Ficam alterados os anexos |, I, lll, IV, V e Vil da Lei Complementar n°
83, de 27 de fevereiro de 2015, da seguinte forma:

ANEXO |
CARGOS EFETIVOS

CARGOS ESPECIFICOS DO MAGISTERIO

Referéncia Cargo

001 P-0 Professor

002 CP-0 Coordenador Pedagogico
003 VD-0 Vice-Diretor de Escola
004 D-0 Diretor de Escola

005 SP-0 Supervisor Pedagégico

006 SE-0 Supervisor de Ensino

ANEXO Il
RELAGAO DE ATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGOS ESPECIFICOS DO MAGISTERIO
MGS-001 Professor
CARGO: PROFESSOR

DESCRICAO SUMARIA: Participar da elaboragdo da proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino, preparando estratégias para o aprendizado satisfatério
dos alunos, levando em conta 0 desenvolvimento intelectual e global deles. Efetuar
testes, avaliagdes fisicas, desenvolver programas esportivos de acordo com as
caracteristicas individuais e capacidade fisica de alunos, bem como ministrar aulas.
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DESCRICAO DETALHADA:

- Participar da elaboragéo da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

- Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino;

- Responsabilizar-se pela aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

- Atender convocagdes feitas pela Diregdo da Escola e/ou Secretaria Municipal de
Educacao, para tratar de assuntos de interesse dos alunos, visando a aprendizagem;
- Ministrar as aulas especificas de acordo com sua formagao/habilitagdo, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

- Observar alunos de rendimento lento, e preparar estratégias para motivar o
aprendizado;

- Promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos;

- Realizar jogos em geral, entre estudantes e outros, ensinando-lhes os principios e
regras técnicas;

- Orientar a execugédo de técnicas esportivas;

- Contribuir com o ensinamento do desenvolvimento harmdnico do corpo e a
manutengéo de boas condi¢des fisicas e mentais;

- Zelar pela ordem e manutengdo nos locais de trabalho;

- Desempenhar tarefas afins.

CARGA HORARIA SEMANAL:
- 30 ou 36 horas, conforme edital de contratagao.

REQUISITOS:
Curso Superior em Pedagogia. Curso Superior em Educagdo Fisica (Licenciatura
Plena) ou Curso Superior em Artes (Licenciatura Plena) ou Curso Superior em
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Educacdo Especial (Licenciatura Plena), conforme a area de atuagdo. Os cursos
deverao ser devidamente reconhecidos pelo MEC - Ministério da Educacao.
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ANEXO IV - REVOGADO

ANEXO V
RELAGAO DOS CARGOS TRANSITORIOS (EM EXTINCAO)

ADMINISTRAGAO DIRETA

Cargo Transitorio Referéncia Vencimento
Professor | - Educagédo Especial — 24h semanais P-0 R$ 2.422,41
Professor | - Educagéo Infantil- 24h semanais P-0 R$ 2.422,41
Professor |l — 24h semanais P-0 R$ 2.510,93
Professor | - Ensino Fundamental — 36h semanais P-0 R$ 3.633,62
Orientador Pedagégico 10 R$ 3.224,16
ANEXO VI i
TABELA DE ENQUADRAMENTO DE CARGOS E REFERENCIAS
Cargo Ref. Novo Cargo Nova

Anterior] Ref.

Professor | - Educac¢ao Especial 6 Professor P-0
Professor | - Educagéo Infantil 6 Professor P-0
Professor | - Ensino Fundamental 9 Professor P-0
Professor I 7 Professor P-0

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente: alineas a

e b, inciso |, art. 15; alineas a e b, inciso ll, art. 15; alineas a, b, ¢ e d, inciso lli, art. 15;
incisos | a VI do art. 16; §§ 1° a 3° do art. 19; inciso Il do art. 59; incisos | a IV do art. 67
§§ 1° e 2° do art. 68; inciso IX do art. 94; § 2° do art. 97; incisos | e Il; § 2° do art. 98 e
inciso XV do art. 109 todos da Lei Complementar n° 83, de 27 de fevereiro de 2015.

Praga dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacaref - SP
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Art. 4° A promogéo da carreira dos profissionais do magistério entrara em
vigor a partir de 1° de janeiro de 2023.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Gabinete do Prefeito, 05 de outubro de 2022.

IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio de Jacarei
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MENSAGEM

Tenho a honra de submeter a analise dessa Egrégia Casa Legislativa o
incluso Projeto de Lei, que altera a Lei Complementar n° 83, de 27 de fevereiro de 2015,
a qual “Dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdao do Magistério do

Municipio de Jacarei e da outras providéncias”.

O Projeto de Lei Complementar foi inicialmente encaminhado a presente
Casa Legislativa no ano de 2020, com o objetivo de alterar o Plano de Carreira dos

Professores.

Para dar transparéncia e publicidade garantindo a participagao popular, foi
realizado consulta publica prévia por meio da internet, estando disponivel no periodo de
30 (trinta) dias no inicio do ano de 2020 para consulta e manifestagdes dos profissionais
da rede publica para coletar sugestdes para a melhoria do Projeto de Lei.

O Projeto de Lei durante a sua tramitagdo na Camara dos Vereadores foi
objeto de debates realizados por meio de 2 audiéncias publicas com a participagcdo dos
Vereadores, Sindicato dos Servidores Publicos Municipais e populagdo, além de

reunides para esclarecimentos e sugestdes de melhorias.

Entretanto, com o surgimento da pandemia causada pela COVID-19 foi

interrompido a tramitacdo do Projeto de Lei.

Ressalte-se que, todos os entes federativos foram proibidos até o dia 31
de dezembro de 2021, de criar despesa obrigatoria de carater continuado, de acordo
com o art. 8° da Lei Complementar Federal n® 173, de 27 de maio de 2020.

Ainda, durante este periodo a Lei Complementar n® 83/15 foi alvo de
discussdo quanto a constitucionalidade dos arts. 8°, § 2°, inciso Il e artigos 37 a 50, no
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, por meio da ADIn n° 2182437-

Praca dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
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43.2021.8.26.0000, sendo em 2022 julgado inconstitucional estes artigos, principalmente
as fungdes gratificadas de suporte pedagogico.

Em razédo da decisdo do Tribunal de Justica foi necessario a criagdo dos
novos cargos efetivos de suporte pedagdgico, aprovado nesta Casa Legislativa por meio
da Lei n® 6.479/2022.

Agora, com o fim do impedimento imposto pela Lei Complementar n°
173/20, e a necessidade de regulamentar o regime juridico do Plano de Carreira dos
novos cargos de suporte pedagdgico e dos professores, para incluir no Estatuto do
Magistério Municipal, além de atender a decisdo do Tribunal de Justi¢a, foi retomada a

revisdo do Plano de Carreira.

Para a revisdo a Administracdo Publica retomou as conversas junto com o
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais e realizou consulta publica neste ano de
2022 para coletar as sugestdes e rever o Projeto de Lei, além disso contemplou na
Proposta as manifestagbes referente a consulta publica realizada em 2020, as
indicagdes e sugestdes feitas pelo Sindicato dos Servidores Municipais, Vereadores e
pela populagdo debatidas nas 2 audiéncias publicas realizadas em 2020.

Assim, o Projeto de Lei Complementar regulamenta o regime juridico dos
professores e dos profissionais da classe de suporte pedagdgico, inclusive os novos
cargos de suporte pedagdgico, Diretor de Escola, Vice Diretor de Escola, Supervisor de
Ensino, Supervisor Pedagogico e Coordenador, todos criados pela Lei n° 6.479/2022.

Dentre as alteragées estd a promoc¢ado por titulacdo, que garante
acréscimo de percentual ao vencimento dos cargos de professores e de suporte
pedagédgico, de acordo com sua evolugao na carreira, sendo os valores diferenciados de
acordo com o grau de titulagdo, de modo que quanto maior o grau de titulagdo, maior
sera o valor do beneficio, incidindo os seguintes percentuais sobre o valor base de

carreira:

- Pés-graduacéo: 5% (cinco por cento);

Praga dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
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- Mestrado: 10% (dez por cento);
- Doutorado: 20% (vinte por cento).

Destaque-se que, a promogéao ocorrerd anualmente no percentual de até
10% (dez por cento) calculado esse percentual em relagao ao total de professores ativos
e também para o cargo efetivo de suporte pedagégico no percentual de até 10% (dez
por cento) sobre o total de servidores ativos do cargo de suporte pedagégico.

A atual regra promove o professor supervisor apenas aqueles que ja foram
promovidos a professor orientador, a proposta autoriza a ascenséao direta do professor e
dos cargos de suporte pedagégico aos graus mais elevados de promog¢ao (Professor
Mestre e Professor Doutor), isto é, o profissional do magistério que tenha mestrado ou
doutorado néo precisara passar de forma escalonada pelo beneficio de pos-graduacao,
podendo ser diretamente beneficiado com o acréscimo decorrente da titulagdo que
possui, como uma forma de justo reconhecimento ao esforgo do professor que busca se

aperfeicoar tecnicamente.

A proposta ainda facilita a capacitacdo dos profissionais do magistério do
Municipio, pois amplia as hipéteses de afastamento para titulagdo, o qual sera
autorizado para defesa de dissertacdo de mestrado, doutorado e pés-doutorado.

A finalidade desta alteragcdo & ampliar o niumero de beneficiados por
promogbes e estimular o aperfeicoamento técnico do quadro de servidores do
magistério do Municipio, aprimorando, consequentemente, a qualidade do ensino
ofertado na rede municipal.

No que tange a carga horaria, importa salientar que todos os professores
com jornada de 24 horas que migrarem para o Plano de Carreira passardo para a
jornada de 30 horas com seus respectivos beneficios, visando atender integraimente o
disposto no art. 2°, § 4° da Lei Federal n° 11.738/2008.

Praca dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
Telefone: (12) 3955-9111 - Fax: (12) 3961-1092 - gabinete@jacarei.sp.gov.br
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Os professores que optarem em permanecer no regime juridico da Lei
Complementar n° 13, de 07 de outubro de 1993, terdo a possibilidade de optar pela
alteracado da jornada de trabalho para 30 (trinta) horas/semanais.

Importante esclarecer que parte dos professores da rede municipal com
jornada de 24 horas ja cumpre jornada de 30 horas, e recebe essa diferenca como
carga suplementar. Entretanto, essa diferenca em virtude da natureza juridica nédo é

utilizada para fins de aposentadoria.

Com a alteragdo proposta, eles cumprirdo a mesma carga horaria ja
praticada e se aposentarao com o valor de professor de jornada de 30 horas,
valorizando o histérico de horas trabalhadas.

O Projeto de Lei Complementar faz-se acompanhar de instrumento de
Impacto Orgamentario-Financeiro e a declaragdo do ordenador da despesa.

Notadamente, a Constituicio Federal (CF/88) garante o direito a
educacéo, fundada nos principios da universalidade, equidade e qualidade, com reflexo
na valorizagao da profissdo docente (artigo 206, inciso V), reafirmada e aplicada na
legislacdo especifica para a educagao - Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional - LDB) e a Lei n® 10.172/01 (Plano Nacional de Educacéo - PNE).

Destaca-se que o presente Projeto estd em consondncia com a Agenda
2030, atingindo os seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

TRARALHD (EENIES
CHESCINENTE
[LONBECO

Por fim, ressalta-se que este Projeto de Lei possui sélido escopo legal,
conforme dispéem o inciso | do art. 30 da Constituicdo Federal, incisos | a Il do art. 40,
art. 60 e incisos |, VI e IX do art. 61 da Lei n° 2.761 de 31 de margo de 1990, Lei
Organica do Municipio de Jacarei.

Praga dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
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Justificado nestes termos, a fim de que a proposta possa alcangar
plenamente os seus objetivos, encaminhamos o Projeto de Lei para apreciacdo e
aprovagdo dessa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito, 05 de outubro de 2022.

\IZAIASJ DE JSANTANA

Prefeito do Municipio de Jacarei

Praca dos Trés Poderes, 73 - 22 andar - Centro - Jacarei - SP
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DECLARAGAO

Declaro para fins de cumprimento do disposto no inciso Il, do
art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a estimativa de Impacto Orgamentario - Financeiro referente a alteragdo do
da Lei Complementar n° 83, de 27 de fevereiro de 201 5, a qual “Dispde sobre o Estatuto,
Plano de Carreira e Remuneraggo do Magistério do Municipio de Jacarei e da outras
providéncias”, conforme demonstrado na planilha anexa, estara prevista na lei
orgamentaria anual e estd compativel com a lei de diretrizes orgamentarias e o plano

plurianual.

Nada mais a declarar firmo a presente.

Jacarei, 4 de outubro de 2022.

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Secretaria Municipal de Educagéo
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