PALACIO DA LIBERDADE

CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

Deliberagao:

Data: /

Assinatura

PLE N° 37/2025

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO

DATA DE PROTOCOLO: 30/09/2025

N° ORIGEM: 43/2025

Cdd. 03.00.02.06 - VC - P

Norma:

Ementa (assunto):

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Jacarei para o exercicio de 2026.

Autoria:

Prefeito Municipal Celso Floréncio de Souza.

Distribuido em: Para as Comissoes: Prazo das Comissdes: Prazo fatal: Turnos de votagéo:
01/10/2025 le2 01/12/2025 15/12/2025 2 (dois)
Observagdes:

A Sessao Legislativa Ordinaria ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de lei
relativo ao Orcamento Anual do Municipio (art. 149, § 6°, RI)

Maioria simples para aprovacao.

Anotacdes:

01/10/2025 - Projeto protocolado, distribuido e encaminhado ao Juridico (Prazo: 10/10/2025).
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Jacarei, 30 de setembro de 2025.

A Sua Exceléncia, o Senhor CAMARA MUNICIPAL DE JACARE(
PAULO LUIS SANTOS PROTOCOLO GERALNe T2
DD. Presidente da Camara Municipal de Jacarei / SP. DATA 30, 03 /0 d<
=
Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei Or¢camentaria ,N.g-;,/-@)—o
s

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho, em anexo, o Projeto de Lei n° 43/2025 para aprecia¢cdo dos Senhores
Vereadores.

Projeto de Lei n° 43/2025 - "Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Jacarei para o exercicio de 2026".

Sendo o que compete para o0 momento, aproveito a oportunidade para renovar votos
de estima e consideracgao.

Cordialmente,

CELSO  ioslierdilismmon
FLORENCIO DESS b v e

AC SyngulariD Multipia, CN=CELSO

SOUZA:345206 FLosc o soum e o

75804 EEfSmewer,
CELSO FLORENCIO DE SOUZA

Prefeito do Municipio de Jacarei

Praca dos Trés Poderes, 73 - Centro - Jacarei/SP - CEP 12327-170
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PROJETO DE LEI N° 43, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Jacarei para o exercicio de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, no uso de suas atribui-
¢Oes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-

guinte Lei.

Art. 1° Fica aprovado o orcamento-programa do Municipio de Jacaref
para o exercicio financeiro de 2026, estimando a receita para a Administragao Direta
e seus fundos especiais no valor de R$ 1.654.709.544,00 (um bilhao, seiscentos e
cinquenta e quatro milhdes, setecentos e nove mil e quinhentos e quarenta e quatro
reais) e para a Administragao Indireta no valor de R$ 612.912.332,00 (seiscentos e
doze milhdes, novecentos e doze mil, trezentos e trinta e dois reais), totalizando
R$2.267.621.876,00 (dois bilhdes, duzentos e sessenta e sete milhdes, seiscentos
e vinte e um mil, oitocentos e setenta e seis reais), e fixando a despesa para a Ad-
ministragdo Direta e seus Fundos Especiais no valor de R$ 1.607.688.894,00 (um
bilhdo, seiscentos e sete milhdes, seiscentos e oitenta e oito mil e oitocentos e no-
venta e quatro reais), para a Administragéo Indireta no valor de R$624.745.982,00
(seiscentos e vinte e quatro milhdes, setecentos e quarenta e cinco mil, novecentos
e oitenta e dois reais) e Legislativo no valor de R$ 35.187.000,00 (trinta e cinco
milhdes, cento e oitenta e sete mil reais), totalizando R$ 2.267.621.876,00 (dois bi-

- Ihées, duzentos e sessenta e sete milhdes, seiscentos e vinte € um mil, oitocentos
e setenta e seis reais).
Art. 2° A receita sera realizada mediante arrecadagéo de tributos,

transferéncias de recursos estaduais e federais, operagdes de crédito autorizadas
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por lei, suprimento de fundos e outras fontes de renda, na forma da legislagédo e
vigor e das especificagdes constantes do Anexo | da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
) marco de 1964, atualizada pela Portaria Interministerial STN/MF n° 163, de 4 de
' maio de 2001, Portaria Conjunta n° 02, de 13 de julho de 2012, da Secretaria do

i Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e da Secretaria de Orgamento Federal
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo, e suas alteragbes, conforme
as seguintes projegoes:

RECEITAS CORRENTES
- ImPOSTOS
- 72.779.601,42
34.348.923,28
9.152.229,38 w
~ DividaAtiva , 712,047
‘“I5kétrimohi:ac| N | 37@6
Outros
OT.
TRANSFERENCIAS
FPM 1% RS 14.977.197,93
ITR R$ 224.489,83
Recursos Hidricos RS 466.324,08
Recursos Minerais | 1 7 Re28116935
o i : :
4
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LC n° 87/96 (Lei Kandir)

Dedugdes FUNDEB
] " | SUBTOTAL

RECEITA CORRENTE

Art. 3° A despesa sera realizada na forma dos quadros analiticos da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, atualizada pela Portaria n° 42, de 14
de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo, e pela Portaria Interministe-
rial STN/MF n° 163, de 04 de maio de 2001, e suas alteragdes, conforme a seguinte

discriminagao:

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

Camara Municipal L Tesouro Munic-
i Duodécimo Camara R$ 35.187.000
de Jacarei

Fundagao Pré-Lar

R$ 3.400.000
de Jacarei
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Universalizagdo de |Transferéncias

Prefeitura Munici-

Agua e Esgoto — | Convénio Fed-

AGEVAP

pal de Jacarei

DESPESAS POR PODER E ORGAO DE GOVERNO

Céamara Municipal R$ 35.187.000,00

2. PODER EXECUTIVO

2.1. Administragédo Direta

Gabinete do Prefeito R$ 4.604.473,25

: | Secretaria de Goveno  R$12.148.193,04

“Secretaria de Administracao e Recur—
R$ 16.687.279,25

sos Humanos
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R$ 57.161.291,78

R$ 202.219.199,92

RS 5144743{15

R$ 7.249.617,25




-
: Jacare) Prefeitura de Jacarei

Todo dia, um novo avango . .
- s Gabinete do Prefeito

.!

4";'kj T
O &

Camara Municipal
- -2 Jacarei

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
R$ 313.347.444,00
de Jacarei

R$ 7.473.100,00

Troyeenar © R$1290.165.650,00
| de Jacarei . A S

Séﬁigo de Régulagéo de :Syaneament‘o
. R$ 1.714.350,00
de Jacarei

R$ 2.267.621.876,10

TOTAL (1 +2)

Art. 4° O investimento fiscal para projetos culturais e projetos esporti-
vos nao profissionais, conforme dispdem a Lei Municipal n° 3.648/1995 e a Lei Mu-
nicipal n° 4.943/20086, fica fixado em R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) para pro-
jetos culturais e R$3.000.200,00 (trés milhdes e duzentos reais) para projetos es-
portivos nio profissionais, perfazendo o montante de R$ 3.800.200,00 (trés milhges,

oitocentos mil e duzentos reais).

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar todas e quais-
quer alteragdes aprovadas nesta Lei Orgamentaria Anual ao Plano Plurianual para
o periodo 2026/2029, bem como na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano de
2026.

Paragrafo unico. Fica também autorizado a aplicar, no que couber
para o fim disposto no caput deste artigo, a legislagdo federal e estadual vigente e

suas alteragoes.
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Art. 6° Na forma do que dispbe o § 8.° do art. 165 da Constituigdo da

Republica Federativa do Brasil, bem como o inciso | do artigo 7° da Lei Federal n°
4.320/64 e da Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000, fica o Poder
Executivo, compreendendo a Administragéo Direta e Indireta, e também o Poder
Legislativo, dentro do montante estabelecido em seus respectivos orgamentos, au-

torizados a:

| - abrir créditos suplementares:

a) até 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, efetuar rema-
nejamento ou transferéncia de recursos de uma categoria de programa para outra,
de uma unidade orgamentaria para outra ou de um érgéo para outro, desde que néo

inviabilize projetos em andamento;

b) até 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, por conta de
recursos provenientes de excesso de arrecadagéo, alterando, se necessario, o pro-

grama, assim como criando elementos de despesa dentro de cada agao existente;

c) até 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, por conta de
recursos provenientes de superavit financeiro apurado em Balango Patrimonial do
exercicio anterior, alterando, se necessario, o programa, assim como criando ele-

mentos de despesa dentro de cada agao existente.

Il - efetuar a redistribuicdo de parcelas das dotagdes de pessoal, de
uma unidade orgamentaria para outra, quando considerada indispensavel a movi-
mentagdo de pessoal, dentro das tabelas ou quadros comuns as unidades interes-

sadas, nos termos do artigo 66, paragrafo tinico, da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 1° Os créditos adicionais suplementares néo serdo computados nos
limites previstos no inciso | deste artigo, quando destinados a suprir insuficiéncia nas

dotacdes de:
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| - pessoal e encargos;

Il - juros, amortizagdo e demais encargos da divida puablica consoli-

dada do Municipio;

11 - contribuigdo ao Programa de Formagéo do Patriménio do Servidor
- Publico (PASEP);

IV - precatérios judiciais;

V - despesas vinculadas a convénios firmados com a Uni&o e o Es-

tado;

VI - repasses automaticos efetuados pelos Governos Federal e Esta-
dual para as areas de Salude, Educagao, Assisténcia Social e programas de infra-

estrutura de transportes;

VIl - despesas vinculadas ao FUNDEB e Salario Educacéo; e
VIl - despesas vinculadas a operagdes de crédito.

§ 2° Aos responsaveis pelo orgamento de cada um dos 6rgéos e enti-

dades, serdo permitidos:

| — o remanejamento dentro da mesma categoria econémica e de pro-

gramagéo, para atendimento do objetivo da despesa; e

I - a criagdo de nova rubrica e consequente remanejamento dentro da
mesma funcional programatica e categoria econémica, bem como suplementa-la, se
necessario, para atendimento do objetivo da despesa.

10
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Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de cre-

dito nas espécies, limites e condigbes estabelecidas em resolugédo do Senado Fe-
deral e na legislagao federal pertinente, especialmente na Lei Complementar Fede-
ral n°® 101/2000.

Art. 8° A reserva de contingéncia sera utilizada para atendimento de

passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Gnico. Na hipotese de néo vir a ser utilizada, no todo ou em
parte, a reserva de contingéncia podera ser empregada na abertura de créditos adi-
cionais autorizados na forma do artigo 42, da Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 9° Em atendimento aos principios da protegéo integral, viséo es-
tratégica, participago social e transparéncia, integram esta Lei, juntamente com os
demais anexos, os dados relativos ao “Orgamento da Criangca e Adolescente —
OCA”.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2025.

CELSO FLORENCIO DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Jacarei

11
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Cama
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Orgdo Fungdo e .
01 1

_ CAMARA MUNICIPAL DE JACAREE
01.01 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
- 01.01.01 01 Legislativa
_ 01.01.01 01.031 Aglio Legislativa
01.01.01 01.031 0001 Processo Legislativo
- Operaciio especial
01.01.01 01.031 0001 0001 |Aposentadorias, reformas e pensbes
- Projeto
R 01.01.01 01.031 0001 1001  jAmpliag3o e/ou reforma do prédio
01.01.01 01.031 0001 1002 |Renovagdo ou aquisicdo de equipamentos e material permanente
_ Atividade
01.01.01 01.031 0001 2001  |Manutengdo da Cémara
. 01.01.01 01.031 0001 2002 |Servigos de divulgagdo do legislativo
01.01.01 01.031 0001 2003  |Sistema de comunicagao do legislativo
- 01.01.01 01.031 0001 2004 |Folha de pagamento da Cmara
01.01.01 01.031 0001 2267 Escola do Legislativo
- 01.01.01 01.031 0001 2268  |Ferramentas Tecnolfgicas
02 IPR!EITURA MUNICIPAL DE JACARET
" | o2m EXECUTIVO
- 02.01.01 GABINETE DO PREFEITO
. 02.01.01 04 Administragdo
02.01.01 04.122 Administragdo Geral
a 02.01.01 04.122 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Atividade
02.01.01 04.122 0007 2006 Planejamento estratégico
- 02.01.01 04.122 0007 2007 {Manutengiio servicos administrativos Gabinete do Prefeito
02.01.01 04.122 0007 2014 Folha de pagamento do Gabinete do Prefeito
—~ 02.01.01 04.122 0007 2234 |Bolsa auxilio a estagiarios
02.01.02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
02.01.02 08 Assisténcia Social
- 02.01.02 08.122 Administragdo Geral
02.01.02 08.122 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Atividade
- 02.01.02 08.122 0007 2060 Manutengéo do Fundo Social de Solidariedade
_ 02.01.03 DIRETORIA DE INCLUSAQ
02.01.03 08 Assisténcia Social
- 02.01.03 08.122 Administragao Geral
— 02.01.03 08.122 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica
Atividade
02.01.03 08.122 0007 2538 Manutenc3o dos servigos administrativos da Diretoria de Inclusao
~ 02.01.04 DIRETORIA DE DEFESA CIVIL
02.01.04 04 Administragdo
B 02.01.04 04.122 Administrag3o Geral
02.01.04 04.122 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Atividade
02.01.04 04.122 0007 2012 Manutengdo da frota
_ 02.01.04 06 Seguranga Publica
02.01.04 06.182 Defesa Civil
- 02.01.04 06.182 0007 Exceléncia Em Administracio Publica
— Atividade
02.01.04 06.182 0007 2011 Fundo Municipal de Defesa Civil
- 02.02 SECRETARIA DE GOVERNO
— 02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO
02.02.01 04 Administragio
| 2020 04.122 Administracio Geral
- 02.02.01 04.122 0017 Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participagio Social
Atividade
- 02.02.01 04.122 0017 2012 Manutengao da frota
02.02.01 04.122 0017 2234  |Bolsa auxilio a estagidrios
- 02.02.01 04.122 0017 2392 Emendas Camara
- 02.02.01 04.122 0017 2449  |Manutencdo do Servigo Administrativos Secretaria de Govemo e Planejamento
02.02.01 04.122 0017 2456 |Folha de Pagamento Secretaria de Governo e Planejamento

—.  GeoSIAP - JACAREI
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Orgéo Fungaoe F— e
UO/UE [Subfuncdo 9
02.02.02 DIRETORIA DE PARTIGPACAO SOCIAL
02.02.02 14 Direitos da Cidadania
02.02.02 14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
02.02.02 14.422 0017 Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participagdo Social
Atividade
02.02.02 14.422 0017 2105 Servigos de divulgacdo da administragSo
02.03 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
02.03.01 04 Administragdo
02.03.01 04.122 Administracdo Geral
02.03.01 04.122 0002 Desenvolvimento Econdmico
Projeto
02.03.01 04.122 0002 1307 |Cursos de capacitagdo e qualificacdo profissional
02.03.01 04.122 0002 1309  |Inclusdo para o mercado de trabalho
Atividade
02.03.01 04.122 0002 2012 Manuteng3o da frota
02.03.01 04.122 0002 2025 {Manutencio servigos administrativos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
02.03.01 04.122 0002 2032 {Folha de pagamento da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
02.03.01 04.122 0002 2065 |Manutencdo e conservagiio do Mercado Municipal de Jacarei
02.03.01 04.122 0002 2234  |Bolsa auxilio a estagidrios
02.03.01 04.122 0002 2446  |Encargos Gerais - Locagio de Imdveis
02.03.01 04.122 0002 2558 |Centro de Formagso do Trabalhador e do Empreendedor
02.03.01 20 Agricultura
02.03.01 20.605 Abastecimento
02.03.01 20.605 0002 Desenvolvimento Econdmico
Atividade
02.03.01 20.605 0002 2281 |Fomento ao Abastecimento
02.03.01 20.606 Extensdo Rural
02.03.01 20.606 0002 Desenvolvimento Econdmico
Atividade
02.03.01 20.606 0002 2022 |Assisténcia e extensdo rural
02.03.01 20,606 0002 2029  {Manutencio da patrulha agricola
02.03.01 23 Comérdio e Servicos
02.03.01 23.691 Promoc3o Comercial
02.03.01 23.691 0002 Desenvolvimento Econdmico
Projeto
02.03.01 23.691 0002 1294 Mapeamento de Cadeia Produtiva
02.03.01 23.691 0002 1341 Feiras e Eventos
Atividade
02.03.01 23.691 0002 2024 Fomento ao Banco do Povo
02.03.01 23.691 0002 2027 |Manutengio do Centro de Inovagfo e Empreendedorismo - CIEJ
02.03.01 23.691 0002 2028 |Apoio ao atendimento as empresas - Sala do Empreendedor
02.03.01 23.691 0002 2287  |Manutengdo do Atende Bem Trabalhador
02.03.01 23.691 0002 2301 |AgBes de Fomento ao Comércio Local
02.03.01 23.691 0002 2504 |AgBes de Estimulo & Atividade Econdmica
02.03.01 23.695 Turismo
02.03.01 23.695 0002 Desenvolvimento Econdmico
Projeto
02.03.01 23.695 0002 1308 |Implantacdo e manutencao do Centro de Informaces Turisticas
Atividade
02.03.01 23.695 0002 2026 |Manutencdo do FUNTUR
02.03.01 23.695 0002 2300 }Fomento a projetos e agdes no turismo
02.04 SECRETARIA DE SAUDE
02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
02.04.01 10 Saude
02.04.01 10.301 Atengdo Basica
02.04.01 10.301 0003 Cidade Mais Saudavel
Projeto
02.04.01 10.301 0003 1081 Sistema de gestdo em salide
02.04.01 10.301 0003 1134 Mais Médicos
Atividade
02.04.01 10.301 0003 2180 |Folha de pagamento da Secretaria de Salde
02.04.01 10.301 0003 2182 |Campanha educativa e divulgagdo
02.04.01 10.301 0003 2183 Despesas com vale transporte
02.04.01 10.301 0003 2184 |Despesas com vale refeicdo
02.04.01 10.301 0003 2185 |Despesas com vale alimentagSo
02.04.01 10.301 0003 2187 Manutencdo do COMUS
02.04.01 10.301 0003 2188 Manutencao do COMAD
GeoSIAP - JACAREL Pagina 13
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02.04.01

02.04.01

02.04.01
02.04.01
02.04.01

02.04.01
02.04.01

02.04.01
02.04.03
02.04.03
02.04.03
02.04.03

02.04.03
02.04.03

02.04.03
02.04.03

02.04.03
02.04.04
02.04.04
02.04.04
02.04.04

02.04.04
02.04.05
02.04.05
02.04.05
02.04.05

02.04.05
02.04.06
02.04.06
02.04.06
02.04.06

02.04.06

02.04.06
02.04.06
02.04.06
02.04.06
02,04.06

02.05

02.05.01
02.05.01
02,05.01
02.05.01

02.05.01
02.05.01
02.05.01
02.05.01
02.05.01
02.05.01

02.05.01
02.05.01
02.05.01

02.05.01
02.05.01

10.301
10.302
10.302

10.302

10.302
10.302
10.302

10.306
10.306

10.306

10

10.304
10.304
10.304
10.304
10.305
10.305

10.305

10
10.302
10.302

10.302

10
10.302
10.302

10.302

10
10.301
10.301

10.301

10.301
10.301
10.301
10.301
10.301

12
12,122
12,122

12.122
12.122
12.122
12122
12,122
12122

12.361
12,361
12.361

12.361
12,361

0003

0003
0003

0003

0003

0003
0003

0003

0003

0003

0003

0003

0003

0003

0004
0004

0004

2392

1368

2191
2285
2473

2197

219
2390

2178

2264

2192

1075

2181
2186
2193
2194
2474

2113
2114
2368
2373
2425
2441

2415
2416
2417

Emendas Camara
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Cidade Mais Saudavel
Projeto
Hospital Municipal
Atividade
Manutencdo dos servicos administrativos da Secretaria de Sadde
Terceiro Setor
Manutengdo da frota - Salde

Alimentagdo e Nutricdc
Cidade Mais Saudéve!

Atividade
Bolsa auxilio a estagidrios

DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
Saude
Vigilancia Sanitdria
Cidade Mais Saudével
Atividade
BLVGS - Manutenc3o do Bloco de Vigilincia em Satide
BLVGS - Folha de Pagamento - Agentes de Combate a Endemias

Vigildncia Epidemioldgica
Cidade Mais Saudavel
Atividade
BLVGS - Manuteng3o do Bloco da Vigildncia em Sadde - DST
DIRETORIA DE URGENCIAS
Saude
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Cidade Mais Saudével

Atividade
Manutencdo do Consorcio SAMU - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

DIRETORIA DE REGULAGAO E SERVIGOS DE SAUDE
Salide
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Cidade Mais Saudavel

Atividade
BLMAC - Manutencgo do Bloco de Atengdio Média e Alta Complexidade Amb. e Hospitalar
DIRETORIA DE ATENGAO BASICA
Salide
Atencdio Basica
Cidade Mais Saudavel

Projeto

Emendas Parlamentares

Advidade
Folha de pagamento - BLTB
Convénio com o Governo Estadual
BLGES - Manutenco do Bloco de Gestdo do SUS

BLATB - Manutenc3o do Bloco de Ateng3o Bdsica
BLAFB - Manutengdo do Bloco de Assisténcia Farmacéutica Basica

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO
Educagdo
Administragdio Geral
Educar Para Avangar
Atividade
Transporte universitario - PROTEU
Bolsa de estudo - PROBEM
Manutencio e ampliagio e descentralizagdo das salas de leituras pablicas
Verbas de gabinete

Folha de Pagamentos - Externos
Auxilio Transporte - Estudantes

Ensino Fundamental
Educar Para Avangar

Atlvidade
Vale Refeicdo

Folha de Pagamento - SME
Folha de Pagamento - Sede OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB)
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Lei Orcamentaria Anual
Estrutura Orgamentaria
JExercicio de 2026
Orgéo Fungdo e e
UO/UE Programa Descricio
02.05.01 12.365 Educac8o Infantil
02.05.01 12.365 0004 Educar Para Avancar
Atividade
02.05.01 12.365 0004 2413 Vale Alimentacdo
02.05.01 12.365 0004 2414  |Vale Transporte
02.05.01 12.368 Educacgo Basica
02.05.01 12.368 0004 Educar Para Avangar
Atividad
02.05.01 12.368 0004 2508 |Folha de Pagamento - FUNDEB - Servigo Social e Psicologia
02.05.02 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - CRECHE
02.05.02 12 Educagdo
02.05.02 12,122 Administragdo Geral
02.05.02 12.122 0004 Educar Para Avancar
Atividade
02.05.02 12.122 0004 2107 |Distribuicdo merenda escolar
02.05.02 12.361 Ensino Fundamental
02.05.02 12.361 0004 Educar Para Avangar
Atividade
02.05.02 12.361 0004 2130  |Vale alimentagao
02.05.02 12.361 0004 2131  |Vale refeicdo
02.05.02 12.361 0004 2138 Bolsa auxilio - estagidrios
02.05.02 12.361 0004 2419 |Fomento da Responsabilidade do Gestor Escolar
02.05.02 12.365 Educaggo Infantil
02.05.02 12.365 0004 Educar Para Avancar
Projeto
02.05.02 12.365 0004 1024  |Construcio e ampllacdo de prédios escolares
Atividade
02.05.02 12.365 0004 2118 |Capacitacdo, desenvolvimento e valorizagdo profissional
02.05.02 12.365 0004 2129 |Vale transporte
02.05.02 12.365 0004 2282  |Termos de Colaboragdo - Creches
02.05.02 12.365 0004 2429 Folha de Pagamento CRECHE OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB})
02.05.02 12.365 0004 2435 Folha de Pagamento - CRECHE MAGISTERIO (FUNDEB)
02.05.02 12.365 0004 2438  |Manutengdo do Ensino - Creche
02.05.02 12.365 0004 2532 Escola Legal - Creche
02.05.03 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA
02.05.03 12 Educagdo
02.05.03 12.122 Administragdo Geral
02.05.03 12,122 0004 Educar Para Avangar
Atividade
02.05.03 12.122 0004 2107  |Distribuiggo merenda escolar
02.05.03 12.365 Educagdo Infantil
02.05.03 12.365 0004 Educar Para Avangar
Atividade
02.05.03 12.365 0004 2118 |Capacitagio, desenvolvimento e valorizaco profissional
02.05.03 12.365 0004 2121 |Transporte de alunos
02.05.03 12.365 0004 2123 {ManutengSo de Ensino - Pré Escola
02.05.03 12.365 0004 2129  |Vale transporte
02.05.03 12.365 0004 2130 Vale alimentagdo
02.05.03 12.365 0004 2131  |vale refeicdo
02.05.03 12.365 0004 2138 Bolsa auxilio - estagiarios
02.05.03 12.365 0004 2421 |Fomento de Responsabilidade do Gestor Escolar
02.05.03 12.365 0004 2431 Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA MAGISTERIO (FUNDEB)
02.05.03 12.365 0004 2436 Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB)
02.05.03 12.365 0004 2519 |Tecnologia nas escolas - EMEI
02.05.03 12.365 0004 2533  |Termos de Colaboragdo Pré-Escola
02.05.03 12.365 0004 2534 Escola Legal - EMEL
02.05.04 GERENCIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
02.05.04 12 Educagdo
02.05.04 12.122 Administraco Geral
02.05.04 12.122 0004 Educar Para Avangar
Atividade
02.05.04 12.122 0004 2107 |Distribuigdo merenda escolar
02.05.04 12.361 Ensino Fundamental
02.05.04 12.361 0004 Educar Para Avancar
Projeto
02.05.04 12.361 0004 1034  |Construgdo e ampliagio de prédios escolares
Atividade
02.05.04 12.361 0004 2117  |Uniformizacdo dos alunos do ensino fundamental
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Descricdo

02,05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
02.05.04
- 02.05.04
02.05.04
- 02.05.04
02.05.04
- 02.05.04

02.05.04
02.05.04

02.05.04
02.05.05
- 02.05.05
02.05.05
02.05.05

02.05.05
02.06

- 02.06.01
02.06.01
02.06.01
02.06.01

02.06.01
02.06.01
02.06.01

02.09

02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01

02.09.01
- 02.09.01

02.09.01
02.09.01

02.09.01
02.09.01
- 02.09.01

02.09.01
02.09.01
02.09.01
02.09.01

02.09.01
- 02.09.02
02.09.02
02.09.02
02.09.02

02.09.02
02.09.02

12,361
12.361
12,361
12.361
12,361
12.361
12.361
12.361
12.361
12.361
12.361
12.361
12.361
12,361
12.361

12.365
12.365

12.365

12
12.122
12.122

12.122

04.122
04.122
04.122

04.122
04.122

08.122
08.122
08.122
08.122
08.122
08.122

08.122
08.122

08.244
08.244

08.244
08.306
08.306

08.306
14

14.422
14.422

14.422

08
08.122
08.122

08.122
08.122

0004

0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004
0004

0004

0004

0004

0007
0007

0007
0007

0005
0005
0005
0005
0005

0005
0005

0005

0005

0005

0005

0005

0005

0005

0005

2118
2121
2129
2130
2131
2138
2421
2422
2426
2427
2432
2437
2509
2519
2535

2536

2272

2030
2031
2234

2012
2049
2068
2151
2234
2401

2481

2461

2545

2546
2547

Capacitacio, desenvolvimento e valorizagdo profissional
Transporte de alunos

Vale transporte

Vale alimentagdo

Vale refeicdo

Bolsa auxilio - estagiarios

Fomento de Responsabilidade do Gestor Escolar

Termos de Colaboragdo - Educagso Integral

Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB)
Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL

Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL MAGISTERIO (FUNDEB)
Manutengdo do Ensino Fundamental

Termos de Colaboragdo - Educacao Especial

Tecnologia nas escolas - EMEIL

Promog3o da Aprendizagem e Redugdo das Defasagens
Educagdo Infantil

Educar Para Avancar

Escola Legal - EMEF

FUNDO EDUCAMAIS JACARE]
Educagdo

Administracdo Geral

Educar Para Avancar

Manutengao do Fundo do Educamais Jacarei
SECRETARIA DE FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO DE FINANGAS
Administragdo

Administragdo Geral

Exceléncia Em Administragdo Publica
Atividade
Manutenco de servigos administrativos Secretaria de Finangas
Folha de pagamento da Secretaria de Finangas
Boisa auxilio a estagiarios
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Assisténcia Social
Administragdo Geral
Cidade Acolhedora
Atlvidade
Manutencdo da frota
Manutengdo dos servigos administrativos SAS
Folha de pagamento da Secretaria de Assisténcia Social
Folha de pagamento da assisténcia a crianga e ao adolescente
Bolsa auxilio a estagidrios
Familia Segura
Assisténcia Comunitaria
Cidade Acolhedora
Atividade
Auxilio Transporte - PCD
Alimentag3o e Nutricao
Cidade Acolhedora
Atividad
Co-financiamento Municipal - PSB - Programa Bom Prato

Direitos da Cidadania
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Cidade Acothedora
Atividade
Igualdade e Direitos Humanos

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Social
Administragdo Geral

Cidade Acolhedora

Atividade
Gestdo administrativa do fundo de assistencia social
Bloco de gestdo do SUAS - IGD - SUAS
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Orgéo Fungdio e .
02.09.02 08.122 0005 2548 |Bloco de gestdo do Programa Boisa Familia e Cadastro Unico
- 02.09.02 08.122 0005 2553 Fortalecimento do Controle Social (Conselho De Assisténcia Social)
- 02.09.02 08.243 Assisténcia & Crianga e ao Adolescente
02.09.02 08.243 0005 Cidade Acothedora
- Atividade
02.09.02 08.243 0005 2554  [Primeira Inféncia no SUAS - Crianga Feliz
02.09.02 08.244 Assisténcia Comunitdria
02.09.02 08.244 0005 Cldade Acolhedora
Atividad
02.09.02 08.244 0005 2551  |Gestdo de Beneficios Eventuais
_ 02.09.02 08.244 0005 2555 Procad Suas
02.09.02 08.245 Servigos Socioassistenciais
- 02.09.02 08.245 0005 Cidade Acolhedora
N Atividade
02.09.02 08.245 0005 2549  |Bloco da Proteg3o Social Basica
— 02.09.02 08.245 0005 2550  {Bloco da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade (Mac)
02.09.02 08.245 0005 2552  |Execugo de Emendas Parlamentares para Assisténcia Social
02.09.03 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
— 02.09.03 08 Assisténcia Social
02.09.03 08.243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
02.09.03 08.243 0005 Cidade Acolhedora
Atividade
02.09.03 08.243 0005 2053 |Manutencdo do Conselho Tutelar
- 02.09.03 08.243 0005 2055 Manutencgdo do FMDCA
02.09.03 08.243 0005 2070 Folha de pagamento do Conselho Tutelar
- 02.09.04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
02.09.04 08 Assisténcia Sociat
02.09.04 08.241 Assisténcia a Pessoa Idosa
02.09.04 08.241 0005 Cidade Acolhedora
Atividade
02.09.04 08.241 0005 2265 |Manutengdo do Fundo Municipal do Idoso-FML
02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
- 02.10.01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02.10.01 04 Administragdo
02.10.01 04.122 Administragdo Geral
02.10.01 04,122 0006 Cuidar+
B Atividade
02.10.01 04,122 0006 2076 jAdequacdo e melhorias nos ambientes de trabalho da SIEM
. 02.10.01 04.122 0006 2166 |Folha de pagamento da Secr. de Infraestrutura Municipal
02.10,01 04.122 0006 2234 |Bolsa auxilio a estagidrios
02.10.01 04,122 0006 2541  |Gest3o administrativa dos departamentos
02.10.04 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E EQUIPAMENTOS
02.10.04 04 Administragdo
02.10.04 04.122 Administracdo Geral
- 02.10.04 04.122 0006 Cuidar+
Atividade
02.10.04 04.122 0006 2013  |Abastecimento da frota
02.10.04 04.122 0006 2517 |Manutengao e Renovagdo da frota
i 02.10.04 15 Urbanismo
02.10.04 15.451 Infra-estrutura Urbana
02.10.04 15.451 0006 Cuidar+
Projeto
_ 02.10.04 15.451 0006 1020 Renovagdo da frota
02.10.04 15.452 Servigos Urbanos
02.10.04 15.452 0006 Cuidar+
Atividade
02.10.04 15.452 0006 2312 |Inspegdo veicular
- 02.10.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS
N 02.10.06 15 Urbanismo
02.10.06 15.451 Infra-estrutura Urbana
i 02.10.06 15.451 0006 Cuidar+
Projeto
02.10.06 15.451 0006 1288  |Conservagdio de Pavimentacdo - Recapeamento - Drenagem
_ 02.10.06 15.451 0006 1367 |Regularizag3o Fundidria de Nicleos de Interesse Soclal - SIEM
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02.10.06
02.10.09
02.10.09
02.10.09
02.10.09
02.10.09
02.10.09
02.10.11
02.10.11
02.10.11
02.10.11
02.10.11
02.10.11
02.10.12
02.10.12
02.10.12
02.10.12
02.10.12
02.10.12
02.10.13
02.10.13
02.10.13
02.10.13
02.10.13
02.10.13
02.10.15
02.10.15
02.10.15
02.10.15
02.10.15
02.10.15
02.10.16
02.10.16
02.10.16
02.10.16
02.10.16
02.10.16
02.10.17
02.10.17
02.10.17
02.10.17

02.10.17
02.10.17
02.10.17
02.10.18
02.10.18
02.10.18
02.10.18

02.10.18
02.10.18

02.10.18
02.10.18
02.10.18

15.451

15
15.451
15.451

15.451
15.451

15
15.451
15.451

15451
15.451

15
15.451
15.451

15.451
15.451

15
15.451
15.451

15.451
15.451

15
15451
15.451

15.451
15.451

15
15,451
15.451

15.451
15.451

15
15451
15.451

15.451

15.451
15.451

15
15.451
15451

15451
15.451

15.451
15451
15.451

0006

0006

0006
0006

0006

0006
0006

0006
0006

0006

0006
0006

0006

0006
0006

0006

0006

0006

0006

0006
0006

0006
0006
0006

2057

2518
2542

2016
2020

2062
2543

2017
2021

2399
2404

2400
2448

1334

2042
2544

1009
1010

2039
2041
2299

Atividade
Manutenggo da Cidade - AgBes corretivas, preventivas e emergenciais
DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS
Urbanismo

Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Atividade
Manutengio e Reforma de prédios municipais
Zeladoria dos espagos publicos de lazer e convivéncia

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE DISTRITO DE SAO SILVESTRE
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Atividade
ManutengSo do Distrito de Sdo Silvestre
Folha de pagamento do Distrito de S&o Silvestre

DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAC DE AREAS RURAIS
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Atividade
Manuteng3o e conservagio das estradas rurais e vias ndo pavimentadas
Manuteng3o e conservagio de cormegos e drenagem pluvial

ADMINISTRACKO REGIONAL DO DISTRITO DO PQ. MEIA LUA
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Atividade
Manutengdo do Distrito do Parque Meia Lua
Folha de pagamento do Distrito do Parque Meia Lua

ADMINISTRAGAO REGIONAL DOM PEDRO 1
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Atividade
Manutengio Administrac3o Regional Dom Pedro I
Folha de pagamento da regional Dom Pedro 1

ADMINISTRAGAO REGIONAL NILO MAXIMO
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana
Cuidar+
Manutencio Administracdio Regional Nilo Maximo
Folha da pagamento do Distrito Nilo Maximo
FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana
Cuidar+
Implantagdo de LEV's

Atividade

Manutenggo do Fundo Municipal de Limpeza Urbana
Zeladoria € revitalizaczo dos LEV's

DEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Cuidar+

Revitalizagdo de pracas, parques e jardins
Construgdo de pracas
Atividade
Manutencdo e revitalizagdo de areas plblicas
Manutencdo dos parques
Manutengio dos Cemitérios
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Lei Orcamentaria Anual s (5 @
B Estrutura Orcamentéria . Céfara Municipal
§ 3 Exercido de 2026
Orgdo Fungao e L
= r CFi
Sl UO/UE_|Subfuncio m Descricao
, 02.11 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
02.11.01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISI'RA(;I\O E RECURSOS HUMANOS
02.11.01 04 Administragdo
- 02.11.01 04.122 Administragdo Geral
02.11.01 04.122 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica
Atividade
— 02.11.01 04.122 0007 2095 |Manutenciio de servigos administrativos Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
02,1101 04,122 0007 2103 |Folha de pagamento da Secretaria de Administraciio e Rec. Humanos
- 02.11.01 04.122 0007 2234  {Bolsa auxilio a estagiarios
02.11.01 04.122 0007 2377 Manutengdo do Atende Bem
- 02.11.02 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
- 02.11.02 04 Administragdo
. 02.11.02 04.126 Tecnologla da Informagdo
02.11.02 04.126 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Atividade
02.11.02 04.126 0007 2093  |Manutencdo de servigos administrativos Departamento Tecnologia da Informagdo
) 02.11.03 FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO
02.11.03 04 Administragdo
B 02.11.03 04.122 Administragdo Geral
02.11.03 04.122 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica
- Attvidade
02.11.03 04.122 0007 2094 Manutengao do FMVSPM]
) 02.11.04 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
02.11.04 04 Administragdo
02.11.04 04.123 Administraggo Financeira
02.11.04 04.123 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Atlvidade
02.11.04 04.123 0007 2096 Manutengdo de servicos administrativos do Departamento de Suprimentos
02.11.05 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
02.11.05 04 Administracdo
_ 02.11.05 04.122 Administragdo Geral
02.11.05 04.122 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica
Atividade
02.11.05 04.122 0007 2097 Manutenggo de servicos administrativos do Departamento de Recursos Humanos
02.11.05 04.122 0007 2098 Saude do servidor
- 02.11.06 DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
02.11.06 04 Administragdo
02.11.06 04.122 Administragao Geral
02.11.06 04.122 0007 Exceléncia Em Administrag3o Publica
Atividade
02.11.06 04.122 0007 2105 |Servigos de divuigacdo da administracdo
02.11.06 04.122 0007 2423 Manutengiio de servigos administrativos da Diretoria de LicitagSes e Contratos
02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO
i 02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
02.13.01 04 Administragdo
02.13.01 04.122 Administragdo Geral
02.13.01 04.122 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel
- Projeto
02.13.01 04.122 0008 1068 |Desapropriacbes e compra de dreas
Atlvidade
02.13.01 04.122 0008 2038 Manutencao dos servigos administrativos
02.13.01 04.122 0008 2046 Folha de pagamento da Secretaria de Meio Ambiente
02.13.01 04.122 0008 2155 Elaboracdo de projetos
02.13.01 04.122 0008 2234  |Bolsa auxilio a estagidrios
02.13.01 04.122 0008 2501 |CastragBes de cdes e gatos
02.13.01 15 Urbanismo
- 02.13.01 15.451 Infra-estrutura Urbana
- 02.13.01 15.451 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével
Projeto
02.13.01 15.451 0008 1014 |Educacdo ambiental
02.13.01 15.451 0008 1352 |Obras de Pavimentagdo, Recapeamento e Drenagem - SEGOVPLAN
02.13.01 15.451 0008 1358  |Obras Vidrias
Atividade
02.13.01 15.451 0008 2514 Manutengao da frota - SMAZU
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02.13.01
02.13.01

02.13.01
02.13.01
02.13.01
02.13.01

02.13.01
02.13.01
02.13.01
02.13.01

02.13.01

02.13.01
02.13.01
02.13.01

02.13.01

02.13.01
02.13.01
02.13.01
02.13.01

02.13.01
02.13.01

02.13.01
02.13.09
02.13.09
02.13.09
02.13.09
02.13.09
02.13.09
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10
02.13.10

02.13.10
02.14

02.14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01

02.14.01

02,14.01
02.14.01
02.14.01

02.14.01
02.14.01
02.14.01

02.14.01
02.14.01

15.452
15,452

15.452
16

16.482
16.482

16.482
18

18.122
18.122

18.122

18.122
18.451
18.451

18.451

18.451
18.451
18.451
18.451

18.541
18.541

18.541

15
15.451
15.451

15.451
15.451

04.122
04.122
04.122
04,122
15

15.451
15.451

15451

04.122
04.122

04.122

04.122
04.122
04.122

06
06.181
06.181

06.181
06.181

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008

0008
0008

0008

0008

0009
0009
0009

0009
0009

0009

0009
0009

2288

2035

1333

2559

1012
2040
2156

2316
2317

2507

2496
2497

2154
2155

2153

1029

2136
2139
2234

1027
1028

Servigos Urbanos

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével
Atividade
FMAILL - Fundo Mun. de Areas Institucionais e Lazer

Habitagao
Habitagdo Urbana

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel
Atividade
FMDHU - Investimentos municipais para desenvolvimento urbano

Gestao Ambiental
Administracdo Geral
Melo Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével

Reforma da nova sede da SMAZU

Atividade
Manutencdo do Complexo Lamartine Delamare
Infra-estrutura Urbana
Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentdvel

Projeto

Recuperacio e manutencdo de dreas degradadas

Atividade
Compensagio ambiental - Termos de compromisso ambiental - TCRA
Manutengdo do Viveiro Municipal
Manutengdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente
Plano Municipal de Manejo de Animais

Preservacéo e Conservagdo Ambiental

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével

Atividade
Manuteng&o do Programa Renascentes e Plano Municipal do Meio Ambiente
DEPARTAMENTO DE DRENAGEM
Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentdvel

Atlvidade
Manutenggdo do Departamento de Drenagem
Elaboragdo de Projetos de Drenagem

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
Administracio
Administragao Geral

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel

Atividade
Gerenciamento e fiscalizagdo de obras
Elaboracdo de projetos

Urbanismo
Infra-estrutura Urbana

Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel

Atividade
Manutencdo do Depto. de Projetos
SECRETARIA DE SEGURANGA E DEFESA DO CIDADAO

GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAO

Administragdo
Administracao Geral
Cidade Mais Segura
Projeto
Aquisico de equipamentos de informatica
Atividade

Manutencdo dos servigos administrativos da SSDC
Folha de pagamento da Secretarla de Seguranca e Defesa do Cidaddo
Bolsa auxflio a estagidrios

Seguranga Publica
Policiamento

Cidade Mais Segura

Projeto
Manutengdo de veiculos e viaturas
Aquisi¢c3o de armamentos e munigbes
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Exercicio de 2026

Descricdo

02.14.01

02.14.01
02.14.01
02,14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01

02.14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01
02.14.01

02.14.01
02.14.02
02.14.02
02.14.02
02.14.02

02.14.02
02.15

02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01

02.15.01
02.15.01
02.15.01

02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01
02.15.01

02.16

02.16.01
02.16.01
02.16.01
02.16.01

02.16.01

02.16.01
02.16.01

02.16.01
02.16.01
02.16.01
02.16.01
02.16.01
02.16.01

02.16.01
02.16.01

02.16.01
02.16.01

06.181

06.181
06.181
06,181
06.181
06.181
06.181
06.181

06.182
06.182
06.182
06.182
06.183
06.183

06.183

14
14,125
14.125

14.125

27
27.812
27.812

27.812
27.812
27.812

27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812
27.812

04.122
04.122

04.122

04.122
04.122

28

28.843
28.843
28.843
28.843
28.843

28.843
28.843

28.843
28.843

0009

0009
0009
0009
0009
0009
0009
0009

0009

0009
0009

0009

0009

0009

0009

0010

0010
0010
0010

0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010
0010

0007
0007

0007

0007
0007
0007
0007
0007

0007

1030

2008
2009
2010
2135
2471
2472
2506

1031
1133

2457

2137

1071
1072
1301

2168
2170
2171
2172
2173
2175
2234
2374
2529
2530
2531
2540

0008

2223
2224

0007
0016
0017
0018
0025

2489

0007

2490

ManutengSo do prédio da Guarda Civit

Junta Militar

Manutengdo da Junta Militar e do Tiro de Guerra
Manutengdo da Estagéo do Corpo de Bombeiros
Renovagao de equipamentos e uniformes

Defesa Civil

Cidade Mais Segura

Reaparelhagem e capacitacio da Defesa Civil
Modernizagdo e capacitacdo da Guarda Civil
Informagdo e Inteligéncia

Cidade Mais Segura

Manutengiio do Centro de OperagBes Integradas - COI
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA CIDADANIA
Direitos da Cidadania

Normatizacgo e Fiscalizagdo

Cidade Mais Segura

Manutengdo do Departamento de Assuntos da Cidadania
SECRETARIA DE ESPORTES E RECREAGAO

Desporto e Lazer
Desporto Comunitdrio

Construgio, reforma efou ampliagdo de espaco esportivo
Implantagdo, reforma e ampliagio de academias
Construgio e Reforma de Campos de Futebol nos Bairros

Manutengao da LIFE e FADENP

Despesas com eventos esportivos e de qualidade de vida
Atendimento esportivo e recreativo para PCD

Bolsa auxilio a estagiarios
Atleta Cidaddo
EducaMais Centro
EducaMais Sdo Joao
EducaMais Meia Lua

Casa Viva Vida

ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO

Administragdo
Administracdo Geral
Exceléncia Em Administragdo Publica

Incentivo Cultural Lei 3648/95

Manutencao dos sistemas de arrecadagdo e contabilidade
Contribuigdo ao PASEP

Encargos especiais

Servigo da Divida Interna

Exceléncia Em Administracio Publica

Amortizagbes e encargos - IPM]

AmortizacSo e encargos INSS-RFB-PREV-PARC60 *
AmortizagBes e encargos - PMAT/PNAFM
Amortizagdes e encargos - Pré-Transporte
Amortizacio e encargos AMPLIAGAO ETA 3

Amortizagdo e encargos - CAF
Amortizagdo e encargos - Finisa

Manutencgo da Unidade de Fiscalizagio de Normas, Posturas e Instalagbes
Manutencio dos Projetos da Secretaria de Seguranga e Defesa do Cidaddo
Manutenc3o do Grupo de Operagbes com Caes - Canil GCM

GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E RECREAGAO

Esporte e qualidade de vida: incluindo e transformando pessoas

Manutenc3o dos servigos administrativos da Secretaria de Esportes e Recreagdo

Locac3o de clubes/ Academias para prética de atividade fisica
Folha de pagamento da Secretaria de Esportes e Recreacdo

RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

Projeto

Atividade

Projeto

Atividade

Operaciio especial

Atividade

Operagiio especial
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Exercicio de 2026

Orgdo Fungio e Programa Descricao
UQ/UE [Subfunc¢do 9 58
_ 02.16.01 28.846 Outros Encargos Espediais
02.16.01 28.846 0007 Exceléncia Em Administrac3o Publica
Operacgio especial
02,16.01 28.846 0007 0026 |Amortizagdo e encargos - SAAE Novo PAC
02.16.01 99 Reserva de Contingéncia
02.16.01 99.999 Reserva de Contingéncia
—~ 02.16.01 99.999 0099 Reserva de contingéncia
Reserva de contigéncia
02.16.01 99,999 0099 9001 |Reserva de contingéncia
02.16.02 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADM. E REC. HUMANOS
02.16.02 04 Administragio
- 02.16.02 04.122 Administraco Geral
- 02.16.02 04.122 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Operagiio especial
-~ 02.16.02 04.122 0007 0003 |Inativos e pensionistas
Atividade
- 02.16.02 04.122 0007 2225 Despesas diversas da administragdo
02.16.02 04.122 0007 2226 Despesas com correio
- 02.16.02 04.122 0007 2227 |Despesas com energia elétrica
02.16.02 04.122 0007 2228  |Servigos com telefonia
02.16.02 04.122 0007 2229 |Manutencio de sistema integrado de gestéo piblica municipal
02.16.02 04.122 0007 2230 |Despesas com aluguéis
- 02.16.02 04.122 0007 2231 |Despesas com vale transporte
B 02.16.02 04.122 0007 2232  |Despesas com vale alimentagiio
02.16.02 04.122 0007 2233  |Despesas com vale refeigdo
B 02.16.02 04.122 0007 2236  |Beneficios assistenciais aos servidores
02.16.02 04.122 0007 2237  |Encargos previdenciarios
. 02.16.03 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
02.16.03 04 Administragdo
02.16.03 04,122 Administracio Geral
02.16.03 04.122 0007 Exceléncia Em Administragdo Publica
Operaciio especial
02.16.03 04.122 0007 0010 Pagamento de precatérios judiciais - DEPRE
02.16.03 04.122 0007 0011  |Pagamento de precatérios judiciais - outros tribunais
02.16.03 04.122 0007 0012 Pagamento de precatdrios judiciais - corregdo
02.16.03 04.122 0007 0014 |Pagamento de precatdrios judiciais de pequeno valor
Atividade
02.16.03 04.122 0007 2263  |Despesas judiciais e cartorarias
B 02.17 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
02.17.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA
) 02.17.01 04 Administracio
02.17.01 04.122 Administragdo Geral
02.17.01 04.122 0015 Mobilidade Segura
Atividade
- 02.17.01 04.122 0015 2234  {Bolsa auxilio a estagidrios
02.17.01 04.122 0015 2294 Folha de pagamento da Secretaria de Mobilidade Urbana
02.17.01 15 Urbanismo
02.17.01 15.451 Infra-estrutura Urbana
02.17.01 15.451 0015 Mobilidade Segura
- Projeto
02.17.01 15.451 0015 1015 Plano de Mobilidade Urbana
02.17.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02.17.02 04 Administragdo
02.17.02 04,122 Administragdo Geral
02.17.02 04.122 0015 Mobilidade Segura
Atividade
02.17.02 04.122 0015 2296 |Manutencdo do Departamento Administrativo
02.17.02 15 Urbanismo
02.17.02 15.451 Infra-estrutura Urbana
02.17.02 15.451 0015 Mobilidade Segura
Projeto
02.17.02 15.451 0015 1364  |Reformas da Secretaria de Mobilidade Urbana
Atividade
02.17.02 15.451 0015 2539 Gestdo de Projetos
02.17.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
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Orgao Fungdo e s T
B JO/UE |subfuncao| Pregrama Descriao
_ 02.17.03 04 Administragdo
02.17.03 04.122 Administracio Geral
02.17.03 04.122 0015 Mobilidade Segura
B Atividade
02.17.03 04.122 0015 2012 Manuteng3o da frota
— 02.17.03 04.122 0015 2512  |Abastecimento da Frota - SEMOB
02.17.03 15 Urbanismo
02.17.03 15.451 Infra-estrutura Urbana
- 02.17.03 15.451 0015 Mobilidade Segura
) Atividade
02.17.03 15.451 0015 2157 |Manutencio da Educacdo para o Transito
. 02.17.03 15.451 0015 2158 |Adequaco do Departamento de Trénsito
02.17.03 15.451 0015 2159 Fiscalizagdo de Transito
_ 02.17.03 15.451 0015 2160 {Ampliacio e manutencgio da sinalizagdo de trénsito
02.17.03 15.451 0015 2537  {Cidade do Pedestre
- 02.17.03 15.452 Servigos Urbanos
_ 02.17.03 15.452 0015 Mobilidade Segura
Atividade
- 02.17.03 15.452 0015 2522  jControle de InfragBes de Transito
02.17.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
02.17.04 15 Urbanismo
- 02.17.04 15.451 Infra-estrutura Urbana
02.17.04 15.451 0015 Mobilidade Segura
Projeto
02.17.04 15.451 0015 1167 |Acessibilidade e manuteng3o de calcadas piiblicas
02.17.04 15.451 0015 1178  |Sistema de Controle de Qualidade do Transporte Coletivo
02.17.04 15.451 0015 1330 |Controle de Qualidade do Transporte Privado
02.17.04 15.451 0015 1366 |Instalacdo de abrigos e terminais de Snibus
Atividade
02.17.04 15.451 0015 2162 |Gestdio e manutengio do Terminal Turistico Rodovidrio
02.17.04 15.451 0015 2442 Custeio do Transporte Plblico
02.17.04 15.451 0015 2523 |Instalago de equipamentos do Sistema Cicloviario
02.17.04 15.451 0015 2524  |Manutencio de equipamentos do Sistema Clclovidrio
02.17.04 15.451 0015 2525 |Expans3o da Malha Ciclovidria
) 02.17.04 15.451 0015 2526 Manutengio da Malha Ciciovidria
02.17.04 15.451 0015 2527 |Monitoramenteo da Malha Ciclovidria
02.17.04 26 Transporte
02.17.04 26.453 Transportes Coletivos Urbanos
02.17.04 26.453 0015 Mobilidade Segura
Projeto
- 02.17.04 26.453 0015 1070 Manutencgo de abrigos de dnibus
02.17.05 DEPARTAMENTO DE MANUTEN(;ﬁO
02.17.05 15 Urbanismo
02.17.05 15.452 Servigos Urbanos
- 02.17.05 15.452 0015 Mobilidade Segura
Projeto
02.17.05 15.452 0015 1302  |Recapeamento de Vias
Atividade
02.17.05 15.452 0015 2513 Manutenc3o e Restauragio do Pavimento Vidrio
02.17.05 15.452 0015 2528 Tluminagdo Publica
02.18 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
B 02.18.01 GABINETE DO PROCURADOR GERAL
02.18.01 02 Judicidria
02.18.01 02.062 Defesa do Interesse Piiblico no Processo Judiciério
02.18.01 02.062 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica
Atividade
02.18.01 02.062 0007 2234 {Bolsa auxilio a estagidrios
02.18.01 02.062 0007 2338 |Folha de pagamento da Procuradoria - Geral
02.18.01 02.062 0007 2362 |Manutengdo de servicos administrativos PGM
02.19 SECRETARIA DE COMUNICAGAO
02.19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICACKO E DIREITOS HUMANOS
B 02.19.01 04 Administracio
02.19.01 04.122 Administragdo Geral
) 02.19.01 04.122 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicacio - SECOM
Atividade
02.19.01 04,122 0016 2006 Planejamento estratégico
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Orgdo Funcgao e e
UO/UE Programa Descrigao
02.19.01 04,122 0016 2012 Manutencdo da frota
02.19.01 04.122 0016 2234  |Bolsa auxilio a estagldrios
02.19.01 04.122 0016 2492 |Folha de Pagamento da SECDH
02.19.01 14 Direitos da Cidadania
02.19.01 14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
02.19.01 14,422 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagdo - SECOM
Atividade
02.19.01 14.422 0016 2105 |Servigos de divulgagéo da administragio
02.19.01 24 ComunicagBes
02.19.01 24.722 Telecomunicagies
02.19.01 24.722 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagao - SECOM
Atividade
02.19.01 24,722 0016 2491 |Manutengdo dos Servigos Administrativos da SECDH
02.19.03 SUBSECRETARIA DE COMUNICACZ‘\O
02.19.03 14 Direitos da Cidadania
02.19.03 14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
02.19.03 14.422 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagéio - SECOM
Atividade
02.19.03 14.422 0016 2105 |Servigos de divulgacdo da administracio
02.20 CONTROLADORITA UNIFICADA DO MUNICIPI0
02.20.01 GABINETE DA CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICIiPIO
02.20.01 04 Administragdo
02.20.01 04.122 Administragdo Geral
02.20.01 04.122 0007 Exceléncia Em Administragao Publica
Atividade
02.20.01 04.122 0007 2234 |Bolsa auxilio a estagiérios
02.20.01 04.122 0007 2493  |Manutencdo dos Servigos Administrativos da COUM
02.20.01 04.122 0007 2494 |Folha de Pagamento COUM
03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
03.01 GABINETE DA PRESIDENCIA
03.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS
03.01.01 17 Saneamento
03.01.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.01.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
03.01.01 17.512 0011 2238 ManutencSo do Gabinete da Presidéncia
03.01.01 17.512 0011 2239 Servigos de divulgacdo da administragdo - SAAE
03.01.01 17.512 0011 2248 |Locagdo de veiculos
03.01.01 17.512 0011 2256 Folha de pagamento do Gabinete da Presidéncia
03.01.03 PROCURADORIA JURIDICA E DEPENDENCIAS
03.01.03 17 Saneamento
03.01.03 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.01.03 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
03.01.03 17.512 0011 2378 Manutenggo da Procuradoria Juridica
03.01.03 17.512 0011 2379 {Folha de Pagamento da Procuradoria Juridica
03.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E OBRAS
03.02.01 GABINETE DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E OBRAS E DEPENDENCIAS
03.02.01 17 Saneamento
03.02.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.02.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Projeto
03.02.01 17.512 0011 1108  jAmpliac3o e melhoria no sistema de abastecimento de dgua
03.02.01 17.512 0011 1109 Aquisi¢io de imbveis
03.02.01 17.512 0011 1176  |Ampliagdo e melhorias de areas do SAAE
03.02.01 17.512 0011 1188 |Ampliacdo de Infraestrutura - Finisa
03.02.01 17.512 0011 1279 |Ampliag8o e Melhorias do Esgotamento Sanitario
03.02.01 17.512 0011 1280 Sistema Basico Integrado de i\gua e Esgoto - PAC 2
03.02.01 17.512 0011 1281 |Sistema de Esgotamento Sanitario e Perdas - Fehidro
03,02.01 17.512 0011 1282 |Universalizagio do Sistema de Agua e Esgoto -Agevap
03.02.01 17.512 0011 1362 |Programa de Aceleracéio e Crescimento - Novo PAC
03.02.01 17.512 0011 1363  |Desativagdo da ETE Santa Paula
03.02.01 17.512 0011 1370 BNDES
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Atividade
03.02.01 17.512 0011 2249 |Manutenggo do Depto. de Planejamento e Obras
03.02.01 17.512 0011 2258 |Folha de pagamento do Depto. de Planejamento e Obras
03.02.01 17.512 0011 2361  |Controle e Redugdo de Perdas
03.03 DEPARTAMENTO DE OPERACGES
03.03.01 GABINETE DO DIRETOR DE OPERAGOES E DEPENDENCIAS
03.03.01 17 Saneamento
03.03.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.03.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
03.03.01 17.512 0011 2248 Locagso de veiculos
03.03.01 17.512 0011 2250 |Manutengdo do Departamento de OperacBes
03.03.01 17.512 0011 2254 Energia elétrica
03.03.01 17.512 0011 2259 |Folha de pagamento do Departamento de Operacbes
03.04 DEPARTAMENTO FINANCEIRO
03.04.01 GABINETE DO DIRETOR FINANCEIRO E DEPENDENCIAS
03.04.01 17 Saneamento
03.04.01 172.512 Saneamento Basico Urbano
03.04.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
03.04.01 17.512 0011 2241 |Manutengdo do Departamento Financeiro
03.04.01 17.512 0011 2260  |Folha de pagamento do Departamento Financeiro
03.05 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
03.05.01 GABINETE DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E DEPENDENCIAS
03.05.01 17 Saneamento
03.05.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.05.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Projeto
03.05.01 17.512 0011 1054  iAquisicdo de hidrémetros
Atividad
03.05.01 17.512 0011 2243 Manutengio do Departamento Administrativo
03.05.01 17.512 0011 2245  |Despesas com telecomunicagbes
03.05.01 17.512 0011 2248 Locagdo de veiculos
03.05.01 17.512 0011 2261 {Folha de pagamento do Departamento Administrativo
03.05.01 17.512 0011 2502 |Propaganda Institucional - SAAE
03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA
03.06.01 ENCARGOS GERAIS
03.06.01 17 Saneamento
03.06.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.06.01 17.512 0011 /\gua: aqui a vida é bem tratada
Operaciio especial
03.06.01 17.512 0011 0009 Precatodrios judiciais
Atividade
03.06.01 17.512 0011 2184 Despesas com vale refeicdo
03.06.01 17.512 0011 2232 Despesas com vale alimentagao
03.06.01 17.512 0011 2236  |Beneficios assistenciais aos servidores
03.06.01 17.512 0011 2244 Despesas diversas da administracao - SAAE
03.06.01 17.512 0011 2246 |Vale Transporte
03.06.01 17.512 0011 2247 Bolsa auxilio - estagio
03.06.01 17.512 0011 2255 Encargos previdencidrios
03.06.01 17.512 0011 2284 Servigo de Regulacio de Jacaref
03.06.01 28 Encargos especiais
03.06.01 28.846 QOutros Encargos Especiais
03.06.01 28.846 0011 Agua: aqui a vida & bem tratada
Atividade
03.06.01 28.846 0011 2495 |Amortizagao, juros encargos - SAAE
03.06.01 99 Reserva de Contingéncia
03.06.01 99.999 Reserva de Contingéncia
03.06.01 99,999 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Reserva de contigéncia
03.06.01 99.999 0011 9002 |Reserva de contingéncia - SAAE
03.06.02 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA
03.06.02 17 Saneamento
03.06.02 17.512 Saneamento Basico Urbano
03.06.02 17512 0011 Agua: aqui a vida & bem tratada
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Exercicio de 2026

Orgao Funcdo e Programa D =
- UO/UE |Subfungio|' 09 escricio
Operacio especial
- 03.06.02 17.512 0011 0003 Inativos e pensionistas
- 03.07 DEPARTAMENTO COMERCIAL
03.07.01 GABINETE DO DIRETOR COMERCIAL E DEPENDENCIAS
03.07.01 17 Saneamento
” 03.07.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
— 03.07.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
- 03.07.01 17.512 0011 2388  |Manutengdo da Diretoria Comercial
03.07.01 17.512 0011 2389 Folha de Pagamento da Diretoria Comercial
- 03.08 DIRETORIA TECNICA
- 03.08.01 DIRETORIA TECNICA DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO
_ 03.08.01 17 Saneamento
03.08.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
- 03.08.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
_ Atividade
03.08.01 17.512 0011 2248 Locagio de veiculos
_ 03.08.01 17.512 0011 2330 Insumos de i\gua
03.08.01 17.512 0011 2405 |Manutengdo do Departamento de Tratamento de Agua e Esgoto
- 03.08.01 17.512 0011 2406 |Folha de Pagamento do Departamento de Tratamento de Agua e Esgoto
03.08.01 17.512 0011 2455 Cobranga de recursos hidricos - ANA
- 03.08.01 17.512 0011 2456  |Cobranga de recursos hidricos - DAAE
04 IPM3 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JACAREL
B 04.01 DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM)
04.01.01 GABINETE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM]
_ 04.01.01 09 Previdéncia Social
04.01.01 09.272 Previdéncia do Regime Estatutario
i 04.01.01 09.272 0012 Previdéncia do Servidor Publico Municipal
- Operacio especial
04.01.01 09.272 0012 0003 |Inativos e pensionistas
_ 04.01.01 09.272 0012 0004 |Compensacdo financeira
Projeto
04.01.01 09.272 0012 1346 Construcdo da Sede do IPMJ)
Atividade
- 04.01.01 09.272 0012 2213 |Manutengio das Despesas Administrativas do IPMJ
04.01.01 09.272 0012 2454  {Outras despesas previdenciarias
04.01.01 09,272 0012 2510 |Capacitag3o de Servidor - IPM]
04.01.01 09.272 0012 2520 Obrigagdes sobre valores mobilidrios
- 04.01.01 09.272 0012 2521 |Despesas e Encargos com pessoal
_ 04.01.01 99 Reserva de Contingéncia
04.01.01 99.997 Reserva de Contingéncia para o RPPS
04.01.01 99.997 0012 Previdéncia do Servidor P(iblico Municipal
Operaciio especial
04.01.01 99.997 0012 0002 Reserva do RPPS
- oS FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREU
B 05.01 PRESIDENCIA DA FUNDAC.iO CULTURAL DE JACAREHY
05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDACf\O CULTURAL DE JACAREHY
a 05.01.01 04 Administraggo
— 05.01.01 04.122 Administragdo Geral
_ 05.01.01 04.122 0013 Arte e Cultura para Todos
Atvidade
R 05.01.01 04.122 0013 2469 Comunicagdo - FCJ
05.01.01 13 Cultura
- 05.01.01 13.391 Patrimdnio Histdrico, Artistico e Arqueol6gico
- 05.01.01 13.391 0013 Arte e Cultura para Todos
Projet
- 05.01.01 13.391 0013 1093 Preservagdo do Patriménio Cultural
05.01.01 13.391 0013 1349  |Arquivo Piblico e Histérico do Municipio de Jacarel
“ | oso1m 13.352 Difusdo Cultural
- 05.01.01 13.392 0013 Arte e Cultura para Todos
Projeto
a 05.01.01 13.392 0013 1094 Museu de Antropologia do Vale do Paraiba
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- Exercicio de 2026

Orgdo Funcao e " L
BN Uo/UE |Subfuncao | Pro9rama | Agao Descricéo
05.01.01 13,392 0013 1296 [Fundo de Patrim@nio Cultural
— Atividade
05.01.01 13.392 0013 2198 |Manutencdo da Fundagdo Cultural
- 05.01.01 13.392 0013 2199 Promogio de eventos culturais
B 05.01.01 13.392 0013 2200 |Divulgagbes
05.01.01 13.392 0013 2202 Folha de pagamento da Fundag3o Cultural
_ 05.01.01 13.392 0013 2234 Bolsa auxilio a estagidrios
05.01.01 13.392 0013 2302 Fundo Municipal de Cultura
. 05.01.01 13.392 0013 2303  |Escola Livre de Artes Multidisciplinares
05.01.01 13,392 0013 2305 |Cursos, CapacitagBes, aperfeigpamentos, visitas técnicas, encontros, simpdsios, congresso e féruns
~ 05.01.01 13.392 0013 2343 Incubadora de Negdcios Criativos e Culturais
05.01.01 13.392 0013 2345 Formagdo Cultural - Oficinas
- 05.01.01 13.392 0013 2556 Politica Nacional Aldir Blanc de fomento a Cultura Lei 14399/2022
05.01.01 13.392 0013 2557 Casa da Cultura
- 05.01.01 15 Urbanismo
_ 05.01.01 15,452 Servigos Urbanos
- 05.01.01 15.452 0013 Arte e Cultura para Todos
Projeto
05.01.01 15.452 0013 1092  |Reformas e adaptagbes de espagos plblicos - FMC
06 FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL
- 06.01 PRESIDENCIA DA FUNDACAO PRO-LAR DE JACAREL
- 06.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL
06.01.01 16 Habltagdo
06.01.01 16.482 Habitagdo Urbana
- 06.01.01 16.482 0014 Habitag3o para todos
Atividade
06.01.01 16.482 0014 2012 Manutenc3o da frota
B 06.01.01 16.482 0014 2118  |Capacitago, desenvolvimento e valorizago profissional
06.01.01 16.482 0014 2203 |Manutencio dos servicos administrativos do Gabinete da Presidéncia
06.01.02 FUNDO MUNICIPAL DE HABlTA(j\O DE INTERESSE SOCIAL
B 06.01.02 16 Habitacdo
06.01.02 16.482 Habitaggo Urbana
06.01.02 16.482 0014 Habitagdo para todos
Atividade
06.01.02 16.482 0014 2269 Manutengio dos servigos administrativos do Gabinete do FMHIS
06.01.02 16.482 0014 2270 Construgdo e Reformas - FMHIS
06.01.02 16.482 0014 2280 |Regularizagdo Fundiaria de Nilcleos de Interesse Social
- 06.01.03 DEPARTAMENTO TECNICO OPERACIONAL
= 06.01.03 16 Habitagdo
06.01.03 16.482 Habitagdo Urbana
06.01.03 16.482 0014 Habitaggo para todos
. Projeto
06.01.03 16.482 0014 1285 |Construgdo e Reformas
- 06.01.03 16.482 0014 1305 Programa Reforma Legal
Advidade
- 06.01.03 16.482 0014 2204 {ManutengSo do programa de piantas populares
. 06.01.04 DEPARTAMENTO TECNICO SOCIAL
06.01.04 16 Habitacdo
- 06.01.04 16.482 Habitago Urbana
06.01.04 16.482 0014 Habitag8o para todos
Atividade
~ 06.01.04 16.482 0014 2210 |Manutengdo do Programa de Auxilio Aluguel
07 SERVICO DE REGULAGAO DE SANEAMENTO DE JACAREI - SR
07.01 PRESIDENCIA DO SERVICO DE REGULAGAO DE JACAREI
- 07.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS
- 07.01.01 17 Saneamento
07.01.01 17.125 Normatizagdo e Fiscalizagdo
07.01.01 17.125 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
Atividade
07.01.01 17.125 0011 2276  |Manutenciio do Servigo de Regulacdo e Dependéncias
B 07.01.01 17.512 Saneamento Basico Urbano
. 07.01.01 17.512 0011 Agua: aqui a vida é bem tratada
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Lei Orcamentaria Anual
Estrutura Orcamentéria
Exercicio de 2026
e
Orgao Funcdo e =
Atividade
- 07.01.01 17.512 0011 2277 |Folha de pagamento do Servigo de Regulagdo de Jacarei
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MUNICIPIO DE JACAREI - SP
Lei Orcamentaria Anual
Relacdo de Programas

~& Jacarei Exercicio de 2026
Descrigdo
0001 Processo Legislativo 35.187.000,00
0002 Desenvolvimento Econdmico 7.249.617,00
0003 Cidade Mais Saudave! 485.596.614,00
0004 Educar Para Avancar 355.925.943,00
0005 Cidade Acolhedora 57.981.044,00
0006 Cuidar+ 186.787.178,00
0007 Exceléncia Em Administragdo Publica 235.791.984,00
0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel 147.081.395,00
0009 Cidade Mais Segura 37.019.373,00
0010 Esporte e qualidade de vida: induindo e transformando pessoas 19.570.134,00
0011 Agua: aqui a vida é bem tratada 315.061.794,00
0012 Previdéncia do Servidor Pablico Municipal 290.165.650,00
0013 Arte e Cultura para Todos 12.045.438,00
0014 Habitagdo para todos 7.473.100,00
0015 Mobilidade Segura 57.161.292,00
0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagdo - SECOM 4.376.128,00
0017 Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participacdo Social 12.148.193,00
0099 Reserva de contingénda 1.000.000,00

Total 2.267.621.877,00
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Relagdo de Agdes

Exercicio de 2026

Descrigao

; Operacfio especial
0001 Aposentadorias, reformas e pensdes 6.050.000,00
0002 Reserva do RPPS 77.883.850,00
0003 Inativas e pensionistas 194.780.000,00
0004  Compensaggo financeira 1.300.000,00
0007 Amortizagies e encargos - IPMJ 39.332.091,00
0008 Incentivo Cultural Lei 3648/95 800.000,00
0009 Precatorios judiciais 1.312.000,00
0010 Pagamento de precatérios judiciais - DEPRE 1.654.652,00
0011 Pagamento de precatérios judiciais - outros tribunais 300.000,00
0012 Pagamento de precatdrios judiciats - corregio 170.000,00
0014 Pagamento de precatérios judiciais de pequeno valor 850.000,00
0016 Amortizacio e encargos INSS-RFB-PREV-PARC60 * 919.237,00
0017 Amortizagbes e encargos - PMAT/PNAFM 1.819.092,00
0018 Amortizagdes e encargos - Pro-Transporte 1.074.853,00
0025 Amortiza¢do € encargos AMPLIAGAO ETA 3 50.881,00
0026 Amortizacdo e encargos - SAAE Novo PAC 345.000,00
Total de Operacgio especial 328.641.656,00
: Projeto
1001 Ampliagiio efou reforma do prédio 20.000,00
1002 Renovagio ou aquisigdo de equipamentos e material permanente 400.000,00
1009 Revitalizagdo de pragas, parques € jardins 1.143.000,00
1010 Construgdo de pragas 2.199.000,00
1012 Recuperacio e manutengo de areas degradadas 1.090.100,00
1014 Educagdo ambiental 4.221.680,00
1015 Plano de Mobilidade Urbana 500.100,00
1020 Renovagdo da frota 130.000,00
1024 Construcdo e ampliacdo de prédios escolares 4.115.000,00
1027 Manutenc&o de veiculos e viaturas 1.502.100,00
1028 Aquisicio de armamentos e munigbes 2.152.000,00
1029 Aquisicio de equipamentos de informatica 35.000,00
1030 Manuteng8o do prédio da Guarda Civil 1.365.100,00
1031 Reaparelhagem e capacitagdo da Defesa Civil 211.100,00
1034 Construcio e ampliagdo de prédios escolares 6.350.000,00
1054  Aquisigdo de hidrometros 440.000,00
1068 DesapropriacBes e compra de areas 1.633.664,00
1070 Manuteng3o de abrigos de dnibus 160.808,00
1071 Construgdo, reforma e/ou ampliagdo de espago esportivo 3.100.200,00
1072 Implantag8o, reforma e ampliagio de academias 1.015.200,00
1075 Emendas Parlamentares 2.104.000,00
1081 Sistema de gest3o em satde 2.220.000,00
1092 Reformas e adaptacBes de espagos plblicos - FMC 22.800,00
1093 Preservagao do Patrimdnio Cultural 47.000,00
1094 Museu de Antropologia do Vale do Paraiba 2.232.000,00
1108 Ampliacio e melhoria no sistema de abastecimento de agua 7.000.000,00
1109 Aquisicdo de imdveis 100.000,00
1133 Modernizacdo e capacitagdo da Guarda Civil 55.000,00
1134 Mais Médicos 675.800,00
1167 Acessibilidade e manutengdo de calgadas piblicas 1.895.000,00
1176 Ampliagio e melhorias de areas do SAAE 592.000,00
1178 Sistema de Controle de Qualidade do Transporte Coletivo 30.239,00
1188 Ampliagdo de Infraestrutura - Finisa 10.000,00
1279 Ampliacio e Melhorias do Esgotamento Sanitério 5.606.000,00
1280 Sistema Bdsico Integrado de Agua e Esgoto - PAC 2 88.070.000,00
1281 Sistema de Esgotamento Sanitario e Perdas - Fehidro 3.470.000,00
1282 Universalizagdo do Sistema de Agua e Esgoto -Agevap 9.310.000,00
1285 Construgdo e Reformas 710.850,00
1288 Conservacdo de Pavimentagdo - Recapeamento - Drenagem 22.060.058,00
1294 Mapeamento de Cadeia Produtiva 7.000,00
1296  Fundo de Patrimdnio Cultural 100,00
1301 Construcio e Reforma de Campos de Futebol nos Bairros 1.450.300,00
1302 Recapeamento de Vias 3.101.100,00
1305 Programa Reforma Legal 100.000,00
1307 Cursos de capacitagdo e qualificacso profissional 230.000,00
1308 Implantagiio e manutengdo do Centro de InformagBes Turisticas 13.000,00
1309 Inclusdo para o mercado de trabalho 2.000,00
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Relacdo de Agoes
Exercicio de 2026

! Projeto
1330  Controle de Qualidade do Transporte Privado 3.400,00
1333 Reforma da nova sede da SMAZU 1.100.000,00
1334 Implantagdo de LEV's 660.000,00
1341 Feiras e Eventos 180.000,00
1346 Construgdo da Sede do IPMJ 10.000.000,00
1345  Arquivo Pablico e Histérico do Municipio de Jacarel 146.000,00
1352 Obras de Pavimentagdo, Recapeamento e Drenagem - SEGOVPLAN 33.465.136,00
1358 Obras Vidrias 32.143.865,00
1362 Programa de Aceleragdo e Crescimento - Novo PAC 6.372.444,00
1363 Desativagdo da ETE Santa Paula 10.000,00
1364 Reformas da Secretaria de Mobilidade Urbana 100.300,00
1366 Instalagio de abrigos e terminais de Onibus 1.075.130,00
1367 Regularizagdo Fundiaria de Nucleos de Interesse Social - SIEM 200,00
1368 Hospital Municipal 31.001.000,00
1370 BNDES 41.000.000,00
Total de Projeto 340.155.774,00
Atividade

2001 Manutencio da Cimara 4.357.000,00
2002 Servicos de divulgagdo do legislativo 60.000,00
2003 Sistema de comunicagdo do legislativo 3.520.000,00
2004 Folha de pagamento da Camara 19.711.000,00
2006 Planejamento estratégico 13.900,00
2007 Manutengio servicos administrativos Gabinete do Prefeito 901.200,00
2008 Junta Militar 1.500,00
2009 Manuteng&o da Junta Militar e do Tiro de Guerra 280.100,00
2010 Manutengdo da Estacdo do Corpo de Bombeiros 450.000,00
2011 Fundo Municipal de Defesa Civil 351.323,00
2012 Manutengdo da frota 179.550,00
2013 Abastecimento da frota 3.500.100,00
2014 Folha de pagamento do Gabinete do Prefeito 2.835.900,00
2016 Manuteng3o do Distrito de Sdo Silvestre 126.900,00
2017 Manutengéo do Distrito do Parque Meia Lua 120.900,00
2020 Folha de pagamento do Distrito de Sdo Silvestre 525.656,00
2021 Folha de pagamento do Distrito do Parque Meia Lua 344.648,00
2022 Assisténcia e extensdo rural 168.775,00
2024 Fomento ao Banco do Povo 4.000,00
2025 Manutencgo servigos administrativos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico 125.000,00
2026 Manutencdo do FUNTUR 500,00
2027 Manutengdo do Centro de Inovagéio e Empreendedorismo - CIE] 84.850,00
2028 Apoio ao atendimento as empresas - Sala do Empreendedor 15.000,00
2029 Manuteng3o da patrulha agricola 113.000,00
2030 Manutengio de servigos administrativos Secretaria de Finangas 156.925,00
2031 Folha de pagamento da Secretaria de Finangas 4.869.483,00
2032 Folha de pagamento da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico 4.024.272,00
2035 FMDHU - Investimentos municipais para desenvolvimento urbano 6.003.300,00
2038 Manutencdo dos servigos administrativos 7.029.900,00
2039  Manutengio e revitalizacio de areas publicas 243.300,00
2040 Compensacio ambiental - Termos de compromisso ambiental - TCRA 1.750.000,00
2041 Manutencdo dos parques 140.100,00
2042 Manutenggo do Fundo Municipal de Limpeza Urbana 118.800.000,00
2046 Folha de pagamento da Secretaria de Meio Ambiente 10.130.805,00
2049 Manutencio dos servigos administrativos SAS 443.400,00
2053 Manutengao do Conselho Tutelar 119.200,00
2055 Manutencédo do FMDCA 880.000,00
2057 Manutencio da Cidade - AgBes corretivas, preventivas e emergenciais 4.035.600,00
2060  Manutencdo do Fundo Social de Solidariedade 238.700,00
2062 Manutengdo e conservagdo das estradas rurais e vias ndo pavimentadas 5.189.300,00
2065 Manutencgo e conservagio do Mercado Municipal de Jacaref 199.350,00
2068 Folha de pagamento da Secretaria de Assisténcia Social 13.902.876,00
2070 Folha de pagamento do Conselho Tutelar 389.027,00
2076 Adequagao e melhorias nos ambientes de trabalho da SIEM 86.200,00
2093 Manutencdio de servigos administrativos Departamento Tecnologia da Informacgo 340.000,00
2094 Manutengdo do FMVSPM) 77.000,00
2095 Manutenggo de servigos administrativos Secretaria de Administragio e Recursos Humanos 563.700,00
2096 Manutencdo de servicos administrativos do Departamento de Suprimentos 20.000,00

GeoSIAP - JACAREI Pagina 31




MUNICIPIO DE JACAREI - SP
Lei Orcamentaria Anual
Relagio de Agdes

I 4, i e e

Folha

A oA

S 2 Q

29/09/2025
12:39:08

Exercicio de 2026

Atividade
2097 Manuteng3o de servigos administrativos do Departamento de Recursos Humanos 50.000,00
2098 Saude do servidor 808.000,00
2103 Folha de pagamento da Secretaria de Administragdo e Rec. Humanos 14,155.404,00
2105 Servigos de divulgacdo da administracdo 2.761.457,00
2107 Distribuicdo merenda escolar 35.870.920,00
2113 Transporte universitario - PROTEU 150.000,00
2114 Bolsa de estudo - PROBEM 150.000,00
2117 Uniformizacdo dos alunos do ensino fundamental 3.000.000,00
2118 Capacitagdo, desenvolvimento e valorizagdo profissional 360.000,00
2121 Transporte de alunos 7.620.000,00
2123 Manutengdo de Ensino - Pré Escola 9.302.306,00
2129 Vale transporte 1.415.350,00
2130  Vale alimentagdo 6.419.161,00
2131 Vale refeigdo 10.508.393,00
2135 Renovagdo de equipamentos e uniformes 353.000,00
2136 Manutengdo dos servicos administrativos da SSDC 470.470,00
2137 Manutencio do Departamento de Assuntos da Cidadania 250.000,00
2138 Boisa auxilio - estagiarios 3.105.900,00
2139 Folha de pagamento da Secretaria de Seguranca e Defesa do Cidaddo 26.925.503,00
2151 Folha de pagamento da assisténcia a crianga e ao adolescente 1.566.931,00
2153 Manuteng3o do Depto. de Projetos 215.500,00
2154 Gerenciamento e fiscalizagdo de obras 24.421.176,00
2155 Elaboragdo de projetos 12.051.389,00
2156 Manuteng3o do Viveiro Municipal 100.000,00
2157 Manutengdo da Educagdo para o Trénsito 230.000,00
2158 Adequagdo do Departamento de Transito 221.000,00
2159 Fiscalizacdo de Transito 1.583.000,00
2160 Ampliagio e manuteng3o da sinalizagdo de trénsito 4.972.000,00
2162 Gestio e manutengdo do Terminal Turistico Rodoviario 1.058.000,00
2166 Folha de pagamento da Secr. de Infraestrutura Municipal 19.059.051,00
2168 Manutencéo da LIFE e FADENP 3.000.200,00
2170 Manutencdo dos servicos administrativos da Secretaria de Esportes e Recreagdo 2.000.300,00
2171 Despesas com eventos esportivos e de qualidade de vida 1.050.300,00
2172 Atendimento esportivo e recreativo para PCD 500.030,00
2173 Locacio de clubes/ Academias para pratica de atividade fisica 50.000,00
2175 Folha de pagamento da Secretaria de Esportes e Recreagéo 6.423.604,00
2178 BLVGS - Manutencgo do Bloco da Vigiléncia em Salde - DST 731.400,00
2180 Folha de pagamento da Secretaria de Salide 89.239.299,00
2181 Folha de pagamento - BLTB 9.888.000,00
2182 Campanha educativa e divulgagdo 330.000,00
2183 Despesas com vale transporte 320.000,00
2184 Despesas com vale refeicio 10.860.000,00
2185 Despesas com vale alimentag@o 3.400.000,00
2186 Convénio com o Govermo Estadual 59.759.000,00
2187 Manutengdo do COMUS 600,00
2188  Manutengdo do COMAD 600,00
2191 Manutengo dos servigos administrativos da Secretaria de SaGde 29.453.100,00
2192 BLMAC - Manutencdo do Bloco de Atengiio Média e Alta Complexidade Amb. e Hospitalar 76.268.000,00
2193 BLGES - Manutencdo do Bioco de Gestdo do SUS 7.873.100,00
2194 BLATB - Manutengdo do Bloco de Atengdo Basica 39.117.000,00
2196 BLVGS - Manutengio do Bloco de Vigildncia em Satide 2.124.000,00
2197  Bolsa auxilio a estagidrios 165.000,00
2198 Manutengdo da Fundagdo Cuttural 613.100,00
2199 Promogao de eventos culturais 2.042.000,00
2200 DivulgagGes 57.750,00
2202 Folha de pagamento da Fundagdo Cultural 4.190.000,00
2203 Manutencgo dos servicos administrativos do Gabinete da Presidéncia 628.750,00
2204 Manutencéo do programa de plantas populares 1.900,00
2210 Manutenggo do Programa de Auxdlio Aluguel 1.880.000,00
2213 Manutencdo das Despesas Administrativas do IPM) 3.853.800,00
2223 Manutengio dos sistemas de arrecadac3o e contabilidade 8.517.640,00
2224 Contribuicdo ao PASEP 12.885.000,00
2225 Despesas diversas da administragdo 8.638.760,00
2226 Despesas com correio 100.000,00
2227 Despesas com energia elétrica 7.000.000,00
2228 Servigos com telefonia 561.800,00
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Descricio
a | Atividade
~ 2229 Manutencdo de sistema integrado‘de gestdo publica municipal 2.500.000,00
2230  Despesas com aluguéis 2.943.600,00
- 2231 Despesas com vale transporte 212.000,00
2232 Despesas com vale alimenta¢do 7.082.100,00
2233 Despesas com vale refeigdo 9.266.000,00
- 2234 Bolsa auxilio a estagiarios 1.825.070,00
2236 Beneficios assistenciais aos servidores 87.240,00
~ 2237  Encargos previdencidrios 40.392.000,00
. 2238 Manutengo do Gabinete da Presidéncia 260.000,00
2239 Servicos de divulgagio da administragdo - SAAE 490.000,00
- 2241 Manutengdo do Departamento Financeiro 2.326.000,00
2243 Manutencdo do Departamento Administrativo 8.846.000,00
T 2244  Despesas diversas da administragéio - SAAE 11.000,00
_. 2245 Despesas com telecomunicagdes 240.000,00
2246 Vale Transporte 855.000,00
T 2247 Bolsa auxilio - estigio 100.000,00
2248 Locagdo de veiculos 8.285.000,00
2249 Manutencgo do Depto. de Planejamento e Obras 2.380.000,00
- 2250 Manutenggo do Departamento de Operagtes 24.702.000,00
2254 Energia elétrica 12.000.000,00
2255 Encargos previdenciarios 12.700.000,00
2256 Folha de pagamento do Gabinete da Presidénda 1.945.000,00
2258 Folha de pagamento do Depto. de Planejamento e Obras 5.200.000,00
—- 2259 Folha de pagamento do Departamento de Operacbes 12.000.000,00
2260 Folha de pagamento do Departamento Financeiro 1.082.000,00
T 2261 Folha de pagamento do Departamento Administrativo 5.400.000,00
2263 Despesas judiciais e cartorarias 170.000,00
2264 Manutenc&o do Consdrcio SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia 7.640.000,00
2265 Manutengdo do Fundo Municipal do Idoso-FMI 2.871.000,00
2267 Escola do Legislativo 191.000,00
2268 Ferramentas Tecnologicas 878.000,00
2269 Manutengdo dos servigos administrativos do Gabinete do FMHIS 102.500,00
2270 Construgdo e Reformas - FMHIS 1.825.000,00
2272 Manutencgo do Fundo do Educamais Jacarei 725.300,00
2276 Manutenciio do Servigo de Regulagdo e Dependéndias 326.350,00
2277 Folha de pagamento do Servico de Regulagdo de Jacarel 1.388.000,00
2280 Regularizacgo Fundidria de Nicleos de Interesse Social 2.120.000,00
2281 Fomento ao Abastecimento 301.000,00
2282 Termos de Colaboragdo - Creches 2.788.211,00
2284  Servico de Regulagdo de Jacarei 845.000,00
2285 Terceiro Setor 105.500.000,00
2287 Manutengéo do Atende Bem Trabalhador 112.200,00
2288 FMAIL - Fundo Mun. de Areas Institucionais e Lazer 1.100.000,00
2294 Folha de pagamento da Secretaria de Mobilidade Urbana 9.421.627,00
2296 Manutengéio do Departamento Administrativo 198.000,00
2299 Manuteng&o dos Cemitérios 1.180.000,00
2300 Fomento a projetos e agdes no turismo 743.000,00
2301 AcBes de Fomento ao Comércio Local 8.000,00
2302 Fundo Municipal de Cultura 242.100,00
2303 Escola Livre de Artes Multidisciplinares 45.300,00
2305 Cursos, Capacitagbes, aperfeicoamentos, visitas técnicas, encontros, simpésios, congresso e foruns 13.100,00
2312 Inspegdo veicular 30.000,00
2316 Manutengdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente 1.057.440,00
2317 Plano Municipal de Manejo de Animais 917.000,00
2330 Insumos de Agua 4.000.000,00
2338 Folha de pagamento da Procuradoria - Geral 6.613.501,00
2343 Incubadora de Negdcios Criativos e Culturais 61.300,00
2345 Formagao Cultural - Oficinas 145.100,00
2361 Controle e Redugdo de Perdas 805.000,00
2362 Manutengdo de servicos administrativos PGM 185.300,00
2368 Manutencgo e ampliagio e descentralizagio das salas de leituras pablicas 19.000,00
2373 Verbas de gabinete 1.106.553,00
2374 Atleta Cidaddo 120.000,00
2377 Manutencgo do Atende Bem 10.000,00
2378 Manutengio da Procuradoria Juridica 81.000,00
2379 Folha de Pagamento da Procuradoria Juridica 1.700.000,00
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2388 Manuteng8o da Diretoria Comercial 5.307.000,00
2389 Folha de Pagamento da Diretoria Comercial 4.160.000,00
2390 BLVGS - Folha de Pagamento - Agentes de Combate a Endemias 3.603.000,00
2392 Emendas Camara 10.645.430,00
2399 Manutencdo Administragdo Regional Dom Pedro I 128.900,00
2400 Manutencio Administragdo Regional Nilo Méximo 121,100,00
2401 Familia Segura 15.600,00
2404 Folha de pagamento da regional Dom Pedro I 268.556,00
2405 Manutenggo do Departamento de Tratamento de Agua e Esgoto 15.112.000,00
2406 Folha de Pagamento do Departamento de Tratamento de Agua e Esgoto 4.300.000,00
2413 Vale Alimentagéo 671.231,00
2414 Vale Transporte 80.000,00
2415 Vale Refeigdo 666.733,00
2416 Folha de Pagamento - SME 29.012.573,00
2417 Folha de Pagamento - Sede OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB) 22.317.809,00
2419 Fomento da Responsabilidade do Gestor Escolar 471.574,00
2421 Fomento de Responsabilidade do Gestor Escolar 1.321.519,00
2422  Termos de Colaboragdo - Educacdo Integral 4.641.361,00
2423 Manutencio de servigos administrativos da Diretoria de Licitagdes e Contratos 7.000,00
2425 Folha de Pagamentos - Externos 848.833,00
2426 Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB) 4.793.611,00
2427 Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL 15.400.100,00
2429 Folha de Pagamento CRECHE OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB) 6.264.990,00
2431 Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA MAGISTERIO (FUNDEB) 28.614.208,00
2432 Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL MAGISTERIO (FUNDEB) 66.124.081,00
2435 Folha de Pagamento - CRECHE MAGISTERIO (FUNDEB) 16.361.192,00
2436 Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA OUTROS PROFISSIONAIS (FUNDEB) 2.729.677,00
2437 Manutengdo do Ensino Fundamental 23.943.091,00
2438 Manutengéo do Ensino - Creche 10.711.960,00
2441 Auxilio Transporte - Estudantes 3.045.029,00
2442 Custeio do Transporte Pdblico 7.517.598,00
2446 Encargos Gerais - Locagdo de Iméveis 162.000,00
2448 Folha da pagamento do Distrito Nilo Maximo 341.809,00
2449 Manutengdo do Servico Administrativos Secretaria de Governo e Planejamento 166.166,00
2450 Folha de Pagamento Secretaria de Governo e Planejamento 6.558.995,00
2454 Outras despesas previdenciarias 20.000,00
2455 Cobranca de recursos hidricos - ANA 1.600.000,00
2456 Cobranca de recursos hidricos - DAAE 80.000,00
2457 Manuteng3o do Centro de Operagdes Integradas - COI 2.650.100,00
2461 Co-financiamento Municipal - PSB - Programa Bom Prato 1.660.100,00
2469 Comunicagdo - FCJ 300.000,00
2471 Manutencdo da Unidade de Fiscalizagdo de Normas, Posturas e Instalacfes 18.100,00
2472 Manuteng3o dos Projetos da Secretaria de Seguranga e Defesa do Cidadao 110.200,00
2473 Manutengdo da frota - Satide 101.000,00
2474 BLAFB - ManutencSo do Bloco de Assisténcia Farmacéutica Basica 2.200.000,00
2481 Auxilio Transporte - PCD 5.500.000,00
2489 Amortizacao e encargos - CAF 45.479.135,00
2490 Amortizagdo e encargos - Finisa 6.842.119,00
2491 Manutengdo dos Servigos Administrativos da SECDH 77.450,00
2492 Folha de Pagamento da SECDH 1.671.878,00
2493 Manutenggo dos Servicos Administrativos da COUM 32.500,00
2494 Folha de Pagamento COUM 1.060.488,00
2495 Amortizacdo, juros encargos - SAAE 7.238.000,00
2496 Manutencéo do Departamento de Drenagem 5.505.000,00
2497 Elaboragdo de Projetos de Drenagem 500.000,00
2501 Castragbes de cdes e gatos 530.000,00
2502 Propaganda Institucional - SAAE 150.000,00
2504  Acdes de Estimulo a Atividade Econdmica 15.670,00
2506 Manutengdo do Grupo de OperagBes com Caes - Canil GCM 90.100,00
2507 Manutencdo do Programa Renascentes e Plano Municipal do Meio Ambiente 1.965.440,00
2508 Folha de Pagamento - FUNDEB - Servico Social e Psicologia 669.425,00
2509 Termos de Colaboragéo - Educagio Especial 11.350.252,00
2510 Capacitagdo de Servidor - IPM) 245.000,00
2512 Abastecimento da Frota - SEMOB 150.000,00
2513 Manutengdo e Restauragdo do Pavimento Viario 6.200.100,00
2514 Manutencdo da frota - SMAZU 30.000,00
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2517 Manutenc3o e Renovacdo da frota 455.000,00
2518 Manutencdo e Reforma de prédios municipais 427.100,00
2519 Tecnologia nas escolas - EMEL 1.400.000,00
2520 Obrigagbes sobre valores mobilidrios 670.000,00
2521 Despesas e Encargos com pessoal 4.193.000,00
2522 Controle de Infragbes de Transito 12.825.700,00
2523 Instalagiio de equipamentos do Sistema Cicloviario 55.400,00
2524 Manutenc3o de equipamentos do Sistema Cicloviario 3.200,00
2525 Expansdo da Malha Cicloviaria 1.171.150,00
2526 Manutengio da Malha Cicloviaria 236.150,00
2527 Monitoramenteo da Malha Ciclovidria 9.290,00
2528 Tluminagdo Publica 3.601.000,00
2529 EducaMais Centro 200.000,00
2530 EducaMais S0 Joao 200.000,00
2531 EducaMais Meia Lua 200.000,00
2532 Escola Legal - Creche 1.250.200,00
2533  Termos de Colaboragdo Pré-Escola 1.500.000,00
2534 Escola Legal - EMEI 1.250.200,00
2535 Promogio da Aprendizagem e Reducdo das Defasagens 3.000.000,00
2536 Escola Legal - EMEF 4.500.200,00
2537 Cidade do Pedestre 241.000,00
2538 Manuteng&o dos servigos administrativos da Diretoria de Inclusdo 169.600,00
2539 Gestdo de Projetos 501.000,00
2540 Casa Viva Vida 200.000,00
2541 Gestdo administrativa dos departamentos 2.006.000,00
2542 Zeladoria dos espacos publicos de lazer e convivéncia 28.600,00
2543 Manutenggo e conservagdo de corregos e drenagem pluvial 106.100,00
2544 Zeladoria e revitalizagdo dos LEV's 3.150.000,00
2545 Igualdade e Direitos Humanos 1.312.410,00
2546 Gestdo administrativa do fundo de assistencia social 9.000,00
2547 Bloco de gestdo do SUAS - IGD - SUAS 170.000,00
2548 Bloco de gestio do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 1.055.000,00
2549 Bloco da Prote¢do Social Basica 5.728.900,00
2550 Bloco da Protecdio Social Especial de Média e Alta Complexidade (Mac) 16.680.500,00
2551 Gestdo de Beneficios Eventuais 1.144.600,00
2552 Execucsio de Emendas Parlamentares para Assisténcia Social 4.130.300,00
2553 Fortalecimento do Controle Sodial (Conselho De Assisténcia Social) 115.000,00
2554 Primeira Infancia no SUAS - Crianca Feliz 61.200,00
2555 Procad Suas 160.000,00
2556 Politica Nacional Aldir Blanc de fomento a Cultura Lei 14399/2022 1.606.788,00
2557 Casa da Cultura 116.000,00
2558 Centro de Formaggo do Trabalhador e do Empreendedor 680.000,00
2559 Manutengdo do Compiexo Lamartine Delamare 10.000,00
Total de Atividade 1.597.823.447,00
. Reserva de contigéncia

9001 Reserva de contingéncia 1.000.000,00
9002 Reserva de contingéncia - SAAE 1.000,00
Total de Reserva de contigéncia 1.001.000,00

Total 2.267.621.877,00
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MUNICIPIO DE JACAREI - SP o 30/1 ?’2 21°§:
Lei Orgamentaria Anual 3 O (©
Demonstraciio da Receita por Fonte e Despesa por Fungio Camara unicipal
.2 Jacarei Exercicio de 2026
Receitas Correntes 1.761.526.430,00 Legislativa 35.187.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 365.743.242,80 Judicidria 7.028.801,00
Contribuigbes 45.391.600,00 Administragdo 270.310.248,00
Receita Patrimonial 50.486.954,00 Seguranga Piblica 9.589.723,00
Receita de Servicos 167.630.450,00 Assisténcia Social 57.076.934,00
Transferéncia Comentes 965.544.734,20 Previdéncia Social 212.281,800,00
Valor Bruto 1.081.317.840,00 Salide 485.596.614,00
(-} Deducgo 115.773.105,80 Educagdo 355.925.943,00
Outras Receitas Correntes 166.729.449,00 Cultura 11.722.638,00
Receitas de Capital 301.609.747,00 Direitos da Cidadania 4.217.692,00
OperagBes de Crédito 144.589.747,00 Urbanismo 285.835.665,00
Alienagdo de Bens 300.000,00 Habitacdo 13.476.400,00
Transferéncias de Capital 156.720.000,00 Saneamento 307.822.794,00
Receitas Correntes Intra-Orcamentérias 197.247.700,00 Gestdo Ambiental 7.989.980,00
Contribuigdes - Intra OFSS 197.247.700,00 Agricultura 582.775,00
Receitas de Capital Intra-Orcamentérias 7.238.000,00 Comércio e Servigos 1.183.220,00
Amortizagdo de Empréstimos - Intra OFSS 7.238.000,00 Comunicacdes 77.450,00
Transporte 160.808,00
Desporto e Lazer 19.570.134,00
Encargos Especiais 103.100.408,00
Reserva de Contingéncia 78.884.850,00
Total 2.267.621.877,00 Total 2.267.621.877,00
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MUNICIPIO DE JACAREI - SP 29/09/2025
Lei Orcamentaria Anual 124211
Quadro da Legislacdo da Receita Orcamentaria

& Jacare] Exercicio de 2026

- o aen

1.1.1.2.50.0.1.01 Imposto sobre a Propriedade Predial Urbana - Principal Art. 99 a 126 do CMT / LC 05 de 28/12/1992 e Alteragdes Municipal

1.1,1.2.50.0.1.02 Imposto Territorial Urbana - Principal Art. 99 a 126 do CMT / LC 05 de 28/12/1992 e Alteragbes Municipal

1.1.1.2.50.0.2.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros Art. 70 e Paragrafo 1° do Art. 87 do CMT LC 05/12/1992 Municipal

1.1.1.2.50.0.3.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa Art. 71 e Paragrafo 3° do Inciso III do CMT LC 05/12/1992 Municipal

1.1.1.2.50.0.4.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Multas e  Art. 71 e Paragrafo 3° do Inciso III do CMT LC 05/12/1992 Municipal
Juros

1.1,1.2.53.0.1.01 Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais Art. 151 a 170 do CTM LC 05/12/1992 e Alteragdes Municipal
sobre Iméveis - Principal

1.1,1,3.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal Inciso I do Art. 158 Constituico Federal Federal

1.1.1.3.03.4.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal Inciso I do Art. 158 Constituicio Federal Federal

1.1.1.4.51.1.1.01 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Autdnomo e Liberai Art. 127 a 150 do CMT LC 05/12/1992 e Alteragies Municipal

1.1.1.4.51.1.1.02 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Retido Art. 127 a 150 do CMT LC 05/12/1992 e Alteracdes Municipal

1.1.14.51.1.1.03 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Simples Nacional Art. 127 a 150 do CMT LC 05/12/1992 e AlteragGes Municipal

1.1.14.51.1.1.04 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Mensal Art. 127 a 150 do CMT LC 05/12/1992 e Alteracdes Municipal

1.1.1.4.51.1.2.01 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros Art. 70 e Paragrafo 1° do Art. 87 do CMT LC 05/12/1992 Municipal

1.1.1.4.51.1.2.02 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros Art. 70 e Paragrafo 1° do Art. 87 do CMT LC 05/12/1992 Municipal

1.1.1.4.51.1.3.01 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa Art. 71 e Paragrafo 3° do Inciso III do CMT LC 05/12/1992 Municipal

1.1.1.9.99.0.3.01 Outros Impostos - Divida Ativa

1.1.2.1.01.0.1.01 Taxas de Inspego, Controle e Fiscalizagdo - Principal

1.1.2.1.01.0.1.02 Taxas Comércio, Feirante, Ambulantes, eventuais

1.1.2.1.01.0.1.03 Taxas de Publicidade Comercial

1.1.2.1.01.0.2.02 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscailzagdo - Multas e Juros

1.1.2.1.01.0.3 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa

1.1.2.1.04.0.1 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal

1.1.2.2,01.0.1 Taxas pela Prestacao de Servigos em Geral - Principal

1.1.2.2.01.0.4.01 Taxas pela Prestagio de Servigos em Gerai - Divida Ativa - Multas e Juros

1.2,1.5.01.1.1.01 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - PM] Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.1.5.01.1.1.02 contribuigdo Servidor Civil Ativo - SAAE Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.1.5.01.1.1.03 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - FCJ Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.1.5.01.1.1.04 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - CM] Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.1.5.01.1.1.05 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - IPM3 Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.15.01.1.1.06 Contribulgdo do Servidor Civil Ativo - SR] Lel 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.656 de 20/04/11 Municipal

1.2.1.5.01.2.1.01 Contribuigdo do Servidor Givil Inativo

1.2.1.5.01.3.1.01 Contribuigdo do Servidor Civil Pensionista

1.3.1.1.01.1.1.01 Aluguéis e Arrendamentos - Principal

1.3.1.1.02.0.1.01 Rec. Manutengio Terminal Rodovidrio

1.3.1.1.99.0.1.01 Receita Sobre Venda de Lotes Urbanos

1.3.2.1.01.0.1.01 Remuneracio de Depdsitos Sobre Aplicagies Vinculados Lei 4.166 de 30/12/1998 e alteragBes posteriores Municipal

1.3.2.1.01.0.1.02 Remuneragdo de Outros Depbsitos de Recursos Lei 5.160 de 14/02/08 Municipai

1.3.2.1.01.0.1.03 Rendimentos S/ Aplicagbes - Pro-Lar Lei 4.166 de 30/12/1998 e alteraghes posteriores Municipal

1.3.2.1.01.0.1.04 Rendimentos S/ Aplicagdes - FMHIS - Pré-Lar Lei 1.761 de 21/09/76 e alteragBes posteriores Municipal

1.3.2.1.01.0.1.05 Rendimentos S/ Aplicagbes - SRJ Lei 1.761 de 21/09/76 e alteracBes posteriores Municipal

1.3.2.1.01.0.1.06 Remuneragao de Depdsitos Bancdrlos - Depésitos Judiciais 30% Lei 5.806/2013 de 03/12/2013 Municipal

1.3.2.1.01.0.1.07 Remuneracao de Depésitos Bancarios - LDB - MDE

1.3.2.1.01.0.1.08 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal Préprias Prefeitura

1.3.2.1.01.0.1.09 Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios - Alienac3o de Bens

1.3.2.1.01.0.1.10 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - Fundo Munidpal Satide

1.3.2.1.01.0.1.11 Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios - Retencdo Cautelar

1.3.2.1.01.0.1.12 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - FMI

1.3.2.1.04.0.1.01 Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Renda Fixa

1.3.2.1.04.0.1.02 Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Renda Varidvel

1.3.2.1.05.0.1.01 Remuneragdo Juros NTN_B 760199

1.3.2.2.01.0.1.01 Dividendos - Principal

1.6.1.1.01.0.1.01 Rec. Servigo de Regulagdio e Fiscalizagio de Serv. Plblico - SAAE Lei 1.761 de 21/09/76 e alteragBes posteriores Municipal

1.6.1.1.01.0.1.02 REc. Qutros Municipios Lei 1.761 de 21/09/76 e alteragbes posteriores Municipat

1.6.1.1.01.0.1.03 Rec. Servigo de Regulaggo e Fiscalizacdo de Serv, Publico - Ambiental Lei 1.761 de 21/09/76 e alteragdes posteriores Municipal

1.6.9.9.50.1.1.01
1.6.9.9.50.1.1.02
1.6.9.9.50.1.3.01

Tarifa de Fornecimento de Agua
Tarifa de Coleta de Esgoto
Receita Divida Ativa Tarifa de Agua

1.6.9.9.50.2.3.01 Receita da Divida Ativa de Tarifa de Esgoto
1.6.9.9.50.9.1.01 Tarifa Prestacdo de Servicos
1.6.9.9.50.9.1.02 Tarifa Religacio de Agua

1.6.9.9.50.9.1.03 Tarifa de Ligagio de Agua e Esgoto
1.6.9.9.50.9.1.04 Tarifa de Fornencimento de Hidrémetros
1.6.9.9.50.9.2.01 Multa e Juros de Mora de Contas AC
1.6.9.9.50.9.2.02 Multa por Infracio a Regulamento
1.6.9.9.50.9.3.01 Receita da Divida Ativa de Servigos
1.6.9.9.50.9.3.02 Recieta Divida Ativa Parcelamentos Contas
1.6.9.9.50.9.4.01 Multa e Juros de Mora da Divida Ativa
1.6.9.9.99.0.1.01 OOutras Indenizagbes

1.6.9.9.95.0.2.01 Outras Multas - Contratos

1.6.9.9.99.0.3.01 Receita Divida Ativa 8/ a Venda de Lotes
1.6.9.9.99.0.3.02 Receita Divida Ativa s/ a Venda de CBMC
1.6.9.9.99.0.3.03 Receita Divida Ativa s/ a Venda de FMHIS
1.6.9.9.99.0.3.04 Receitas de Anistia

1.6.9.9.99.0.4.01 Receita Multase Juros da Davida Ativa Lotes
1.6.9.9.99.0.4.02 Receita Multas e Juros Anistia
1.6.9.9.99.0.4.03 Receita MUIta e Juros da Divida Ativa CBMC
1.6.9.9.99.0.4.04 Receitas Multa e Juros da Divida Ativa FMHIS
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Descricdo Lei Esfera da Lei
1.7.1.1.51.1.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensai - Principal Letra "B" do Inciso I do Art. 159 da CF Federal
1.7.1.1.51.2.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Jutho Emenda Constitucional n® 55/2007 Federal
1.72.1.1.51.2.1.02 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Setembro Emenda Constitucional n® 55/2007 Federal
1.7.1.1.51.2.1.03 Cota-Parte do Fundo de Participagio do Municipios — 1% Dezembro Emenda Constitucional n® 55/2007 Federat
1.7.1.1.52.0.1.01 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal Inciso II do Art. 158 da CF Federal
1.7.1.2.50.0.1.01 Cota-Parte da Compensacio Financeira pela Exploracdo de Recursos Hidricos - Lei 7.990 de 28/12/1989 e legislacdo posterior Federal
Principal
1.7.1.2.51.0.1.01 Cota-Parte da Compensacgo Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais - Lei 7.990 de 28/12/1989 e legisiagdo posterior Federal
CFEM - Principal
1.7.1.2.52.1.1.01 Cota-Parte da Compensagdo Financeira pela Produgdo de Petrdleo — Lei no
7.990/89 - Principal
1.7.1.2.52.4.1.01 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal Lei 7.990 de 28/12/1989 e legislagdo posterior Federal
1.7.1.3.50.1.1.01 BLATB - Bloco de Atengio Basica
1.7.1.3.50.1.1.02 BLVGS - Vigildncia em Salde
1.7.1.3.50.1.1.03 BLGES - Bloco Gestao do SUS
1.7.1.3.50.2.1.01 BLMAC - Bloco de Atengdo de Média e Alta Complex. Ambulatorial e Hospitalar
1.7.1.3.50.4.1.01 BLAFB - Bloco de Assisténcia Farmacéutica Basica Portaria 1.497/07 do Ministério da Sa(de Federal
1.7.1.4.50.0.1.01 REc. Saldrio Educagdc Lei 10.832/2003 FNDE Federal
1.7.1.4.52.0.1.01 Rec Merenda Escolar PNAE MP 2176-36 de 24/08/2001 e Res. FNDE - CD 15 Federal
1.7.1.4.53.0.1.01 Rec Transporte Escolar - PNATE Lei 10.880 de 09/06/2004 Federal
1.7.1.6.50.0.1.01 Rec. do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS - Principal
1.7.1.7.99.0.1.01 Rec. P/ Esportes e Recreacao - Unido
1.7.1.7.99.0.1.02 Rec. Infraestrutura Federal
1.7.1.7.99.0.1.03 Rec. EducacSo Ambiental Federal
1.7.1.7.99.0.1.04 Transferéncia Unido - Pavimentagdo, Drenagem, Recapiamento - INFRA
1.7.1.7.99.0.1.05 Transferéncia Unido - Manutengdo da Cldade - INFRA
1.7.1.7.99.0.1.06 Transferéncia Unidio - Manutenggo Veiculos da Guarda
1.7.1.7.99.0.1.07 Transferéncia da Uni3o - Gestdo da Salide
1.7.1.7.99.0.1.08 Transferéncia da Unido - Campanha de Divulgaggio Salide
1.7.1.7.99.0.1.09 Transferéncias da Unifio - Emendas Salide
1.7.1.9.60.0.1.01 Rec. Aldir Blanc de Fomento a Cultura
1.7.1.9.99.0.1.01 Rec Recapeamento de /Vias - Transito
1.7.1.9.99.0.1.02 Rec. Custeio Transporte Piblico - Transito
1.7.1.9.99.0.1.03 Rec. Manutencio e Restauragio de Pavimento Vidrio - Transito
1.7.1.9.99.0.1.04 Rec. Iluminaggo Piblica - Transito
1.7.1.9.99.0.1.05 Outras Transferéncias de Recursos da Unido - Manutengdo da Secretaria de
Administracdo/RH
1.7.2.1.50.0.1.01 Cota-Parte do ICMS - Principal Inciso IV do Art. 158 da CF Estadual
1.7.2.1.51.0.1.01 Cota-Parte do IPVA - Principal Inciso I do Art. 158 da CF Estadual
1,7.2.1.52.0.1.01 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal Paragrafo 3° do Art. 159 da CF Estadual
1.7.2.4.50.0.1.01 Conv. Governo do Estado SUS
1.7.2.4.99.0.1.01 Rec. Educagio Ambiental Estadual
1.7.2.9.51.0.1.01 Rec. Assisténcia Social Estado
1.7.2.9.99.0.1.01 Rec. Esportes e Recreagdo Estado
1.7.2.9.99.0.1.02 Rec. Infraestrutura Estado
1.7.2.9.99.0.1.03 Rec. Recapeamento de Vias - Transito
1.7.2.9.99.0.1.04 Rec. Restauracio de Pavimento Viario - Trénsito
1.7.2.9.99.0.1.05 Rec. Iluminagdo Pablica - Transito
1.7.2.9.99.0.1.06 Transf, Estado Revitalizagdo, Parquesm Pracas e Jardins
1.7.2.9.99.0.1.07 Outras Transferéncias dos Estados - FMHIS Regularizagdo Fundiaria Interesse
Social
1.7.5.1.50.0.1.01 FUNDEB 70%
1.7.5.1.50.0.1.02 FUNDEB 30%
1.7.9.9.99.0.1.01 Outras Transferéncias Correntes - LC 176/2020(AD025) Compensacdo Unido
1.9.1.1.14.0.1.01 Rec. Multas de Trnsito
1.9.1.1.14.0.1,02 RENAINF
1.9.9.9.03.0.1.01 Compensagdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS
1.9.9.9.12.2.1.01 Onus de Sucumbéncia - Custas Processuais Div. Ativa Executivo Lei 5.160 de 14/02/08 Municipal
1.9.9.9.12.2.1.02 Recursoas Honorarios Advocaticios Legistagdo Propria Municipal
1.9.9.9.99.2.1.02 Outras Receitas Proprias - IPM)
1.9.9.9.99.2.1.06 Rec. Fundo EDUCAMAIS
1.9.9.9.99.2.1.07 Receita CBMC - ProLar
1.9.9.9.99.2.1.08 Qutras Multas e Juros de Mora
1.9.9.9.99.2.1.09 Rec. FMDHU
1.9.9.9.99.2.1.10 Contribuigdo Pecuniaria
1.9.9.9.99.2.1.11 Rec. Estacionamento Rotativo
1.9.9.9.99.2.1.12 Rec. Onus de Sucumbéncia - Procuradoria
1.9.9.9.99.2.1.13 Rec. Patruiha Agricola Mecanizada
1.9.9.9.99.2.1.14 Rec. Fundacdo Cultural
1.9.9.9.99.2.1.15 Recuraos Correntes Diversas
1.9.9.9.99.2.1.16 Receitas Depdsitos Judidais 70% LC 151/15
1.9.9.9.99.2.1.17 Receitas Depésitos Judiciais 30% LC 151/15
1.9.9.5.99.2.1.18 Receita Medida Cautefar
1.9.9.9.99.2.1.19 Rec. Compensagio Valores - Consessdo Ambiental
1.9.9.9.99.2.1.20 Rec. FMDCA
1.9.9.9.99.2.1.21 Rec Fundo Municipal do Idoso
1.9.9.9.99.2.1.22 Rec. FADENP
1.9.9.9.99.2.1.23 Rec. FSSM]
1.9.9.9.99.2.1.24 Rec. FMAIL
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1.9.9.9.99.2,1.25 Rec. Fundo Municipal de Meio Ambiente
1.9.9.9.99.2.1.26 Rec. Fundo Municipal de Renascentes - Plano Meio Ambiente
1.9.9.9.99.2.1.27 Rec. Regularizag8o Fundiaria
1.9.9.9.99.2.1.28 Rec. Fundo Municipal de Limpeza Urbana
1.9.9.9.99.2.1.30 Qutras Receitas Meio ambiente
1.9.9.9.99.2.1.31 Transferéncias Estado - Fomento e Exploragdo Turismo
1.9.9.9.99.2.1.32 Transferéncia Estado - Defesa Civil
1.9.9.9.99.2.1.33 Transferéncia Estado - Manutencio Predial e Administrativa - Guarda Municipal
1.9.9.9.99.2.1.34 Transferéncia Estado - COI - Guarda Municipat
1.9.9.9.99.2.1.35 Transferéncia Estado - Defesa da Cidadania - Secret. Seguranca
1.9.9.9.99.2.1.36 Transferéncia Estado - Defesa Civil - Secret. Seguranca
1.9.9.9.99.2.2.01 Outras Receitas Diversas Lei 5.160 de 14/02/08 Municipal
1.9.9.9.99.2.2.02 Contribuigdo Pecuniaria
1.9.9.9.99.2.2.03 Receitas do Cimitério
1.9.9.9.99.2.2.04 Receitas Outras Multas
1.9.9.9.99.2.2.05 Receita Aterro Sanitario
1.9.9.9.99.2.2.06 Receita Vigildncia Sanitaria
1.9.9.9.99.2.2.07 Rec. Divida Ativa Nao Tributaria
2.1.1.2.01.0.1.01 Re. Empréstimo INFRAESTRUTURA
2.1.1.2.01.0.1.02 Rec. Mobilidade Iluminag3o - Operagfio de Crédito
2.1.1.2.51.0.1.01 Recursos para Hospital Municipal
2.1.1.2.52.0.1.01 Rec. Programa de Aceleracdo e Crescimento - Novo PAC Legislacio especifica Federal
2.12201.0.1.01 Rec. CAF Operacdo de crédito
2.2.3.1.01.0.1.01 Rec. Alienages de Bens
2.4.1.1,51.5.1.01 Transferéncia da Unido - Construggio de Hospital
2.4.1.2.50.9.1.01 Rec. Construgdo € Ampliacdo de Prédios Escolares
2.4.1.4.52.0.1.01 Rec. Sistema Bésico Integrado de Agua e Esgoto - PAC 2
2.4.1.4.52.0.1.02 Transferéncia Unido - Reforma Complexo Lamartine
2.4.1.4.52.0.1.03 Transferéncla Unido - novos projetos
2.4.1.4.52.0.1.04 Transferéncia Unido - Melhorias Viarias
2.4.1.4.52.0.1,05 Transferéncia Unido - Melhorias na Drenagem - Ambiental
2.4.1.4.52.0.1.06 Tranferéncia Unido - Melhorias Pavimentacdio - Ambiental
2.4.1.4.53.0.1.01 Rec. p/ Meio Ambiente Federal
24.1.4.99.0.1.01 Rec. Obras Mercado Municipal
2.4.1.9.99.0.1.01 Transferéncia Unido - Reaparelhamento da Guarda Municipal
2.4.1.9.99.0.1.02 Transferéncia Unido - Reforma Prédio da Guarda Municipal
2.4.1.9.99.0.1,03 Transferéncia da Unido para a Reforma do museu MAV
2.4.2.2.50.0.1.01 Transferéncia Estado - Hospital Municipal
2.4.2.2.53.0.1.01 Rec. P/ Meio Ambiente Estadual
2.4.2.2.53.0.1.02 Transferéncias Estado - Areas Degradadas
2.4.2.2.53.0.1.03 Transferéncias Estado - Manejo Animais
2.4.2.2.53.0.1.04 Transferéncia Estado - Termo de Compromissso Ambiental
2.4.2.2.53.0.1.05 Transferéncla Estados - Manutengao Satde Animal
2.4.2.2.53.0.1.06 Transferéncias Estado - Preservagdo Nascentes
2.4.2.2.53.0.1.07 Transferéncia Estado - Aplicacio em Projetos Ambientais
2.4.2.9.99.0.1.01 Rec. Estadual - FEHIDRO
2.4.2.9.99.0.1.02 Rec. Obras Mercado Municipal
2.4.2.9.99.0.1.03 Transferéncia Estado - Defesa Civil
2,4.2.9.99.0.1.04 Transférencia Estado - Reaparelhamento Guarda Municipal
7.2.15.02.1.1,01 Contribui¢do Patronal - PM]
7.2.1.5.02.1.1,02 Contribuigdo Patronal - SAAE
7.2.1.5.02.1.1.03 Contribuigdo Patronal - FCJ
7.2.1.5.02.1.1.04 Contribuigdo Patronal - CMJ
7.2.1.5.02.1.1.05 Contribuicdo Patronal - IPM)
7.2.1.5.02.1.1.06 Contribuigio Patronal - SRJ
7.2.1.5.51.1.1.01 Contribuigdo Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 00649/2022 -
PMJ
7.2.1.5.51.1,1,02 Contribuic3o Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 01060/2022 -
PMJ)
7.2.15.51.1.1.03 ContribuigBo Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 01062/2022 -
PM]
7.2.1.5.51.1.1.04 Contribuigio Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 01064/2022 -
PMI
7.2.1.5.51.1.1.05 Contribuicio Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo (0059/2023 -
PMJ
7.2.1.5.51.1.1.06 Contribuiciio Previdenciaria Reparcelamento de Débito - Acordo 00134/2023 -
PM]
7.2.1.5.51.1.1,07 Contribuic3o Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 00073/2024 -
PMI
7.2.1.5.51.1.1.08 Contribuicio Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo 00565/2024 -
PMJ
7.2.1.5.51.1.1.09 Contribuicdo Previdenciaria Reparcelamento de Débito - Acordo 000812025 - PM]
7.2.1.5.51.1.2.01 Multa e Juros de Mora Acordos de Parcelamentos - PMJ
7.2.1.9.99.1.1.01 Contribuicdo Previdenciaria Amortizagio Déficit Atuarial - PMJ Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Munidpal
7.2.1.9.95.1.1.02 Contribuicio Previdencidria Amortizacdo Déficit Atuarial - SAAE Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Municipal
7.2.1.9.99.1.1.03 Contribuicio Previdencidria Amortizagio Déficit Atuarial - FCJ Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Munidpal
7.2.1.9.99.1.1.04 Contribuigdo Previdenciaria Amortizagio Déficit Atuarial - CM) Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Municipal
7.2.1.9.99.1.1.05 Contribuigdo Previdenciaria Amortizago Déficit Atuarlal - IPM) Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Municipal
7.2.1.9.99.1.1.06 ContribuicSo Previdencidria AmortizacSio Déficit Atuarial - SRJ Lei 5.307 de 03/12/08 e Lei 5.565 de 20/04/11 Municipal
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de Recurso:

Aplicagiio: 100.0000 - Geral Total

30/09/2025
10:24:07

Exercicio de 2026

1 Receitas Correntes 315.751,00

1.3 Receita Patrimonial 315.751,00

1.3.2 Valores Mobiliarips 315.751,00

13.21 Juros e CorregBes Monetarias 315.751,00

1.3.2.1.01 Remuneracio de Depdsitos Bancarios 315.751,00

1.3.2.1.01.0.1 Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Principal 315.751,00

1.3.2.1.01.0.1.06 Remuneragiio de Depdsitos Bancarios - Depdsitos Judiciais 30% 01 315.751,00

Total por Aplicacio: 315.751,00

Aplicaciio: 110.0000 - Geral

1 Receitas Correntes 886.803.396,00

11 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 365.743.242,80

111 Impostos 356.591.011,80

1.1.1.2 Impostos sobre o Patriménio 140.489.087,80

1.1.1.2.50 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 106.140.164,80

1.1.1.2.50.0.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 72.138.000,80

1.1.1,2.50.0.1.01 Imposto sobre a Propriedade Predial Urbana - Principal 01 61.323.271,80

1.1.1.2.50.0.1.02 Imposto Territorial Urbana - Principal 01 10.814.729,00

1.1.1.2.50.0.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Tesritorial Urbana - Multas e 641.599,00
Juros

1.1.1.2.50.0.2.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e 01 641.599,00
Juros

1.1.1.2.50.0.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida 27.114.093,00
Ativa

1.1.1.2,50.0.3.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida 01 27.114.093,00
Ativa

1.1.1.2.50.0.4 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida 6.246.472,00
Ativa - Multas e Juros

1.1.1.2,50.0.4.01 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida 01 6.246.472,00
Ativa - Multas e Juros

1.1.1.2.53 Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos” de Bens Iméveis e de 34.348.923,00
Direitos Reais sobre Iméveis

1.1.1.2.53.0.1 Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de 34.348.923,00
Direitos Reais sobre Iméveis - Principal

1.1.1.2.53.0.1.01 Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos” de Bens Iméveis e de 01 34.348.923,00
Direitos Reais sobre Iméveis - Principal

1.1.1.3 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 63.313.614,00

1.1.1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 63.313.614,00

1.1.1.3.03.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 45.973.541,00

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 45.973.541,00

1.1,1.3.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal o1 45.973.541,00

1.1.1.3.03.4 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 17.340.073,00

1.1,1.3.034.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - 17.340.073,00
Principal

1.1.1.3.03.4.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - 01 17.340.073,00
Principal

1.1.1.4 Impostos sobre a Producdo e Circulagdo de Mercadorias e Servigos 152,784.810,00

1.1.1.4.51 Impostos sobre Servigos 152.784.810,00

1.1,1.4.51.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN 152.784.810,00

1.1.1.4.51.1.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal 146.964.538,00

1.1.1.4.51.1.1.01 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Auténomo 01 974.361,00
e Liberal

1.1.1.4.51.1.1.02 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Retido 01 10.152.172,00

1.1.1.4.51.1.1.03 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Simples 01 27.621.478,00
Nacional

1.1.1.4.51.1.1.04 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Mensal 01 108.216.527,00

1.1.1.4.51.1.2 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e 574.393,00
Juros

1.1.1.4.51.1.2.01 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e 01 472.292,00
Juros

1.1.1.4.51.1.2.02 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e 01 102.101,00
Juros

1.1.1.4.51.1.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida 5.245.879,00
Ativa

1,1.1.4.51.1.3.01 Imposto sabre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida 01 5.245.879,00
Ativa

1.1.1.9 Outros Impostos 3.500,00

1.1.1.9.99 Outros Impostos 3.500,00

1.1.1.9.99.0.3 Outros Impostos - Divida Ativa 3.500,00

1.1.1.9.99.0.3.01 Outros Impostos - Divida Ativa 01 3.500,00

1.1.2 Taxas 9.152.231,00
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! Exerciclo de 2026

Cat. Econdmica

Aplicagso: 110.0000 - Geral )

1.1.2.1 Taxas pelo Exerdicio do Poder de Policia

1.1.2.1.01 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo
1.1.2.1.01.0.1 Taxas de Inspecdio, Controle e Fiscalizagdo - Principal

1.1.2.1.01.0.1.01
1.1.2.1.01.0.1.02
1.1.2.1.01.0.1.03
1.1.2.1.01.0.2
1.1.2.1.01.0.2.02
1.1.2.1.01.0.3
1.1.2.1.04
1.1.2.1.04.0.1
1.1.2.2
1.1.2.2.01
1.1.2.2.01.0.1
1.1.2.2.01.04

1.1.2.2.01.0.4.01

13

131

1.3.1.1
1.3.1.1.01
1.3.1.1.01.1
1.3.1.1.01.1.1
1.3.1.1.01.1.1.01
132

1.3.2.1
1.3.2.1.01
1.3.2.1.01.0.1
1.3.2.1.01.0.1.07
1.3.2.1.01.0.1.08
1.3.2.1.01.0.1.09
1.3.2.1,01.0.1.10
1.3.2.1.01.0.1.11
1.3.2.1.01.0.1.12
1.3.2.2
1.3.2.2.01
1.3.2.2.01.0.1
1.3.2.2.01.0.1.01
1.7

171

1.7.1.1
1.7.1.1.51
1.7.1.1.51.1
1.7.1.1.51.1.1

1.7.1.1.51.2
1.7.1.1.51.2.1
1.7.1.1.51.2.1.01
1.7.1.1,51.2.1.02
1.7.1.1.51.2.1.03
1.7.1.1.52
1.7.1.1.52.0.1

1.7.1.1,52.0.1.01

1.7.1.2

1.7.1.2.50

1.7.1.2.50.0.1

1.7.1.2.50.0.1.01

Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagio - Principal
Taxas Comércio, Feirante, Ambulantes, eventuais
Taxas de Publicidade Comercial
Taxas de Inspegdio, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros
Taxas de Inspecio, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros
Taxas de Inspecdio, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa
Taxa de Controle e Fiscalizagio Ambiental
Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal
Taxas pela Prestacdo de Servicos
Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral
Taxas pela Prestacio de Servicos em Geral - Principal
Taxas pela Prestacio de Servicos em Geral - Divida Ativa - Multas e
Juros
Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral - Divida Ativa - Multas e
Juros
Receita Patrimonial
Exploracio do Patriménio Imobiliario do Estado
Exploracdo do Patrimdnio Imobilidrio do Estado
Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupacio
Aluguéis e Arrendamentos
Aluguéis e Arrendamentos - Principal
Aluguéis e Arrendamentos - Principal
Valores Mobiliarios
Juros e CorregBes Monetérias
Remuneragio de Depdsitos Bancarios
Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Principal
Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - LDB - MDE
Remuneracio de Depdsitos Bancérios - Principal Proprias Prefeitura
Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Alienagdo de Bens
Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Fundo Municipal Salde
Remuneracio de Depdsitos Bancarios - Retengdo Cautelar
Remuneragio de Depdsitos Bancérios - FMI
Dividendos
Dividendos
Dividendos - Principal
Dividendos - Principal
Transferéncia Correntes
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias Decorrentes de Participagdo na Receita da Unido
Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal -
Principal

Valor Bruto

(-) 9.5 - FUNDEB
Cota-Parte do Fundo de Participagéio dos Municipios - Cotas
Extraordinarias
Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — Cotas
Extraordinarias - Principal
Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios — 1% Julho
Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios — 1% Setembro
Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios — 1% Dezembro
Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural -
Principal
Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural -
Principal

Valor Bruto

(-) 9.5 - FUNDEB
Transferéncias das CompensagBes Financeiras pela Exploragdo de
Recursos Naturais
Cota-Parte da Compensaggo Financeira pela Exploragéo de
Recursos Hidricos
Cota-Parte da Compensacio Financeira pela Exploragao de
Recursos Hidricos - Principal
Cota-Parte da Compensag8o Financeira pela Exploragdo de
Recursos Hidricos - Principal

01
01
01

01

01

01

01

01

01

01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01

01

01

8.969.066,00
8.966.191,00
8.839.537,00
7.927.225,00
222.090,00
690.222,00
125.961,00
125.961,00
693,00
2.875,00
2.875,00
183.165,00
183.165,00
148.620,00
34.545,00

34.545,00

379.824,00
379.824,00
379.824,00
379.824,00
379.824,00
379.824,00
4.486.379,00
4.486.102,00
4.486.102,00
4.486.102,00
1.917.338,00
2.080.116,00
27.761,00
45.915,00
51.077,00
363.895,00
277,00
277,00
277,00
277,00

147.486.701,20
140.119.137,20
139.939.545,20
124.962.347,20
124.962.347,20

156.202.934,00
31.240.586,80
14.977.198,00
14.977.198,00

4.986.728,00
4.984.448,00
5.006.022,00
179.592,00
179.592,00

179.592,00
224.490,00
44.898,00
7.367.564,00
466.324,00
466.324,00

466.324,00

4.866.203,00

486.407.012,20
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Cat. Econdmica

Aplicaglo: 110.0000 - Geral

1.7.1.2.51

1.7.1.2.51.0.1

1.7.1.2.51.0.1.01

1.7.1.2.52
1.7.1.2.52.1

1.7.1.2.52.1.1

1.7.1.2,52.1.1.01

1.7.1.2.52.4
1.7.1.2.52.4.1
1.7.1.2.52.4.1.01
1.7.2

1721
1.7.2.1.50
1.7.2.1.50.0.1
1.7.2.1.50.0.1.01

1.7.2.1.51
1.7.2.1.51.0.1
1.7.2.1.51.0.1.01

1.7.2.1.52
1.7.2.1.52.0.1
1.7.2.1.52.0.1.01

1.7.9

1.79.9
1.7.9.9.99
1.7.9.9.99.0.1
1.7.9.9.99.0.1.01

1.9

1.9.9
1.99.9
1.9.9.9.12

1.9.9.9.12.2
1.99.9.12.21
1.9.9.9.12.2.1.01
1.9.9.9.12.2.1.02
1,9.9.9.99
1.9.9.9.99.2

1.9.9.9.99.2.1

1.9.9.9.99.2.1.15
1.9.9.9.99.2.1.16
1.9.9.9.99.2.1.17
1.9.9.9.99.2.1.18
1.9.9.9.99.2.1.19
1.9.9.9.99.2.2

1.9.9.9.99.2.2.01
1.9.9.9.99.2.2.02
1.9.9.9.99.2.2.03
1.9.9.9.99.2.2.04
1.9.9.9.99.2.2.05
1.9.9.9.99.2.2.06
1.9.9.9.99.2.2.07

Cota-Parte da Compensacdo Financeira pela Exploragdo de
Recursos Minerais - CFEM
Cota-Parte da Compensac&o Financeira pela Exploragdo de
Recursos Minerais - CFEM - Principal
Cota-Parte da Compensagdo Financeira pela Exploragéo de
Recursos Minerais - CFEM - Principal
Cota-Parte da Compensagdo Financeira pela Produgdo de Petréleo
Cota-Parte da Compensacao Financeira pela Produggio de Petrdleo —
Lei n° 7.990/89
Cota-Parte da Compensacio Financeira pela Produgdo de Petréleo —
Lei n° 7.990/89 - Principal
Cota-Parte da Compensaciio Financeira pela Produgdo de Petréleo —
Lei n® 7.990/89 - Principal
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades
Participacdo na Receita dos Estados e Distrito Federal
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do ICMS - Principal
Cota-Parte do ICMS - Principal
Valor Bruto
(-} 9.5 - FUNDEB
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do IPVA - Principal
Cota-Parte do IPVA - Principal
Valor Bruto
(-) 9.5 - FUNDEB
Cota-Parte do IPI - Municipios
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal
Valor Bruto
(-) 9.5 - FUNDEB
Demais Transferéncias Correntes
Outras Transferéncias Correntes
Outras Transferéncias Correntes
Outras Transferéncias Correntes - Principal
Outras Transferéncias Correntes - LC 176/2020(AD025)
Compensagao Unio
Outras Receitas Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Correntes
Encargos Legais pela Inscricdo em Divida Ativa e Receitas de Onus
de Sucumbéncia
Onus de Sucumbéncia
Onus de Sucumbéncia - Principal
Onus de Sucumb@ncia - Custas Processuais Div. Ativa Executivo
Recursoas Honorarios Advocaticios
Outras Receitas
Qutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias
Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias - Principal
Recuraos Correntes Diversas
Receitas Depositos Judiciais 70% LC 151/15
Receitas Depositos Judiciais 30% LC 151/15
Receita Medida Cautelar
Rec. Compensacio Valores - Consessdo Ambiental
Outras Receitas N3o Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB -
Primarias - Multas e Juros
Outras Receitas Diversas
Contribuicdo Pecuniaria
Receitas do Cimitério
Receitas Outras Multas
Receita Aterro Sanitario
Receita Vigildncia Sanitaria
Rec. Divida Ativa Nao Tributaria

01

01

01

01

01

01

01

01
01

01
01
0
01
01

01
01
01
01
01
01
01

281.169,00
281.169,00
281.169,00

6.620.071,00
3.407.090,00

3.407.090,00
3.407.090,00

3.212.981,00
3.212.981,00
3.212.981,00
337.950.484,00

337.950.484,00
277.753.616,80
277.753.616,80
277.753.616,80
347.192.021,00
69.438.404,20
58.228.766,40
58.228.766,40
58.228.766,40
72.785.958,00
14.557.191,60
1.968.100,80
1.968.100,80
1.968.100,80
2.460.126,00
492.025,20
969.827,00
969.827,00
969.827,00
969.827,00
969.827,00

29.786.938,00
29.786.938,00
1.483.298,00

1.483.298,00
1.483.298,00
76.483,00
1.406.815,00
28.303.640,00
28.303.640,00

11.769.096,00

1.375.238,00
8.916,00
3.821,00
1.581.854,00
8.799.267,00
16.534.544,00

4.994.850,00
1.821.374,00
439.259,00
1.156.191,00
5.935,00
776.190,00
7.340.745,00

29.786.938,00

Total por Aplicacdo: 886.803.396,00
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ST

Total por Fonte de Recurso: 887.119.147,00

Aplicagiio: 100.0010 - REC.P/ PAVIMENTAGAO E DRENAGEM

1 Receitas Correntes 14.906.458,00
1.7 Transferéncia Correntes 14.906.458,00

1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 14.906.458,00

Entidades

1.7.29 Outras Transferéndias dos Estados e Distrito Federal 14.906.458,00

1.7.2.9.99 Outras Transferéndas dos Estados e DF 14.906.458,00

1.7.2.9.99.0.1 Qutras Transferéndas dos Estados e DF - Principal 14.906.458,00

1.7.2.9.99.0.1.02 Rec. Infraestrutura Estado 02 14.906.458,00

Total por Aplicacdo: 14.906.458,00

Aplicaciio: 100.0035 - REAPARELHAMENTO E CAPACITACAO DA DEFESA CIVIL

1 Receitas Correntes 300.000,00
19 Outras Receitas Correntes 300.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 300.000,00
1.99.9 Outras Receitas Correntes 300.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 300.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 300.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 300.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.32 Transferéncia Estado - Defesa Civil 02 100.000,00
1.9.9.9.99.2.1.36 Transferéncia Estado - Defesa Civil - Secret. Seguranga 02 200.000,00
2 Receitas de Capital 100.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 100.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 100.000,00
Entidades
24.29 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 100.000,00
2.42.9.99 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 100.000,00
2.4.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal 100.000,00
2.4.2.9.99.0.1.03 Transferéncia Estado - Defesa Civil 02 100.000,00

Total por Aplicagdo: 400.000,00

Aplicaciio: 100.0056 - TERMO AJ. CONDUTA AMBIENTAL

2 Receitas de Capital 1.200.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 1.200.000,00
2.4.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 1.200.000,00
Entidades
24.2.2 Transfer@ncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 1.200.000,00
2.4.2.2.53 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 1.200.000,00
de Meio Ambiente
2.4.2.2.53.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 1.200.000,00
de Meio Ambiente - Principal
2.4.2.2,53.0.1.04 Transferéncia Estado - Termo de Compromissso Ambiental 02 1.200.000,00

Total por Aplicacdo: 1.200.000,00

Aplicacso: 100.0057 - METIO AMBIENTE

2 Receitas de Capital 2.000.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 2.000.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 2.000.000,00
Entidades
2.4.2.2 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 2.000.000,00
2.42.2.53 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 2.000.000,00
de Meio Ambiente
2.4.2.2.53.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 2.000.000,00
de Melo Ambiente - Principal
2.4.2,2.53.0.1.01 Rec. P/ Meio Ambiente Estadual 02 2.000.000,00

Total por Aplicacio: 2.000.000,00

Aplicaclio: 100.0068 - REVITALIZACAO DE PRACAS E JARDINS

1 Receitas Correntes 300.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 300.000,00
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 300.000,00
Entidades
1.7.29 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 300.000,00
1.7.2.9.99 Outras Transferéncias dos Estados e DF 300.000,00
1.7.2.9.99.0.1 OQutras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 300.000,00
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Especificagdo

‘Fonte de Recurso: 02 - T Conyén dua
Aplicaciio: 100.0068 - REVITALIZAGAO DE PRACAS E JARDINS - ; o
1.7.2.9.99.0.1.06 Transf. Estado Revitalizagdo, Parquesm Pragas e Jardins 02 300.000,00

Total por Aplicacdo: 300.000,00

Aplicaciio: 100.0071 - PLANO DE MEIO AMBIENTE

2 Receitas de Capital 6.865.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 6.865.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 6.865.000,00
Entidades
2.4.2.2 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 6.865.000,00
2.4.2.2.53 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 6.865.000,00
de Meio Ambiente
2.4.2.2.53.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 6.865.000,00
de Meio Ambiente - Principal
2.4.2.2.53.0.1.06 Transferéncias Estado - Preservagdo Nascentes 02 1.865.000,00
2.4.2.2.53.0.1.07 Transferéncia Estado - Aplicagdo em Projetos Ambientais 02 5.000.000,00

Total por Aplicacdo: 6.865.000,00

AplicacBio: 100.0080 - RECUPERACAO AREAS DEGRADADAS

2 Receitas de Capital 990.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 990.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 990.000,00

Entidades
2.4.2.2 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 990.000,00
2.4.2.2.53 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 990.000,00

de Meio Ambiente
2.4.2.2.53.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 990.000,00

de Meio Ambiente - Principal
2.4.2.2.53.0.1.02 Transferéncias Estado - Areas Degradadas 02 990.000,00

Total por Aplicagiio: 990.000,00

Aplicagio: 100.0103 - EDUCACAO AMBIENTAL

1 Receitas Correntes 1.500.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 1.500.000,00
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 1.500.000,00
Entidades
1.7.2.4 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 1.500.000,00
1.7.2.4.99 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas 1.500.000,00
Entidades
1.7.2.4.99.0.1 "Qutras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas 1.500.000,00
Entidades
- Principal”
1.7.2.4.99.0.1.01 Rec. Educagdo Ambiental Estadual 02 1.500.000,00

Total por Aplicacdo: 1.500.000,00

Aplicacio: 100.0129 - PROJETOS ESPORTIVOS

1 Receitas Correntes 3.800.400,00
1.7 Transferéncia Correntes 3.800.400,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.800.400,00

1.7.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 3.800.400,00

1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 3.800.400,00

1.7.1.7.99.0.1 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 3.800.400,00

Principal
1.7.1.7.99.0.1.01 Rec. P/ Esportes € Recreagdo - Unido 02 3.800.400,00

Total por Aplicacdo: 3.800.400,00

AplicacSo: 100.0150 - FOMENTO TURISMO

1 Receitas Correntes 701.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 701.000,00
1.99 Demais Receitas Correntes 701.000,00
1.9.9.9 Qutras Receitas Correntes 701.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 701.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 701.000,00

Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 701.000,00

Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.31 Transferéncias Estado - Fomento e Exploragdo Turismo 02 701.000,00

Total por Aplicacdo: 701.000,00

Aplicacio: 100.0183 - COI .
1 Receitas Correntes 300.000,00
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AplicacSio: 100,0183 - COT

1.9 Outras Receitas Correntes 300.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 300.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 300.000,00
1.9.9.9.99 Qutras Receitas 300.000,00
1.9.9.9.99.2 Qutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 300.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 300.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.34 Transferéncia Estado - COI - Guarda Municipal 02 300.000,00
Total por Aplicacéo: 300.000,00
_AplicagBo: 100.0195 - MANEJO DE ANIMAIS
2 Receltas de Capital 600.000,00
24 Transferéncias de Capital 600.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 600.000,00
Entidades
2.4.2.2 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 600.000,00
2.4.2.2.53 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 600.000,00
de Meio Ambiente
24.2.253.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas 600.000,00
de Meio Ambiente - Principal
2.4.2.2.53.0.1.03 Transferéncias Estado - Manejo Animais 02 300.000,00
2.4.2.2.53.0.1.05 Transferéncia Estados - Manutenggo Satide Animal 02 300.000,00
Total por Aplicaciio: 600.000,00
Aplicaciio: 100.0230 - REVITALIZACAO MERCADO MUNICIPAL.
2 Receitas de Capital 10.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 10.000,00
24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 10.000,00
Entidades
24.29 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 10.000,00
2.4.2.9.99 Qutras Transferéncias de Recursos dos Estados 10.000,00
24.29.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal 10.000,00
2.4.2,9.99.0.1.02 Rec. Obras Mercado Municipal 02 10.000,00
Total por Aplicacio: 10.000,00
Aplicaco: 100.0231 - REFORMA DO PREDIO DA GUARDA MUNICIPAL
1 Receltas Correntes 400.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 400.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 400.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 400.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 400.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas nio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 400.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas no Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 400.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.33 Transferéncia Estado - Manutengdo Predial e Administrativa - 02 400.000,00
Guarda Municipal
Total por Aplicacio: 400.000,00
Aplicagfio: 100.0233 - CONSTRUINDO CIDADANIA B
1 Receitas Correntes 250.000,00
19 Outras Receitas Correntes 250.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 250.000,00
1999 Outras Receitas Correntes 250.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 250.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas nfo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 250.000,00
Primérias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas néo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 250.000,00
Primarias - Prindpal
1.9.9.9.99.2.1.35 Transferéncia Estado - Defesa da Cidadania - Secret. Seguranga 02 250.000,00
Total por Aplicacdo: 250.000,00
Aplicacio: 100.0234 - AQUISICAO DE ARMAMENTOS E MUNICAO
2 Receitas de Capital 500.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 500.000,00
2.4.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 500.000,00
Entidades
2.4.29 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 500.000,00
2.4.2.9.99 Qutras Transferéncias de Recursos dos Estados 500.000,00
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' Aplicacio: 100.0234 - Aqumcio DE ARMANENTOS E Muutclo
2.4.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Prlncnpal 500.000,00
2.4.2.9.99.0.1.04 Transférencia Estado - Reaparelhamento Guarda Municipal 02 500.000,00

Total por Aplicagdo: 500.000,00

\plicaciio: 300.0001 - CONV. GOVERNO ESTADUAL

- 1 Receitas Correntes 59.759.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 59.759.000,00
- 172 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 59.759.000,00
Entidades
- 1724 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 59.759.000,00
1.7.2.4.50 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema 59.759.000,00
- Unico de Satde ~ SUS
1.7.2.4.50.0.1 Transferencuas de Convénios dos Estados e DF para o Sistema 59.759.000,00
Unico de Satide — SUS - Principal
1.7.2.4.50.0.1.01 Conv. Governo do Estado SUS 02 59.759.000,00

Total por Aplicacdo: 59.759.000,00

Aplicagiio: 300.0043 - CONST. HOSPITAL MUNICIPAL

2 Receitas de Capital 10.000.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 10.000.000,00
2.4.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 10.000.000,00
Entidades
24.22 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de suas Entidades 10.000.000,00
2.4.2.2.50 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de 10.000.000,00
Saude —~ SUS
2.4.2.2.50.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de 10.000.000,00
Satide — SUS - Principal
2.4.2.2.50.0.1.01 Transferéncia Estado - Hospital Municipal 02 10.000.000,00

Total por Aplicacio: 10.000.000,00

Aplicagiio: 500.0004 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1 Receitas Correntes 9.100.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 9.100.000,00

1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 9.100.000,00

Entidades

1.7.2.9 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 9.100.000,00

1.7.2.9.51 Transferéncias de Estados Destinadas a Assisténcia Social 9,100.000,00

1.7.2.9.51.0.1 Transferéncias de Estados Destinadas & Assisténcia Social - Principal 9.100.000,00

1.7.2.9.51.0.1.01 Rec. Assisténcia Social Estado 02 9.100.000,00

Total por Aplicacéo: 9.100.000,00

Aplicaglio: 901.0000 - TRANSFERENCIAS DO ESTADO DECORRENTES DE EMEDAS PARLAMENTARES DE BANCADAS

B | Receitas Correntes 3.200.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 3.200.000,00
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 3.200.000,00
Entidades
1.7.2.9 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 3.200.000,00
1.7.2.9.99 Outras Transferéncias dos Estados e DF 3.200.000,00
1.7.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 3.200.000,00
1.7.2.9.99.0.1.03 Rec. Recapeamento de Vias - Transito 02 1.500.000,00
1.7.2.9.99.0.1.04 Rec. Restauragdo de Pavimento Vidrio - Trénsito 02 1.500.000,00
1.7.2.9.99.0.1.05 Rec. Iluminacio Publica - Trénsito 02 200.000,00

Total por Aplicacio: 3.200.000,00

Total por Fonte de Recurso: 116.781.858,00

,mmo 100.0007 - FMDHU

1 Receitas Correntes 6.003.300,00
1.9 QOutras Receitas Correntes 6.003.300,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 6.003.300,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 6.003.300,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 6.003.300,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas nfio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 6.003.300,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas nfio Arrecadadas e néo Projetadas pela Rfb - 6.003.300,00
Primarias - Prindpal
1.9.9.9.99.2.1.09 Rec. FMDHU 03 6.003.300,00

Total por Aplicagio: 6.003.300,00
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Especificacdo Desdobramento

W
dos Especials ¢ Despesas - Vinculados
Aplicacio: 100.0071 - PLANO DE MEIO AMBIENTE

1 Receitas Correntes 100.000,00
1.9 QOutras Receitas Correntes 100.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 100.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 100.000,00
1.9.9.9.99 QOutras Receitas 100.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 100.000,00

Primérias
1.9.9.9.99.2.1 Qutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 100.000,00

Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.26 Rec. Fundo Municipal de Renascentes - Plano Meio Ambiente 03 100.000,00

Total por Aplicagiio: 100.000,00

Aplicaciio: 100.0101 - FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

1 Receitas Correntes 80.000.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 80.000.000,00
199 Demais Receitas Correntes 80.000.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 80.000.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 80.000.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 80.000.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 QOutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 80.000.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.28 Rec. Fundo Municipal de Limpeza Urbana 03 80.000.000,00

Total por Aplicaciio: 80.000.000,00

Apiicactio: 100.0139 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA

1 Receitas Correntes 100,00
1.9 Outras Receitas Correntes 100,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 100,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 100,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 100,00
1.9.9.9.99.2 Qutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 100,00
Priméarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 100,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.27 Rec. Regularizagdo Fundidria 03 100,00

Total por Aplicacdo: 100,00

AplicagBo: 100.0142 - FMAIL

1 Receitas Correntes 1.100.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 1.100.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 1.100.000,00
1.9.99 Qutras Receitas Correntes 1.100.000,00
1.9.9.9.99 QOutras Receitas 1.100.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 1.100.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 1.100.000,00
Primérias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.24 Rec. FMAIL 03 1.100.000,00

Total por Aplicagdo: 1.100.000,00

AplicacBio: 100.0184 - PATRULHA AGRICOLA

1 Receitas Correntes 93.000,00
1.9 QOutras Receitas Correntes 93.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 93.000,00
1.9.99 Qutras Receitas Correntes 93.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 93.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 93.000,00

Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas niio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 93.000,00

Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.13 Rec. Patrutha Agricola Mecanizada 03 93.000,00

Total por Aplicacdo: 93.000,00

Aplicagfio: 100.0217 - FUNDO AMBIENTAL o B ; ) i ;
1 Receitas Correntes 1.057.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 1.057.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 1.057.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 1.057.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 1.057.000,00
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1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 1.057.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 1.057.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.25 Rec. Fundo Municipal de Meio Ambiente 03 1.057.000,00
Total por Aplicacio: 1.057.000,00
Aplicagio: 110.0000 - Geral
1 Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 3.000.000,00
1.999 Outras Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 3.000.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.000.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.000.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.22 Rec. FADENP 03 3.000.000,00
Total por Aplicagdo: 3.000.000,00
Aplicagiio: 220.0014 - FUNDO EDUCAMAIS JACARET
1 Receitas Correntes 725.300,00
1.9 Outras Receitas Correntes 725.300,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 725.300,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 725.300,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 725.300,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 725.300,00
Primérias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 725.300,00
Primérias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.06 Rec. Fundo EDUCAMAIS 03 725.300,00
Total por Aplicacdo: 725.300,00
Aplicagio: 500.0005 - FMDCA ) ;
1 Receitas Correntes 880.000,00
19 Outras Receitas Correntes 880.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 880.000,00
1.9.9.9 Qutras Receitas Correntes 880.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 880.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas no Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 880.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas néo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 880.000,00
Primérias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.20 Rec. FMDCA 03 880.000,00
Total por Aplicaciio: 880.000,00
_Aplicagiio: 500.0007 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO )
1 Receitas Correntes 2.871.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 2.871.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 2.871.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 2.871.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 2.871.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e néo Projetadas pela Rfb - 2.871.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas nio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 2.871.000,00
Primarias - Prindpal
1.9.9.9.99.2.1.21 Rec Fundo Munidpal do Idoso 03 2.871.000,00
Total por Aplicacdo: 2.871.000,00
Aplicagiio: 500.0008 - FSSM)
1 Receitas Correntes 235.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 235.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 235.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 235.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 235.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 235.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas néo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 235.000,00
Primdrias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.23 Rec. FSSMJ 03 235.000,00
Total por Aplicacio: 235.000,00
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Total por Fonte de Recurso: 96.064,700,00

8 Receitas de Capital - Intra OFSS 7.238.000,00
8.3 Amortizagéo de Empréstimos - Intra OFSS 7.238.000,00

8.3.1 Amortizagdo de Empréstimos - Intra OFSS 7.238.000,00

8.3.1.1 Amortizacio de Empréstimos - Intra OFSS 7.238.000,00

8.3.1.1.06 Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Intra OFSS 7.238.000,00

8.3.1.1.06.0.1 Amortizacdo de Empréstimos Contratuais - Principal - Intra OFSS 7.238.000,00

8.3.1.1.06.0.1.01 Amortizagao de empréstimos contratuais 04 7.238.000,00

Total por Aplicaciio: 7.238.000,00

Total por Fonte de Recurso: 7.238.000,00

Fonte de Recurso: 05 -mﬂlum Federais - Vinculados
AplicagSio: 100.0009 - FUNDO NACIONAL DE SEGURANGA

1 Receitas Correntes 1.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 1.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.000,00

1.7.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 1.000,00

1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 1.000,00

1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 1.000,00

Principal
1.7.1.7.99.0.1.06 Transferéncia Unido - Manutengdo Veiculos da Guarda 05 1.000,00

Total por Aplicagdo: 1.000,00

Aplicago: 100.0010 - REC.P/ PAVIMENTACAO E DRENAGEM

1 Receitas Correntes 13.310.600,00
1.7 Transferéncia Correntes 13.310.600,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 13.310.600,00
1.7.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 13.310.600,00
1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 13.310.600,00
1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 13.310.600,00
Principal
1.7.1.7.99.0.1.02 Rec. Infraestrutura Federal 05 9.510.600,00
1.7.1.7.99.0.1.04 Transferéncia Unldo - Pavimentagdo, Drenagem, Recapiamento - 05 3.800.000,00
INFRA
2 Receitas de Capltal 5.000.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 5.000.000,00
24.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 5.000.000,00
2414 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 5.000.000,00
2.4.1.4.52 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 5.000.000,00
Saneamento Basico
2.4.1.4.52.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 5.000.000,00
Saneamento Basico - Principal
2.4.1.4.52.0.1.06 Tranferéncia Unido - Melhorias Pavimentagdo - Ambiental 05 5.000.000,00

Total por Aplicacdo: 18.310.600,00

Aplicagio: 100.0031 - DIVULGAGAO

1 Receitas Correntes 190.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 190.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 190.000,00

1.2.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 190.000,00

1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 190.000,00

1.7.1.7.99.0.1 OQutras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 190.000,00

Principal
1.7.1.7.99.0.1.08 Transferéncia da Unido - Campanha de Divulgagdo Salide 05 190.000,00

Total por Aplicagio: 190.000,00

Aplicaciio: 100.0057 - MEIO AMBIENTE

2 Receitas de Capital 4.000.000,00
24 Transferéncias de Capital 4.000.000,00
241 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.000.000,00
2.4.1.4 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 4.000.000,00
2.4.1.4.52 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Basico
2.4.1.4.52.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Basico - Principal
2.4.1.4.52.0.1.02 Transferéncia Unido - Reforma Complexo Lamartine 05 1.000.000,00
2.4.1.4.53 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 3.000.000,00
Meio Ambiente
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Aplicagfio: 100.0057 - MEIO AMBIENTE

2.4.14.53.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 3.000.000,00
Meio Ambiente - Principal
2.4.1.453.0.1.01 Rec. p/ Meio Ambiente Federal 05 3.000.000,00
Total por Aplicagio: 4.000.000,00
Aplicagiio: 100.0103 - EDUCACAO AMBIENTAL -
1 Receitas Correntes 2.000.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 2.000.000,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.000.000,00
1.7.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 2.000.000,00
1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 2.000.000,00
1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 2.000.000,00
Principal
1.7.1.7.99.0.1.03 Rec. Educacdo Ambiental Federal 05 2.000.000,00
Total por AplicacSo: 2.000.000,00
Aplicaciio: 100.0122 - DRENAGEM URBANA e
2 Receitas de Capital 1.000.000,00
24 Transferéncias de Capital 1.000.000,00
2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00
24.14 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00
2.4.1.4.52 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Bésico
2.4.1.4.52.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Basico - Principal
2.4.1.4.52.0.1.05 Transferéncia Unido - Melhorias na Drenagem - Ambiental 05 1.000.000,00
Total por AplicagSo: 1.000.000,00
Aplicaciio: 100.0129 - PROJETOS ESPORTIVOS
1 Receitas Correntes 2.950.400,00
1.7 Transferéncia Correntes 2.950.400,00
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 2.950.400,00
Entidades
1.7.29 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 2.950.400,00
1.7.2.9.99 Outras Transferéncias dos Estados e DF 2.950.400,00
1.7.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 2.950.400,00
1.7.2.9.99.0.1.01 Rec. Esportes e Recreagdo Estado 05 2.950.400,00
Total por Aplicago: 2.950.400,00
Aplicaciio: 100.0135 - ELABORAGAO DE PROJETOS
2 Receltas de Capital 5.000.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 5.000.000,00
24.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 5.000.000,00
2.4.14 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 5.000.000,00
2.4.1.4.52 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 5.000.000,00
Saneamento Bésico
2.4.1.4.52.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 5.000.000,00
Saneamento Basico - Principal
2.4.1.4.52.0.1.03 Transferéncia Unido - novos projetos 05 5.000.000,00
Total por Aplicacio: 5.000.000,00
Aplicaciio: 100.0170 - EQUIPAMENTOS GUARDA MUNICIPAL .
2 Receitas de Capital 1.500.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 1.500.000,00
2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.500.000,00
2.4.19 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 1,500.000,00
2.4.1.9.99 Qutras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 1.500.000,00
2.4.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - 1.500.000,00
Principal
2.4.1.9.99.0.1.01 Transferéncia Unidio - Reaparelhamento da Guarda Municipal 05 1.500.000,00
Total por Aplicacsio: 1.500.000,00
Aplicacfio: 100.0194 - MELHORIA NO SISTEMA VIARIO, PLUVIAL E ESTRUTURAL
2 Receitas de Capital 1.000.000,00
24 Transferéncias de Capital 1.000.000,00
2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00
24.14 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00
2.4.1.4.52 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Basico
2.4.1.4.52.0.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 1.000.000,00
Saneamento Basico - Principal
2.4.1.4.52.0.1.04 Transferéncia Unifio - Melhorias Viarias 05 1.000.000,00 .
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SISTEMA VIARIO, PLUVIAL E ESTRUTURAL

AplicacBo: 100.0194 - MELHORIA
a Total por Aplicago: 1.000.000,00
" Aplicagho: 100.0196 - GERAL
1 Receitas Correntes 3.000.000,00

1.7 Transferéncia Correntes 3.000.000,00
~ 171 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.000.000,00

1.7.19 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 3.000.000,00

1.7.1.9.99 Qutras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 3.000.000,00

1.7.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - 3.000.000,00
- Principal
_1.7.1.9.99.0.1.05 Outras Transferéncias de Recursos da Unido - Manuteng&o da 05 3.000.000,00

Secretaria de Administragdo/RH

_ Total por Aplicagdo: 3.000.000,00
__ Aplicagiio: 100.0230 - REVITALIZACAO MERCADO MUNICIPAL.

2 Receitas de Capital 100.000,00
—~ 24 Transferéncias de Capital 100.000,00

2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.000,00
-~ 2414 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 100.000,00

2.4.1.4,99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 100.000,00

2.4.1.4,99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 100.000,00
B Principal

2.4.1.4.99.0.1.01 Rec. Obras Mercado Municipal 05 100.000,00
-~ Total por Aplicagdio: 100.000,00
_ Aplicagio: 100.0231 - REFORMA DO PREDIO DA GUARDA MUNICIPAL

2 Receitas de Capital 1.000.000,00
- 24 Transferéncias de Capital 1.000.000,00

24.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00

2.4.1.9 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00

2.4.1.9.99 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 1.000.000,00

2.4.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - 1.000.000,00
- Principal

2.4.1.9.99.0.1.02 Transferéncia Unigio - Reforma Prédio da Guarda Municipal 05 1.000.000,00
— Total por Aplicacio: 1.000.000,00
- Aplicagfo: 100.0239 - ACOES CORRETIVAS - MANUT DA CIDADE )

1 Receitas Correntes 500.000,00
- 17 Transferéncia Correntes 500.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 500.000,00
1747 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 500.000,00
_ 17.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 500.000,00

1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 500.000,00

Principal
1.7.1.7.99.0.1.05 Transferéncia Unido - Manutengdo da Cldade - INFRA 05 500.000,00

AplicagBo: 210.0003 - SAE - SALARIO EDUCACAO

Total por Aplicacdio: 500.000,00

1 Receitas Correntes 12.100.000,00
- 1.7 Transferéncia Correntes 12.100.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 12.100.000,00

1.7.14 Transferéncias de Recursos do Fundo Nadional do Desenvolvimento 12.100.000,00
B da Educacdo - Fnde

1.7.1.4.50 Transferéncias Do salario-Educagdo 12.100.000,00
~  1.7.1.450.0.1 Transferéncias Do salério-Educagdo - Principal 12.100.000,00

1.7.1.4.50.0.1.01

Aplicaciio: 210.0009 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS

REc. Salario Educacéo 05

12.100.000,00

Total por Aplicacdo: 12.100.000,00

2 Receitas de Capital 6.885.000,00
T 24 Transferéncias de Capital 6.885.000,00
24.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.885.000,00
2.4.1.2 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 6.885.000,00
_ da Educagdo - Fnde
2.4.1.2.50 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagdo 6.885.000,00
- 2412509 Outras Transferéncias Destinadas a Programas de Educagdo 6.885.000,00
2.4.1.2.50.9.1 Outras Transferéncias Destinadas a Programas de Educagdo - 6.885.000,00
- Principal
2.4.1.2.50.9.1.01 Rec. Construgio e Ampliagdo de Prédios Escolares 05 6.885.000,00

Total por Aplicagio: 6.885.000,00

Aplicagiio: 220.0004 - TRANSPORTE DE ALUNOS
B e e e e PP DS e
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1 Receitas Correntes 400.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 400.000,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 400.000,00
1.7.14 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 400.000,00
da Educacdo - Fnde
1.7.1.4.53 Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Apoio ac 400.000,00
Transporte do Escolar — PNATE
1.7.1.4.53.0.1 Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao 400.000,00
Transporte do Escolar — PNATE - Principal
1.7.1.4.53.0.1.01 Rec Transporte Escolar - PNATE 05 400.000,00

Total por Aplicagdo: 400.000,00

Aplicaclio: 220.0007 - PNAE

1 Receitas Correntes 3.550.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 3.550.000,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.550.000,00
1.7.14 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento 3.550.000,00
da Educagdo - Fnde
1.7.1.4.52 Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo 3.550.000,00
Escolar — PNAE
1.7.1.4.52.0.1 Transferéncias Referentes ao Programa Nacional de Alimentacio 3.550.000,00
Escolar — PNAE - Principal
1.7.1.4.52.0.1.01 Rec Merenda Escolar PNAE 05 3.550.000,00

Total por Aplicacio: 3.550.000,00

Aplicaclio: 261.0000 - EDUCACAO - FUNDEB ~ MAGISTERIO / Profissionais da Educaclio

1 Receitas Correntes 123.821.296,00
1.7 Transferéncia Correntes 123.821.296,00

1.7.5 Transferéncias de Outras Instituigbes Plblicas 123.821.296,00

1.7.5.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e 123.821.296,00

Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB
1.7.5.1.50 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencgo e 123.821.296,00
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB
1.7.5.1.50.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e 123.821.296,00
Desenvolvimento da Educagéio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB - Principal
1.7.5.1.50.0.1.01 FUNDEB 70% 05 123.821.296,00
Total por Aplicaciio: 123.821.296,00

ApiicagSo: 262.0000 - Educaciio - FUNDEB - Outros

1 Receitas Correntes 53.066.270,00
1.7 Transferéncia Correntes 53.066.270,00

1.7.5 Transferéncias de Outras InstituicSes Piblicas 53.066.270,00

1.75.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e 53.066.270,00

Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB
1.7.5.1.50 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e 53.066.270,00
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB
1.7.5.1.50.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e 53.066.270,00
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB - Principal
1.7.5.1.50.0.1.02 FUNDEB 30% 05 53.066.270,00
Total por Aplicacdo: 53.066.270,00

Aplicagio: 300.0024 - BLMAC - BLOCO DA ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBULATORIAL E HOSPITALAR

1 Receitas Correntes 76.268.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 76.268.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 76.268.000,00

1.7.1.3 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — Sus 76.268.000,00

1.7.1.3.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — 76.268.000,00

Repasses Fundo a Fundo - Bloco de Manutengéo das AgBes e
Servigos Pliblicos de Saude

1.7.1.3.50.2 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e 76.268.000,00
Servigos Pliblicos de Salde — Atengdo Especializada

1.7.1.3.50.2.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenggo das Agdes e 76.268.000,00
Servicos Plblicos de Saide — Atengdo Especializada - Principal

1.7.1.3.50.2.1.01 BLMAC - Bloco de Atenciio de Média e Alta Complex. Ambulatorial e 05 76.268.000,00
Hospitalar

Total por Aplicagdo: 76.268.000,00
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Aplicaglio: 300.0025 - BLATB - BLOCO DA ATENCAO BASICA o ] ) o
1 Receitas Correntes 54.005.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 54.005.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 54.005.000,00

1.7.1.3 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — Sus 54.005.000,00

1.7.1.3.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — 54.005.000,00

Repasses Fundo a Fundo - Bloco de Manutengdo das Acdes €
Servigos PUblicos de Saide

1.7.1.3.50.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e 54.005.000,00
Servigos Pliblicos de Salide — Atengdo Primaria

1.7.1.3.50.1.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e 54.005.000,00
Servigos Plblicos de Salide — Atengdo Priméria - Principal

1.7.1.3.50.1.1.01 BLATB - Bloco de Atencio Basica 05 54.005.000,00

Total por Aplicacdo: 54.005.000,00

Aplicacso: 300.0026 - BLAFB - BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

1 Recelitas Correntes 2.200.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 2.200.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.200.000,00

1.7.1.3 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde ~ Sus 2.200.000,00

1.7.1.3.50 Transferancias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS ~ 2.200,000,00

Repasses Fundo a Fundo - Bloco de Manutengdo das Acbes e
Servigos Piblicos de Salde

1.7.1.3.50.4 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Agdes e 2.200.000,00
Servigos Pliblicos de Salide — Assisténcia Farmacéutica

1.7.1.3.504.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manuteng3o das Agdes e 2.200.000,00
Servigos Publicos de Satide — Assisténcia Farmacéutica - Principal

1.7.1.3.50.4.1.01 BLAFB - Bloco de Assisténcia Farmacéutica Bésica 05 2.200.000,00

Total por Aplicacdo: 2.200.000,00

Apiicagiio: 300.0028 - BLGES - BLOCO GESTAD DO SUS

1 Receitas Correntes 16.121.500,00
1.7 Transferéncia Correntes 16.121.500,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 16.121.500,00

1.7.1.3 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — Sus 16.121.500,00

1.7.1.3.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saiide — SUS - 16.121.500,00

Repasses Fundo a Fundo - Bioco de Manutengdo das Agbes e
Servigos Plblicos de Satide

1.7.1.3.50.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenggo das Agdes e 16.121.500,00
Servigos Plblicos de Salide — Atengdo Priméaria

1.7.1.3.50.1.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Ages e 16.121.500,00
Servigos Piblicos de Saiide — Atengdo Priméria - Principal

1.7.1.3.50.1.1.02 BLVGS - Vigilancia em Salde 05 8.248.400,00

1.7.1.3.50.1,1.03 BLGES - Bloco Gestdo do SUS 05 7.873.100,00

Total por Aplicagdo: 16.121.500,00

Aplicaciio: 300.0043 - CONST. HOSPITAL MUNICIPAL

2 Receitas de Capital 10.000.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 10.000.000,00

2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 10.000.000,00

24.1.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 10.000.000,00

2.4.1.1.51 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde — SUS - 10.000.000,00

Fundo a Fundo - Bloco de Estruturacdo da Rede de Servicos
Pdblicos de Satde

2.4.1.1.515 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de 10.000.000,00
Servigos Plblicos de Satide - Gestdo do SUS

2.4.1.1.51.5.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de 10.000.000,00
Servigos PGblicos de Salide - Gestdo do SUS - Principal

2.4.1.151.5.1.01 Transferéncia da Unido - Construcao de Hospital 05 10.000.000,00

Total por Aplicacio: 10.000.000,00

Aplicagiio: 310.0000 - Saide - Geral

1 Receitas Correntes 1.200.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 1.200.000,00

1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.200.000,00

1.7.17 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 1,200.000,00

1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 1.200.000,00

1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 1.200.000,00

Principal
1.7.1.7.99.0.1.07 Transferéncia da Unido - Gestdo da Salide 05 1.200.000,00

Total por Aplicaco: 1.200.000,00

Aplicaghio: 500.0009 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Sodial — FNAS

GeoSIAP - JACAREI Pagina 57




MUNICIPIO DE JACAREI - SP
Lei Orgamentaria Anual
Anexo II

Receita Segundo as Categorias Econdmicas

5% @

Camara timicipal

30/09/2025
10:24:07

i da 0: 05 -
AplicagBo: 500.0009 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
1 Receitas Correntes 12.377.010,00
1.7 Transferéncia Correntes 12.377.010,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 12.377.010,00
1.7.16 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social 12.377.010,00
- Fnas
1.7.1.6.50 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social 12.377.010,00
—~ FNAS
1.7.1.6.50.0.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social 12.377.010,00
— FNAS - Principal
1.7.1.6.50.0.1.01 Rec. do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS - Principal 05 12.377.010,00
Total por Aplicaco: 12.377.010,00
Aplicaciio: 900.0000 - Transferéncias da Unifio entes de Emendas Parlamentares de Bancada
1 Receitas Correntes 5.904.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 5.904.000,00
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 5.904.000,00
1.7.1.7 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 2.104.000,00
1.7.1.7.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 2.104.000,00
1.7.1.7.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - 2.104.000,00
Principal
1.7.1,7.99.0.1.09 Transferéncias da Unido - Emendas Salde 05 2.104.000,00
1.7.19 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 3.800.000,00
1.7.1.9.99 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 3.800.000,00
1.7.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - 3.800.000,00
Principal
1.7.1.9.99.0.1.01 Rec Recapeamento de /Vias - Trénsito 05 1.500.000,00
1.7.1.9.99.0.1.02 Rec. Custeio Transporte Plblico - Transito 05 500.000,00
1.7.1.9.99.0.1.03 Rec. Manutencdio e Restauragio de Pavimento Vidrio - Transito 05 1.500.000,00
1.7.1.9.99.0.1.04 Rec. Iluminagio Publica - Transito 05 300.000,00
Total por Aplicaciio: 5.904.000,00
Total por Fonte de Recurso: 418.450.076,00
Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recirsos
Aplicacfio: 100.0071 - PLANO DE MEIO AMBIENTE
1 Receitas Correntes 125.500,00
1.9 Outras Receitas Correntes 125.500,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 125.500,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 125.500,00
1.9.9.9.99 Qutras Receitas 125.500,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas néio Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 125.500,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas néio Arrecadadas € nao Projetadas pela Rfb - 125.500,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.30 Outras Receitas Meio ambiente 06 125.500,00
Total por Aplicacdo: 125.500,00
AplicagSo: 100,0225 - REC TERMINAL RODOVIARIO )
1 Receitas Correntes 150.000,00
1.3 Receita Patrimonial 150.000,00
1.3.1 Exploracio do Patrimdnio Imabiliario do Estado 150.000,00
1.3.1.1 Explorac8o do Patriménio Imobilidrio do Estado 150.000,00
1.3.1.1.02 Concess3o, Permissio, Autorizacdo ou Cessdo do Direito de Uso de 150.000,00
Bens Imdveis Piblicos
1.3.1.1.02.0.1 Concessdo, Permissiio, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de 150.000,00
Bens Iméveis Pdablicos - Principal
1.3.1.1.02.0.1.01 Rec. Manutengdo Terminal Rodoviario 06 150.000,00
Total por Aplicaciio: 150.000,00
Aplicaghio: 100.0237 - CONTRIBUICAO PECUNIARIA
1 Receitas Correntes 3.200.000,00
1.9 Outras Receitas Correntes 3.200.000,00
199 Demais Receitas Correntes 3.200.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 3.200.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 3.200.000,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.200.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.200.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.10 Contribuic8o Pecuniaria 06 3.200.000,00

Total por Aplicacio: 3.200.000,00
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Aplicaclio: 100.0245 - ESTACIONAMENTO ROTATIVO

1 Receitas Correntes 2.125.700,00
1.9 Outras Receitas Correntes 2.125,700,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 2.125.700,00
1.9.99 Outras Receitas Correntes 2.125.700,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 2.125.700,00
1.9.9.9.99.2 Outras Receitas nd0 Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 2.125.700,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas n30 Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 2.125.700,00
Primérias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.11 Rec. Estacionamento Rotativo 06 2.125.700,00
Total por Aplicacio: 2.125.700,00
Aplicacio: 100.0246 - ONUS DE SUCUMBENCIA
1 Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9 QOutras Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9.9 Demais Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9.9.9 Outras Receitas Correntes 3.000.000,00
1.9.9.9.99 Outras Receitas 3.000.000,00
1.9.9.9.99.2 Qutras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.000.000,00
Primarias
1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb - 3.000.000,00
Primarias - Principal
1.9.9.9.99.2.1.12 Rec. Onus de Sucumbéncia - Procuradoria 06 3.000.000,00
Total por Aplicagio: 3.000.000,00
Aplicaclio: 120,0000 - Allenaciio de Bens
2 Receitas de Capital 300.000,00
22 Alienagdo de Bens 300.000,00
223 AlienacSo de Bens Intangiveis 300.000,00
2231 Alienagdo de Bens Intangiveis 300.000,00
2.2.3.1.01 Alienacio de Bens Intangiveis 300.000,00
2.2.3.1.01.0.1 Alienag3o de Bens Intangiveis - Principal 300.000,00
2.2.3.1.01.0.1.01 Rec. Alienacdes de Bens 06 300.000,00
Total por Aplicaciio: 300.000,00
Aplicacio: 190.0001 - MULTAS DE TRANSITO -
1 Receitas Correntes 22.942.261,00
1.9 Outras Receitas Correntes 22.942.261,00
1.9.1 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 22.942.261,00
1.9.1.1 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 22.942.261,00
1.9.1.1.14 Multas Previstas no Cédigo de Transito Brasileiro - CTB 22.942.261,00
1.9.1.1.14.0.1 Multas Previstas no Cadigo de Trénsito Brasileiro - CTB - Principal 22.942.261,00
1.9.1.1.14.0.1.01 Rec. Multas de Tréansito 06 21.774.261,00
1.9.1.1.14.0.1.02 RENAINF 06 1.168.000,00

Fonta de Recurso: 07 - OperagSes de Crédita)

Total por Aplicacio: 22.942.261,00

Total por Fonte de Recurso: 31.843.461,00

AplicacBo: 100.0010 - REC.P/ PAVIMENTACRO E DRENAGEM

2 Receitas de Capital 2.000.000,00
21 OperagBes de Crédito 2.000.000,00
2.1.1 Operagdes de Crédito - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2 Operacdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01 Operagbes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01.0.1 OperacBes de Crédito Contratuais — Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01.0.1.01 Re. Empréstimo INFRAESTRUTURA 07 2.000.000,00

Total por Aplicagio: 2.000.000,00
AplicacSio: 100.0067 - ILUMINAGAO DE AREAS PUBLICAS
2 Receitas de Capital 2.000.000,00
2.1 Operagdes de Crédito 2.000.000,00
2.1.1 Operagbes de Crédito - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2 OperacBes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01 Operacdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01.0.1 Operagdes de Crédito Contratuais — Mercado Interno 2.000.000,00
2.1.1.2.01.0.1.02 Rec. Mobilidade Iluminacdo - Operagéo de Crédito 07 2.000.000,00

Total por Aplicagdo: 2.000.000,00
Aplicagiio: 100.0164 - UNIVERSALIZACAO DE AGUA E ESGOTO o
2 Receltas de Capital 41.010.000,00
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AplicacBo: 100.0164 - UNIVERSALIZAGAO DE AGUA E ESGOTO

21 Operagoes de Crédito 41.010.000,00
2.1.1 Operagdes de Crédito - Mercado Interno 41.010.000,00
2.1.1.2 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 41.010.000,00
2.1.1.2.52 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Saneamento 41.010.000,00
2.1.1.2.52.0.1 Operagoes de Crédito Internas para Programas de Saneamento - 41.010.000,00
Principal
2.1.1.2.52.0.1.02 FINISA - FINANCIAMENTO 07 10.000,00
2.1.1.2.52.0.1.03 OPERA(,‘.T\O DE CREDITO - BNDES 07 41.000.000,00

Total por Aplicagdo: 41.010.000,00

Aplicacio: 100.0188 - CAF

2 Receitas de Capital 83.212.303,00
21 Operagoes de Crédito 83.212.303,00

2.1.2 Operagdes de Crédito - Mercado Externo 83.212.303,00

2.1.2.2 Operagbes de Crédito Contratuais - Mercado Externo 83.212.303,00

2.1.2.2,01 Operagbes de Crédito Contratuais - Mercado Externo 83.212.303,00

21.2.2.01.0.1 OperagBes de Crédito Contratuais - Mercado Extemo - Principal 83.212.303,00

2.1.2.2.01.0.1.01 Rec. CAF Operag3o de crédito 07 83.212.303,00

Total por Aplicacio: 83.212.303,00

AplicagBo: 100.0241 - NOVO PAC

2 Receitas de Capital 6.367.444,00
2.1 Operagbes de Crédito 6.367.444,00

2.1.1 Operagbes de Crédito - Mercado Interno 6.367.444,00

2.1.1.2 Operagbes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 6.367.444,00

2.1.1.2.52 OperacBes de Crédito Internas para Programas de Saneamento 6.367.444,00

2.1.1.2,52.0.1 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Saneamento - 6.367.444,00

Principal
2.1.1.2.52.0.1.01 Rec. Programa de Aceleragdo e Crescimento - Novo PAC 07 6.367.444,00

Total por Aplicacho: 6.367.444,00

AplicagSo: 300.0043 - CONST. HOSPITAL MUNICIPAL

2 Receitas de Capital 10.000.000,00
21 OperagBes de Crédito 10.000.000,00

2.1.1 Operagoes de Crédito - Mercado Interno 10.000.000,00

2.1.1.2 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno 10.000.000,00

2.1.1.2.51 OperagBes de Crédito Internas para Programas de Satide 10.000.000,00

2.1.1.2.51.0.1 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Sadde - Principal 10.000.000,00

2.1.1.2,51.0.1.01 Recursos para Hospital Municipal 07 10.000.000,00

Total por Aplicacio: 10.000.000,00
Total por Fonte de Recurso: 144.589.747,00

Total por Orgdo: 1.702.086.989,00

Apflicacio: 100.0006 - FEHIDR

2 Receitas de Capital 2.770.000,00
2.4 Transferéncias de Capital 2.770.000,00

24.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 2.770.000,00

Entidades

2.4.29 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 2.770.000,00

2.4.2.9.99 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados 2.770.000,00

2.4.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal 2.770.000,00

2.4.2.9.99.0.1.01 Rec. Estadual - FEHIDRO 02 2.770.000,00

Total por Aplicacdo: 2.770.000,00

Total por Fonte de Recurso: 2.770.000,00

Aplicagiio: 100.0150 - FEHIDRO

1 Receitas Correntes 10.000,00
1.3 Receita Patrimonial 10.000,00

1.3.2 Valores Mobilidrios 10.000,00

1.3.2.1 Juros e Corregdes Monetdrias 10.000,00

1.3.2.1.01 Remuneragio de Depdsitos Bancarios 10.000,00

1.3.2.1.01.0.1 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - Principal 10.000,00

1.3.2.1.01.0.1.01 Remuneragdo de Depoésitos Sobre Aplicagbes Vinculados 04 10.000,00

Total por Aplicagio: 10.000,00

Aplicagio: 110.0000 - Geral
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1

1.3

1.3.2

1.3.21
1.3.2.1.01
1.3.2.1.01.0.1
1.3.2.1.01.0.1.02
1.6

1.6.9

1.6.9.9
1.6.9.9.50
1.6.9.9.50.1
1.6.9.9.50.1.1

1.6.9.9.50.1.1.01
1.6.9.9.50.1.1.02
1.6.9.9.50.1.3

1.6.9.9.50.1.3.01
1.6.9.9.50.2
1.6.9.9.50.2.3

1.6.9.9.50.2.3.01
1.6.9.9.50.9
1.6.9.9.50.9.1
1.6.9.9.50.9.1.01
1.6.9.9.50.9.1.02
1.6.9.9.50.9.1.03
1.6.9.9.50.9.1.04
1.6.9.9.50.9.2
1.6.9.9.50.9.2.01
1.6.9.9.50.9.2.02
1.6.9.9.50.9.3
1.6.9.9.50.9.3.01
1.6.9.9.50.9.3.02
1.6.9.9.50.9.4
1.6.9.9.50.9.4.01
1.6.9.9.99
1.6.9.9.99.0.1
1.6.9.9.99.0.1.01
1.6.9.9.99.0.2
1.6.9.9.99.0.2.01

2

2.4

24.1
24.14
2.4.14.52

2.4.1.4.52.0.1

2.4.1.4.52.0.1.01

Aplicaciio: 100.0148 - SISTEMA INTEGRADO DE AGUA E ESGOTO

Receitas Correntes 168.990.000,00
Receita Patrimonial 3.000.000,00
Valores Mobiliarios 3.000.000,00
Juros e CorregBes Monetarias 3.000.000,00
Remuneracio de Depdsitos Bancarios 3.000.000,00
Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal 3.000.000,00
Remuneragio de Outros Depdsitos de Recursos 04 3.000.000,00
Receita de Servigos 165.990.000,00
Outros Servigos 165.990.000,00
Qutros Servigos 165.990.000,00
Servigos Sujeitos a Regulagio 165.890.000,00
Servigos de Saneamento Basico — Abastecimento de Agua. 151.000.000,00
Servicos de Saneamento Bdsico — Abastecimento de Agua - 146.400.000,00
Principal
Tarifa de Fornecimento de Agua 04 78.300.000,00
Tarifa de Coleta de Esgoto 04 68.100.000,00
Servigos de Saneamento Basico — Abastecimento de Agua - Divida 4.600.000,00
Ativa
Recita Divida Ativa Tarifa de Agua 04 4,600.000,00
Servicos de Saneamento Bésico — Esgotamento Sanitario. 4.200.000,00
Servigos de Saneamento Bésico — Esgotamento Sanitario - Divida 4.200.000,00
Ativa
Receita da Divida Ativa de Tarifa de Esgoto 04 4.200.000,00
Outros Servigos Sujeitos a Regulagdo 10.690.000,00
Outros Servigos Sujeitos a Regulaggo - Principal 2.440.000,00
Tarifa Prestag3o de Servicos 04 1.200.000,00
Tarifa Religagsio de Agua 04 300.000,00
Tarifa de Ligacdio de Agua e Esgoto 04 700.000,00
Tarifa de Fornencimento de Hidrometros 04 240.000,00
Outros Servigos Sujeitos a Regulagdo - Multas e Juros 1.250.000,00
Multa e Juros de Mora de Contas AC 04 1.200.000,00
Muita por Infragdo a Regulamento 04 50.000,00
Outros Servigos Sujeitos a Regulagdo - Divida Ativa 6.000.000,00
Receita da Divida Ativa de Servigos 04 400.000,00
Recieta Divida Ativa Parcelamentos Contas 04 5.600.000,00
Qutros Servigos Sujeitos & Regulagdo - Divida Ativa - Multas e Juros 1.000.000,00
Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 04 1.000.000,00
Outros Servigos 100.000,00
Outros Servigos - Principal 50.000,00
OOutras Indenizagtes 04 50.000,00
Outros Servigos - Multas e Juros 50.000,00
Outras Multas - Contratos 04 50.000,00
Total por Aplicagdo: 168.990.000,00
Total por Fonte de Recurso: 169.000.000,00
Receitas de Capital 94,200.000,00
Transferéncias de Capital 94.200.000,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 94.200.000,00
Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 94.200.000,00
Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 94.200.000,00
Saneamento Basico
Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de 94.200.000,00
Saneamento Basico - Principal
Rec. Sistema Basico Integrado de Agua e Esgoto - PAC 2 05 94.200.000,00

o Indireta:

Total por Aplicacio: 94.200.000,00

Total por Fonte de Recurso: 94.200.000,00

Total por OrgSo: 265.970.000,00

Aplicagiio: 603.0000 - Recursos Vinculados 2o

RPPS - Plano Previdendiério - Poder Executivo Municipal

1 Receitas Correntes 92.091.950,00
1.2 ContribuicGes 44.565.600,00
1.2.1 ContribuigBes Soclais 44.565.600,00
1.2.15 Contribuigdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de 44,565.600,00
Protegdo Social
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1.2.15.01
1.2.1.5.01.1
1.2.1.5.01.1.1
1.2.1.5.01.1.1.01
1.2.1.5.01.1.1.02
1.2.1.5.01.1.1.03
1.2.1.5.01.1.1.05
1.2.1.5.01.1.1.06
1.2.1.5.01.2
1.2.1.5.01.2.1
1.2,1.5.01.2.1.01
1.2.1.5.01.3
1.2.15.01.3.1
1.2.1.5.01.3.1.01
1.3

13.2

1.3.2.1
1.3.2.1.04

1.3.2.1.04.0.1

1.3.2.1.04.0.1.01
1.3.2.1.04.0.1.02
1.3.2.1.05
1.3.2.1.05.0.1
1.3.2.1.05.0.1.01
1.9

1.9.9

1.9.99
1.9.9.9.03
1.9.9.9.03.0.1

1.9.9.9.03.0.1.01
1.9.9.9.99
1.9.9.9.99.2

1.9.9.9.99.2.1

1.9.9.9.99.2.1.02
7

7.2

7.2.1

7.2.15

7.2.1.5.02
7.2.1.5.02.1
7.2.1.5.02.1.1
7.2.1.5.02.1.1.01
7.2.1.5.02.1.1.02
7.2.1.5.02.1.1.03
7.2.1.5.02.1.1.05
7.2.1.5.02.1.1.06
7.2.1.5.51
7.2.1.5.51.1

7.2.1.5.51.1.1

7.2.1.5,51.1.1.01

7.2.1.5.51.1.1.02

7.2.1.5.51.1.1.03

7.2.1.5.51.1.1.04

7.2.1.5.51.1.1.05

7.2.1.5.51.1.1.06

Contribuigdo do Servidor Civil

Contribuigao do Servidor Civil Ativo

Contribuicio do Servidor Civil Ativo - Principal

Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - PM]

contribuigdo Servidor Civil Ativo - SAAE

Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - FCJ

Contribuig8o do Servidor Civil Ativo - IPMJ

Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - SR]

Contribuicdo do Servidor Civil Inativo

Contribuicdo do Servidor Civil Inativo - Principal
Contribuicdo do Servidor Civil Inativo

Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas

Contribuicio do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Contribuigdo do Servidor Civil Pensionista

Receita Patrimonial

Valores Mobiliarios

Juros e Corregbes Monetarias

Remuneragdo dos Recursos do Regime Prprio de Previdéncia
Social - RPPS

Remuneragdo dos Recursas do Regime Prdprio de Previdéncia
Social - RPPS - Principal

Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Renda Fixa
Remuneragio dos Recursos do RPPS - Renda Variavel

Juros de Titulos de Renda

Juros de Titulos de Renda - Principal

Remuneracdo Juros NTN_B 760199

Outras Receitas Correntes

Demais Receitas Correntes

Outras Receitas Correntes

Compensagdes Financeiras entre os Regimes de Previdéncia
Compensagbes Financeiras entre os Regimes de
Previdéncia-Principal

Compensagdes Financeiras entre 0 RGPS e o RPPS

Outras Receitas

Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias

Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias - Principal

Outras Receitas Prdprias - IPM]

Recelitas Correntes - Intra OFSS

Contribuices - Intra OFSS

Contribuiges Sociais - Intra OFSS

Contribuicdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de

Protecdo Social - Intra OFSS
Contribuicdo Patronal - Servidor Civil - Intra OFSS
Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Intra OFSS

Contribuic3o Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal - Intra OFSS

Contribuigdo Patronal - PM)

Contribuigdo Patronal - SAAE

Contribuicio Patronal - FCJ

Contribuicdo Patronal - IPM]

Contribuicdo Patronal - SRJ

Contribuicdo Patronal - Parcelamentos - Intra OFSS

Contribuigdio Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Intra

OFSS

Contribuicio Patranal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos -
Principal - Intra OFSS

Contribuigdio Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo
00649/2022 - PM)

Contribuic8o Previdenciaria Reparcelamento de Débito - Acordo
01060/2022 - PM]

Contribui¢do Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo
01062/2022 - PMJ

Contribuicdo Previdenciaria Reparcelamento de Débito - Acordo
01064/2022 - PMJ

Contribuigdio Previdenciria Reparcelamento de Débito - Acordo
00059/2023 - PM)

Contribuicio Previdenciaria Reparcelamento de Débito - Acordo
00134/2023 - PMJ

FERRR

R

04

RRERR

F 2 8 % ® R

44.565.600,00
38.813.400,00
38.813.400,00
34.976.000,00
3.395.000,00
191.000,00
195.700,00
55.700,00
5.532.000,00
5.532.000,00
5.532.000,00
220.200,00
220.200,00
220.200,00

40.000.000,00
40.000.000,00
16.000.000,00

16.000.000,00

8.000.000,00
8.000.000,00
24.000.000,00
24.000.000,00
24.000.000,00

7.526.350,00
7.526.350,00
7.516.350,00
7.516.350,00

7.516.350,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

194.173.600,00
96.080.100,00

48.540.400,00
48.540.400,00
48.540.400,00
43.961.000,00
4.050.900,00
228.500,00
233.500,00
66.500,00
47.539.700,00
47.539.700,00

34.689.700,00
378.000,00
144.500,00
3.400.000,00
13.200.000,00
786.500,00

260.000,00

40.000.000,00

7.526.350,00

194.173.600,00

194.173.600,00
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Exercicio de 2026

Econdmica

Desdobramento

mhﬁo:m.m-n.wmwmmnm-mmw-mmmmm

7.2.1.5.51.1.1.07

7.2.1.5.51.1.1.08

7.2.1.5.51.1.1.09

7.2.1.5.51.1.2

7.2,1.5.51.1.2.01
7.2.19
7.2.1.9.99
7.2.1.9.99.1
7.2.1.9.99.1.1
7.2.1.9.99.1.1.01
7.2.1.9.99.1.1.02
7.2.1.9.99.1.1.03
7.2.1.9.99.1.1.05
7.2.1.9.99.1.1.06

Contribuicdo Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo
00073/2024 - PM]

Contribuicdo Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo
00565/2024 - PMJ

Contribuic8o Previdencidria Reparcelamento de Débito - Acordo
000812025 - PMJ

Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos -
Multas e Juros - Intra OFSS

Multa e Juros de Mora Acordos de Parcelamentos - PMJ

Outras Contribuicbes Sociais - Intra OFSS

Demais ContribuigBes Sociais - Intra OFSS

Demais Contribuigdes Sociais - Intra OFSS

Demais Contribuic@es Sociais - Principal - Intra OFSS
Contribuicdo Previdencidria Amortizaco Déficit Atuarial - PMJ
Contribuicio Previdenciaria Amortizago Déficit Atuarial - SAAE
Contribuic8o Previdenciaria Amortizagdo Déficit Atuarial - FCJ
Contribuicdio Previdencidria Amortizagdo Déficit Atuarial - IPMJ
Contribuicdo Previdencidria Amortizagdo Déficit Atuarial - SRJ

Apllaglo:moooo-m“mmmum-mmmiﬂo-mugwmmdm

04 5.100.000,00

04 7.876.700,00
04 3.544.000,00
12.850.000,00

04 12.850.000,00
98.093.500,00
98.093.500,00
98.093.500,00
98.093.500,00
88.391.000,00
8.583.000,00
484.000,00
494.500,00
141.000,00

RERRR

Total por Aplicacio: 286.265.550,00

1

1.2
1.21
1.2.15

1.2.1.5.01
1.2.1.5.01.1
1.2.1.5.01.1.1
1.2.1.5.01.1.1.04
7

7.2

7.2.1

7.2.1.5

7.2.1.5.02
7.2.1.5.02.1
7.2.15.02.1.1
7.2.1.5.02.1.1.04
7.2.19
7.2.1.9.99
7.2.1.9.99.1
7.2.1.9.99.1.1
7.2.1.9.99.1.1.04

Receltas Correntes

Contribuicdes

Contribuigbes Sociais

Contribuicdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de
Protegdo Social

Contribuico do Servidor Civil

Contribuigdo do Servidor Civil Ativo

Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal

Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - CM)

Receitas Correntes - Intra OFSS

Contribuigdes - Intra OFSS

ContribuigBes Sociais - Intra OFSS

ContribuicBes para Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de
Prote¢do Social - Intra OFSS

Contribuicio Patronal - Servidor Civil - Intra OFSS

Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Intra OFSS
Contribuicio Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal - Intra OFSS
Contribuicdo Patronal - CMJ

Outras Contribuigdes Sociais - Intra OFSS

Demais Contribuicdes Sociais - Intra OFSS

Demais Contribuicdes Sociais - Intra OFSS

Demais Contribuigbes Sociais - Principal - Intra OFSS
Contribuicio Previdenciaria Amortizagdo Déficit Atuarial - CM]

826.000,00
826.000,00
826.000,00
826.000,00

826.000,00

826.000,00

826.000,00

04 826.000,00

3.074.100,00
3.074.100,00
3.074.100,00
985.700,00

985.700,00

985.700,00

985.700,00

04 985.700,00
2.088.400,00

2.088.400,00

2.088.400,00

2.088.400,00

04 2.088.400,00

Total por Aplicagio: 3.900.100,00

Total por Fonte de Recurso: 290.165.650,00

Total por Orgdo: 290.165.650,00

\plicagiio: 110.0000 - Geral

1.9

1.9.9
1.9.9.9
1.9.9.9.99
1.9.9.9.99.2

1.9.9.9.99.2.1

1.9.9.9.99.2.1.14

Receitas Correntes

Outras Receitas Correntes

Demais Receitas Correntes

Outras Receitas Correntes

Qutras Receitas

Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias

Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primarias - Principal

Rec. Fundagdo Cultural

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00

04 5.000,00
Total por AplicagSo: 5.000,00

Total por Fonte de Recurso: 5.000,00

Aplicagio: 100.0003 - LET ALDIR BLANC

1 Receitas Correntes 1.606.788,00
1.7 Transferéncia Correntes 1.606.788,00
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Exercicio de 2026

Aplicagio: 100.0003 - LET ALDIR BLANC

1.7.1

1.7.19
1.7.1.9.60
1.7.1.9.60.0.1

1.7.1.9.60.0.1.01

Transfer@ncias da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéndas de Recursos da Unido e de suas Entidades

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura

- Lei n© 14.399/2022

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura

- Lei n° 14.399/2022 - Principal

Rec. Aldir Blanc de Fomento a Cultura 05

Aplicaciio: 800.0000 - Transferénclas da Unidio [

tes de Emendas Parlamentares Individuais

2

2.4

24.1

24.19
2.4.1.9.99
24.1.9.99.0.1

2.4.1.9.99.0.1.03

Receitas de Capital

Transferéncias de Capital

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades -

Principal

Transferéncia da Unido para a Reforma do museu MAV 05

1.606.788,00
1.606.788,00
1.606.788,00

1.606.788,00

1.606.788,00

Total por Aplica¢do: 1.606.788,00

2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00
2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

Total por Aplicago: 2.000.000,00

Total por Fonte de Recurso: 3.606.788,00

Total por Orgéo: 3.611.788,00

 Recurso: 02 - Transferbnda ¢

Aplicaclio: 100.0127 - FMHIS
1 Receitas Correntes 2.000.000,00
1.7 Transferéncia Correntes 2.000.000,00
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 2.000.000,00
Entidades
1.7.29 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 2.000.000,00
1.7.2.9.99 Outras Transferéncias dos Estados e DF 2.000.000,00
1.7.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 2.000.000,00
1.7.2.9.99.0.1.07 Outras Transferéncias dos Estados - FMHIS Regularizagdo Fundiaria 02 2.000.000,00

Interesse Social

_Aplicagiio: 100.0127 - FMHIS

Total por Aplicagio: 2.000.000,00

Total por Fonte de Recurso: 2.000.000,00

1 Receitas Correntes

1.3 Receita Patrimonial

1.3.1 Exploragio do Patriménio Imobiliario do Estado

1.3.11 Explorac3o do Patrimdnio Imobilidrio do Estado

1.3.1.1.99 Qutras Receitas Imobilidrias

1.3.1.1.99.0.1 Qutras Receitas Imobiliarias - Principal

1.3.1.1.99.0.1.01 Receita Sobre Venda de Lotes Urbanos 03
1.3.2 Valores Mobiliarios

1.3.2.1 Juros e Corregbes Monetdrias

1.3.2.1.01 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios

1.3.2.1.01.0.1 Remuneragio de Depdsitos Bancarios - Principal

1.3.2.1.01.0.1.04 Rendimentos S/ Aplicagdes - FMHIS - Pré-Lar 03
1.6 Receita de Servigos

1.69 Outros Servigos

1.6.9.9 Outros Servigos

1.6.9.9.99 Outros Servicos

1.6.9.9.99.0.3 Outros Servicos - Divida Ativa

1.6.9.9.99.0.3.01 Receita Divida Ativa s/ a Venda de Lotes 03
1.6.9.9.99.0.3.03 Receita Divida Ativa s/ a Venda de FMHIS 03
1.6.9.9.99.0.3.04 Receitas de Anistia 03
1.6.9.9.99.0.4 Outros Servigos - Divida Ativa - Multas e Juros

1.6.9.9.99.0.4.01 Receita Multase Juros da Davida Ativa Lotes 03
1.6.9.9.99.0.4.02 Receita Multas e Juros Anistia 03

- Rocursos Préprios da Administraciio Indireta

1.900.000,00
1.900.000,00
1.900.000,00
1.900.000,00
1.900.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00

137.500,00
137.500,00
137.500,00
135.300,00
10.300,00
5.000,00
120.000,00
2.200,00
200,00
2.000,00

1.915.000,00

137.500,00

2.052.500,00

Total por Aplicagiio: 2.052.500,00

Total por Fonte de Recurso: 2.052.500,00

Aplicacio: 110.0000 - Geral

1

Receitas Correntes

20.600,00
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Desdobramento Cat. Econfémica

Aplicagiio: 110.0000 - Geral

1.3 Receita Patrimonial

1.3.2 Valores Mobilidrios

1.3.2.1 Juros e CorregBes Monetarias

1.3.2.1.01 Remuneragao de Depdsitos Bancarios
1.3.2.1.01.0.1 Remuneragiio de Depdsitos Bancarios - Principal

1.3.2.1.01.0.1.03

Rendimentos S/ Aplicagbes - Pro-Lar

1.6 Receita de Servigos

1.6.9 Outros Servigos

1.6.9.9 Outros Servigos

1.6.9.9.99 Outros Servigos

1.6.9.9.99.0.3 Outros Servigos - Divida Ativa

1.6.9.9.99.0.3.02 Receita Divida Ativa s/ a Venda de CBMC

1.6.9.9.99.0.4 Outros Servigos - Divida Ativa - Multas e Juros

1.6.9.9.99.0.4.03 Receita MUIta e Juros da Divida Ativa CBMC

1.6.9.9.99.0.4.04 Receitas Multa e Juros da Divida Ativa FMHIS

1.9 Outras Receitas Carrentes

1.9.9 Demais Receitas Correntes

1999 Qutras Receitas Correntes

1.9.9.9.99 Outras Receitas

1.9.9.9.99.2 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -
Primérias

1.9.9.9.99.2.1 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo Projetadas pela Rfb -

1.9.9.9.99.2.1.07
1.9.9.9.99.2.1.08

i s Proprios da

Primarias - Principal
Receita CBMC - PréLar
Outras Multas e Juros de Mora

£

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

8.600,00
8.600,00
8.600,00
8.600,00
8.000,00
8.000,00
600,00
300,00
300,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00

2.000,00

1.700,00
300,00
Total por Aplicacdo: 20.600,00

Total por Fonte de Recurso: 20.600,00

Total por Orgfio: 4.073.100,00

Aplicaclio: 110.0000 - Geral

1 Receitas Correntes

1.3 Receita Patrimonial

1.3.2 Valores Mobilidrios

1.3.21 Juros e Corregdes Monetarias

1.3.2.1.01 Remuneragio de Depdsitos Bancarios

1.3.2.1.01.0.1 Remuneraciio de Depdsitos Bancérios - Principal

1.3.2.1.01.0.1.05 Rendimentos S/ Aplicagbes - SRJ

1.6 Receita de Servigos

1.6.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

1.6.1.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

1.6.1.1.01 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais Prestados por
Entidades e Orgdas Plblicos em Geral

1.6.1.1.01.0.1 Servigos Adm,inish'ativos e Comerciais Gerais Prestados por

1.6.1.1,01.0.1.01
1.6.1.1.01.0.1.02
1.6.1.1.01.0.1.03

Entidades e Orgdas Publicos em Geral — Principal

Rec. Servigo de Regulacio e Fiscalizagdo de Serv. Piblico - SAAE
REc. Outros Munidipios

Rec. Servico de Regulag3o e Fiscalizagdo de Serv. Piblico -
Ambiental

04
04
04

1.714.350,00

220.000,00
220.000,00
220.000,00
220.000,00
220.000,00
220.000,00

1.494.350,00
1.494.350,00
1.494.350,00
1.494.350,00

1.494.350,00

834.350,00
42.000,00
618.000,00

Total por Aplicagiio: 1.714.350,00
Total por Fonte de Recurso: 1.714.350,00

Total por Orgdio: 1.714.350,00

N Total 2.267.621.877,00
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Demonstracdo da Despesa por Unidade segundo as Categorias Econémicas

Despesas Correntes

Despesas de Capital

30/09/2025
10:30:33

Exercicio de 2026

Unidade Orcamentaria Pessoal e Juros e Outras Desp. Inversées | Amortizagdo da Reservas Total Geral
Unidade Executora Encargos Encargos Correntes Total Investimentos | ¢ anceiras Divida Total
o1 CAMARA MUNICIPAL DE JACAREE 25.761.000,00 8.373.000,00 34.134.000,00 1.053.000,00 35.187.000,00
01.01  CAMARA MUNICIPAL 25.761.000,00 8.373.000,00 34.134.000,00 1.053.000,00 u.emw.os.oc 35.187.000,00
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL 25.761.000,00 8.373.000,00 34,134.000,00 1.053.000,00 1.053.000,00 35,187.000,00
02 PREFELTURA MUNICIPAL DE JACAREI 470.703.712,00 34.161.898,00 819.799.976,00  1.324.665.586,00 219.426.039,00 62.597.270,00 282.023.309,00 1.000.000,00 1.607.688.895,00
02.01 EXECUTIVO 2.835.900,00 1.485.249,00 4.321.149,00 283.324,00 283.324,00 4.604.473,00
02.01.01 GABINETE DO PREFEITO 2.835.900,00 934.,050,00 3.769.950,00 29.950,00 29.950,00 3.799.900,00
02.01.02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 157.200,00 157.200,00 81.500,00 81.500,00 238.700,00
02.01.03 DIRETORIA DE INCLUSAO 157.600,00 157.600,00 12.000,00 12.000,00 169.600,00
02.01.04 DIRETORIA DE DEFESA CIVIL 236.399,00 236.399,00 159.874,00 159.874,00 396.273,00
02.02 SECRETARIA DE GOVERNO 6.558.995,00 5.540.473,00 12.099.468,00 48.725,00 48.725,00 12.148.193,00
02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO 6.558.995,00 5.485.716,00 12.044.711,00 30.000,00 30.000,00 12.074.711,00
02.02.02 DIRETORIA DE PARTICIPAGAO SOCIAL 54.757,00 54.757,00 18.725,00 18.725,00 73.482,00
02.03  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 4.024.272,00 2.108.820,00 6.133.092,00 1.116.525,00 1.116.525,00 7.249.617,00
02.03.01 m>w=wm._m DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO 4.024.272,00 2.108.820,00 6.133.092,00 1.116.525,00 1.116.525,00 7.249.617,00
ECONOMICO
02.04 SECRETARIA DE SAUDE 103.330.299,00 332.925.815,00 436.256.114,00 49.340.500,00 49.340.500,00 485.596.614,00
02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE 89.239.299,00 146.029.315,00 235.268.614,00 39.020.500,00 39.020.500,00 274.289.114,00
02.04.03 DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE 3.603.000,00 2.776.400,00 6.379.400,00 79.000,00 79.000,00 6.458.400,00
02.04.04 DIRETORIA DE URGENCIAS 7.640.000,00 7.640.000,00 7.640.000,00
02.04.05 DIRETORIA DE REGULACAO E SERVICOS DE SAUDE 76.217.000,00 76.217.000,00 51.000,00 51.000,00 76.268.000,00
02.04.06 DIRETORIA DE ATENGAQ BASICA 10.488.000,00 100.263.100,00 110.751.100,00 10.190.000,00 10.190.000,00 120.941.100,00
02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 193.136.499,00 151.389.144,00  344.525.643,00 11.400.300,00 11.400.300,00 355.925.943,00
02.05.01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAQ 52.848.640,00 5.878.546,00 58.727.186,00 10.000,00 10.000,00 58.737.186,00
02.05.02 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 22.626.182,00 30.832.536,00 53.458.718,00 4.415.100,00 4.415.100,00 57.873.818,00
02.05.03 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA 31.343.885,00 26.987.240,00 58.331.125,00 200.100,00 200.100,00 58.531.225,00
02.05.04 GERENCIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 86.317.792,00 87.090.522,00 173.408.314,00 6.650.100,00 6.650.100,00 180.058.414,00
02.05.05 FUNDO EDUCAMAIS JACARED 600.300,00 600.300,00 125.000,00 125.000,00 725.300,00
02.06 SECRETARIA DE FINANCAS 4.869.483,00 243.760,00 5.113.243,00 31.500,00 31.500,00 5.144.743,00
02.06.01 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANGAS 4,869.483,00 243.760,00 5.113.243,00 31.500,00 31.500,00 5,144.743,00
02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 15.857.734,00 35.771.710,00 51.629.444,00 6.351.600,00 6.351.600,00 57.981.044,00
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO 15.469.707,00 8.950.510,00 24.420.217,00 47.100,00 47.100,00 24.467.317,00
SOCIAL
02.09.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 25,052.000,00 25.052.000,00 4.202.500,00 4.202.500,00 29.254.500,00
02.08.03 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO 388.027,00 748.200,00 1.136.227,00 252.000,00 252.000,00 1.388,227,00
ADOLESCENTE
02.09.04 FUNDO MUNICIPAL DG IDOSO 1.021.000,00 1.021.000,00 1.850.000,00 1.850.000,00 2.871.000,00
02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA 20.539.720,00 143.534.800,00 164.074.520,00 22.712.658,00 22.712.658,00 186.787.178,00
URBANA
02.10.01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 19,059.051,00 2,223.700,00 21.282.751,00 48.500,00 48.500,00 21.331.251,00
02.10.04 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E EQUIPAMENTOS 3.985.100,00 3.985.100,00 130.000,00 130.000,00 4.115.100,00
02.10.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS 9.101.500,00 9.101.500,00 16.994.358,00 16.994.358,00 26.095.858,00
02.10.09 DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS 339.700,00 339.700,00 116.000,00 116.000,00 455.700,00
02.10.11 ADMINISTRACAO REGIONAL DE DISTRITO DE SAO 525.656,00 123.600,00 649.256,00 3.300,00 3.300,00 652.556,00
SILVESTRE
02.10.12 DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAQ DE AREAS RURAIS 5.241.400,00 5.241.400,00 54.000,00 54.000,00 5.295.400,00
02.10.13 ADMINISTRACAQ REGIONAL DO DISTRITO DO PQ. MEIA 344.648,00 114,900,00 459.548,00 6.000,00 6.000,00 465.548,00
LUA
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Unidade Orcamentaria
Unidade Executora

02.10.15 ADMINISTRAGAO REGIONAL DOM PEDRO I
02.10.16 ADMINISTRAGAO REGIONAL NILO MAXIMO
02.10.17 FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
02.10.18 DEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES

02.11 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS
HUMANOS

02.11.01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS

02.11.02 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

02.11.03 FUNDQ MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR
PUBLICO

02.11.04 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

02.11.05 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

02.11.06 DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
PLANEJAMENTO URBANO

02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
02.13.09 DEPARTAMENTO DE DRENAGEM
02,13.10 DEPARTAMENTO DE PROJETOS

02.14  SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA DO
CIDADAO

02.14.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANGA E DEFESA
DO CIDADAC

02.14.02 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA CIDADANIA

02,15 SECRETARIA DE ESPORTES E RECREACAO

02.15.01 GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E
RECREAGAQ

02.16 ENCARGOS GERAIS DO MUNIC{PIO

02.16.01 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE
FINANGAS

02.16.02 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADM.

E REC. HUMANOS

02.16.03 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

0217 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

02.17.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA
02.17.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

02.17.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

02.17.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

02.17.05 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO

02.18 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO
02.18.01 GABINETE DO PROCURADOR GERAL

02.19  SECRETARIA DE COMUNICACAO

02.19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE
COMUNICAGAQ E DIREITOS HUMANOS

02.19.03 SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO
02,20 CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICiPIO

02.20.01 GABINETE DA CONTROLADORIA UNIFICADA DO
MUNICIPIO

>
&

MUNICIPIO DE JACAREI - SP SV

Pessoal e
Encargos

268.556,00
341.809,00

14.155.404,00

14.155.404,00

10.130.805,00

10.130.805,00

26.925.503,00

26.925.503,00

6.423.604,00
6.423.604,00

43.148.000,00

43,148.000,00

9.421.627,00
9.421.627,00

6.613.501,00
6.613.501,00
1.671.878,00
1.671.878,00

1.060.488,00
1.060.488,00

Juros e
Encargos

34.161.898,00
33.866.158,00

295.740,00

Despesas Correntes

Demonstracio da Despesa por Unidade segundo as Categorias Econdmicas

Outras Desp.
Correntes

125.600,00
114.000,00
120.430.000,00
1.735.300,00
2.201.875,00

793.700,00

340.000,00
77.000,00

20.000,00
858.000,00
113.175,00

22.558.303,00

11.882.803,00

503.000,00
10.172.500,00
7.992.970,00

7.892.970,00

100.000,00
7.496.530,00
7.496.530,00

61.312.032,00
22.202.640,00

35.964.740,00
3.144.652,00

42.112.045,00
570.100,00
391.200,00
19.607.700,00
10.841.845,00
10.701.200,00
405.200,00
405.200,00
2.679.250,00
2.522.450,00

156.800,00
42.000,00
42.000,00

394.156,00
455.809,00
120.430.000,00
1.735.300,00
16.357.279,00

14.949.104,00

340.000,00
77.000,00

20.000,00
858.000,00
113.175,00

32.689.108,00

22.013.608,00
503.000,00
10.172.500,00
34.918.473,00

34.818.473,00

100.000,00
13.920.134,00
13.920.134,00

138.621.930,00
56.068.798,00

79.408.480,00
3.144.652,00

51.533.672,00
9.991.727,00
391.200,00
19,607.700,00
10.841.845,00
10.701.200,00
7.018.701,00
7.018.701,00
4,351.128,00
4.194.328,00

156.800,00
1.102.488,00
1.102.488,00

3.300,00
7.100,00
2.180.000,00
3.170.100,00
330.000,00

330.000,00

114.392.287,00

84.116.064,00

5.502.000,00
24,774.223,00
2.100.900,00

1.950.900,00

150.000,00
5.650.000,00
5.650.000,00

5.627.620,00

408.100,00
645.000,00
2.373.520,00
2.201.000,00
10.100,00
10.100,00
25.000,00
20.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

Despesas de Capital

Amortizagao da
Divida

62.597.270,00
61.996.250,00

601.020,00

Reservas
Total

3.300,00

7.100,00
2.180.000,00
3.170.100,00
330.000,00

330.000,00

114.392.287,00

84.116.064,00

5.502.000,00
24.774.223,00
2.100.900,00

1.950.900,00

150.000,00
5.650.000,00
5.650.000,00

62.597.270,00
61.996.250,00

601.020,00

5.627.620,00

408.100,00
645.000,00
2.373.520,00
2.201.000,00
10.100,00
10.100,00
25.000,00
20.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

30/09/2025
10:30:33

Exercicio de 2026

Total Geral

397.456,00
462.909,00
122.610.000,00
4.905.400,00
16.687.279,00

15.279.104,00

340.000,00
77.000,00

20.000,00
858.000,00
113.175,00

147.081.395,00

106.129.672,00
6.005.000,00
34,946.723,00
37.019.373,00

36.769.373,00

250.000,00
19.570.134,00
19.570.134,00

1.000.000,00
1.000.000,00

202.219.200,00
119.065.048,00

80.009.500,00
3.144.652,00

57.161.292,00
9.991.727,00
799.300,00
20.252.700,00
13.215.365,00
12.902.200,00
7.028.801,00
7.028.801,00
4.376.128,00
4.214.328,00

161.800,00
1.107.488,00
1.107.488,00
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Demonstraciio da Despesa por Unidade segundo as Categorias Econdmicas

Exercicio de 2026

Orgdo Despesas Correntes Despesas de Capital

Unidade Orgamentaria Pessoal e Juros e Outras Desp. - Inversbes | Amortizagio da Reservas Total Geral
Total Investimentos N - P Total
Encargos Correntes Financeiras Divida

C-_mn_ﬂnmmxmn:ncﬂm m:ﬂNHDOm
B Eﬂﬁggﬂms—u’mgg ,,”hﬂ.ﬂu.u..so-s; 3§.§~s u.&ﬂ.mu.ﬂ.g-s H‘§.£~8; M.E§~s Hsgg H.gxsuﬂw.gﬂ.hg~s
JACAREY ; ;

03.01  GABINETE DA PRESIDENCIA 3.645.000,00 899.000,00 4.544.000,00 2.000,00 2.000,00 4.546.000,00

03.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS 1.945.000,00 819.000,00 2.764.000,00 1.000,00 1.000,00 2.765.000,00

03.01.03 PROCURADORIA JUREDICA E DEPENDENCIAS 1.700.000,00 80.000,00 1.780.000,00 1.000,00 1.000,00 1.781.000,00

03.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E OBRAS 5.200.000,00 2.381.000,00 7.581.000,00  162.344.444,00 162.344.444,00 169.925.444,00

03.02.01 GABINETE DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E OBRAS E 5.200.000,00 2.381.000,00 7.581.000,00 162.344.444,00 162.344.444,00 169.925.444,00
DEPENDENCIAS

03.03  DEPARTAMENTO DE OPERACOES 12.000.000,00 44.602.000,00 56.602.000,00 100.000,00 100.000,00 56.702.000,00

03.03.01 GABINETE DO DIRETOR DE OPERAGOES E 12.000.000,00 44.602.000,00 56.602.000,00 100.000,00 100.000,00 56.702.000,00
DEPENDENCIAS

03.04 DEPARTAMENTO FINANCEIRO 1.082.000,00 2.325.000,00 3.407.000,00 1.000,00 1.000,00 3.408.000,00

03.04.01 GABINETE DO DIRETOR FINANCEIRO E DEPENDENCIAS 1.082.000,00 2.325.000,00 3.407.000,00 1.000,00 1.000,00 3.408.000,00

03.05 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 5.400.000,00 9.756.000,00 15.156.000,00 40.000,00 40.000,00 15.196.000,00

03.05.01 GABINETE DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E 5.400.000,00 9.756.000,00 15.156.000,00 40.000,00 40.000,00 15.196.000,00
DEPENDENCIAS

03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 11.724.000,00 9.952.000,00 21.676.000,00 1.000,00 7.238.000,00 7.239.000,00 1.000,00 28.916.000,00

03.06.01 ENCARGOS GERAIS 11.700.000,00 9.952.000,00 21.652.000,00 1.000,00 7.238.000,00 7.239.000,00 1.000,00 28.892.000,00

03.06.02 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 24.000,00 24.000,00 24.000,00

03.07 DEPARTAMENTO COMERCIAL 4.160.000,00 5.306.000,00 9.466.000,00 1.000,00 1.000,00 9.467.000,00

03.07.01 GABINETE DO DIRETOR COMERCIAL E DEPENDENCIAS 4.160.000,00 5.306.000,00 9.466.000,00 1.000,00 1.000,00 9.467.000,00

03.08  DIRETORIA TECNICA 4.300.000,00 20.787.000,00 25.087.000,00 100.000,00 100.000,00 25.187.000,00

03.08.01 DIRETORIA TECNICA DE TRATAMENTO DE AGUA E 4.300.000,00 20.787.000,00 25.087.000,00 100.000,00 100.000,00 25.187.000,00
ESGOTO

o4 1PMJ - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL 195.778.000,00 6.408.800,00 . 202.186.800,00 10.095.000,00 10.095.000,00 77.883.850,00  290.165.650,00
DE JACAREE

04.01  DIRETORIA EXECUTIVA DO IPMJ 195.778.000,00 6.408.800,00  202.186.800,00 10.095.000,00 10.095.000,00 77.883.850,00  290.165.650,00

04.01.01 GABINETE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM} 195.778.000,00 6.408.800,00 202.186.800,00 10.095.000,00 10.095.000,00 77.883.850,00 290.165.650,00

05 FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY - J0SE 3.750.000,00 5.961.138,00 9.711.138,00 2.334.300,00 2.334.300,00 12.045.438,00
MARIA DE ABREU

05.01  PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE 3.750.000,00 5.961.138,00 9.711.138,00 2.334.300,00 2.334,300,00 12.045,438,00
JACAREHY

05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL 3.750.000,00 5.961.138,00 9.711.138,00 2.334.300,00 2.334.300,00 12.045.438,00
DE JACAREHY

06 FUNDACAO PRO-LAR DE JACARES 5.108.550,00 5.108.550,00 2.364.550,00 2.364.550,00 7.473.100,00

06.01 vnmmnomznﬂ DA FUNDAGAO PRO-LAR DE 5.108.550,00 5.108,550,00 2.364.550,00 2.364.550,00 7.473.100,00
JACARE

06.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE 730.650,00 730.650,00 2.200,00 2.200,00 732.850,00
JACARET

06.01.02 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE 2.368.000,00 2.368.000,00 1.679.500,00 1.679.500,00 4.047.500,00
SOCIAL

06.01.03 DEPARTAMENTO TECNICO OPERACIONAL 129.900,00 129.900,00 682.850,00 682.850,00 812.750,00

06.01.04 DEPARTAMENTO TECNICO SOCIAL 1.880.000,00 1.880.000,00 1.880.000,00

o7 SERVICO DE REGULAGAO DE SANEAMENTO DE 1,388.000,00 321.350,00 1.709.350,00 5.000,00 5.000,00 1.714.350,00
JACARET - SR}

07.01  PRESIDENCIA DO SERVICO DE REGULAGAO DE 1.388.000,00 321.350,00 1.709.350,00 5.000,00 5.000,00 1.714.350,00
JACAREI

07.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS 1.388.000,00 321.350,00 1.709.350,00 5.000,00 5.000,00 1.714.350,00
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Demonstracdo da Despesa por Unidade segundo as Categorias Econdmicas

Exercicio de 2026

Reservas Total Geral |
Total

744.891.712,00 161898, 941.980.814,00]  1.721.034.424,00 wow.m%_wwyoo! 69.835.270,00 467.202.603,00 78.884.850,00]  2.267.621.877,00

Despesas Correntes Despesas de Capital

czamam Orcamentéria Pessoal e Juros e Outras Desp. Investimentos Inversoes Amortizacio da
Unidade Executora Encargos Encargos Correntes Financeiras Divida
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- Anexo 11 Camara Municipal

} Despesa Segundo as Categorias Econdomicas = Jacaref Exerciclo de 2026

Orglio: o1 CAMARA MUNICIPAL DE JACAREL
" lun.ore: 0101 CAMARA MUNICIPAL

— |Un.Exe: 01.01.01 CAMARA MUNICIPAL

W Codso [especinicocio "R [Desdobramenta] Notreza | Cat Econdmica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes . 34.134.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclals 25.761.000,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 22.061.000,00
. 3.1.5001 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 01 5.450.000,00
3.1.90.03 Pensdes do RPPS e do Militar 01 600.000,00
-~ 3.1.90.07 Contribuigdes a Entidades Fe¢hadas de Previdéncia 01 1.000,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 14.850.000,00
~  3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 1,135.000,00
3.1.90.16 Outras Despesas Variavels Pessoal Civil 01 25.000,00
-~ 319 Aplicacdio Direta Decor.Oper.Entre OGrgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 3.700.000,00
Seg. Social
- 319113 ObrigagBes Patronais - Intra-Or¢amentario 01 3.700.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 8.373.000,00
~ 3390 Aplicagbes Diretas 8.373.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 01 5.000,00
- 3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 30.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 400.000,00
T 3.3.90.33 Passagens e Despesas com LOCOmMOoGa0 01 50.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 01 10.000,00
T 3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 6.000,00
~ 3.3.9039 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 5.680.000,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagso - PJ 01 627.000,00
_ 3.3.9046 Auxilio Alimentacio 01 1.540.000,00
3.3.90.47 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 01 1.000,00
— 3.3.90.49 Auxilio Transporte 01 12.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 10.000,00
~  3.3.9093 IndenizagBes e Restituigies 01 2.000,00
4 Despesas de Capital 1.053.000,00
— 4.4 Investimentos 1.053.000,00
4.4.90 AplicagBes Diretas 1.053.000,00
- 4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 3.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagies 01 20.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.030.000,00
_ Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 35.187.000,00
Total da Unidade 35.187.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdomicas
Orglo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 02.01 EXECUTIVO
Un, Exe: 02.01.01 GABINETE DO PREFEITO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

~wina
30/09/2025
10:33:33
- Camara Municipal Exercicio de 2026
SR AR |

3 Despesas Correntes ! 3.769.950,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 2.835.900,00

3.1.90 Aplicagbies Diretas 2.835.900,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 2.835.900,00

33 Outras Despesas Correntes 934.050,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 934.050,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.850,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 9.900,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 59.500,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 51.900,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 810.900,00

4 Despesas de Capital 29.950,00
44 Investimentos 29.950,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 29.950,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 29.950,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 3.799.900,00
Total da Unidade 3.799.900,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas Chrmars tonicinal | Exercicio de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI . :
Un.Orc.: 02,01 EXECUTIVO
Un. Exe..  02.01.02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Codigo —[Especicacao — R [Descobramento] Notreza | Cat Economica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes ; 2.200,00
3.3 Outras Despesas Correntes 2.200,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.200,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.200,00

4 Despesas de Capital 1.500,00
44 Investimentos 1.500,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.500,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.500,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 3.700,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Proprios de Fundos Espediais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes ; 155.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 155.000,00

3.3.50 Aplicagbes Diretas 155.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 03 5.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 50.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica a3 100.000,00

4 Despesas de Capital 80.000,00
4.4 Investimentos 80.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 80.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 80.000,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 235.000,00
Total da Unidade 238.700,00
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Grgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc.:  02.01 EXECUTIVO
Un, Exe.:  02.01.03 DIRETORIA DE INCLUSAO

n.
Codigo —[especitcagio  FR_ [besdobramento] Noturera | Cot Econdmica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes i 157.600,00
3.3 Outras Despesas Correntes 157.600,00

3.3.90 AplicacBes Diretas 157.600,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 129.600,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 01 23.000,00

4 Despesas de Capital : 12.000,00
4.4 Investimentos 12.000,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 12.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 12.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 169.600,00
Total da Unidade 169.600,00
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Exercicio de 2026

Orgdio: 02 PREFETTURA MUNICIPAL DE JACARET
Un.Ore: 02,01 EXECUTIVO
Un. Exe.. 02.01.04 DIRETORIA DE DEFESA CIVIL

Pt 2 e ety vt B .

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

7R [Desdobramento] Notureza | Cot. Economica |

3 Despesas Corventes | 136.399,00
3.3 Outras Despesas Correntes 136.399,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 136.399,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 50.500,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 84.899,00

4 Despesas de Capital 1 59.874,00
4.4 Investimentos 59.874,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 59.874,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 59.874,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 196.273,00
Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduals - Vinculados

3 Despesas Correntes 100.000,00
33 Outras Despesas Correntes 100.000,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 100.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 100.000,00

4 Despesas de Capital ! 100.000,00
4.4 Investimentos 100.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncla e Convénios Estaduais - Vinculados 200.000,00
Total da Unidade 396.273,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas acaroi f  Exercicio de 2026
Orggio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI ' '
Un.Orc: 0202 SECRETARIA DE GOVERNO

Un. Exe.:  02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

Codigo ——Jespecicacao [ "R [besdobramenta] Nowreza | Cat. Econdmica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes : 6.721.996,00
3.1 Pessoal e Encargos Socials 6.558.995,00

3.1.90 Aplicages Diretas 6.558.995,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 6.558.995,00

3.3 Outras Despesas Correntes 163.001,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 163.001,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 4.146,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com LocomogSo 01 3.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 25.435,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 129.220,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

3.3.90.93 IndenizagGes e Restituigies 01 100,00

4 Despesas de Capital 30.000,00
4.4 Investimentos 30.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 30.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 30.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 6.751.996,00

Fonte de Recurso: 08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal

3 Despesas Correntes 5.322.715,00
33 Outras Despesas Correntes 5.322.715,00

3.3.90 AplicacBes Diretas 5.322.715,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 5.322.715,00

Total da Fonte de Recurso "08 - Emendas Parlamentares Individuals - Legislativo Municipal 5.322.715,00
Total da Unidade 12,074.711,00
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Anexo I Carfarg Municipal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas & Jacarei Exercicio de 2026
Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI ' ' )
Un.Orc: 02.02 SECRETARIA DE GOVERNO

- |Un. Exe.:  02.02.02 DIRETORIA DE PARTICIPAGAO SOCIAL

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes : 54.757,00
3.3 Outras Despesas Correntes 54.757,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 54.757,00
. 3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 100,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 4,257,00
- 339033 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 100,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 01 100,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 100,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 50.000,00
- 3.3.90.92 Despesas de Exercicios Antesiores 01 100,00
4 Despesas de Capital | 18.725,00
4.4 Investimentos 18.725,00
4.4.90 AplicagBes Diretas 18.725,00
4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 18.725,00
_  Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 73.482,00
Total da Unidade 73.482,00
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B Despesa Segundo as Categorias Econdmicas ! zdacarei | exercicio de 2026
brgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARET
Un. Orc.: 02.03 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Un. Exe.:  02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 6.056.092,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 4.024.272,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 4.024.272,00
. 315011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Givil 01 4.024.272,00
3.3 Outras Despesas Correntes 2.031.820,00
- 3350 Transferéncias a Insttuigbes Privadas sem Fins Lucrativos 7.100,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 7.000,00
~  3.3.50.85 Contrato de Gestdo 01 100,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.024.720,00
-~ 3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 5.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 163.670,00
T 3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 1.100,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 62.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.790.950,00
3.3.90.92 Despesas de Exerciclos Anteriores 01 1.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituiches 01 1.000,00
4 Despesas de Capital 289.525,00
4.4 Investimentos 289.525,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 289.525,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 01 131.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 158.525,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 6.345.617,00

Fonte de Recurso: 02 - T feréncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Corventes | 6.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 6.000,00

3.3.90 Aplicages Diretas 6.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 6.000,00

4 Despesas de Capital | 705.000,00
4.4 Investimentos 705.000,00

4.4.90 Aplicagoes Diretas 705.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalaces 02 705.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 711.000,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 71.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 71.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 71.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 11.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 03 60.000,00

4 Despesas de Capital | 22.000,00
4.4 Investimentos 22.000,00

4,490 AplicacBes Diretas 22.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 22.000,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 93.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

P Despesas de Capital 100.000,00
4.4 Investimentos 100.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes [45) 100.000,00

Total da Fonte de Rt "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 100.000,00
Total da Unidade 7.249.617,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Ore:  02.04 SECRETARIA DE SAUDE
Un.Exe:  02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes - 228.555.899,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclals 89.239.299,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 75.444.531,00
3.1.90.04 Contrataggo por Tempo Determinado 01 1.379.270,00
3.1.90.11 Vendimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 73.432.124,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 633.137,00
3191 Aplicaciio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 13,794.768,00
Seg. Social
3.191.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Oramentério 01 13.794.768,00
33 Outras Despesas Correntes 139.316.600,00
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 105.500.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 35.000.000,00
3.3.50.43 Subvengbes Sociais 01 20.000.000,00
3.3.50.85 Contrato de Gestdo o1 50.500.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 33.816.600,00
3.3.50.14 Diarias - Pessoal Civil 01 395.200,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.201.200,00
3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 01 7.200.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 253.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 270.200,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 23.811.200,00
3.3.90.46 Auxilio Alimentagdo 01 200.800,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 01 475.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 5.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e RestituigBes 01 5.000,00
4 Despesas de Capital 4.020.500,00
4.4 Investimentos 4.020.500,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 4.020.500,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 01 4.000,200,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 20.200,00
4.4.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 232.576.399,00
Fonte de R« : 02 - Transferéncla e Convénios Estaduals - Vinculados
4 Despesas de Capital 10.000.000,00
44 Investimentos 10.000.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 10.000.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalages 02 10.000.000,00
Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 10.000.000,00
Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénlos Federalis - Vinculados
3 Despesas Correntes 1.390.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.390.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.390.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 1.390.000,00
4 Despesas de Capital 15.000.000,00
4.4 Investimentos 15.000.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 15.000.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 15.000.000,00
Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 16.390.000,00
Fonte de Recurso: 07 - Operagbes de Crédito
4 Despesas de Capital 10.000.000,00
4.4 Investimentos 10.000.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 10.000.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 07 10.000.000,00
Total da Fonte de Recurso “07 - Operagbes de Crédito 10.000.000,00
Fonte de Recurso: 08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legisiativo Municipal
3 Despesas Correntes 5.322.715,00
3.3 Outras Despesas Correntes 5.322.715,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 5.322.715,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 08 5.322.715,00
Total da Fonte de Recurso "08 - Emendas Parlamentares Individuais - Legislativo Municipal 5.322.715,00

Total da Unidade

274.289.114,00
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[

Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 02.04 SECRETARIA DE SAUDE
Un. Exe.:  02.04.03 DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

(Codigo —[especificasao [ FR_[besdobramenta] Nowreza | Cot-Econamica

3 Despesas Correntes | 6.379.400,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 3.603.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 3.602.000,00

3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado s 1.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 3.600.000,00

3.1.90.13 ObrigagBes Patronals s 1.000,00

3.191 Aplicaggio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 1.000,00

Seg. Social

3.1.91.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Orcamentdrio 05 1.000,00

33 Outras Despesas Correntes 2.776.400,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 2.776.400,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 05 20.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 05 235.400,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuico Gratuita 05 26.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogio 05 15.000,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 05 1.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 176.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 2.300.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 05 3.000,00

4 Despesas de Capital 79.000,00
44 Investimentos 79.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 79.000,00

4.4.90.51 Obras e InstalagBes 05 2.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente s 77.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 6.458.400,00
Total da Unidade 6.458.400,00
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Anexo II { Camata Municipal
; Despesa Segundo as Categorias Econémicas .__.:_ J(rar.a: Exercicio de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc: 02.04 SECRETARIA DE SAUDE
~. |Un.Exe: 02.04.04 DIRETORIA DE URGENCIAS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 5.850.000,00
3.3 Outras Despesas Corren 5.850.000,00
3371 Transferéncias a Consdrcios POblicos 5.850.000,00
.. 337170 Ratelo pela Participagio em Consércio Piblico 01 5.850.000,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 5.850.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.790.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.790.000,00
3371 Transferéncias a Consércias Plblicos 1.790.000,00
- 337170 Ratelo pela Participaciio em Consércio Piblico 05 1.790.000,00
Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 1.790.000,00
~  Total da Unidade 7.640.000,00
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- Despesa Segundo as Categorias Econémicas s.....s,f_"_‘jj"“ﬂ el § Exercicio de 2026

Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.:  02.04 SECRETARIA DE SAUDE
Un.Exe.: 02.04.05 DIRETORIA DE REGULACAO E SERVICOS DE SAUDE

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 76.217.000,00
. 33 Qutras Despesas Correntes 76.217.000,00
3.3.50 Transferéneias a Instituighes Privadas sem Fins Lucrativos 65.200.000,00
. 3.3.50.39 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 56.000.000,00
3.3.50.85 Contrato de Gestéo 05 9.200.000,00
— 3390 Aplicagbes Diretas 11.017.000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 05 5.000,00
—~  3.3.90.30 Material de Consumo 05 2.200.000,00
3.3.90.32 Materfal, Bem ou Servigo para Distribuicio Gratuita 05 1.700.000,00
—  3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomog3o 05 25.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 185.000,00
—~  3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 6.900.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 05 2.000,00
-~ 4 Despesas de Capital 51.000,00
44 Investimentos 51.000,00
4490 Aplicagbes Diretas 51.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 05 1.000,00
449052 Equipamentos e Material Permanente 05 50.000,00
-- Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénlos Federais - Vinculados 76.268.000,00
~  Total da Unidade 76.268.000,00

. GeoSIAP - JACAREI P4gina 81




LR et i it e i 3%

~elha

MUNICIPIO DE JACAREI - SP 30/05/2025
. . 10:33:33
Lei Orcamentaria Anual
Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econémicas Exercicio de 2026
Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0204 SECRETARIA DE SAUDE

Un. Exe.:  02.04.06 DIRETORIA DE ATENGAO BASICA

Codigo—especifcacao "R [besdobramento] Notwreza | Cot. Economica |

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes | 56.758.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 56.758.000,00

3.3.50 Transferénclas a Instituigies Privadas sem Fins Lucrativos 52.000.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02 52.000.000,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 4.758.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 02 237.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servico para DistribuigSo Gratuita 02 3.700.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 820.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 02 1.000,00

4 Despesas de Capital | 3.001.000,00
44 Investimentos 3.001.000,00

4.4.90 AplicagBies Diretas 3.001.000,00

4.4,90.51 Obras e Instalagdes 02 3.000.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 1.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncla e Convénios Estaduals - Vinculados 59.759.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 53.993.100,00
3.1 Pessoal e Encargos Sodlails 10.488.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 10.438.000,00

3.1.90.04 Contratacdo por Tempo Determinado 05 300.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 9.500.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronals 05 38.000,00

3.1.90.16 Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil 05 600.000,00

3.191 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre Grgsos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 50.000,00

Seg. Social

3.1.91.13 Obrigacdes Patronais - Intra-Or¢amentdrio 05 50.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 43.505.100,00

3.3.50 Transferéncias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 16.850.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 7.350.000,00

3.3.50.85 Contrato de Gestdo 05 9.500.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 26.655.100,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 05 25.000,00

3.3.90.30 Material de Consurmo 05 3.145.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita 05 8.101.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 05 60.000,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 05 1.100,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 313.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 15.000.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 05 10.000,00

4 Despesas de Capltal | 7.189.000,00
4.4 Investimentos 7.189.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 7.189.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 5.686.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 1.503.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federals - Vinculados 61.182.100,00
Total da Unidade 120.941.100,00
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Anexo II f I
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas | Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI K
Un.Orc:  02.05 SECRETARTA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Un.Exe.: 02.05.01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 6.727.379,00

31 Pessoal e Encargos Soclais 848.833,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 579.333,00

3.1.80.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Gvil 01 579.333,00

3.191 Aplicagio Direta Decor.Oper.Entre Orgéos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 269.500,00

Seg. Social

3.1.91.13 ObrigacBes Patronais - Intra-Orgamentario 01 269.500,00

3.3 Outras Despesas Correntes 5.878.546,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 5.878.546,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.000,00

3.3.90.18 Auxilio Financeiro a Estudante [1)] 300.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 20.353,00

3.3.90.31 Premiagbes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 01 100,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogio ot 100,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica o1 90.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.421.964,00

3.3.90.45 SubvengBes Econdmicas 01 3.045.029,00

4 Despesas de Capital 10.000,00

4.4 Investimentos 10.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 10.000,00

4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 10.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 6.737.379,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes | 51.999.807,00

3.1 Pessoal e Encargos Sodiais 51.999.807,00

3.1.90 Aplicacbes Diretas 37.872.582,00

3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 05 5.843.866,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 30.901.964,00

3.1.90.13 Obrigacbes Patronais 05 1.126.752,00

3.191 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre (')rgios, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 14.127.225,00

Seg. Social

3.1.91.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Orcamentario 05 14.127.225,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénlos Federals - Vinculados 51.999.807,00

Total da Unidade 58.737.186,00
Péagina 83
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Lei Orgamentaria Anual
- Anexo II
. Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgéio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
" |un.ore: 0205 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
~~ |un.Exe: 02.05.02 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - CRECHE

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 26.920.036,00
33 Outras Despesas Correntes 26.920.036,00
3.3.50 Transferénclas a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 3.259.785,00
-. 335039 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 3.259.785,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 23.660.251,00
~ 3.390.14 Diéarias - Pessoal Civil 01 1.600,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.935.610,00
- 3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 786.475,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 18.936.466,00
— 3.3.90.93 Indenizagbes e Restituighes 01 100,00
4 Despesas de Capital | 1.310.100,00
-~ 4.4 Investimentos 1.310.100,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.310.100,00
7 449051 Obras e Instalagdes 01 1.010.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 300.100,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 28.230.136,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 26.538.682,00
- 31 Pessoal e Encargos Sodais 22.626.182,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 17.340.669,00
—  3.1.90.04 Contratagio por Tempo Determinado 05 497.801,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 16.776.278,00
-~ 3.1.90.13 ObrigagGes Patronais 05 66.590,00
3.1.81 Aplicacio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 5.285.513,00
Seg. Sodial
3.1.91.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentdério 05 5.285.513,00
- 33 Outras Despesas Correntes 3.912.500,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 3.912.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 887.500,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.025.000,00
. Despesas de Capital 3.105.000,00
4.4 Investimentos 3.105.000,00
T 4490 Aplicagbes Diretas 3.105.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 05 3.105.000,00
Total da Fonte de "05-Ti feréncia e Convénios Federais - Vinculados 29.643.682,00
Total da Unidade 57.873.818,00
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Lei Orcamentaria Anual " 9 C"O/ 103333
Anexo II Camars Munici pal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas v_”__;?;_ J?C?i el Exerciclo de 2026
Orglo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0205 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Un.Exe:  02.05.03 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA

(Codigo —especifcagéo [ *R_[oesdobramento] Notreza ] Cat.Econémica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 23.074.740,00
3.3 Outras Despesas Correntes 23.074.740,00
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 1.500,000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 1.500.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 21.574.740,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Clvil 01 1.600,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.963.190,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 776.475,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 16.833.475,00
4 Despesas de Capital | 200.100,00
4.4 Investimentos 200.100,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 200.100,00
4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 200.100,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 23.274.840,00
Fonte de Recurso: 05 - T éncia e ( énios F is - Vinculados
3 Despesas Correntes | 35.256.385,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclais 31.343.885,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 22.295.513,00
3.1.50.04 Contratago por Tempo Determinado 05 4,794.569,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 16.293.828,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 05 1.207.116,00
3.1.91 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 9.048.372,00
Seg. Social
3.1.91.13 ObrigacBes Patronais - Intra-Orgamentario 05 9.048.372,00
33 Outras Despesas Correntes 3.912.500,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 3.912.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 887.500,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.025.000,00
Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 35.256.385,00
Total da Unidade 58.531.225,00
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Lei Orcamentaria Anual _____b k g(&,/
Anexo II Camars Municipal
- Despesa Segundo as Categorias Econémicas ____.______33 carel Exerciclo de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARET
Un.Orc:  02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
~ |un.Exe.. 02.05.04 GERENCIA DO ENSINO FUNDAMENTAL

B Coiice [especincacio "R [Desdobramenta] Notreza | Cat. Economica |

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 94.265.622,00
31 F | e Encargos Soclal 15.400.100,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 15.400.000,00
... 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 15.400.000,00
3.191 Aplicagiio Direta Decor.Oper.Entre Orgéios, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 100,00
_ Seg. Social
3.1.91.13 Obrigacdes Patronais - Intra-Orgamentério 01 100,00
-~ 3.3 Outras Despesas Correntes 78.865.522,00
3.3.50 Transferéncias a InstituicBes Privadas sem Fins Lucrativos 16.896.899,00
~ 3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 16.896.899,00
3.3.90 Aplicacbes Diretas 61.968.623,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 1.600,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 6.220.975,00
- 339032 Material, Bem ou Servico para Distribuicio Gratuita 01 3.000.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 1.602.950,00
- 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 51.142,998,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 100,00
4 Despesas de Capital | 2.870.100,00
4.4 Investimentos 2.870.100,00
7 4490 AplicagBes Diretas 2.870.100,00
_ 449051 Obras e Instalagdes 01 2.570.000,00
4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 300.100,00
- Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 97.135.722,00

~ Fonte de Recurso: 05 - Transferéncla e Convénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 79.142.692,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclais 70.917.692,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 46.237.289,00
3.1.90.04 Contratagdo por Tempo Determinado 05 5.022.389,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 05 39.308.710,00
3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 05 1.906.190,00
3.1.91 Aglicacio Direta Decor.Oper.Entre Orgdios, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 24.680.403,00
Seg. Sodial
3.1.91.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Orcamentdrio 05 24.680.403,00
33 Outras Despesas Correntes 8.225.000,00
3.3.90 AplicacBes Diretas 8.225.000,00
3.3.50.30 Material de Consumo 05 1.775.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Jurfdica 05 6.450.000,00
4 Despesas de Capital 3.780.000,00
4.4 Investimentos 3.780.000,00
_ 4490 Aplicagbes Diretas 3.780.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 3.780.000,00
~  Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénlos Federals - Vinculados 82.922.692,00
Total da Unidade 180.058.414,00
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Lei Orcamentaria Anual
Anexo II
_ Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
" {un.Ore:  02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

— |Un. Exe.: 02.05.05 FUNDO EDUCAMAIS JACARET

W cosico Jespecircacao [ "R [besdobramento] Nowrezs | Cot-Econdmica_

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Proprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 600.300,00
33 QOutras Despesas Correntes 600.300,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 600.300,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 157.500,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 11.550,00
—~ 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 431.250,00
4 Despesas de Capital 125.000,00
— 4.4 Investimentos 125.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 125.000,00
-~ 4,4,90.52 Equipamentos e Materlal Permanente a3 125.000,00
_ Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especials e Despesas - Vinculados 725.300,00
- Total da Unidade 725.300,00
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Anexo II P @ i
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas uam.;-ir;? S Pt {  Exercicio de 2026
Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI s e e ek
Un.Orc:  02.06 SECRETARIA DE FINANGAS

Un.Exe.:  02.06.01 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

Codigo —especifcagao "R [Desdobramenta] Notureza | Cot. Economica ]

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 5.113.243,00
3.1 Pessoal e Encargos Sodials 4.869.483,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 4.869.483,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 4.869.483,00

33 Outras Despesas Correntes 243.760,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 243.760,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.675,00

3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 118.335,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 120.750,00

4 Despesas de Capital . 31.500,00
4.4 Investimentos 31.500,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 31.500,00

4.4.90.52 Equipamentos e Materlal Permanente 01 31.500,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 5.144.743,00
Total da Unidade 5.144.743,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
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g

Exercicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Ore.: 02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
—~ jUn.Exe.:  02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

(Codigo —_|Especicasao R [Desdobramento] Natureza | Cot. Economics

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 23.370.207,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 15.469.707,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 15.469.707,00
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 15.469.607,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 100,00
- 33 Outras Despesas Correntes 7.900.500,00
3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 1.660.100,00
—~ 335039 Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica 01 1.660.000,00
3.3.50.43 SubvengBes Sociais 01 100,00
—~ 339 Aplicagbes Diretas 6.240.400,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 01 100,00
- 3.390.14 Didrias - Pessoai Civil 01 23.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 0 81.500,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogéo 01 50.000,00
3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 60.200,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 525.300,00
3.3.90.45 Subvengbes Econdmicas 01 5.500.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 200,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituighes 01 100,00
4 Despesas de Capital 47.100,00
4.4 Investimentos 47.100,00
4.4.90 AplicacBes Diretas 47.100,00
.~ 4.490.51 Obras e Instalagbes 01 100,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 47.000,00
" Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 23.417.307,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

- 3 Despesas Correntes 550.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes $50.000,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 550.000,00
3.3.90.39 Outros Setvigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 500.000,00
3.3.90.93 IndenizacBes e Restituighes 02 50.000,00
Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénlos Estaduals - Vinculados 550.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 500.010,00
33 Outras Despesas Correntes 500.010,00

- 339 Aplicagbes Diretas 500.010,00
3.3.90.39 Qutros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 05 500.010,00

" Total da Fonte de "05-Ti feréncia e Convénios Federais - Vinculados 500.010,00
Total da Unidade 24.467.317,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.: 02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Un. Exe.:  02.09.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(Cadigo ——[especifcasao "R [oesdobramento] Nowrezs ] Cot- Econdmica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 8.825.000,00
3.3 Outras Despesas Corren 8.825.000,00

3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 6.289.300,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 6.289.100,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 01 200,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 2.535.700,00

3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 1.200,00

3.3.90.30 Material de Consumo o1 196.200,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 01 1.229.800,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogéo 01 12.100,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 198.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 866.200,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00

3.3.90.93 Indenizagbes e Restituigbes 01 1.200,00

4 Despesas de Capital 2.500,00
44 Investimentos 2.500,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.500,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 01 1.200,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 1.300,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 8.827.500,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes 6.650.000,00
33 Outras Despesas Correntes 6.650.000,00

3.350 Transferéndias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 2.900.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 02 1.450.000,00

3.3.50.43 Subvengles Sociais 02 1.450.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.750.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 02 60.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 02 875.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita 02 240.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 02 190.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 02 535.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 02 1.480.000,00

3.3.90.93 IndenizagGes e Restituighes 02 370.000,00

4 Despesas de Capital 1.900.000,00
4.4 Investimentos 1.900.000,00

4,490 Aplicagbes Diretas 1.900.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagies 02 1.000.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 900.000,00

Total da Fonte de R: "02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 8.550.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vincuiados

3 Despesas Correntes 9.577.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 9.577.000,00

3.3.50 Transferéncias a Instituicies Privadas sem Fins Lucrativos 3.100.000,00

3.3.50.39 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 1.800.000,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 05 1.300.000,00

3.3.90 AplicacBes Diretas 6.477.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civit 05 131.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 05 1.331.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 05 351.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 05 511.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 05 791.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.011,000,00

3.3.90.93 IndenizagGes e Restituigies 05 351.000,00

4 Despesas de Capital 2.300.000,00
4.4 Investimentos 2.300.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.300.000,00

4.4.90.51 Obras e InstalagBes 05 1.000.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 1.300.000,00

Total da Fonte de R "05-T feréncia e Convénios Federais - Vinculad 11.877.000,00
Total da Unidade 29.254.500,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas b BCATE] Exercicio de 2026
brgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc:  02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Un. Exe.:  02.09.03 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Codigo___[Especificasao [ "R [oesdobramenta] Nowrezs | Cot- Econamica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 498.227,00
31 Pessoal e Encargos Sodais 388.027,00

3.1.90 AplicacBes Diretas 387.027,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 386.027,00

3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 0t 1.000,00

3.1.91 Aplicagio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 1,000,00

Seg. Social

3.1.91.13 Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentdrio 01 1.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 110.200,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 110.200,00

3.3.50.08 Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 01 1.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 6.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 100,00

3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 100,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 100.000,00

4 Despesas de Capital 10.000,00
4.4 Investimentos 10.000,00

4.4.90 Aplicacbes Diretas 10.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 10.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 508.227,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundas Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 638.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 638.000,00

3.3.50 Transferéncias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 510.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 500.000,00

3.3.50.43 Subvengdes Sociais 03 10.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 128.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 03 3.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 35.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 03 10.000,00

3.3.90.36 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 40.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 40.000,00

4 Despesas de Capltal 242.000,00
4.4 Investimentos 242.000,00

4.4.50 Transferéncias a Instituighes Privadas sem Fins Lucrativos 200.000,00

4.4.50.42 Auxilios 03 200.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 42,000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 42.000,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Desp - Vinculad 880.000,00
Total da Unidade 1.388.227,00
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- Anexo I Camara Mumidipal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas } = Jacared Exercicio de 2026
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI o
Un.Orc:  02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Un. Exe.:  02.09.04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

W coiiso Jespecircacao R [Desdobramenta] Notureza | Cot. Economica |

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.021.000,00
33 Outras Despesas Correntes 1.021.000,00
3.3.50 Transferéncias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 801.000,00
3.3.50.39 Qutros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica 03 800.000,00
3.3.50.43 Subvencbes Sodais 03 1.000,00
- 339 Aplicagbes Diretas 220.000,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 03 20.000,00
-~ 3.3.90.30 Material de Consumo 03 50.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 03 50.000,00
= 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 100.000,00
4 Despesas de Capital | 1.850.000,00
4.4 Investimentos 1.850.000,00
4.4.50 Transferéndas a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 200.000,00
4.4.50.42 Auxilios 03 200.000,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.650.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 03 1.500.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 150.000,00
Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especlals e Despesas - Vinculados 2.871.000,00
Total da Unidade 2.871.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
érgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.: 02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un. Exe: 02.10.01 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Wi emecincac [ "R [besdobramento] Notrezs | Cot. Econdmica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 21.270.751,00
3.1 Pessoal e Encargos Sodais 19.059.051,00

3.1.90 Aplicacbes Diretas 19.059.051,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 19.059,051,00

3.3 Outras Despesas Correntes 2.211.700,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.211.700,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civit 01 3.400,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 50.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 2.400,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 180.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.965.700,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 5.100,00

3.3.90.93 Indenizaces e Restitulgdes 01 5.100,00

4 Despesas de Capital 48.500,00
4.4 Investimentos 48.500,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 48.500,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 48.500,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 21.319.251,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.500,00
33 Outras Despesas Correntes 1.500,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.500,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 02 1,000,00

3.3.90.93 IndenizagBes e Restituighes 02 500,00

Total da Fonte de Recurso 02 - Transferéncia e Convénlos Estaduals - Vinculados 1.500,00
Fonte de Recurso: 05 - T feréncia e ( énios Federais - Vinculad

3 Despesas Correntes 10.500,00
33 Outras Despesas Correntes 10.500,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 10.500,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 05 10.000,00

3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigdes 05 500,00

Total da Fonte de "0S - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 10.500,00
Total da Unidade 21.331.251,00
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- Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Economicas Exercicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.: 02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un. Exe.:  02.10.04 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E EQUIPAMENTOS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 3.985.100,00
33 Outras Despesas Corren 3.985.100,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 3.985.100,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 55.100,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 3.930.000,00
4 Despesas de Capital | 130.000,00
4.4 Investimentos 130.000,00
— 4490 Aplicagoes Diretas 130.000,00
4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 130.000,00
" Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 4.115.100,00
Total da Unidade 4.115.100,00
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Anexo II Camara MuniGipal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas .2 Sacared Exercicio de 2026
6!“50: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA

Un. Exe.: 02.10.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 4.001.500,00
33 Outras Despesas Correntes 4.001.500,00

33.90 Aplicagbes Diretas 4.001.500,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.001.500,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 3.000.000,00

4 Despesas de Capital | 1.889.300,00
4.4 Investimentos 1.889.300,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.889.300,00

4.4.90.30 Material de Consumo 01 855.000,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 100,00

4.4.90.51 Obras e Instalacbes 01 1.011.100,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 23.100,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 5.890.800,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduals - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.400.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.400.000,00

3390 Aplicagbes Diretas 1.400.000,00

3.3.90.39 Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 02 1.400.000,00

4 Despesas de Capital 12.504.958,00
4.4 Investimentos 12.504.958,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 12.504.958,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 02 12.504.958,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncla e Convénlos Estaduals - Vinculados 13.904.958,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Proprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

4 Despesas de Capital 100,00
4.4 Investimentos 100,00

4,490 Aplicagbes Diretas 100,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 03 100,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 100,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.700.000,00
33 Outras Despesas Correntes 1.700.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.700.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 05 500.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 1.200.000,00

4 Despesas de Capital 2.600.000,00
4.4 Investimentos 2.600.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.600.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 2.500.000,00

4.4.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 05 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 4.300.000,00

Fonte de Recurso: 07 - Operacies de Crédito

3 Despesas Correntas 2.000.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 2.000.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 2.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 07 2.000.000,00

Total da Fonte de Recurso “07 - OperacBes de Crédito 2.000.000,00
Total da Unidade 26.095.858,00
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Anexo II Camara Municipal

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas .:.....‘.;"i:’?.? arer_ Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA

Un.Exe.: 02.10.09 DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 339.700,00
3.3 Outras Despesas Correntes 339.700,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 339.700,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 322.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 17.700,00

4 Despesas de Capital 116.000,00
4.4 Investimentos 116.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 116.000,00

4.4,90.30 Material de Consumo o1 4,300,00

4.4.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 100,00

4.4.90.51 Obras e Instalacbes o1 59.500,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 52,100,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 455.700,00
Total da Unidade 455.700,00
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Anexo II 4 ine
Despesa Segundo as Categorias Econémicas 2 Jacarsi Exercicio de 2026
Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI ) )
Un.Orc: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA

Un. Exe.:  02.10.11 ADMINISTRAGCAC REGIONAL DE DISTRITO DE SAO SILVESTRE

Codigo ——|especinicagao R |pesdobramento

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 549.256,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 525.656,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 525.656,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 525.656,00

3.3 Outras Despesas Correntes 23.600,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 23.600,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 18.000,00

3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 100,00

3.3.90.39 Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 5.500,00

4 Despesas de Capital 3.300,00
4.4 Investimentos 3.300,00

4,490 Aplicagbes Diretas 3.300,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 3.300,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 552.556,00
Fonte de R 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes | 100.000,00
33 Outras Despesas Corren 100.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 100.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 100.000,00

Total da Fonte de Recurso “05 - Transferéncla e Convénios Federalis - Vinculados 100.000,00
Total da Unidade 652.556,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgsio: 02 PREFEITURA NUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA

Un. Exe.; 02.10.12 DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO DE AREAS RURAIS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 2.241.300,00
3.3 Outras Despesas Corren 2.241.300,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.241.300,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 700.000,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.541.300,00

4 Despesas de Capital 54.000,00
4.4 Investimentos 54.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 54.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 01 54.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 2.295.300,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 3.000.100,00
33 Outras Despesas Correntes 3.000.100,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.000.100,00

3.3.90.39 QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.000.100,00

Total da Fonte de Recurso “05 - Transferéncla e Convénlos Federals - Vinculados 3.000.100,00
Total da Unidade 5.295.400,00
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Anexo II
Despesa Seqgundo as Categorias Economicas Exercicio de 2026
érgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI .
Un. Orc.: 02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un, 02.10.13 ADMINISTRACAO REGIONAL DO DISTRITO DO PQ. MEIA LUA

oo Jopecraes [ £ [Desdobramento| Natureza | Cat. Economica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 359.548,00
3.1 Pessoal e Encargos Sodais 344.648,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 344,648,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 344.648,00

33 Outras Despesas Correntes 14.900,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 14.900,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 8.800,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica 01 100,00

3.3.50.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 6.000,00

4 Despesas de Capital | 6.000,00
4.4 Investimentos 6.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 6.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 6.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 -~ Tesouro 365.548,00
Fonte de Recurso: 05 - T éncia e Convénios F is - Vinculados

3 Despesas Coirentes | 100.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 100.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 100.000,00

Total da Fonte de Recurso “05 - Transferéncla e Convénios Federais - Vinculados 100.000,00
Total da Unidade 465.548,00
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Anexo IT Carmara Murnicipal

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas s ' Exercicio de 2026

Ry

Orgdo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un. Exe.: 02.10.15 ADMINISTRACAO REGIONAL DOM PEDRO I

Codigo——[especifcasao [ FR__[besdobramento] Natureza | Cat. Economica’

Fonte de Recurso: 0% - Tesouro

3 Despesas Correntes | 294.156,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclals 268.556,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 268.556,00

3.1.90.11 Vendmentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 268.556,00

33 Outras Despesas Correntes 25.600,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 25.600,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 19.500,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 100,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 6.000,00

4 Despesas de Capital 3.300,00
4.4 Investimentos 3.300,00

4,490 Aplicagbes Diretas 3.300,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 3.300,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 297.456,00
Fonte de : 05 - T feréncia e C ios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes | 100.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 100.000,00

3.3.90 Aplicages Diretas 100.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convé Federals - Vinculad, 100.000,00
Total da Unidade 397.456,00
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Anexo II ‘
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas ! g Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFETTURA MUNICIPAL DE JACAREI ~--'.'f- SRAS I
Un.Orc: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un.Exe.. 02.10.16 Aonmxsnm;io REGIONAL NILO MAXIMO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 355.809,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 341.809,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 341.809,00

3.1.90.11 Vencdimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 341.809,00

3.3 Outras Despesas Correntes 14.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 14.000,00

3.3.50.30 Material de Consumo 01 7.500,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica 01 1,000,00

3.3.90.39 Qutros Setvigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 5.500,00

4 Despesas de Capital | 7.100,00
44 Investimentos 7.100,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 7.100,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 7.100,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 362.909,00
Fonte de : 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculad

3 Despesas Correntes 100.000,00
33 Outras Despesas Correntes 100.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federals - Vinculados 100.000,00
Total da Unidade 462.909,00
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Anexo II i« Camara Municipal
Despesa Segundo as Categorias Econémicas b 2 Jacarei Exerdicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Ore.: 02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un. Exe.:  02.10.17 FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA

Codigo ——[especificasao — FR_[besdobramenta] Notrezs | Cot Econdmica’

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 38.930.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 38.930.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 38.930.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 50.000,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 38.880.000,00

4 Despesas de Capital | 180.000,00
44 Investimentos 180.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 180.000,00

4.4.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalages 01 160.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 15.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 39.110.000,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes | 80.000.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 80.000.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 80.000.000,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 80.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 80.000.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Coavénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.500.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.500.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 1.500.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 1.500.000,00

4 Despesas de Capital | 2.000.000,00
44 Investimentos 2.000.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.000.000,00

4.4.90.30 Material de Consumo 05 1.000.000,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 1.000.000,00

Total da Fonte de "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 3.500.000,00
Total da Unidade 122.610.000,00
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Anexo IT " C&marn Liunicipal

Despesa Segundo as Categorias Economicas ; Exercicio de 2026

i .Ii'}?

Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc.: 0210 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Un. Exe.: 02.10.18 DEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 935.300,00
3.3 Outras Despesas Corren 935.300,00

3.3.50 Transferéndas a InstituigBes Privadas sem Fins Lucrativos 100,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 100,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 935.200,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 709.200,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 226.000,00

4 Despesas de Capital | 70.100,00
44 Investimentos 70.100,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 70.100,00

4,4,90.30 Material de Consumo 01 2.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 01 20.100,00

4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 48.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 1.005.400,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

4 Despesas de Capital | 1.300.000,00
4.4 Investimentos 1.300.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.300.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 02 1.300.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncla e Convénios Estaduals - Vinculados 1.300.000,00
Fonte de Recurso: 05 - Transfi iaeC ios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 800.000,00
3.3 Outras Despesas Corren 800.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 800.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 800.000,00

4 Despesas de Capital 1.800.000,00
4.4 Investimentos 1.800.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 1.800.000,00

4.4.90.39 Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 05 500.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 05 1.300.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 2.600.000,00
Total da Unidade 4.905.400,00
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. L Cafrar; Municipal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas « Sacarel Exercicio de 2026
Orgio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREX ' ST
Un.Orc: 0211 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Un.Exe: 02,1101 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Codigo ——_|Especinicacao "~ FR__|pesdobramento

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes ; 14.949.104,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 14.155.404,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 14,155.404,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 14,155.404,00

3.3 Outras Despesas Correntes 793.700,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 793.700,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 700,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 40.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomocao 01 1.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 550.000,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 200.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 1.000,00

3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigbes 01 1.000,00

4 Despesas de Capital 30.000,00
4.4 Investimentos 30.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 30.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 30.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 14.979.104,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

4 Despesas da Capital 300.000,00
4.4 Investimentos 300.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 300.000,00

4.4.90.52 Equipamentos ¢ Material Permanente 06 300.000,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 300.000,00
Total da Unidade 15.279.104,00
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Anexo I Camars M=
.. amara Municipal
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exerciclo de 2026

.2 dacars]
Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI ) e e
Un.Orc: 0211 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Un.Exe: 02,1102 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

(Codigo ——[especifcagao ~ FR___[Desdobramenta] Notureza | Cot Econbmica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes i 340.000,00
33 Outras Despesas Correntes 340.000,00

3.3.90 Aplicages Dliretas 340.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 138 200.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 140.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 340.000,00
Total da Unidade 340.000,00
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_ JE¥ "~ Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Cams:razj Exercicio de 2026
Omio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI [ JESI——

Un.Orc: 0211 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Un. Exe.: 02.11.03 FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO

W cicoo [especircacio [ FR__[Desdobramento] Nowreza | Cat. Econémica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

. 3 Despesas Comrentes 77.000,00
33 Outras Despesas Correntes 77.000,00
3.3.90 Aplicaces Diretas 77.000,00
- 3.3.9030 Material de Consumo 01 2.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 75.000,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 77.000,00
Total da Unidade 77.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgsio: 02 PREFETTURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0211 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Un. Exe.:  02.11.04 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

nxe: c2ios  owmwewoveswmwewos |
Codigo —|Especiicacao T FR___[Desdobramento] Notureza | Cat. Economica |

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes ' 20.000,00
33 Outras Despesas Correntes 20.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 20.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Tercelros Pessoa Juridica 01 20.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 20.000,00
Total da Unidade 20.000,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdomicas

Exercicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0211 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Un. Exe.: 02.11.05 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 858.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 858.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 858.000,00

3.3.90.30 Materlal de Consumo 01 810.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 48.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 858.000,00
Total da Unidade 858.000,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas i Exercicio de 2026
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI -
Un. Orc.: 02.11 SECRETARIA DE ADMINISTRAciO E RECURSOS HUMANOS
Un. Exe.: 02.11.06 DIRETORIA DE LICIT, ACGES E CONTRATOS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes ! 113.175,00
3.3 Outras Despesas Correntes 113.175,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 113.175,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 2.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 111.175,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 113.175,00
Total da Unidade 113.175,00
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Anexo I1 el
_ Despesa Segundo as Categorias Economicas Lame: de o Exercicio de 2026
érgio: 02 PREFETTURA MUNICIPAL DE JACAREI i e 7
" lun.ore: 0213 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

— jUn.Exe.. 02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 14.048.908,00
B 3.1 Pessoal e Encargos Sociais 10.130.805,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 10.130.805,00
.. 319011 Vencdimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 10.130.805,00
33 Outras Despesas Correntes 3.918.103,00
- 3350 Transferéncias a InstituigSes Privadas sem Fins Lucrativos 765.000,00
3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 765.000,00
- 3.3.90 Aplicages Diretas 3.153.103,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 4.000,00
—  3.3.90.30 Material de Consumo 01 500.470,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 100,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 01 220,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 111.430,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.536.683,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00
~ 3.3.90.93 Indenizagdes e Restituighes 01 100,00
4 Despesas de Capital 3.659.884,00
4.4 Investimentos 3.659.884,00
4450 AplicagBes Diretas 3.659.884,00
4.4.90.30 Material de Consumo 01 200.000,00
_ 449039 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 500.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagdes 01 361.110,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 315.110,00
4.4.90.61 Aquisico de Imdveis 01 2,283.664,00
”  Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 17.708.792,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 ‘ Despesas Correntes : 4.800.000,00
33 Outras Despesas Correntes 4.800.000,00

3.3.50 Transferéncias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 3,200.000,00

3.3.50.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 02 3.200.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.600.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 02 300.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 02 1.300.000,00

4 Despesas de Capital ‘ 3.355.000,00
4.4 Investimentos 3.355.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 3.355.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 02 1.855.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 1.500.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculad 8.155.000,00

Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 1.139.200,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.139.200,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.139.200,00
3.3.90.30 Material de Consumo 03 543.100,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica 03 45,000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 551.100,00
4 Despesas de Capital 7.121.100,00
4.4 Investimentos 7.121.100,00
4490 AplicagBes Diretas 7.121.100,00
4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 1.100,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 03 6.000.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Materlal Permanente 03 20.000,00
4.4.90.61 Aquisicdo de Iméveis 03 1.100.000,00
Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 8.260.300,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes 2.000.000,00

33 Outras Despesas Correntes 2.000.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 2.000.000,00

4 Despesas de Capital 6.000.000,00
T 44 Investimentos 6.000.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 6.000.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 3.000.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 3.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados 8.000.000,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Cé';“ja at Exercicio de 2026

Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI T ——
Un.Orc.: 0213 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO
Un. Exe:  02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Correntes | 25.500,00
3.3 Outras Despesas Correntes 25.500,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 25.500,00

3.3.90.30 Material de Consumo 06 5.500,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 06 20.000,00

4 Despesas de Capital 100.000,00
4.4 Investimentos 100.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 06 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 125.500,00

Fonte de Recurso: 07 - Operagbes de Crédito

4 Despesas de Capital 63.880.080,00
44 Investimentos 63.880.080,00

4,490 Aplicagbes Diretas 63.880.080,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 07 31.814.944,00

4.4.90.51 Obras e Instalagles 07 32.065.136,00

Total da Fonte de Recurso "07 - Operagbes de Crédito 63.880.080,00
Total da Unidade 106.129.672,00
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Despesa Segundo as Categorias Econbémicas Exercicio de 2026
Orgsio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0213 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

Un. Exe.:  02.13.09 DEPARTAMENTO DE DRENAGEM

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 503.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 503.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 503.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 01 500.000,00

4 Despesas de Capital . 502.000,00
4.4 Investimentos 502.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 502.000,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 500.000,00

4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 2.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 1.005.000,00
Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

4 Despesas de Capital 5.000.000,00
4.4 Investimentos 5.000.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 5.000.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 05 5.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénlos Federals - Vinculados 5.000.000,00
Total da Unidade 6.005.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc.: 0213 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO
Un. Exe.: 02.13.10 DEPARTAMENTO DE PROJETOS

(Codigo —[Especincasao R [Desdobramento| Notureza | Cat. conomica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes : 172.500,00
3.3 Outras Despesas Correntes 172.500,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 172.500,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 4.500,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 168.000,00

4 Despesas de Capital : 5.442.000,00
44 Investimentos 5.442.000,00

4,4.90 Aplicagbes Diretas 5.442.000,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 5.399.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 43.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 5.614.500,00
Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduals - Vinculados

3 Despesas Correntes : 5.000.000,00
33 Outras Despesas Correntes 5.000.000,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 5.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 5.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncla e Convénios Estaduals - Vinculados 5.000.000,00
Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

3 Deapesas Correntes 5.000.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 5.000.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 5.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 5.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénlos Federais - Vinculados 5.000.000,00
Fonte de Recurso: 07 - Operagbes de Crédito

4 Despasas de Capltal 19.332.223,00
4.4 Investimentos 19.332.223,00

4.4.90 Aplicacbes Diretas 19.332.223,00

4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 07 19.332.223,00

Total da Fonte de Recurso "07 - Operagbes de Crédito 19.332.223,00
Total da Unidade 34.946.723,00
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_ Despesa Segundo as Categorias Econdmicas al Exercicio de 2026
Grgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI H
" |un.ore: 0214 SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAO

— |Un.Exe.: 02.14.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANGA E DEFESA DO CIDADAO

B cicioo especinicnsao "~ PR [Desdobramento| Natureza | Cot. Economica |

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes i 32.718.473,00
- 31 Pessoal e Encargos Sociais 26.925.503,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 26.925.503,00
~ 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 26.925.503,00
3.3 Outras Despesas Correntes 5.792.970,00
— 339 Aplicagbes Diretas 5.792.970,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 2.500,00
—~ 3.3.90.30 Material de Consumo 01 678.900,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogéo 01 100,00
—  3.3.9036 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 500.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 4.611.270,00
~  3.3.9092 Despesas de Exercicios Anteriores o1 100,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituigies 01 100,00
) Despesas de Capital 149.900,00
44 Investimentos 149.900,00
4490 AplicagBes Diretas 149.900,00
445051 Obras e InstalagBes 01 10.100,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 139.800,00
—  Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 32.868.373,00

—  Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

- 3 Despesas Correntes 600.000,00
33 Outras Despesas Correntes 600.000,00
- 3390 Aplicagdes Diretas 600.000,00
3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 02 600.000,00
4 Despesas de Capital 800.000,00
44 Investimentos 800.000,00
T 449 Aplicagbes Diretas 800.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 800.000,00
Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénlos Estadualis - Vinculados 1.400.000,00
Fonte de R : 05 - Transf cia e Convénios Federais - Vinculados
3 Despesas Correntes 1.500.000,00
3.3 Outras Despesas Comrentes 1.500.000,00
3.3.90 AplicagBes Diretas 1.500.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 05 1.500.000,00
4 Despesas de Capltal 1.001.000,00
- 44 Investimentos 1.001.000,00
4.4.90 Aplicages Diretas 1.001.000,00
- 449051 Obras e Instalagbes 05 1.000.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 05 1.000,00
N Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federais - Vinculados 2.501.000,00
Total da Unidade 36.769.373,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas i funicipal Exercicio de 2026
o bl
_ |orgse: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI o et
Un. Orc.: 02.14 SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAO
— |Un. Exe.: 02.14.02 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA CIDADANIA
Fonte de R : 02 - Transferd énios Estaduais - Vinculados
3 Despesas Correntes : 100.000,00
- 33 Outras Despesas Correntes 100.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00
~  3.3.90.30 Material de Consumo 02 50.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Jurldica 02 50.000,00
-~ 4 Despesas de Capital | 150.000,00
44 Investimentos 150.000,00
—~ 4490 Aplicagbes Diretas 150.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalages 02 100.000,00
—  4.490.52 Equipamentos € Material Permanente a2 50.000,00
__ Total da Fonte de R ~02 - Transferéncia e Convénlos Estaduals - Vinculados 250.000,00
~ Total da Unidade 250.000,00
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_2 JSzcarel Exercicio de 2026

. Orgio: 02

Un. Exe.:

Un.Orc: 0215
02.15.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL
SECRETARIA DE ESPORTES E RECREAGAO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E RECREAGAO

e A i

3 Despesas Correntes : 9.569.334,00
31 Pessoal & Encargos Sociais 6.423.604,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 6.423.604,00

3.1.90.11 Vencimentos € Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 6.423.604,00

33 Outras Despesas Correntes 3.145.730,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.145.730,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 50.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 405.110,00

3.3.90.31 Premiagbes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 01 100,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogio 01 110,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 60.110,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.630.100,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

3.3.90.93 IndenizacBes e RestituigBes o1 100,00

4 Despesas de Capital 250.000,00
4.4 Investimentos 250.000,00

4.4.90 Aplicaches Diretas 250.000,00

4,4.90.51 Obras e Instalagbes 01 200.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 50.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 9.819.334,00
Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes 700.400,00
33 Outras Despesas Correntes 700.400,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 700.400,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 700.400,00

4 Despesas de Capital 3.100.000,00
4.4 Investimentos 3.100.000,00

4,490 Aplicacbes Diretas 3.100.000,00

4,4.90.51 Obras e Instalacies 02 2.600.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 02 500.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénlos Estaduais - Vinculados 3.800.400,00
Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especlais e Despesas - Vinculados

3 Despesas Correntes 2.950.000,00
33 Outras Despesas Correntes 2.950.000,00

3.3.50 Transferéncias a Instituigbes Privadas sem Fins Lucrativos 2.000.000,00

3.3.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 03 2.000.000,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 950.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 100.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 03 50.000,00

3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fislca 03 500.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 03 300,000,00

4 Despesas de Capital | 50.000,00
44 Investimentos 50.000,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 50.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 50.000,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados 3.000.000,00
Fonte de Recurso: 05 - 7 feréncia e ( Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 700.400,00
33 Outras Despesas Correntes 700.400,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 700.400,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiras Pessoa Juridica 05 700.400,00

4 Despesas de Capital| 2.250.000,00
4.4 Investimentos 2.250.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.250.000,00

4.4,90.51 Obras e Instalagbes 05 2.250.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federais - Vinculados 2.950.400,00
Total da Unidade 19.570.134,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
émio: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un. Orc.: 02.16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Un. Exe.: 02.16.01 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

Couigo | specicacao — Fr___|Desdobramenta] Nowreza | Cat. Economica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes H 52.056.798,00
3.2 Juros e Encargos da Divida 29.854.158,00

3.2.90 Aplicagbes Diretas 29.854.158,00

3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 01 29.854.158,00

33 Outras Despesas Correntes 22.202.640,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 22,202.640,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 9.312.415,00

3.3.9047 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 01 12.885.000,00

3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigies 01 5.225,00

4 Despesas de Coapital 58.770.250,00
4.6 Amortizacio / Refinanciamento da Divida 58.770.250,00

4.6.90 Aplicagbes Diretas 58.770.250,00

4.6.90.71 Prindpal da Divida Contratual Resgatada 01 58.770.250,00

9 Reserva de Contingéncia 1.000.000,00
9.9 Reserva de Contingéncia 1.000.000,00

9.9.99 Reserva de Contingéncla 1,000.000,00

9.9.99.99 Reserva de Contingéncia 01 1.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 111.827.048,00

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracfio Indireta

3 Despesas Correntes 4.012.000,00
3.2 Juros e Encargos da Divida 4.012.000,00

3.2.90 Aplicagbes Diretas 4,012.000,00

3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 04 4.012.000,00

4 Despesas de Capital 3.226.000,00
4.6 Amortizacdo / Reﬁnandamento da Divida 3.226.000,00

4.6.90 Aplicagbes Diretas 3.226.000,00

4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatada 04 3.226.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Praprios da Administracio Indireta 7.238.000,00
Total da Unidade 119.065.048,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL
Un. Orc: 0216 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Exe.: 02.16.02 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADM. E REC. HUMANOS

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 76.408.480,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 43.148.000,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 6.148.000,00

3.1.90.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 01 1.060.000,00

3.1.90.03 Pens3es do RPPS e do Militar 01 1.696.000,00

3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 01 3.392.000,00

3.191 Aplicagio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 37.000.000,00

Seg. Social

3.1.91.13 ObrigagBes Patronais - Intra-Orgamentdrio 01 37.000.000,00

3.2 Juros e Encargos da Divida 295.740,00

3.2.90 Aplicagbes Diretas 295.740,00

3.2.90.21 Juros sobre a Divida por Contrato 01 295.740,00

3.3 Outras Despesas Correntes 32.964.740,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 32.964.740,00

3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 01 57.240,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 742.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 954,000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 31.011.400,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

3.3.90.93 IndenizagBes e Restituigdes 01 200.000,00

4 Despesas de Capital 601.020,00
4.6 Amortizaciio / Refinanciamento da Divida 601.020,00

4.6.90 Aplicagbes Diretas 601.020,00

4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatada 01 601.020,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 77.009.500,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 3.000.000,00
a3 Outras Despesas Correntes 3.000.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federais - Vinculados 3.000.000,00
Total da Unidade 80.009.500,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas | Exercicio de 2026
Grgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARE] m——— .
Un.Orc: 0216 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Un. Exe.: 02.16.03 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MunicirIO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes : 3.144.652,00

3.3 Outras Despesas Correntes 3.144.652,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.144.652,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 170.000,00

3.3.9091 Sentencas Judiciais 01 2.974.652,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 3.144.652,00

Total da Unidade 3.144.652,00
Pagina 119

GeoSIAP - JACARET




| ~Jlha |
MUNICIPIO DE JACAREI - SP ! 30/09/2025
Lei Orcamentéria Anual j 2 o 10:33:33
Anexo II Cémarvm"mwfg/,
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas ?'3,%1};(:' Nél Exercicio de 2026
Orgo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI T e

Un.Orc.:  02.17 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
Un. Exe.:  02.17.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA

Canigo _[especitcacao R [besdobromento

Fonte de Recurso; 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 9.491.627,00
31 Pessoal e Encargos Soclais 9.421.627,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 9.421,627,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 9.421.627,00

33 Outras Despesas Correntes 70.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 70.000,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 70.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 9.491.627,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Correntes 500.100,00
33 Outras Despesas Correntes 500.100,00

3.3.90 Aplicagdes Diretas 500.100,00

3.3.90.30 Material de Consumo 06 100,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 06 500.000,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 500.100,00
Total da Unidade 9.991.727,00
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~ Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Camara Mur “:4__; ! Exercicio de 2026
brgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI A o
Un.Orc: 0217 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
—~ {uUn.Exe: 02.17.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 138.900,00
. 33 Outras Despesas Correntes 138.900,00
3.3.90 Aplicages Diretas 138.900,00
. 339014 Didrias - Pessoal Civil 01 2.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 15.100,00
—~ 3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogio 01 2.500,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros « Pessoa Fisica 01 84.000,00
~  3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 35.100,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00
— 3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigies 01 100,00
4 Despesas de Capital | 7.000,00
- 44 Investimentos 7.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 7.000,00
T 44,9052 Equipamentos e Material Permanente 01 7.000,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 145.900,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Correntes ! 252.300,00
3.3 Outras Despesas Correntes 252.300,00
- 3390 Aplicagoes Diretas 252.300,00
3.3.90.30 Material de Consumo 06 100,00
~ 339039 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 06 252.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 06 100,00
3.3.90.93 Indenizagbes e Restituicies 06 100,00
4 Despesas de Capital 401.100,00
4.4 Investimentos 401,100,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 401.100,00
4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 06 100.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 06 300.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 06 1.100,00
Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 653.400,00
Total da Unidade 799.300,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Cama A NS 3} | Exercicio de 2026
Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL SIS
Un. Orc.: 02.17 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
Un. Exe.: 02.17.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO

Codigo —[especificacao — PR [Desdobramento] Notwreza | Cat. Economica

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Desgpesas Correntes ! 19.607.700,00
3.3 Outras Despesas Correntes 19.607.700,00

3.3.90 AplicacGes Diretas 19.607.700,00

3.3.90.30 Material de Consumo 06 727.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Tercelros Pessoa Juridica 06 18.880.700,00

4 Despesas de Capital i 645.000,00
4.4 Investimentos 645.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 645.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 06 440.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 06 205.000,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 20.252.700,00
Total da Unidade 20.252.700,00
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Lei Orcamentaria Anual

Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas

? Exercicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
un. Orc.: 0217 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
Un. Exe.: 02.17.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

. e

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Corventes i 8.029.474,00
33 Outras Despesas Correntes 8.029.474,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 8.029.474,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 45.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 966.876,00

3.3.90.45 Subvengdes Econdmicas 01 7.017.398,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigies 01 100,00

4 Despesas de Capital : 1.075.130,00
4.4 Investimentos 1.075.130,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 1.075.130,00

4.4.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 1.025.130,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 50.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 9.104.604,00
Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e ( @nios Federais - Vinculados

3 Despesas Correntes : 500.000,00
33 Outras Despesas Correntes 500.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 500.000,00

3.3.90.45 Subvengdes Econdmicas 05 500.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncla e Convénios Federals - Vinculados 500.000,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Correntes 2.312.371,00
33 Outras Despesas Correntes 2.312.371,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.312,371,00

3.3.90.30 Material de Consumo 06 256.221,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 06 2.056.150,00

4 Despesas de Capital ; 1.298.390,00
4.4 Investimentos 1.298.390,00

4.4.90 Aplicagdes Diretas 1.298.390,00

4.4.50.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 06 1.269.400,00

4.4.90.51 Obras e Instalages 06 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 06 27,990,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 3.610.761,00
Total da Unidade 13.215.365,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econémicas Exerdicio de 2026
Orgéo: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0217 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
Un. Exe.: 02.17.05 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO

Codigo —[especificagao — FR__[Desdobramenta] Notureza | Cat.Economica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 1.001.200,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.001.200,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.001.200,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 1.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 1.200,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 1.001.200,00

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes 3.200.000,00
33 Outras Despesas Correntes 3.200.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.200.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 02 200.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 3.000.000,00

Total da Fonte de "02-Ti feréncia e Convénios Estaduais - Vinculados 3.200.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federals - Vinculados

3 Despesas Correntes 3.300.000,00
3.3 Outras Despesas Coirentes 3.300.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 3.300.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 05 300.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 05 3.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "05 - Transferéncia e Convénios Federals - Vinculados 3.300.000,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Correntes ; 3.200.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 3.200.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 3.200.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 06 3.200.000,00

4 Deaspesas de Capital 201.000,00
44 Investimentos 201.000,00

4.4,90 AplicagGes Diretas 201.000,00

449051 Obras e Instalagbes 06 201.000,00

Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 3.401.000,00

Fonte de Recurso: 07 - Operacies de Crédito

4 Despesas de Capital ; 2.000.000,00
44 Investimentos 2.000.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 2.000.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 07 2.000.000,00

Total da Fonte de Recurso "07 - Operagbes de Crédito 2.000.000,00
Total da Unidade 12.902.200,00
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_ Despesa Segundo as Categorias Economicas Camara Municipal g Exercicio de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI L. cuacarer ]
Un.Orc: 02.18 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
~ |un.Exe: 02.18.01 GABINETE DO PROCURADOR GERAL

W cocico Jespeciricacao — "R [pesdobramenta] Netureza | Cot.Economica

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes : 4.018.701,00
_ 31 Pessoal e Encargos Sociais 3.613.501,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 3.613,501,00
~ 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 3.613.501,00
3.3 Outras Despesas Correntes 405.200,00
—~ 339 Aplicagbes Diretas 405.200,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 01 1.000,00
- 3.3.90.30 Material de Consumo 01 19.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 01 100,00
- 3.3.90.36 Outros Servigos de Tercelros - Pessoa Fisica 01 300.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 85.000,00
—  3.3.9093 Indenizagdes e Restituiges 01 100,00
4 Despesas de Capital 10.100,00
4.4 Investimentos 10.100,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 10.100,00
T 4.4.9051 Obras e Instalagbes 01 100,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 10.000,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 4.028.801,00

Fonte de Recurso: 06 - Outras Fontes de Recursos

3 Despesas Cotrentes 3.000.000,00
- 34 Pessoal e Encargos Socials 3.000.000,00
3.1.90 Aplicagdes Diretas 3.000.000,00
3.1.90.16 Qutras Despesas Varidveis Pessoal Civil 06 3.000.000,00
Total da Fonte de Recurso "06 - Outras Fontes de Recursos 3.000.000,00
- Total da Unidade 7.028.801,00
Pagina 125

GeoSIAP - JACAREI




LA b s B e e b 5 s agags

MUNICIPIO DE JACAREI - SP | ~ailhg 30/09/2025

Lei Orcamentaria Anual 10:33:33
Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Economicas Exerciclo de 2026
Orgso: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
Un.Orc: 0219 SECRETARIA DE COMUNICACAO

Un. Exe.:  02,19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO E DIREITOS HUMANOS

Codigo _[Especificacao R T

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 4.194.328,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.671.878,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 1.671.878,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.671.878,00

3.3 Outras Despesas Correntes 2.522.450,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.522.450,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 1.150,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 3.300,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 1.000,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 01 100,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 42.100,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 2.474.700,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

4 Despesas de Capital 20.000,00
4.4 Investimentos 20.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 20.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 20.000,00

Total da Fonte de Recurso “01 - Tesouro 4.214.328,00
Total da Unidade 4.214.328,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas
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Exercicio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI
SECRETARIA DE COMUNICAGAO
SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO

Orgsio: 02
Un.Orc.:  02.19
Un. Exe.:  02.19.03

Bl Cocioe Jesveciicaco

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

B 4
+ Jagare ]
e i

3 Despesas Correntes ; 156.800,00

33 Outras Despesas Correntes 156.800,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 156.800,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 500,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 5.000,00

3.3.90.33 Passagens & Despesas com Locomogéo 01 1.000,00

3.3.90.35 Servigos de Consultoria 01 100,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 100,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 150.000,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

4 Despesas de Capital 5.000,00

4.4 Investimentos 5.000,00

4,490 Aplicagbes Diretas 5.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 5.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 161.800,00

Total da Unidade 161.800,00
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Exercicio de 2026

Orgsio: 02
Un.Orc.:  02.20

Un. Exe.:  02.20.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI

CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICiP10

GABINETE DA CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICIPIO

FOOTET

L-—--‘-.._. .

I

T

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 1.102.488,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.060.488,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 1.060.488,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 1.060.488,00

3.3 Outras Despesas Correntes 42.000,00

3.3.90 Aplicages Diretas 42.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 01 300,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 6.770,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 200,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 14.600,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 20.030,00

3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 01 100,00

4 Despesas de Capital 5.000,00
4.4 Investimentos 5.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 5.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 5.000,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 1.107.488,00
Total da Unidade 1.107.488,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
6rg3o: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
Un.Orc: 03.01 GABINETE DA PRESIDENCIA

Un. Exe.:.  03.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS

Codigo | specicasio "~ FR__[Desdobramenta] Notureza | Cot Economica |

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administracio Indireta

3 Despesas Correntes 2.764.000,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 1.945.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 1.945.000,00

3.1.90.11 Vendmentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 1.945.000,00

33 Outras Despesas Correntes 819.000,00

3.3.90 Aplicacbes Diretas 819.000,00

3.3.90.14 Didrlas - Pessoal Civil 04 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 2,000,00

3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 04 10.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 805.000,00

3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - P] 04 1.000,00

4 Despesas de Capital 1.000,00
44 Investimentos 1.000,00

4.4.90 AplicagBes Diretas 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 1.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 2.765.000,00
Total da Unidade 2.765.000,00
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_ Despesa Segundo as Categorias Econdmicas ; Exercicio de 2026
érgio: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI SN el PR Mg
"~ lun.ore: 0301 GABINETE DA PRESIDENCIA

— |Un. Exe.:  03.01.03 PROCURADORIA JURIDICA E DEPENDENCIAS

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Priprios da Administracdo Indireta

3 Despesas Correntes 1.780.000,00
3 Pessoal e Encargos Sociais 1.700.000,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 1.700.000,00
_. 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 1.700.000,00
33 Outras Despesas Correntes 80.000,00
- 3390 Aplicagbes Diretas 80.000,00
3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civii 04 1.000,00
—  3.3.90.30 Material de Consumo 04 1.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 04 35.000,00
-~ 3.3.90.39 Qutros Servicos de Tercelros Pessoa Juridica 04 40.000,00
3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - P) 04 3.000,00
- 4 Despesas de Capital ' 1.000,00
4.4 Investimentas 1.000,00
T 4490 Aplicagbes Diretas 1.000,00
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 1.000,00
Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Proprios da Administracéo Indireta 1.781.000,00
Total da Unidade 1.781.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
émio: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
Un.Orc:  03.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E OBRAS
Un.Exe: 03.02.01 GABINETE DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E OBRAS E DEPENDENCIAS

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados

4 Despesas de Capital 2.770.000,00
44 Investimentos 2.770.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 2.770.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 02 2.770.000,00

Total da Fonte de Recurso "02 - Transferéncia e Convénios Estaduais - Vinculados 2.770.000,00

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta

3 Despesas Correntes ! 7.581.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 5.200.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 5.200.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 5.200.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 2.381.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.381.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 04 2.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 10.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 04 2.312.000,00

3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéio - PJ 04 57.000,00

® Despesas de Capital | 17.997.000,00
4.4 Investimentos 17.997.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 17.997.000,00

4.4,90.51 Obras e Instalagbes 04 17.890.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 7.000,00

4.4.90.61 Aquisicio de Iméveis 04 100.000,00

Total da Fonte de Recurso “04 - Recursos Proprios da Administracdo Indireta 25.578.000,00

Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénios Federais - Vinculados

4 Despesas de Capltal ' 94.200.000,00
4.4 Investimentos 94.200.000,00

4.4.90 Aplicages Diretas 94,200.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 05 94.200.000,00

Total da Fonte de ™05 - T feréncla e Convénios Federais - Vinculados 94,200.000,00

Fonte de Recurso: 07 - Operacies de Crédito

4 Despesas de Capital ; 47.377.444,00
4.4 Investimentos 47.377.444,00

4.4.90 Aplicages Diretas 47.377.444,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 07 47.377.444,00

Total da Fonte de Recurso "07 - Operagbes de Crédito 47.377.444,00
Total da Unidade 169.925.444,00
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Despesa Segundo as Categorias Econémicas i;,am;i s ;‘”1 al Exercicio de 2026
6’950: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI [ Z————GE S
Un. Orc.: 03.03 DEPARTAMENTO DE OPERAcﬁES

Un. Exe.:  03.03.01 GABINETE DO DIRETOR DE OPERACOES E DEPENDENCIAS

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administraciio Indireta

3 Despesas Correntes 56.602.000,00

3.1 Pessoal e Encargos Soclals 12.000.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 12.000.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 12.000.000,00

33 Outras Despesas Correntes 44.602.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 44.602.000,00

3.3.50.14 Didrlas - Pessoal Civil 04 2.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 2.500.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 42,000.000,00

3.3.9040 Servigos de Tecnologia da Informaco e Comunicagéo - P] 04 100.000,00

4 Despesas de Capital 100.000,00

4.4 Investimentos 100.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 100.000,00

4.4.90.52 Equipamentas e Material Permanente 04 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracéo Indireta 56.702.000,00

Total da Unidade 56.702.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econémicas
SAAE-SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI

Un.Orc: 03.04 DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Un.Exe: 03.04.01 GABINETE DO DIRETOR FINANCEIRO E DEPENDENCIAS

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracfio Indireta

Exercicio de 2026

3 Despesas Correntes 3.407.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.082.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 1.082.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 1.082.000,00

33 Outras Despesas Correntes 2.325.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 2.325.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 04 1,000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 4.000,00

3.3.90.39 Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 04 2.000.000,00

3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagdo - P) 04 320.000,00

4 Despesas de Capital ; 1.000,00
4.4 Investimentos 1.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.000,00

4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 1.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 3.408.000,00
Total da Unidade 3.408.000,00
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Exercicio de 2026

Orgsio: 03

Un.Orc.:  03.05
Un. 03.05.01

SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E DEPENDENCIAS

Camara Municipal
et {f

R .

Cogo — Jespeiino — PR [Desdobramento] Nowreza | Ct. Economica

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta

3 Despesas Correnbes 15.156.000,00
31 Pessoal e Encargos Soclais 5.400.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 5.400.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 5.400.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 9.756.000,00

3.3.90 AplicagBes Diretas 9.756.000,00

3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 04 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 3.350.000,00

3.3.90.37 Locagdo de Mao-de-Obra 04 2.500.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 2.310.000,00

3.3.90.40 Servigos de Tecrwlogia da Informagio e Comunicagio - PJ 04 1.155.000,00

3.3.90.62 Aquisicio de Produtos para Revenda 04 440.000,00

4 Despesas de Capital 40.000,00
4.4 Investimentos 40.000,00

4.4.90 Aplicacbes Diretas 40.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 40.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 15.196.000,00
Total da Unidade 15.196.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
6l'gio: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
Un. Orc.: 03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA
Un. Exe.: 03.06.01 ENCARGOS GERAIS

oo oo evowsosemws
Coaigo ——[Especrcacao [ FR__[Desdobramento] Natureza | Cat Econbmica

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administraciio Indireta

3 Despesas Correntes 21.652.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclals 11.700.000,00
3.1.90 Aplicagbes Diretas 200.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 04 200.000,00
3.191 Aplicacio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 11.500.000,00
Seg. Social
3.1.91.13 Obrigacdes Patronais - Intra-Orcamentdrio 04 11.500.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 9.952.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 9.107.000,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 04 30.000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 04 100.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 6.655.000,00
3.3.9047 ObrigacBes Tributérias e Contributivas 04 1.000.000,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais o4 1.311.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 04 1.000,00
3.3.90.93 IndenizagBes e Restituighes 04 10.000,00
3391 Aplicacsio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 845.000,00
Seg. Social
3.3.9139 Outros Servigos de Tercelros ~ Pessoa Juridica - Intra OFSS 04 845.000,00
4 Despesas de Capital : 7.239.000,00
4.4 Investimentos 1.000,00
4.4.90 AplicagBes Diretas 1.000,00
4.4.90.91 Sentencas Judidais 04 1.000,00
4.6 Amortizacio / Refinanciamento da Divida 7.238.000,00
4.6.91 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre Orgsos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 7.238.000,00
Seg. Social
4.6.91.71 Principal da Divida Contratual Resgatada - Intra-Orgamentzirio 04 7.238.000,00
9 Reserva de Contingéncia | 1.000,00
9.9 Reserva de Contingéncia 1.000,00
9.9.99 Reserva de Contingéncia 1.000,00
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia 04 1,000,00
Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Proprios da Administraciio Indireta 28.892.000,00
Total da Unidade 28.892.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Economicas Exercicio de 2026
Orgio: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREIL
Un.Orc:  03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA
Un.Exe: 03.06.02 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administracfio Indireta

3 Despesas Correntes 24.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 24.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 24.000,00

3.1.90.03 Pensdes do RPPS e do Militar 24.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administragio Indireta 24.000,00
Total da Unidade 24.000,00
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Anexo II
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Omio: 03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
Un.Orc:  03.07 DEPARTAMENTO COMERCIAL

Un. Exe.:  03.07.01 GABINETE DO DIRETOR COMERCIAL E DEPENDENCIAS

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administraciio Indireta

3 Despesas Correntes : 9.466.000,00
3.1 Pessoal e Encargos Soclais 4.160.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 4.160.000,00

3.1.90.11 Vendmentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 4.160.000,00

3.3 Outras Despesas Correntes 5.306.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 5.306.000,00

3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 04 1.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 5.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 04 3.700.000,00

3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicaciio - P1 04 1.600.000,00

4 Despesas de Capital Z 1.000,00
4.4 Investimentos 1.000,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 1.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 9.467.000,00
Total da Unidade 9.467.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
SAAE-SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI

Un.Ore.: 03.08 DIRETORIA TECNICA
.~ |Un.Exe.:  03.08.01 DIRETORIA TECNICA DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracdo Indireta

3 Despesas Correntes ‘ 25.087.000,00
341 Pessoal e Encargos Sociais 4.300.000,00

3.1.90 Aplicagbes Diretas 4.300.000,00
315011 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 4.300.000,00

33 Outras Despesas Correntes 20.787.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 20.787.000,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 04 2.000,00
—~ 3.3.90.30 Material de Consumo 04 5.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 15.775.000,00
—  3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagio - PJ 04 10.000,00

4 Despesas de Capital ‘ 100.000,00
- 4.4 Investimentos 100.000,00

4.4.90 AplicagGes Diretas 100.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 100.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 25.187.000,00
- Total da Unidade 25.187.000,00
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Anexo II
~ Despesa Segundo as Categorias Econdomicas Exercicio de 2026
Orggio: 04 IPMJ - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JACARES
" |un.ore:  04.01 DIRETORIA EXECUTIVA DO IPMJ

— |Un. Exe.:  04.01.01 GABINETE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPMJ]

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administracio Indireta

3 Despesas Correntes i 202.186.800,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 195.778.000,00
3.1.90 AplicagBes Diretas 195.050.000,00
_. 3.1.%0.01 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 04 170.000.000,00
3.1.90.03 PensBes do RPPS e do Militar 04 22.000.000,00
~ 319011 Vencdimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 2.920.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 04 130.000,00
- 3191 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre Org3os, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 728.000,00
Seg. Social
-~ 319113 ObrigagBes Patronais - Intra-Orcamentdrio 04 728.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 6.408.800,00
-~ 3.3.90 Aplicagbes Diretas 6.408.800,00
3.3.90.08 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar 04 1,000,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 04 20.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 04 50,000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogéo 04 60.000,00
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 04 130.000,00
" 3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 04 205.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 990,200,00
3.3.9040 Servigos de Tecnologia da Informac3o e Comunicagéo - P] 04 336.600,00
_ 3.3.9046 Auxilio Alimentacio 04 75.000,00
3.3.90.47 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas 04 3.160.000,00
3.3.90.91 Sentencas Judiciais 04 60.000,00
3.3.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 04 1.000,00
3.3.90.93 Indenizagdes e Restituigbes 04 1.320.000,00
4 Despesas de Capital | 10.095.000,00
44 Investimentos 10.095.000,00
4.4.90 Aplicagdes Diretas 10.095.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 04 10.000.000,00
4.4,90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 95,000,00
-9 Reserva de Contingdncia 77.883.850,00
9.9 Reserva de Contingéncia 77.883.850,00
9.9.99 Reserva de Contingéncia 77.883.850,00
9.9.99.99 Reserva de Contingéncia 04 77.883.850,00
Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Proprios da Administracio Indireta 290.165.650,00
Total da Unidade 290.165.650,00
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. Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026

Grgsio: 05 FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREU
Un.Orc:  05.01 PRESIDENCIA DA FUNDACAO CULTURAL DE JACAREHY
Un.Exe:  05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY

Bl Coiico—[especincacio [ "R [besdobramenta] Nareza | Cot. Econémica_

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes 8.099.350,00
31 Pessoal e Encargos Sociais 3.750.000,00
3.1.90 AplicacBes Diretas 3.350.000,00
—~  3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 01 3.100.000,00
3.1.90.13 Obrigagbes Patronais 01 250.000,00
~ 3191 Aplicagdo Direta Decor.Oper.Entre C')rgﬁos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 400.000,00
Seg. Social
—~ 319113 ObrigagBes Patronais - Intra-Orcamentério 01 400.000,00
33 Outras Despesas Correntes 4.349.350,00
- 3.3.50 Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 200.000,00
3.3.50.43 Subvenges Sociais 01 200.000,00
- 339 Aplicagbes Diretas 4.149.350,00
3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 3.000,00
~—  3.3.90.20 Auxilio Financeiro a Pesquisadores 01 3.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 106.500,00
T 3.3.9031 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 01 336.000,00
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo o1 2.000,00
T 3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica o1 374.900,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01 3.278.850,00
T 3.3.9047 Obrigagbes Tributarias e Contributivas o1 45,000,00
_ 335093 IndenizagBes e Restituigdes 01 100,00
4 Despesas de Capital 334.300,00
_ 44 Investimentos 334.300,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 334.300,00
—  4.4.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 01 36.000,00
4.4,90.51 Obras e Instalagdes 01 152.100,00
- 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 01 146.200,00
Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 8.433.650,00

Fonte de Recurso: 04 - Recursaos Préprios da Administraciio Indireta

3 Despesas Corventes | 5.000,00
- 33 Outras Despesas Correntes 5.000,00
3390 AplicagBes Diretas 5.000,00
T 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 5.000,00
~ Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 5.000,00

—  Fonte de Recurso: 05 - Transferéncia e Convénlos Federals - Vinculados

P Despesas Correntes 1.606.788,00
3.3 Outras Despesas Correntes 1.606.788,00

—~  33.9 Aplicagbes Diretas 1.606.788,00
3.3.90.31 Premiagdes Cutturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 0S 111.000,00

- 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 05 1.369.788,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 05 126.000,00
4 Despesas de Capital 2.000.000,00
4.4 Investimentos 2.000.000,00

T 4490 Aplicagdes Diretas 2.000.000,00
4.4.90.51 Obras e Instalagbes 05 2.000.000,00
Total da Fonte de R "05 - Transferénda e C énios Federais - Vinculados 3.606.788,00
Total da Unidade 12.045.438,00
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. Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026
Orggio: 06 FUNDAGAO PRO-LAR DE JACARER
" |un.ore: 0801 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL

— {Un.Exe: 06.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 708.150,00
33 Outras Despesas Correntes 708.150,00
3.3.9 Aplicagbes Diretas 708.150,00
. 3.3.90.14 Didrias - Pessoal Civil 01 4.000,00
3.3.90.30 Material de Consumo 01 15.850,00
.~ 3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogao 01 2,000,00
3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 01 94.500,00
—  3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 01 466.500,00
3.3.90.40 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PJ 01 125.000,00
~  3.3.90.47 Obrigagbes Tributdrias e Contributivas 01 100,00
3.3.90.91 Sentengas Judiciais 01 100,00
- 3.3.90.93 Indenizagbes e Restituiches 01 100,00
4 Despesas de Capital : 1.000,00
T 44 Investimentos 1.000,00
4.4.90 AplicagBes Diretas 1.000,00
449052 Equipamentos e Material Petmanente 01 1.000,00
—  Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 709.150,00

~  Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Despesas - Vinculados

- 3 Despesas Correntes 5.000,00
33 Outras Despesas Correntes 5.000,00

- 3.3.90 Aplicagbes Diretas 5.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 03 5.000,00

~ Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especials e Despesas - Vinculados 5.000,00

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta

T3 Despesas Correntes 17.500,00
3.3 Outras Despesas Correntes 17.500,00

T 3390 Aplicagbes Diretas 17.500,00
3.3.90.30 Material de Consumo 04 3.500,00

T 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 8.000,00

_ 3.3.9047 ObrigagBes Tributdrias e Contributivas 04 6.000,00
4 Despesas de Capital 1.200,00
4.4 Investimentos 1.200,00
4.4.90 Aplicagbes Diretas 1.200,00

-. 44,90.52 Equipamentos € Material Permanente 04 1.200,00
Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Proprios da Administracio Indireta 18.700,00
Total da Unidade 732.850,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Cam au; A 0 D! | xercicio de 2026
FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL SN G A
06.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL

06.01.02 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Cogo_— [speiasi R [pesdobramenta] Notureza | Cot. Econbmics |

Fonte de Recurso: 02 - Transferéncla e Convénios Estaduais - Vinculados

3 Despesas Correntes 2.000.000,00
33 Outras Despesas Correntes 2.000.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 2.000.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 02 2.000.000,00

Total da Fonte de R "02 - Transferéncla e Convénios Estaduals - Vinculados 2.000.000,00
Fonte de Recurso: 03 - Recursos Préprios de Fundos Especiais e Desp - Vinculad

3 Despesas Correntes 368.000,00
33 Outras Despesas Correntes 368.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 368.000,00

3.3.90.14 Diarias - Pessoal Civil 03 2.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 03 50.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 03 20.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 03 295.000,00

3.3.90.93 Indenizagdes e Restituicies 03 1.000,00

4 Despesas de Capital 1.678.500,00
4.4 Investimentos 1.679.500,00

4.4.90 Aplicacbes Diretas 1.679.500,00

4.4.90.51 Obras e Instalagbes 03 1.640.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 03 39.500,00

Total da Fonte de Recurso "03 - Recursos Préprios de Fundos Especlals e Despesas - Vinculados 2.047.500,00
Total da Unidade 4.047.500,00
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Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exerciclo de 2026
Orgsio: 06 FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL
Un.Orc: 06.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL

Un. Exe::  06.01.03 DEPARTAMENTO TECNICO OPERACIONAL

noucoormaow |
Codigo —especificacao PR [besdobramento] Notureza | Cot Econémica’

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Commentes : 128.000,00
3.3 Outras Despesas Correntes 128.000,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 128.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 01 15.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 01 13.000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelros Pessoa Juridica 01 100.000,00

4 Despesas de Capital | 682.850,00
4.4 Investimentos 682.850,00

4.4.90 Aplicagbes Diretas 682,850,00

4.4.90.51 Obras e Instalagdes 01 682.850,00

Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 810.850,00

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Proprios da Administracdo Indireta

3 Despesas Coirentes : 1.900,00
3.3 Outras Despesas Comrentes 1.900,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.500,00

3.3.90.39 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 04 1.900,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 1.900,00
Total da Unidade 812.750,00
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i Lei Orgamentéria Anual 10:33:33
Anexo II
R Despesa Segundo as Categorias Econdmicas Exercicio de 2026

FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL
Un.Orc.:  06.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACAREL
— {un.Exe.:. 06.01.04 DEPARTAMENTO TECNICO SOCIAL

Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

3 Despesas Correntes | 1.880.000,00
_ 33 Outras Despesas Correntes 1.880.000,00
3.3.90 Aplicagbes Diretas 1.880.000,00
- 3.3.90.39 Outros Servigos de Tercelras Pessoa Juridica 01 10.000,00
3.3.90.48 Outros Auxilios Financeiros a Pessoa Fisica 01 1.870.000,00
~  Total da Fonte de Recurso "01 - Tesouro 1.880.000,00
" Total da Unidade 1.880.000,00
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Anexo II

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas

30/09/2025
10:33:33

Exercicio de 2026

SERVICO DE REGULAGAO DE SANEAMENTO DE JACAREI - SR}
Un.Orc.:  07.01 PRESIDENCIA DO SERVIGO DE REGULAGAO DE JACAREI
Un. Exe.: 07.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS

D R s s,

Cosigo __lespecificagio | ___FR__[Desdobramento] Naturezs ] Cat. Econémica_

Fonte de Recurso: 04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta

3 Despesas Correntes | 1.209.350,00
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 1.388.000,00

3.1.90 AplicagBes Diretas 1.188.000,00

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 04 1.100.000,00

3.1.90.13 ObrigagBes Patronais 04 88.000,00

3.1.91 Aplicagio Direta Decor.Oper.Entre Orgdos, Fundos, e Ent.Integrantes Org. Fiscal e 200.000,00

Segq. Social

3.1.91.13 ObrigacBes Patronais - Intra-Orgamentério 04 200.000,00

33 Outras Despesas Correntes 321.350,00

3.3.90 Aplicagbes Diretas 321.350,00

3.3.90.14 Diérias - Pessoal Civil 04 3.000,00

3.3.90.30 Material de Consumo 04 8.000,00

3.3.90.32 Material, Bem ou Servigo para Distribuigo Gratuita 04 1.000,00

3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomogdo 04 5.500,00

3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiras - Pessoa Fisica 04 62.000,00

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica o4 183.850,00

3.3.90.40 Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - P) 04 40.000,00

3.3.9047 ObrigagBes Tributérias e Contributivas 04 18.000,00

4 Despesas de Capital 5.000,00
4.4 Investimentos 5.000,00

4.4.90 Aplicacbes Diretas 5.000,00

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 04 5.000,00

Total da Fonte de Recurso "04 - Recursos Préprios da Administracio Indireta 1.714.350,00
Total da Unidade 1.714.350,00

Total Geral 2.267.621.877,00

GeoSIAP - JACAREI

Pégina 145




97 euibed IRIVOV - dVIS09
i 4
M = |

[T

i1 @ s

= 12

i =

N h

00'000°/81°'SE 00°000°£1£'82 00°000°0Z¢ 00°000°'050'9 1eol
00°000'8£8 00°000'8£8 seaibgouds ) sejusLueLIay 8922 1000 T€0 10
00000161 00°000°T61 OAfje[si6aT op ejoos3 1922 1000 T€0 10
00°000°TTL°6T 00°000'T1Z'6T esewed ep ojuawebed ap eyjod $00T 1000 €0 10
00'000°025°E 00°000°025°C 0ARe[sI63] Op 0R3EDIUNLLIOD 3P BWIISIS €002 1000 €0 10
00°000°09 00°000°09 oapesiBal op ogsebinalp ap soiaias 2002 1000 €0 10
00°000°LSE'Y 00'000°£SE' elewgd ep ogiuainuel 1002 1000 1€0 10
00°000°00 00°000°00F ajuaueuLad (eLSJEW 3 sojuaedinba ap ogdisinbe No oeSeAoudY 2001 1000 1€0 10
00°000°02 00°000°07 olpgud op eunoja. no/s og3eyduny 1001 1000 1£0 10
00°000°050°9 00'000°050"9 SapsuRd @ Sew0jas ‘seropeuasody 1000 1000 10 10
00°000'£8T'SE 00°000°£1L'8T 00°000°0ZF 00°000°0S0°9 oagejsifeq 0ss8301d T000 10
00'000°Z8T'SE 00'000"L1L'8T 00°000°0Z1 00°000°050°9 RARR|S|B] ORSY T0
Ipepiany 0yafosd {eadsy mwum;wao owumuc,_uuamm E E
TVAIDINNW VHVIWYD TO'T0'T0 93 ‘un
TVADDINNW VUVWYD  TO'T0 340 ‘un
TFUVOVL 30 TVAIJINNW VIVWYD 10 iogBig

90 3p oPPIaXy oyjeqel] ap ewesboid

IA oxauy

|enuy engusweSIQ 191

62:5€:01
5202/60/0¢ dS - IJUVOVIC 3A OIdIDINNK




b1 euibed 1RUVOVC - dVISO3D

00'006'66L'€ 00'006'66£°€ 00°0 000 el
00'006'61 00'006°6p sougibelss e oj|jxne esiog [£x4 £000 w
00'006'SES'T 00'006'5€8°C 0)3)344 Op B1RUIGeD Op ojuswebed ap eyjo4 ¥102 £000 T
00°00Z'106 00°00Z'106 03j21d OP BUIQES) SOARRISIUILIPE SOSIAIRS 0R5UAINUBIY 2007 £000 443
00°006°ZT 00°006°CY w|figense ojuawefaueld 900¢ £000 wr
00'006°66L°€ 00"006°66.°€ edl|qnd ogSensiujwpy w3 epugieoxy 2000 144}

00°006°664'E OQSQ.E.M

12409 ORIRASIUIUPY 14

0L113iT¥d OG 1LINIGVD T0°T0°TO
OALLNDE 10°T0

IVVOVL 3d TVAIDINNKW ViNLI3iTid o

owwm,u_u_uw%m

9Z0Z @p 01210193 oyjeqed) op ewelboid
IA OXauy
62:SE0T [enuy elEjuBIRSIQ 197

ST02/60/0€ dS - IJUVOVC 3d OIdIDINNKW




b1 eulbed

TTUVOVI - d¥IS99D

HPAD Lm e 3A1m

YA Y e+ s

00°00£'8€Z 00°00'8€2 00°0 00°0 12304
00°00£°8€T 00°00'8EZ 8pepalIepIoS 2P [E1P0S OpUNY Op OESURINUEK 090Z £000 wt 80
00'00£°8€T 00°00£°8ET ©Iiqnd opSensjuiupy W3 epugedxa 4000 (441 80
OQSNQ—N |eioy ogdensiupupy
SpepiAny o3afoid .m_uon_mm owun._vao, ogSesynadsy
3QVAITNVALIOS 30 TVID0S OANNd  ZO'TO'Z0  ='9Xx3 ‘un
OALLNDIA T0°Z0 MO ‘un
ITAVOVYC 34 TVJIDINNKW VYNLIIITNd zo ogfig
oyjeqes] ap eweibold
IA oxauy

9T 0T 9p opgIaxy

62:SE€:01
§202/60/0€

[enuy euejuawesiQ 11
dS - ITVVYOVC 3d OIdIDINNKW

{




IRIVOVL - VIS0

6¥1 eubeg
| —
* T §
¢ AN |
[ -

| @ €8y
= O
Ly sTT Ty
} @
i O .M
%

RORE A,
00009691 00°009'691 000 000 1201
00°009'691 00°009'691 OBSN|2UL 3P ELOJBIIQ BP SOARBNSIUILIPE SO3IAS SOp 0R3UBINUEIY 8£SC £000 w 80
00‘009°69T 00°009°691 BO{IGNd OFSRNS|UIWIPY Wi BDUReIXT £000 wt 80
00°009°691 00'009°69% 1R199 ogdRnsY| (24 80

exy "un

OYSNIONI 30 VINOLIYIG £0°T0'TO0
OALLNDAX3 T0°T0 0 °un

IZUVOVC 3 TVAIDINNW VHNLIZITUd 70 :opBig
oyjeqed) op ewelbold
IA OXauy

|eads3 oedeisdQ

o33foid

apepiany

9Z0Z @p oppaex3
[enuy eLBUBLIESIQ 19

dS - I3¥VYOV( 30 OIdIDINNW

6¢:S€:0T
SZ02/60/0€




05T euibed

IYVIVL - dVIS93D

00°E£7°96E 00’ELT'96E 00'0 00'0 leloL
00°E2E 19E 00'€2E 1SE A esajeq ap jedpjunpy opund 1102
00’EZE'TSE O0'ETEISE ©ojIGNd oRSenSIUIPY W3 BPURIedXT

|enads3 oedesado

B.E ep ogjuanuep
eJ)jqnd OgSenSIIWPY W3 epuglena
299 ogSensipupy

TIAID VS3430 30 VIIOLIYIA $0'TO°T0  :'9X3 'un
OALLNO3X3 T0°ZT0 80 'un

IFUVOYC 30 TYIIDINAW VHNLIIITId z0 :ogbug
Szoz PP opRizA oyjeqed] ap ewesboid
IA OXouy
62:S£:01 jenuy eLejuawedlo 191
202/60/0€ dS - ITVVYIVC 3d OIdIOINNKW




TFUVOV - dVISORD

151 euibed

@‘j
icipal

: =3 i

2 TM 5!

N}

w@ ‘. Y& @ []

! E" |

w | «0 &

i i© i
ll-l,’zli'qlll!'-
00°'T1L'$L0°2T 00°T1L'6£0°T1 000 00°0 12301
00°566'855°9 00'S66°855°9 ojusiefaueld 3 OLISAOD 3P BHEIRRS ojudwebed ap eyio4 (1194 £100 441 4]
00991951 00'991'991 ojuswelauRld 3 OLISADS 9P BUEIRIAG SOARRASIUILIPY O3IAISS Op ORSUBINUBK 6bb L100 248 #0
00'STL'TZES 00'STL'ZZE'S eJewg) sepusluz T6€T £100 4431 $0
00'GE€°ST 00'SEE"SZ soueibe)ss e ofjxne esjog bETT £100 44 ¥0
00°00S'1 00°005°T 204 ep ogduanuen [41174 £100 w #0
00°TIL'PLO°TT 00'TTLPLO'TT |epos ogSedppnued op e} 14 @ |RI9D BHOPIAND ep 0315218059 OUALRUOPISOd £100 [444 1 ]
00'YTL'VLOTE 00°TTL'VLOTT jrieD oglensiujpy 243 »

opSeadadsy oedy E

jeadsy oedesadp

o0je{old
ONY3A09 30 ONMY13UO3S Od ILINIAYD TO'TO'TO0  'ox3 "un

ONY3A09 30 YINVIIHIIS T0'TO Do cCun

apepiany

ITUVIVE 3a TVIIOINNW VENLIZdTud 70 iogBig
90T Sp opppIexg oyjeqes] ap ewesbold
IA OXauy
— |enuy euejuawedlQ 191
dS - IJYVOVL 3d OIdIOINNKW

S20Z/60/0€
, 4 ( S O L GO (R GO SR (R



ZST euibed IHVOVL - dVISO9D

i

ne—1

QE i

R |

0 mw.

£ 2%
e =

. =5

nA. Saxﬂ:_

~YE

«0 [

S

00'28b°'€L 00'2BY'EL 00°0 000 lejoL
00'Z8'EL 00'2Z8Y°€L og5eqsiujwpe ep oe5eBinAp ap so3nies S01Z £100 444 bt
00'28V'€L 00°Z8Y'EL lepos ogSedpRied op ©HOA © RIS RHOPJANQ P 0015 OjuBLIRUODSOd £100 w 143

L

00'z8YEL

apepiaRy

sosnji(1 @

TVIDO0S OYIVAIDLLNVd 3d VINOLIWIA Z0'Z0'Z0 8x3 “un
ONY3A0D 3Q YINVITIOIS T0°T0 S0 un

o3afoid {eads3 oedesadg

IUYIVE 3 TVIIDINGW VENLI3ATdd z0 108810
9TOZ 9P oppPIx3 oyjeqes} op eweiboid .
IA OXxauy
6T:SE0T lenuy eugjuswedlQ 197
5202/60/0€ dS - IFVVOVI 3d OIdIDINNK

R T R R A R L T N T R S N S N NSNS NS KN A RN S SN N S BN RN S A IR SN SN SRR SRR SN NN SN SN SN SN SR N R S



¢
i
11
{
i
i

!
€T euibed j o oLl 1TV dVISTD
% ndwma
N
R
00'219'642°L 00'£19°£18'9 00'000°ZEY 000 (€101
00'000°Et2 00'000°€bL ouisum ou sag5e 3 sojafaud e ojuawIod 00€2 2000 S69 {4
00’008 00005 WNINNL Op og3uainuely 9202 2000 S69 {14
00°000°€T 00°000'€T Seafisun| Sag5euLioju] ap 0nud) op ogdusinuew @ ogdequejdw BOET 000 §69 €2
00'005'952 00°005'€¥L 00'000°€T 1LIQUOD] ORUIAL 1 zooo 569 £
00°005°95£ 00°005"€¥L 00'000°€T owsun), 569 €«
00'0£9'51 00'0£9°ST E2{UQUODT BPEPIALY @ OjNWNST 3p SIQ5Y +0SZ 2000 169 £2
00°000°'8 00°000°8 |E007T DIDIFWOY) OB CILBLUOS 3P SIO5Y 10£2 2000 169 €2
00°00Z°Z11 00'002°Z1T Jopeyjeqes) wag 3pudly op ogdudinuely 2822 2000 169 x4
00°000°ST 00°000°ST Jopapusatdwl op eles - sesaidwi se ojuswipuale oe ojody 8202 2000 169 14
00°058'b8 00°058'¥8 (31D - owsuopapusadws 3 ogheacu] ap 01uU3) Op oeSusINUeR 4202 €000 169 | X4
00000 00°000° 0AOd OP GOuRg OB OJUDLLO 2074 2000 169 £2
00'000°081 00'000°087 SOJUBAT @ Seliy THET 2000 169 x4
00°000°2 00'000°L eAINPOId BRPEY) 3p ojuauieadely [£7A 2000 169 x4
ov'ozz 9Ty 00'02L°6€T 00'000°£81 001L1QUOOT CIBUIIAOAUDSI] zooo ¥69 £
00'02L'9T¥ 00'0ZL'6€T 00°000°£81 1epIewI0) 0gS0wold €T
00°000°€1T 00'000°€TT ejoopbie eynned ep ogsuainuen 6202 2000 0z
00'52£'891 00°5£'891 [eIrL OBSUANX3 3 RIDUSISSY L4114 2000 14
00'SL£ 18T 00'SLL 18T 001UIgUOI] CIUBLIIA| a zooo oz
00°SLLTST o0'sz s feany ogsuaia) o
00000°TOE 00°000°'T0€ OUBLUPSISEGY OB OJUBI0] 1822 (114
00°000'10E 00'000"TOE oduQ OJUBWIA] ¢] [174
BE.E oT
« B S oz
Jopapuaaidw3 op 3 Jopey|eqes L op ogdeuucd 3p 04QU3D $0
00'000'297 00'000'291 SIBAQUIL 3P 0258307 - Sesag Sobuea3 e zooe 0
00'000°09 00°000°09 solpIbeyss @ oljxne esjog f£x44 2000 ¥0
00°0SE°66T 00°0SE°661 12Je0R( 3p |edPIUNY OPEXISKW Op OBSBAIISUOD 3 ogSuaINUel S90T 2000 +0
00°2LT'v20p 00'2£2'b20' 00WQU0Y] OJUBWIAOAURSIQ Bp BURIPIAS P cjudwebed ap eyjod z€02 2000 +0
00°000°S21 00°000°'S21 ODJLLIQUODT OJUSWIIAJOAUISD(] 2P BLIRIDIIAS BP SOAREASIUIWPE SOSIAISS 0BSURINURK s702 2000 +0
00'000°T 00000°T 2104 ep opduINURl 4074 2000 ¥0
00°000°2 00'000'2 oyjegen ap opeasdw o eed ogsnjoul 60ET 2000 +0
00°000°0£Z 00°000°0£2 leuoissyoud opdeayiienb 3 oedeypeded ap sosun) LOET <000 0
00°ZZ9'E8Y'S 00'229°152’S 00'000'ZEZ 00itligiioo3 ojusIIAOALSSSq zeoo vo
00°TZ9"IST'S 00°000°ZTET 1e10D ogdensiupupy 14

OJINQNOD3 OLNIWIATOANISAA 30 ONIY.LINOIS OA ILINIGVD TO'E0TO  :'®eX3 'un
OJINONODZ OLNIWIATOANIS3A 3d YIIVLIINIIS £0°Z0 340 'un

apepiany oww_”ohu jeidads3y oedesadg

IIUVIVE 30 TVAIDINAW VENLIITHA zZo  :ogbig
9Z0T 9P opPpaxa oyjeqel] op ewesboid
IA OXauy
J— {enuy eupjusweso 7
S202/60/0€ dS - IAVOVL 3d OIdIDINNKW

{ { i { t { [ i { i \ { [ . { 0 [ { i ! i i \ { ‘ i




IFUVOVI - dVISO3D

©

=2

27

@ M

ot
00'b11'682'bLT 00'bTE Z6EOVT 00°008'968"£€ 00°0 1301
00000°59T 00°000°S91 solszi6e3sa e oj|jxne esjog L612 £000 90 o1
00'000°S9T 00°000°S9T I9ARPNES SIBW 9peplD £000 90E o1
00°000'S91 00°000°S9T ogSINN © ogSnuay 90€ [
00000 10T 00°000° 10T 3pnes - ej0Y ep ogSuaInuen 474 €000 20€ 01
00'000'00S°SOT 00'000°005°50T J0je5 OJIEDsRL [5:144 £000 T0E o1
00°001°'€S¥'6Z 00'00T°ES'6C 2pNes 3p BLEIBIIAG BP SOAJRLISIUUIPE SOS|AIRS SOp 0RURINUEK 1612 £000 20E o1
00°000°T00'TE 00°000°T00°TE [edpjuniy [eydsox 89€ET £00¢ 43 o1
00°00T'SS0"99T 00°00T"¥SO'SET 00'000°T00'TE IeAgpNES S|RW 2pep)d €000 TOE ot
00'00T'S50°99T 00'00T'¥SO'SET 00°000°T00°TE [RHOIRINGUIY @ JRIE}IAS0H RIDUNSISSY ToE ot
00'STL'22E'S 00'§12°22€'S RIRWED SEPUBW3 [{3x4 £000 10£ o1
00°009 00°009 QVIWOD 0P OESUSINUEK 8812 £000 T0€ o1
00009 00°009 SNIWOD Op og5ualnuely 812 €000 T0E o1
00000'00¥°€ 00°000°00+°€ OESeIUBLLIE SjeA WeD Sesadsag S81Z £000 T0€ o1
00°000°095°9 00°000095"9 0g5/;24 BjeA UICO sesadseg £:]t4 £000 T0£ o1
00°000°02€ 00000°02Z€ 3plodsuen JjeA wiod sesadsag €812 €000 T0E o1
00'000°0E€ 00'000°0€€ ogdebjnaip @ eAjedNpa eyuedwe) 812 €000 TOE ot
00°662°6£2°68 00'662°6€2'68 apnes ap elejanas ep cuswebed ap eyjod 0812 €000 ToE ot
00'008'S£9 00°008'S£9 SOIPIIN SIEW YETT €000 TOE (1]
00°000°022°C 00°000°02C°T apnes Wwa 0g)sab ap ewelsIs 1801 €000 TOE 14
00'¥10°690°80T 00'¥TTELT'SOT 00'008°S68' |19AgpNES S|RW 9PRPLD €000 TOE ot
00'¥10°690°80T 00°008°'S68°C wisyd ogSuny T0E [13

00'PIT'ELT'SOT
5E'0

speplany

ojeloid |eads3 oedesadp

3ANVS 30 ONNYLIOIS 0Q ALINIGYD TOP0°Z0  :'ox3 ‘un
300VS 30 YIYVLIIYOIS »0°Z0 M0 'Un

INAVYOVL 3a TVAIDINNW VHNLI3dTHd 20 "owEO
5202 39 o oyjeqe.] op ewesbold
IA OXauy
60:5E:01 lenuy eugusliedIQ 197
SzZ0z/60/0€ dS - IJPVOVL 3 OIJIDINNKW

{ ' 1 { ({ . [ ' {



IUVIVI - dVISORD

SST euibed

r—————

QR

. Bog

i g e

L by

i m

pn A g )

§ —E - u

H «T »

i ] m

—sr———————

00°00t'85b'9 00°00b'85Y'9 000 00°0 [ej0L
00'004°T€L 00°004° 1L 150 - 3pnes we epug|BiA Bp 000G OP CESUSINUR - SOATE 81T €000 S0E
00°001'TEL 00'00t"TEL {SARPNES SjeW SpRpD €000 S0€
00°00b'1EL 00°00%"TEL ©)Sgiojuwapids RPURIBA SOE
00°000°€09°€ 00'000'€09°E sejwapu3 e ajequo) ap sajuaby - ojuswebed ap ey|od - SOATE 06£2 €000 $OE
00°000'4Z1°Z 00°000'¥21°C apnes wa epueliBiA 3p 0ojg op ogduanuel - SOATE 961¢ €000 $0E
00°000°2ZL'S 00°000°22L'S |8AgPNES S|l Bpepld €000

eLR LS ePURSIA

00’ 000°LTL'S 00'000°£2L'S

o€
VoE

3ANVS Y VIONYIIOIA 3d YINOLINIA £0'40°T0
A00NVS 30 VINVIADIAS +0'20

IUVIVC 30 TVAIDINAW VHNLTIITYd z0
9T0Z 9p oppPIIxy oyjeqe.) ap ewesbold
IA OXauy
lenuy elejuawesiQ 191
67:SE01
dS - IVYOV( 3d OIdIOINNKW

§202/60/0€

i . f ; .




95T euibed

TFUVIVI - dVIS03D

RO

o

-

ity o

Jacare

H 'y

pul My

i ]

1 }

13

t 4
00°000°0b9°2 00'00°0b9°2 00 000 feoL
00°000°0b9°2 00°000°09°2

00°000°0¥9°L

apeplARy o3afold

eURbIN 9P |PAGIW CUBUIIPUSTY B8P OIIAIRS - NIWYS OIDIQSUCD Op ORSUSINURKY 92t €000 [4013
|SAppNES S{R|Y BpRpL) €000 o€

[enadsy oﬂm..un..w ,

SVIONJIONN 3d YIIOLIMIA P0°$0°Z0 '9xg 'un
3a0YS 3d YRIVLIUD3S $0°C0 30 'un

IFUVOVE 3Q TYJIDINNKW VENLIIITHd To iogbsg
9TOT 9p oppIax3 oyjeqes) ap ewelbold
IA OXauy
enuy eleuswess) 1e
62:SE:01 lenuy euey 0 197
§202/60/0€

l i { f { { i i { { ( ( { ¢ l {

dS - IJVVYOVL 3Ad OIdIOINNKW

' 1




IFUVOVI - dVISORD

£ST eulbed
TR
e im0
i TS,
m.. . nTﬂj & oo “
W.. ~AE
3 Y N
m Cd
00°000°892'9/ 00°000°892°9Z 000 000 &0l
00°000°89Z°9L 00000°892°9/ Jejeyidsoy 3 "quiy SpepXeIdwo) BjY 2 RIPRIW 0R5UA)Y ap 000jg Op ORIUSINURK - JVIWTE 61T £000 40
00'000'892°9£ 00°000°892°94 |oAgpnes sieW apep) £000 T0E
'000°892" 000'89T'94

ianvs aa SOSIAN3S 3 OKU(..:GWM 30 YIIOLTYIG SO'v¥0°Z0 axg 'un
3AnNvs 3a YRIVLNRIDAS $0°T0 240 "un

ITWVOVL 34 TVAIDINNK VHNLIZdTUd To iogbug

apepIAnyY ouamo__a_ [eads3 oedetado

9702 °p oppIexa oyjeqel) ap ewelboid
IA oxauy

62:GE:0T [enuy ejgquawesiQ 197
dS - ITUVOVL 3d OIdIDINNKW

5202/60/0€




851 eubed

IFAVOVC - dVIS0SD

I A e e b o bt e,

1

00°007"1#6°021 00'00T"ZE£8'8TT 00°000'+01'Z 000 |e0L
000000022 00°000'002'2 EDjSeq BORNZORWIIRY BDUFISISSY 3p 000|d Op ORSUANNUEN - 94v1E ¥LvT €000 10€ o1
00°000°LT1°6€ 00°000°ZTT°6€ eosseqg 0g5ualy ap 000|d Op ogdudlnuey - ALYTE 114 €000 10€ or
00°00T°€£8°2 00°001°€8'2 SNS Op 0g1539 3p 0009 Op OESUBINUEY - S39T8 £6T2 £000 10€ [1]4
00°000°65£°65 00°000'652'65 [enpes3 OUIAA0H O LD OJUAUCD 981z €000 106 ot
00'000'888°6 00'000°888'6 4178 - ojuawebed ap eyjoy 1812 €000 10€ 1]
00°000'%01°2 00°000'#0T'2 SaIUSLIRLIR] SepUBW] SL0T €000 10€ o1
00°00T° 167021 00°00T"LES'STT 00°000'¥0T"T [9APNES Sjel opeplD €000 10€ ot

- T0€ ot

00083

00°00T"

00’ ig

|eadsy oedelado

ojafoid

VOISYd OYSN3LY 30 VIHOLINIA 90°'+0'Z0
Fanvs 3a VIVIZNDIS

IUVOVI 3 TYHIOINNW VNLIdTdd

¥0'70
(4]

saxg 'un

340 "un
:opbig

9202 9p oppsex3

62:S€:0T
§202/60/0€

{ {

olyjeqes] op ewelbosd
1A OXauy
[enuy eygjuaweslo 197

dS - IJFVOVL 3ad OIdIOINNKW




TRIVOVL - dVIS09D

651 euibed

{ ® i

! g

a L.

s |52

; 2

I LhE

A N

{ «B

; Q
00'981'/££°85 00'981°£££°8S 000 000 lej0)
00'SZt'699 00'Sz'699 £60j0JISd 3 [@120S 051AURS - §IANNA - ojuawebed ap eyjo4 80S¢ #000 89¢ 48
00°STY'699 00'SZY 699 JeSueAy esed seonp3 +000 89¢€ (43
00°STY'699 00'SZ¥°699 eojsyg ogSeonp3 89€ Tt
00'000°08 00'000°08 apodsuel) 3jeA {2544 $000 S9¢ 4
00'TEZ'1L9 00'IE2'T£9 oedejualully 3leA €142 +000 S9E 43
00°TET'TISL 00'TET ISL JeSueAy eied Jeanpl +000 S9E 43
00°TE2 IS 00'1ETISL IRuRjUT Og3wOnp3 S9F [44
00'608'21£'2Z 00°608°21€°22 (83GNN4) SIVNOISSIHO¥d SOULNO 3pss - oyuswebed ap eyjod fasza +000 19¢ 49
00'€£5'210°62 00°€£5°210°62 S - oyuaweBed ap eyjoy 91¥z +000 19¢ 48
00°€££'999 00'€E£'999 oe51a49y 9jeA STH 000 19€ 41
00'STT'L66'TS 0D'STT'L66'TS Jelueay eied Jeanp3 000 T9€ [}
00'STT'L66'TS 00’STT'266'1S {eUsIRpUN OujsuZ 19¢ (44
00'620'S¥0°E 00'620'SH0'E sajuepns] - apodsuel | ofxny e 48
00'€E8'8H8 00'€E8°8Y8 SR - sojusiuebey sp eyjo4 (a4
00°€55°90T'T 00°€55°90T°T a)auIgeb ap sequap €182
00°000°61 0000061 seoignd sesmid} 5p sees sep oedezj|enuaassp 2 oedeydule 3 ogsusinuely 89€7
00°000°051 00'000°0ST W380Yd - 0pnasa 3p esjog {4454
00°000°051 00°000°0ST NALO¥d - OLEQSIBA|UN apJodsuel ) £T12
00'STH6TIE'S 00'STY'6IE'S 1E5UBAY R1ed Jenp3

oe,-.mdv. 61E’'S

00'STYETE'S

ojaload jerads3 oeSesado

apeplany

0Y5YONa43 30 OTHYLIUDIS 0d ALINIAVD T0'S0'ZTO
OY3VONG3 30 TYdIDINNKW YIWVAIUOAS  SO°ZO
ISUVOVL 3G TVAIDINNW VHNLI3THd z0
9207 °p opPRX3 oyjeqe.} ap ewelfold
IA OXauy

lenuy eugjuawedlQ 137

6Z:SE0F
dS - ITVVYOVL 3d OIdIOINNKW

SZ0Z/60/0E

\ , ‘ ‘ ; i i : ; ( ( t i : , : , : , : : ,



0971 euibed TRAVOVE - dVIS03H

v .(
i T
3 N O
: @ S
|
i o .
iy (U,
m“ 1 ~£ & .
: ~—\E
00°818°€/8'£S 00'918'854°€S 00°000'STT'Y 00'0 jej0)
00°002°052'T 00°002°052°T [y - (2637 ejoosy TEST $000 S9E 44
00°096°T1'01 00°096'T11£°0T aypau) - oulsu3 op ogduainue ;1374 #000 S9€ 43
00°Z61°19¢'9T DO‘Z6T°T9E°9T (930aNN4) ODYALSIOVI FHOTUD - Ouawebed ap eyjod SEVT #000 S9€ 44
00°066'692'9 00°066'¥92°9 (83ANN4) STYNOISSIHO¥d SOULNO IHOTUD ojuswebeq ap eyjo4 (3474 #000 S9€ 43
00°112'882'2 00'TTZ'89L°C S3Y3RU) - 0g5e10qeI0]) 3P SOULB | 82 000 S9€ 4}
00'921°92k 00°921°92k 9podsuen 3jeA 6212
00'000'06 00°000°06 {euoissyoid og3ezjiojeA 3 GIUBLIIAIOAUSIP ‘oBSeyoede) 8112
00°000°STT' 00°000'STTY 53810053 so|pad ap ogdejidwe 3 ogdnisuo) ¥Z01
00'6£9°200°2Z¢ 00°6£9°T68'LE 00°000°STT ¥ 1e5ueny RiRgd Jeonp3
00'6£9°L00°Ty 00°6£9'768'LE 00'000°STT'Y IRuRUT op5eONP3
00'vLS 1LY 00'pLS'TLY 1ej00s3 01539 Op Bpepljijesuodsay ep oluBLIo] 6142
00'SLy'9LL 00'SLy°9LL sougibeiss - ojjpme esjog 8ETZ
00'T8L'€H0'E 00'18L'EVO'E 0851)al 3jeA 1€7C
00'60€'640°C 00'60£'6v0'2 ogiejuaLLIe SjeA 0£Tz
OO'6ET'THE'S 00'6ET"TPE'9 Je3ueAy RiRd Jeonp3
OD'SET'TYE9 O00‘GET"THE'S [uMUepUNg oupsuz
00°000'525°6 000005256 4ejoosa epud.aw 0E5INqLasIq 2012
00°000°STS'6 00000°SZ5°6 Je3ueAy eied Jeonp3
00°000°S25°6 00’000°525°6

apepiany

jeixads3 oedelado

1019 ogSensiujupy

opSeolyadsy

eweisboid

FHOTUD - TLINVINI ONISN3 O VIONJFHIAD T0'S0'TO X3 'un
0Y5voNna3 3a TYdIDINNK VINVITNOIS S0'T0 040 'un

ITUVOVE 3d TYIIDINNW VHNLIAITYd z0 :ogbug
9Z0Z 3p opPRXI oyjeqges] ap ewesboid
IA oxauy
BNUY euejuawes |
62:SE01 |enuy elej 0 197
§Z02/60/0€

{

dS - IUVOVIL 3d OIdIDINNKW




IUVOVL - dVIS0SD

197 euibed

: i
f R
! 8 f
$ 2
R =g
: cylE o
i [ |
$ [

«G ¥

L ;

00°SZL TES"8S

00'SZ2 TES'8S 000 000

00°002'052°T
00°000'005°T
00°000°0Ly
00°2£9'624'
00°802'+19'8Z
00'€ET'OTH
00'SLb'9LL
002251612
00'855°85C'T
00'921°92H
00'90€'Z0E°6
00'000°02¢
00'000°08
00'SOE'SET 6V
00'SOE"SET 6
00'026°'S6C°6
00026°S62°6
00'026°562°6

00'002°0SZ'T
00'000°005°'T
00°000°0Lt
00'249'62L
00'80Z'+19'82
00°€€2'9TY
00°S4b'0LL
00'225'16T°C
00'855°852'1
0092192
0090£°20E'6
00'000°02Z
0000008
00'SOE'SET' 6V
00'SOE"SET 6V
00°0Z6'S6Z°6
00'0Z6'S6Z'6
00°0Z6'S6Z'6

apepiAny o3afoug

[eidedsy opSesadp

TEW3 - (267 ejoos3

©]0353-1d 0g3.0GR|0) 3P SOULR ]

133 - 5e103s0 seu ejbojousa )

(93ANN4) STYNOISSIHO¥d SOYLNO V10JS3-Tud - Oludwebed ap eyiod
(83aNN) OTYILSIOVIW YI0DS3-Tuid - cuawebey ap eyjo4

Je100s3 101595 Op Spepiliqesuodsay ap ojuswog

soupibeyss - ojpme esjog

0233)3. A

op5ejusWKe BleA

Sodsuen ajeA

j0053 Pid - OUISUT 3P OESUIINURK

sounje ap syodsuel]

{euoissyoid og5eziI0jeA 3 0JUBWIAIOAUSSD ‘oRSeypede)

Jedueay eied 1eonp3

IRURJUT 0gSeonp]

JBj00SD epuBIdW 0BSINGASIA

JedueAy eied Jeanp3

Loanscd ogdansiuupy

owumwz_uunmm E ewesbold

el
YEST +000
€EST +000
61SZ +000
9EvT +000
TEVT +000
TZHe +000
1 44 +#000
TETC ¥000
114 ¥000
6¢1¢ #000
|74 14 +000
1212 #000

811¢ #000

012 +000

V100S3-3ud - TLLNV4INI ONISN3 04 VIONFHID £0°S0°Z0  :ox3 ‘un
0OYIVINA31 3d TVAIJINNKW VTHVIINIIS S0'T0 MO 'un

134VIVE 30 IVAIDINNW VNNLITITud zo  :ogBig
907 3p opPPXA oyjeqe.) op eweiboid
IA OXauy
szscion [enuy RURIUBLIRSIQ (97

§Z0Z/60/0€

i i 1

dS - IFUVOVI 3d OIdIJINNKW




291 euibed TUVOV( - dVISOeD

00'bTH'850°081 00'bTH'80L €LT 00°000°0S€'9 000 12301
00002005t 00'00Z'005 43W3 - 10637 ejoos3 9€57 $000 S9€ 43
00°00Z°005"V 00°00Z°00S"V JeSuRAyY RiRd 42ONP3 #000 S9E [4)
00°007°00S"V 00°00T°005"¥ IRuRUT 0g5eonpy S9€ [4]
00°000°000°€ 00°000°000°€ suabeseyaq] sep 0g5npay @ wabezipuaidy ep ogiowold SEST +000 19€ 43
00°000°0£6 00'000°0£6 133 - Sej0sa seu ejBojouda) 6152 +000 19€ u
00°2SZ°0SE°TT 00'25Z°05€°T1 (e[p3ds3 og5ednp3 - 0E5e.40qe|0) ap SouUsL 6052 +000 19€ 43
00°160'€b6°€Z 00'T60°E¥6°€C fequalepund ouisul op ogduainuel LEvT $000 19¢ 4
00'180°+21°99 00'7T80°¥21°99 (3aNNY) ORIALSIOVIN TV.ANIWVANNA - cauawebeq ap eyjoy 4324 $000 19¢ au
00°001'00b"ST 00'00T°00b"ST TYINIWVANNS - cyuawebey ap eyjod frizd #000 19€ 4
00'T19°€6L'Y 00'T19'€6L Y (93GNN4) SIVNOISSIHOYd SOULNO TY.LNIWVANNS - 0judwebed p eyjod 9Z¥T #000 19€ 43
00'19€" TH9'Y 00'T9E' THO'¥ JesBogur og5eonp3 - ogdeloqe;o] ap souLa) e $000 T9¢ 49
00'982'S06 00'987°S06 Je|0053 103589 Op Spepijiesuodssy ap ojuauicd 12t ¥000 19¢ 4
00°056'255'T 000562551 solgibeyss - olifxne esjog 8E1Z $000 19€ z
00'060'€£T'S 00'060°€£Z°S 0g59)3. 3jeA 1€12 %000 19€ 43
00'b6Z'TIT'E 0062 TIT'E ogSejuawe ajep 0€1Z #000 T9€ FA
00860'€95 00'860°€95 auodsuen ajeA 6212 ¥000 19€ 43
00'000°00b'L 00°000°00b°2 sounje ap ayodsue) 1217 #000 19¢ 43
00'000°0£1 00'000°02T feuossyo.d 0e5ez|10]eA @ OLIWIAIOAURSID ‘agSeyoede) 8112 $000 19€ u
00'000'000'€ 00'000°000°€ JeqUBLLIEPLINY OUISUS OP SoUNe SOp 0B5LZILLIONUN L1712 $000 19€ a
00'000'05€'9 00°000°0S€E°9 53.e|0053 SOIpR.d 3p ogdeldwue 3 oglnnsuo) #E0T #000 T9€ 4]
00°¥12°80S°8ST 00'¥12°8STZST 00'000°0SE"9 JeSuRAy Rivd JeOnp3 #000 T9€ (43
00°¥12'805°8ST 00'PIT'8STTIST 00°000°0SE"9 {RuSWepUN] oulsul € (43
00°000°050°LT 00'000°050°£1 110059 BpUBIBWL OESINGLASI £01T #000 143 43
00000°0S0°LT 00°000°050°LT JeSueny eied Jedonp3 000 T T

00°000°050°ZT [ei8D ogdensjupupy e £4]

00'¥1] L%

apepiAny , S,w_..o._..._ |eadsy opSesado ] 1 eweiboid | ogdSunyqng

TVANIWVANNd ONISNZ 0G VIDNJUID $0'S0'Z0  :'ox3 up
OY5YONaa 3d TVAIDINNW VINVIIUDAS  SD'ZO 340 un

IINVOVE 30 TYAIDINAW VENLIZITNd zo  :ogBig

9202 9p oppPIa oyjeqes ] 9p eweibold
IA OXouy

spission {enuy euguaWesIo 197

S202/60/0€ dS - IFUVOVL 3d OIJIOINNKW




IFYVOVL - dVISO3D

£97 eujbeg

% g

; s

[, £ 2

= = &,

R Y=g

AN Se

i Y = 4

W @ |

L
00°00€'SZ4 00°00£'S2L 00°0 00°0 [€30L
00'00€"52L 00°00£°S22 Jaaee[ sleweonp3 op opun4 op ogdusinuey (4444 +000 al [49
00°00€"SZL 00'00€°S2L JeSueay eied Jednpa 000 [443 T

00’ 12409 ogSensiujupy 143 [ 49
] oamu,c_uunmw eweiboid

o0'0oe"sze

{eadsy oedesado
IVVIOVL SIYWVINAI OANNd SO°SO'TO  :'9x3 ‘un

oY5vonaz 3a TYJIDINNKW VINVIINIIS S0'TO  Di0°un

apepiany

ITIVIVC 30 TYLIDINNKW VINLIIITHd z0 :0gBiQ
STOT 2P oppia oyjeqes] ap ewesboid
IA OXeuy
62:SE:01 [enuy euejuawedblo 197
dS - IFVYOVC 3d OIdIJDINNKW

5z02/60/0¢



¥9T euibed

IUVOVC - dVIS02D

g J &
f® £ &
SRR Ve
P e
! S h
OU'EVLHHT'S 00'ERLIHT'S 000 000 €301
00'SEE’STT 00'SEE"STT soueibelss e ojxne esjog pETT £000 44! ¥0
00'€E8Y'698'Y 00°E8+'698'y seSueuly 3p euelRRSS ep oawebed 3p eyjod 1€0Z £000 [£4¢ ¥0
00'526'95T 00'526'95T SE5URLL] 3P BUIEIRDDS SOARENS|UIPE SO3IAIS ap ORSUINURK 0£0z £000 wl 0
OU'EFLHYT'S O0'EVL'PPT'S €31jqnd ogSeRsILPY W3 ePURIeIX] £000 T +0
'EVL VY wr 0

1RI99 ogSeasiuIpY

) ‘_n_um%w‘ ,OWuuLw ogSeoyadsy

—r—

eweiboid

SYINVNI4 30 OT¥YLIUO3S 04 LINISVD T0°90°Z0 9 'un
SVONVYNI 3d VIYVITNDIS 90°T0 "0 ‘un

ITUVIVE 3 TVJIDINNW VENLITITud zo togbug
9207 op oppaaxy oijjeqel} ap eweaboid
IA oxauy
|enuy eueuBWERSI0 197
6Z:SE0T

S202/60/0€ dS - ITUVOVC 30 OIdIDINNKW

| { ! ! { { { ! ( i : : ’ : ' ! : . . ‘ ' . ' '




S9T euibeq 1IWVOVL - dVISOD

t Vw

L Ys

o ER 3

= =g

gy, w82 % ad

| — e

{ w

S
00°21€£9%"HT 00'L1E £9b'b2 000 000 |e30)
000T#'21E'T 00°0TH'ZIET souewn} saya.1q & apepjen] ShST 5000 [442 2
00°0TH'TIE'T 00'0THZIE'T eiopayjooy apep)d 5000 wy 4]
SOSTYIQ @ SOARDIOD ‘SIENPIAIPUT S0IQ 144 14
S : e G SR LiEf ; »
ojeld wiog eweiboud - gSd - [edIUNY ousWePUBUY-0) 92 5000 80
00°00T°099't 00°00T°099°T RIOPAYI0OY BpepL) S000 80
00°00T°099°T 00001'099°T ogSLINN & ogSmusLY 80
00000°005'S 00°000'005°S add - spodsuel] ojgxny 18vC 5000 80
00'000°00S°S 00°000°005°'S eiopayjooy apepldy S000 80
00°000°005°S 007000°005°S CHPYUNLIOY RPUISISTY 80
00'009'ST 00'009'ST eInbag eyjjwes 1062 5000 80
0000005 00000°05 solgi6e)sa e ojjixne esjog (x4 5000 80
00°T€6'995'T 00'T€6'995'T 3jURds3jope OB 3 BSURLD @ epusIsse ep ojuswebed ap eyjod 1812 5000 80
00°9£8°206'€T 00°9£8'206°€T [BPOS BIDURISISSY 8P BLIRIRIRS ep ojuswebed ap eyjod 8902 5000 80
00°00b"€b 00°00b Ebt SVS soAfedsiuiuipe SO3iAIRS SOp 0pSuUINLERK 6607 S000 80
00'000°91 00'000°91 2104 Bp ORSUMNURK F4 (74 S000 80
00°£08'P66°ST 00°208'P66'ST 2I0payjooY apepld 5000 [141 80
00'£08°¥66°ST ogdensiuupy 80
ojaloud leads3z oedesado oedesoadsy E

TVYIOO0S OLNIWIATOANISIA 30 ORIYLAIUIIS OA ILINIGVD T0°60'TO a3 ‘upy
TVIOO0S OINIWIATOANISIA 30 VIMVLIIIOIS 60'T0 MO 'un
I3YVOVC 3 TYdIDINNKW VENLIZATYd 70 iogBi0

9202 %P oppIea oyjeqed) ap ewesboid
IA OXauy
6T:6E:01 [enuy euejuseSIQ 197

szoz/60/0g dS - IJUVOVI 3d OIdIDINNKW

l ( ( [ i { ( { ( { t ( { { { ' i { i : l . \ ‘ 1 i I . : . ( . ( . ; |




IFYVOVC - dVISOD

9971 eujbeqd
ﬂidilx.ﬁazﬁgw
; e R
! a2 g
; [
e Q2§

b ) R
Qi Ty

: -y b
i = [
& o3 ”
I

00°00S'¥ST62 00°005°bSZ'62 00'0 00 =01
00°00S"0ET Y 00°00E°0ET Y {eIP0S BIIURASISSY eJed SIIEIUBLIE]IR] SBpUBW3 3P 0SNG 4474 S000 ST
00'005°089°91 00°005°089'9T (aely) Speppeiduio) RV @ BIPI 3p [eads3 (21005 0833704 Bp 0J0jd 0sSZ S000 174
00'006'22°¢ 00'006'822'S edjseq (oS 085310.d Bp 030]9 [He14 S000 274
00°00£'6€5°9Z 00'00L°6£5°9T IOPIYIOIY SPRPID 5000 svT
00'00£'6€£5'9Z 00'00£'6£5°92 SEPUSISIEIEORaS SOOIARS vz
00°000°091 00°000°091 sens pesoid 5552 S000 e
00°009°bbT'T 00°009°bHTT SIeNU3AT SoyaUSY 9p 0EISAD 1862 S000 444
00009'bOE"T 00'009°70E"T 2I0p3Y|00V 3PEPLD so00 e
00'009'¥0E" 00009°VOE'T CHRUNLICO BRURNSISSY e
00'00Z°19 00°002°19 ZII24 e5uBL) - SYNS 0U BDUBJUT RIIBUILG | 114 S000 |34
00°00Z'19 00'002°19 RIOPIY0OY dpepL) S000 £9T
00'00Z°19 00'00Z'19 SJUGOSIIOPY O B TIURLD ¥ EPIRSSEY eV
00°000°STT 00°000°STT (lepos ePUSISISSY 3 0YISUOD) [B105 3j0.[U0D Op OJUBIIIEUCS €552 S000 w
00°000°S50°T 00°000°550°T oolu) a.sepe) 3 eljjued esjog ewe.boid op ogysab ap 0J0ig 8T <000 wl
00°000°0LT 00'000°02T SVNS - G5 - SYNS Op 0gIseb ap 000jg 1714 5000 443
00°000°6 00°000°6 |eD0s BRUIISISSE 9P OpuUny Op GAREASIUILPE 021530 [+ 1274 5000 el
00°000°6VE'T 00'000°6VE'T

By

8.80.0;.%

apepiany owlosd

jeidodsy »mwum._uao

ogdunyg

IVID0S VIONILSISSY 3d TYJIDINNW OONNd Z0°60°Z0  '@X3'un
IVIDOS OANIWIATOANISIQ 30 VIUVLINNOIS 60°T0 o °un

TTHVIVE 3d TVAIDINNW VINLI34Tud 0 “oun._o
970 9p oppIexa oyjeqes] ap ewelboid
IA oxauy
67:5€:01 jenuy eugjuawedlQ 1o
dS - INIVOVC 30 OIdIDINNKW

szoz/eo/og

{ [ { !

¢ L i 1 ( . { . : | H | . !




£91 eujbed T3AVOVL - dVIS09D

00°£22'88E°T 00'222'88E'T 00°0 000 1504
00'220°68€ 00'£20°68E JeERinL oyfesue) op ojuaswebed sp eyjod 0402 5000 [374

00'000°088 00°000°088 VAW op oedusinuepy 550C S000 €T

00°00T'6TT 00'00Z'6¥T Jejn L oyiRsuod op ogsudnuen £602 S000 {374
00°£TT'88E"T 00'£TT'88E'T EIOPRYICOY BPEPID

. 00°LTT'B8ET
apepiAny

SIUROOPY OF © BSUBLE) § SURISISEY
opSeoynedsy

Jei>ads3 ogdesado
3IN3DSTI0AV 0a 3 YINVIHD VA SOLITIIA SOA TVAIDINNKW OONNd  £0°60°Z0
IVIDO0S OLNIWIATOANISAA 3Q VINVLIUOIS 60°C0

ITUYIVC 30 TYIIDINNW VENLI343Nd z0
90T °p ohpIax3 oyjeqes) ap eweiboid
IA OXaUy
{enuy eugjuawedlQ 191

MMMM\"@@S n_m-um~_<0<nmncnn_munz=_>_

| { { i { i i : I { { { { : | : | i . ; . ‘ | I | ( | ; , (




TTAHYOVL - dVISO9D

897 euibey

|
|

14 w H
i o, y
b T
ALY, =
L2 rm @ -
P R &
iy R { m - —
. Q. !
£
* «0 N
: &) w
L
00°000°T£8°2 00°000'148°C 000 00'0 fei0l
00°000'1£87Z 00°000°T8°T T4-0S0PI OP [edPIUN{ OpURJ OP ORSURINUEK S92z 5000 e 80
00000'T£8°C 00'000°T£8°T ©I0POLI00Y BPRPID 5000 74 80
USOp] 208%0d § RPURSISY 80

00'000°TL8°T

00'000'128°C

aEEmo._n._

feipadsy omu. waO
0S0a1 04 TVdIDINNW OANNd $0°60°T0  '9X3 "uUn

VIDOS OINIWIATOANIS3A 3A VINVIIWIAS  60°T0 MO "un

TRIVOVE 30 TYAIDINAW VINLIZITUd z0 :og8i0

9Z0Z 9p oPpPIIX] oyjeqei] ap eweliboid
IA OXauy

jenuy eugjusiuediQ 197

dS - IFUVOVL 3a OIdIDINNKW

apepIARY

62:S€:0T
§707/60/0¢

{ { ( i L { { { { i 1 !

t ' { i i




TRIVOVI - dVIS09D

697 eujbed

.g
g

S
. ke
m »WW,-
" =8
L a0y
LA E o)
[ g o i
0 3
O}
S A |

00'1SZ'1EE'1C 00'IST'TEE'TZ 00°0 000 1e0l
00°000°900°Z 00°000°900'Z sojuswEpedap SOp eAgesiuipe 0BISID sz 9000 w +0
00000081 00°000°081 solipibelsa e oj|xne esjog  x44 9000 w ]
00'1S0°6S0'6T 00'1S0'650'6T Jedijuniy eIMAASIRYU] 3P 1395 ep cjudwebed op eyjod 9912 9000 w #0
00°002°98 00°002°98 W3IS ep oueqen ap SYUSIGUIR SOU SOy D 0B3enbapy 9.0 3000 1431 0
00'IST'TEE'TT 00’TST'TEE'TT +lepiny 9000 f443 $0

. pEE jeIen ogdensiujupy (443 0

;-ﬂ

84

apepIAnY

opSesoads3 E ewesboid

o»u_o.& ] |edadsy oeSesado

OALLVHASININGY OLNIWVINVAIA T0°0T'ZO  i'8X3 ‘un

VNVERNN YIUOAVTIZ 3 VENLNULSIVEANI 30 VRIVITHO3S 0TT¢ 310 °un

IZUVIVE 3d TYLIDINNKW VINLIZITNd z0 opbug
90T ap oppexa oujeqelL op BWRIBOId
IA OXauy
g2isE:01 [enuy eLEIUSWeSIQ 197
dS - IFUVOV( 3d OIdIDINNKW

S20Z/60/0€

1 [ '

{ : i i i




0T eulbed 3AVOV( - dVISOeD

§
&

: M

¢ ©

i @v 2

i 28,

5 Rbs

: ot

i \ & R !

) £ 1

i A

H S B

t 5
00°001°STT ¥ 00°00T'S86°€ 00°000°0€T 000 1®oL
00°000°0€ 00'000°0€ JeqnojaA ogSedsug [4814 9000 [454 14
00'000°0€ 00'000°0€ +1epind 9000 Tsy ST
00°000°0€ 00°000°0€ souRgif SCSIANS TSy ST
00°00005T 00°000°05T €104 ep 0g5eAcuSY 0Z01 9000 15 ST
00'000"0€T 00°000°0€1 +ieping

RURGN wINILS-wiju]

00'000°0€T 007000°0ET
00°000°SSH 00'000°SSH €104 Bp 0E5RAOUDY 3 ogiusinuen

00'00T°00S'€ 00°00T°005°€ El04 Bp OUBLIPASEAY €102 gl
00°00T°SS6°E 00’00T°SS6'E
00’00T'SS6'E 00’00T'SS6'E

- -4

. apepIAnRlyY |enads3 oeSesado

SOLNIWVJINDI 3 VOLLSI90T 3d OINIWVIHVdIA $0°0T'Z0  i'oX3 'un
VNVEN YIHOAYTI3Z 3 VINLNULSIVRINI 3d VINVLIFHIIS o1T0 3o un
IFYVIVC 3d TVAIDINNKA VINLIIdTUd o0 togBig

90T Sp 0pPIIX3 oyjeqe.) ap ewesboid
IA OXoUY
{enuy eugjuawediQ 197

dS - INIVOVL 3d OIdIDINNKW

I ‘ [ ;

67:9€:0T
SZ0Z/60/0€

| | f ! { i { \ { [ { | i i ! . i




IAUVOVI - 4VISO3D

121 euibed
R e —
¢
g
fow
&=
R
L —F =
i pis
I .
¢ 3
b
R e i S
00'858'660°97 00009'SE0 00'852°090°22 00°0 120t
00°009°SE0"y 00'009'SE0 siepudblawe @ seAnuasald ‘seANaLIcD Sagsy - Spepr) ep ogdusinuel 4502 9000 ST
00'002 0000z W3IS - [2I00S 3SS3.19)U] 3P SOANN 3P epeipund ogdezuenbay £9€1 9000 ST
00'850°090°22 00'850°090°22 wabeusi( - ojuaLIeadeday - oE5eUBLIIARY D 0E5RAIASLOD 8821 9000 ST
00'858'S60'9Z 00°000°SE0°¥ 00'857'090'ZT +iepno 9000
00'958'560'9T 00°009" BuRGIN RIMNOSS-RUUT

eweibold

oejedyadsy
SVIUVIA SVHE0 30 OINIWVYLIV4IA 90°0T°Z0

VNVYEUN VINOAY13Z 3 VINLNYLSIVHINT 30 VIUVLINDIS 01’20
IFUVOVI 3d TVAIDINNKW VENLIIATNd (4]

apepiany

ST

ST

St

ax3 ‘un
340 'un
iogbug

oyjeqei] ap ewelboid
IA OXauy
[enuy eLgjusWeSIO 187

62:5E:07
dS - INIVOVCL 30 OIdIOINNKW

§Z02/60/0€

9Z0Z 9P oppIaxg

f i ' i i




I3YWVOVL - dVISO3D

247 eujbed

U
[&)
£
%
<3 w
q
i
00°00£'SSy 00°00£'SSk 00'0 00°0 [l
00'009°8Z 00°009°87 B[PUPAIAUDD D Jaze| ap soolqnd sodedsd Sop elopeRZ 4414 9000 1St ST
00001220 00°00T' 22 stedpjuniu soipa.d ap euLioey @ opduainuen 815¢C 9000 1St ST
00'00L°SSY 00°00£'SSP +4apind 9000 ISP [

00'00L'55¥ 00°00L°SSP

owumw_u_uonmw

wvmv?_uf - _m_mvn_mm, owm_m._wn,O;
SIAID SVYHE0 30 OLNIWVLY¥VAAA 60°0T°TO  'ox3 "un
VNVEUN VINOAVY13IZ 3 VINLAYLSIVHEANI 30 YIIVITNO3S oT'Z0 0 "un
ITUVOVL 34 TVdIDINNW VINLI3ITNd z0 :ogfig
oyjeqel} ap eweibold
IA OXauy

970 9p oppuaxg

67:SE0T
ST0Z/60/0E

i f i

[enuy euEUSWESIO 191
dS - ITVOVL 3d OIdIDINNKW

{




€41 euibed I3YVOVC - dVIS09D

L
ks

00'955'Z59 00°955°259 00°0 00’0 |20
00'959'SZS 00'959'525 2135915 08§ 3p ouIsiq op cjuawebed ap eyjod 0202 9000 15 ST
00'006'921 00006921 3.0S9NIIS 0BS 9P 0OMISIA Op OE5uURINURIY 910C 9000 15% ST
00°955'259 00'955'7S9

feidads3 oeSesadp

JYLSIATIS OYS 3G OLTHISIA 30 WNOIDTY OYIVHISININGY TT'0T'Z0 A °un
VYNYEHN VINOAYIIZ 3 VUNLMUISIVEINI 3A YIUVLTNDAS  0T'Z0  :9J0'un

IYVOVL 3A TVAIDINNW VINLIIITUd (4 iopbug

9201 9p 0ppIax3 oyjeqes) ap eweiboid

IA oxauy
P [enuy euguBWESIO 191
$20Z/60/0E dS - ITVVYIVL 3d OIdIDINNKW

i i i { ( ! g (




IRUVOVL - dVISOO

b1 euibed

! s |
‘ @ 2 9
L e,
e s,
& 28
iy —~ & 3y
P ' & ol
i le
) PR
I
R s |
00'004°S62'S 00°00b°S6Z°S 000 000 feoL
(eian|d wabeualp 3 sobawigo ap 0B5RAIBSUD B OgSUdINUBK £b52 9000 1Sh 114
sepejuawIARd ORU SEIA D SIRIN SePReNSd Sep 0RSRARSUOD 3 OBSUDINUBK 7907 9000 114 s1
+iepiny

00'00T°901 00°00T°901T
00'00£°681'S 00'00€°681°S
00°001'S62°S 00°001°S67'S

CURGIN BIMNNSS-RHUT

oeSedyadsy

av

SIViNY SYIAY 30 OYSVANISNOD 3d OLNIWVLEVdIA TT'0T°Z0

|eads3 ow,wm._wao

apepia
0T’z ¥M0°uUn

z0 i0gb10

VNVHN VIYOAV13Z 3 VINLNYLSIVHEINI 30 YINVIINOIS
INUVIVL 34 TVAIIINNW VINLIIANId

9T0T 9P oppIxa oyjeqes} op eweiboid
IA Oxauy
[enuy epeRWESIQD 15

62:SE:0T
dS - ISUVOVL 34 OIdIDINANW

5202/60/0€




SZ1 eulbed IIUVOVI - dVISO99

00'8¥5'S9b 00’8V5°S9% 000 00°0 |20l
00'8¥9'¥bE 00'8¥9°¥bE en e dnbied op 0xasig op cjuawebed ap eyjod 1202

00°006°021 00'006°02T en- e3jy anbied op oyRsig op opSuajnuely £102

00'8¥S°S9Y 00'8bS5°S9Y

00°8rS'S9V

VN1 VI3K "Dd 0d OLNLLSIA 04 TYNOISTY ONUEZHZG( £1°'0T°C0 9x3 ‘un
VYNVYSHN YIUOAVIEZ 3 VENLNYLSIVEINI 3d YINVLINO3S (1] 4] 240 'un

IIVOVE 3a TVAIDINNW VENLIITNd zo iogfuo

omvmuc_uummm

9Z0T op oppIex3 oyjeqes | sp ewesboid
IA Oxeuy
67:SE:0T |enuy euguawedIQ 197

5202/60/0€ dS - ITUVOVL 3d OIdIDINNKW

i | ' \ ' \ i g !




TFYVOVC - d¥1503D

9/1 euibed

i J&

i [sTY

5 D=8

F ™ : G,

i { ,Mu ™

£ g m m

} — g}

H Vi ¥

i jO m

L smsssmmssrmom s
00°95'L6€ 00'95p"£6E 00’0 00’0 [e30L
00'955'89Z 00°955'89Z 1 0pad woq |euoibau ep cjuswebed ap eyjoy T 9000 1St [4
00006821 00°006'8Z1 1 01pa4 wogq |euo|Bay opdensujwpy opSusinuen 66£7 9000 1474 ST
00°95Y"26€ 00°951°26€

J,O.Mﬂ*.hﬁn

axg 'un

apepiRy
10¥a3d NOd TYNOIDTH OYSWIISINIWGY ST'0T'Z0
VNVEYN VINOAYT3Z 3 VUNLNULSIVHINT 30 VINVLTOIS  OT'Z0 240 'un
TUVOVE 3d TVAIDINNW VYNLIZ4Tud 0 :ogbig
9207 9p 0PPISX3 oyjeqed] op eweibold
IA OXauy
|enuy eLgjuswesIQ 157

dS -~ ITYVOVL 3d OIdIJDINNKW

62:SE:0T
S20Z/60/0€

' | t i




241 euibey

T3UVOVL - dVISORD

A an i i i v

00'606°29F 00'606'29 000 00’0 [ej0L
00°609'T¥E 00'608'THE owIXel OfN 031asiq] op cjuawebed ep eyjod 84T 9000 156 ST
00'00T°121 00°001°121 OWIXBiY OlIN [eUOIBSY og3ensiunupy og5uanuel 0oz 9000 156 ST
00'606°Z9% 00'606°Z9% +aepin) 9000 sy
00°'606°Z9% RURGIN WIMNOSS-RUUY sy

;OW.\vnwEuunmm

OWIXYW OTIN TVNOIDIY OYIVAUISINIWGY 9T'0T'Z0  'ox3 ‘un
VNY@N YIHOAYT3Z 3 VINLNULSIVHINI 30 YIIVLINOIS 0170 Mo "un

IIUVOVC 30 TVIIJINNW VINLIIRId z0 108610
9707 9p opiexa oyjeqesy ap ewesbold
IA OXauy
6C:SE01 |enuy elguRWedIQ 197
dS - ITAVIVL 3d OIdIDINNKW

SZ0Z/60/0€

! ( f { ‘ f . ( ; ( { ! ; : b

’

§ ' v



1FUVOVC - dVIS03D

841 eulbed
TR
i {
I3 [eey
b -,
Y . RO
4 Llw.l P I
PR R A 1
v [ J 1
R o
i e
! \4 5 1
P12

00'000°019°2Z1 00°000°056' 12T 00000099 00°0 |ej0L
00°000°0ST°E 00'000°0ST°€E SAT1 SOp ogezijeliAal 3 euopeRz ¥hS5T 9000 156 ST
00'000°008°8TT 00'000'008'811 eueqJn ezadwry 3p |edpiunly opung op ogdusINuel wWoT 9000 156 ST
00000099 SATT 2p ogdequejdw PEET 9000 st St
00000019221 00°000°0S6'1ZT +depind 9000 TSP ST

000'0T9°2ZY S¥ T

00'000°056'TZT RN

opmorsns
VOIand VZ3dWI 3a TVdIDINNKW OONNd LT°0T°Z0 ax3 "un

VNVERIN YIIOAVI3Z 3 VINLNYULSIVYINI 30 VIIVIINO3S 01'T0 Mo "un
ITAVOVL 3d TYAIDINNKW VYNLIZINId 0 iogBig

9Z0T 3p OPPIXI oyjeqes] ap ewedbold
A oxeuy
[enuy BURURWIRSIQ 197

6T:SE:01

5202/60/0€ dS - ITYVYOVL 30 OIdIOINNKW

t

~ epepinny

! f { i { i { ({ i l { i [



641 euibeq

TIYVOVL - dVISORD

J

Qe

».A S oY §

1 £ 8,

o oI

! b = 5

SELE

Yy o

P e & o

j ~NE ]

w g |

v . i

R T —— |
00°00v'S06'% 00°00#'€95°T 00°000'Z€'E 00°0 [e0L
00°000°081'T 00°000°081'T SOLIPUWI) S0P OESuUINUEl 662C 9000 15b
00°00T"0bT 00001 0bT sanbsed sop ogduainuely 82174 9000 1sb
00'00E" €T 00'00€°€bZ seanqnd sealp ap ogdezijeyas. a ogsuanuey 6€0Z 9000 1Sk
00°000°661°Z 00°000°661'Z se5eid ap oginasue) o101 9000 15y
00°000°EFT'T 00°000°€HT'T sulpse{ 3 sanbied ‘seSeld ap ogdezijeyacy 6001 9000 817
00°00t'S06'Y 00'00+°€9S'T 00'000°ZHE'E +1epinD

RuURQIN RIMNNse-21uUL

00°00¥'S06'Y

jeads3y orSedadgo

S3IAUIA SVAUY 3 SINDUVA 30 OINIWVLNVEIA 8T0T'Z0  '&x3 "un
VNVERIN YIHOAVTIZ 3 VENLNYLSIVEANI 30 VRIVLIIHO3S 01'Z0 0o "un
IIYVIVC 3 TVDIDINNKW VENLI3ITNd (4} ‘ogBig

9207 Sp opplexy

67:8€:07
SZ0Z/60/0E

' { ( {

oyjeqeil ap ewesbold
IA Oxauy
|enuy eLejuBwesI 191

dS - 13¥VOVr 3a OIdIDINNKW

! \ | \ { | ( i |




081 euibed IFUVIVL - dYIS0ID

Cacae L

Y]
=
$i1
HEA
1
¢
00'P01'6£2'ST 00'$01'6£Z'ST 00°0 00’0 =01
00°000°07 00°000°0T wag apugy op ogduainuely et £000 <48 ¥0
0000005 00'000°055 sougibeiss e oixne esjog [ x44 £000 al ¥0
00°b0bSSTHT 00'p0F'S63'+T SOUBLUNH D3y 3 0eSenSIu|WpY 2P elIpIRISAS Bp cjuswebed ap eyjoy £01¢C £000 [«4s +0
00°00£°€9S 00°002°£95 SOUBLLNK SOSINOJY 3 025R.ISIUIPY 9P BHEID.DDS SOARRASIUWPE SO5IAIRS Bp oBSuaInuRK 5602 2000 [448 +0
00'P0T'6£2'ST 00'¥OT'6LL'ST 23{Iqnd ogiensjuwpy W3 epuYeIx3 £000 (444 ¥0
[eien ogiensiu sl
- 0

SONVIWNH SOSUNOTY 3 OYIVULSINIWGY 3a OTUYLIYOAS 04 ILINIGYVD TO'TT'ZO0  :'8Xx3 'un
SONVIWNH SOSUNJIY 3 OYIVULSININGY 30 VIIVLINIAS IT'T0 MO °un
ITUVOVI 30 TVAIDINNK ViNLIAiFNd o iogbug

9202 9p oppsexa oyjeqe.] ap ewesboid
IA OXauy
[enuy eUEUSWESIQ 19

62:6€:01

se0z/6/0€ dS - IRVYOVC 30 OIdIOINNKW

i { { { ! 1 ( ( { { { { f { i i { ( i : ( i ! ( ( i i ! . { { ; | : { { {




181 euibed TRAVOVL - dVISO3D

00'000°0bE 00°000°0bE 000 000 1e0L
00'000°0FE 00°000"0FE og5euuoyuf ep eibojouds ) ojuswWeede( SOARRASIUWPE SO5IAIRS 9P OESUBINUEK €602 £000 74 0
00'000°0%€ 00°000"0v¢ edj|qnd ogSensjujwpy w3 ePuIedx3 4000 9T 0

ogdetuiojuy ep ejBojoudel Lo

OYSVIWHOJINI VA VISOTONDIL 30 OLNAWVLAVA3IA 20°TTZ0  '9x3-un
SONVHWNH SOSUNDIY 3 OYSVULSINIWAY 30 VINVIID3S TIT0  Di0°un
IVIOVL 30 TYAIDINNW VINLIIINId (44 iogbig

9Z0T 9p opIaxy oyjeqes] ap eweiboid
IA Oxauy
62:5€:01 |enuy BLIEIUBWESIQ 197

5202/60/0€ dS - IRAVOVL 30 OIdIJINNKW

{ { \ i [ ( { { { { { { | 1 ( i . R ; . ( : ( i i i ¢ ; ! ! ! i




IAVOVL - dVISO8D

00°000'2L

00°000°4L
00°000'£L

e211qnd 0g5ens|ujWpY W3 LPUPIIIXT

{eradsy oedesado

[WdSAW Op OgSusinuen 607

19D ogdensjuupy

opSeayoadsy % mEm._mo._...

02119Nd ¥OAIANIS 04 OYSVZINOTVA 30 TV4IDINNW OONNd £0°TTZ0  :'9X3 “un

SONVWNH SOSUNJIY I OYIVUISINIWAY 3d VINVLINOIS 1’70 D40 °un
IFUVIVL 34 TVAIDINNW VINLI3STUd o :ogbag

9T0T 9p opp4exy

62:5€:0T
§20Z/60/0E

. { ( i

oyjeqe.) ap eweibold

IA OXauy

|enuy eugjuswesiQ 197

dS - IOV 3d OIdIDINNKW

( ! { i ' ( i f




13YVOVIL - d¥1S03D

£87 euibed

,,.},

viunicipal

0 e

-Wilha

\

L Gémara f

e
-

|
|

00°000°0Z 000 00’0
960 £000 €z1 0

sojudwdng ap cjudwepedaq op soagegsiulwpe SaSiAISS 9p oBSusinuel
ed}iqnd opSens|ujupy w3 epugeoxy

0000002
00'000°0Z

omw,m%t_uwa_mw
SOLNIWIYANS 3d OLNIWVLUVAIA PO°TTITO  i'9X3 ‘un

SONVWNH SOSHNOIY 3 OYIVULSINIWAY 30 YIUVLIIOIS T1°Z0  ¥40°'un
INIVOVC 30 TYAIDINNW VHNLIZITNd (4] i0g6iQ

oyjeqed] sp ewesboid

apepiay

IA OXauy
[enuy eLgjuaWesIQo 197
dS - ITUVYOV( 3d OIdIDINNKW

6C:SE0T
§202/60/0€
{ i . § I : ( ' . . { : i . i i i H . {

90T °p oppIexy

! {



¥81 euibed I3YVOV - dVISORD

|
|
g

i RS

M w ﬁi -

Y 1

5 sk,

: } m,u -3

AN < @ .~ w

} \\lﬁm :

! e
00'000°858 00'000°858 000 00’0 |01
00'000°808 00°000'808 40piAIaS Op aphnes 8602 £000 w
00°000°05 00°000°05 SOUBLLNK SOSINJ3Y 9P ojualleedaq op SoARRRSIUWPE SaSIABS 3P OBSUBINURK 4602 £000 [44)
00'000'858 00°000°858 ©2]1GNd ogSensSiuNLPY W3 ePuReOX] £000 [£4]

00'000'858 00000958 IS99 oy

“oescypaaea| ooy | eusiso | osumans|
SONVYRWNH SOSUNOIY 3d OLNINVLHVYdIA SO'ITZO 9x3 "un
SONVWNH SOSYNOTY 3 OYIVUISINIWAY 3A VRIVIIWOIS T3°T0 2340 ‘un

IIYUVYOVL 34 TYAIDINNKW VINLIZITNd zo :ogbug

ojaloud jeadsy oedesad

——

9702 °p 0PPISX3 oyjeqes) ap ewesboid

1A oxauy
62:GE:0T Jenuy eugjuswWesIQ 191

S202/60/0€ dS - INVOV( 3d OIdIOINNKW

[ { i 1 { ! { . l { { { ! { ! : . ' t [ . : i i | | : : 1 ; : \ . | : : i




IIAYOV - dVIS09H

581 eulbed
£ et
v 1A i
t 1.t
S Py 8
A b= A
iy ot T H
¥ w D
| £
i Lisv ¥
i © w
- Toem————m—— e, }
00'SLT'ETT 00'SLT°ETT 000 00°0 [e301
00°000°Z 00°000°2 S0JR4U0D) 3 S3Q5YI|T Ip eloldJIg Bp SOARRAS|UjWpPe SOSIAIDS 3p ogduainuel €IPT £000 (44" 0
00SL1°90T 005217901 ogdensiuiwpe ep ogdebinAip ap sodnias So12 £000 t443 0
00°SLT'E€TT 00'SLT'ETT 0|qnd opSensjujupy w3 epueIXy L0000 [44] 0
jeseD ogdensjupupy wr 0

00'SLT'ETT 00'SLTETT

SOLVHINOD 3 SIQSVLION 3d VIHOLIYIA 90°TT'ZTO 93 ‘un

SONVKWNH SOSYNOTY 3 OYSVUISINIWGY 30 VIAVIINDIS  TT'ZO
IIUYOVC 3Q TVAIDINNW VANLIZdTId z0 iogBig

, ._r_uonmw opSesedo

apepiany

oyjeqei] ap ewesbold
IA OXauy
[enuy eUEIUBWESIQ 191

dS - ITYVOVIL 3d OIdIOINNKW

! ¢ i

9T0Z ap oppIaxg

62:G£:0T
§202/60/0€

¢ v v \



987 eujbed

IFUVOVI - dVISORD

00'2£9'621'901

00°£22'SLp°2E

00°Stb'¥S9'EL 000

|e30)
00'0bb'596'T 00°0bbS96'T BjUBIqWY OfRjy OP JedPIUNY Oueld 8 SAIUSISEUDY eleIBo.d Op oSuUINURH 2052 8000 1543 8T
00°0PY'S96°T 00'0¥1°S96°T PARIUNISNS ouRqIN) OJuItuRfaURld D UIIGUIY OPW 8000 ws 8T
00'0¥'S96'T [T IRuBUY ogieansuo) » ogsusesaid ws a1
00'000°216 00'000°216 slewiuy ap ofsuely ap [ediuniy ouejd YA ¢x4 8000 15b 8T
00°0bb'£S0°T 00°0bb"£S0'T IuUBKUIY OlajA 2p Jedpiuniy opung op oeSuainuey 91ET 8000 sk 81
00'000°00T 00°000°001 JedpIuNI OJIBAIA Op ogduainuen 9512 8000 5% 81
00°000°05£°T 00°000°05£°T VYOL - [RQUB|quUe 0SSILIOAdILeD 3P Souud) - [euligue ogdesuaduo) 0402 8000 1814 81
00°007°060'1 00'00T'060'T sepepei6ap sea.p ap ogdusinuew & ogSesadnoay z101 8000 {13 81
000bSVI6'Y 00’0 bT8'E 00°00T'060'T [eARUaISNS ouequ ojualukfaurld © uUB|qUY oKW 8000 sv 8T
00'0YSVIE'Y 00°0FYYZa'E 00°001'060°T RURGIN LIMNOSS-RYUT sy 8T
00°000°0T 00'000°0T aJeweaq supewe oxaidwo?) op ogSusInuely 655¢ 8000 443 81
00°000°001°1 00000°001°T NZVYWS P 9pas RAOU p euuioay EEET 8000 443 81
00°000°0TT'T 00°000'0T 00000°001°T [9ARIURISNS ouequn ojusiuRfaur]d ® SUBqUY ORW
00°000°0T 00'000°00T°1 oglensiuny

, e6L’s 061 . Diqun : :
00'00E'€00°9 00'00€°£00°9 OURGIN DJUMLIAOAUSSIP eled SIBADIURW SOIUBWASIAU] - NHAWA SE02 8000 8y 9T
00°00€°€00'9 00°00€°€00'9 [9ARIUSQSNS oueqin cjudwRfauRld © SJUBIGIY Ol [14
. . wuRqgin ogiviqen 9T
00°000°001'T [ SEealy ap "Uniy opund - ST
00°000700T°T 00'000°00T'T 19ARjURISNS oueqin ojuduIRioUR]d @ JUDIGWY OB ST
00°000°007"1 00'000°00T'T sourgin SOSARS [4 4 111
00°000°0€ 00'000°0€ NZYWS - 2104 ep og3udinuel ¥15¢ 8000 15 ST
00’S98°EbT'ZE 00'598°E¥T°ZE SELIA S20 8S€T 8000 15 ST
00'9€T°S9"E€ 00°9ET°SOb'EE NY1dAOD3S - wabeusauq 3 ojuaweadesay ‘oplejuswiaed 3p sesq0 TSET 8000 j$97 ST
00°089'12Z'% 00°089°'122'% Jequaiquie og5eonp3 #101 8000 150 ST
00'189°098'69 00°000°0¢ 00°189'0£8'69 IPARIUBISNS OURGL OJUWR[URLY B SJUIGUIY OO st
00'799'098 v’ 1]
00°00070€S soyeb a sopd ap saghense) +0
00°000°011 00°000°011 sopeibeyss e ojxne esjog 0
00'2+E THL'T 00'THE'THL'T sogaloud ap ogseioqels )
00°508°0€T°0T 00'S08°0ET'01T UG OIS 8P BIIRJAIDS ep ojuswebed ap eyjog ')
00006°620'L 00'006'620°£ soAedsiujwpe so5iAIss SOp ogSusinue 0
00'b99°EEY'T 00'b99°EE9'T seaup ap 2idwod d sag5eudosdesaq 0
00TTL'SLT'TIT 00'LP0'THS 6T 00'¥99'€£9'T 19ARIUNISNS ouRGIN CUIWER[RURL] © FJUSIGWY OO 0

00'TTL'SLT'IT 00°LYO'THS'6T 00°¥99°E€8" [ee9 oglens

apepialy

ajafoad

|enads3 oeSesadQ

oeSesyadsy

eweabolq

oeduny

ALNIIGWV OITW 30 OTNYLIUOIS OC ILINIGVD TO'ET'ZT0  :'ox3 “un

ONVEUN OINIWVIINVd 3 3AINIIGWNY OIFW 30 VINVIIIDIS €1°'T0 MO "uUn
IUVOVC 30 TVAIDINNKW VHNLIIITNd 20 :ogbag

9T0Z 3p oppIag oyjeqes) op ewelboid
TA oxauy
[enuy epeUBWIESIQ 197

62:5E:01

5202/60/0€ dS - IUVOVC 34 OIdIDINNKW

\ i { { ( i 1 { { { 1 v § 1 i '

)




£87 euibed I3YVOVL - dVISO2D

e oo
i 5
: n W v mnrw. i
i @ -
. =Z 0%
E =R
N .l' ﬂ.’ m .J@
I
H “ 3+
& w
”
|
|
|
|
|
00°000°500°9 00°000'500'9 000 00°0 10901
00°000°00S 00°000°00S wabeuauq 3p so1faid 3p oedeloqely L6¥2 2000 1514 ST
00°000°505°S 00'000°505°S wabeudiq ap ojuswepedag op ogduainuen 96+ 8000 1St ST
00°000°S00°9 007000°$00'9 19ARUSNS ouRqLn OuaWRfaUR)d B SURIGUIY OO 8000 134 ST

00'000" 90'000°500'9

,uvmv_>_y< m,_,wummwxomw.mhwn

WIDVNIUA 30 OINIWVIYVAIA 60°€ETTO  :9x3 'un
ONVE&RIN OLNIWVCINYI 3 ILNIIEWY OITW 3d VINVLIUDIS ET'TO DO 'un

IUVOVE 30 TVAIDINNW YHNLIZdTId 0  :ogbig
9707 9p oppIaX3 oyjeqel] ap ewesbold
1A OXauy
[enuy eugjuauiesIo 197
6Z:SE:01

Sz02/60/0€ dS - INAVOVC 3d OIdIDINNKW



88T euibeg

IAYOVC - dVISO3D

e e

; G

) 2

» 25

+ @ 5%

P OHQ= &

S @\ © ,J~

FRR e

| —ps 1

i «Q H

[ 3

5 yl'\illu’l!inlgs,'
00°€2L°906'VE 00'E2L°9b6'VE 000 000 lejo)
00'005°STZ 00°00S'STZ soR(o.d 3p "03daQ op oeSusinuely €512 8000 i34 ST
00°005°STZ 00°00S°'STZ

[PARIUNSNS ouRqI)) oJRWE(oUR]d ® JUBIQUIY Ol
8.8m.mﬂ

00°260°0

sa3afoud 3p ogSesoqey S81Z
00'9£1° T2 ¥T 00°9L1° T2k v SEXJO Op OBSEZjLISY 3 OJUILIRIDURLRG b1z
00’ETTTIEL'VE 00’ETT'TELVE

[SARIUSISNS ouRqI) OJuSWIR[BUR]d @ BIUqUIY Ol

00’ET'IELYVE

3355

IpeplAny [epadsgy owvm._wmo

S01300¥d 30 OINIWVINVHIA OTET'TO :Ox3 "un
ONVEUN OLNIWVLINVId 3 INITSWV OITW 3d YRIVIIHOIS €1°T0  TO°un

IIUVOVL 3d TYAIDINNW VNNLITITId 7o  :opbip
90T 9p opPIXa oyjeqes) ap ewesboid
IA OXBuy
[enuy eLgjUBWIESI0 B
62:SE:01
5202/60/0€

dS - IUVOVCL 3d OIdIDINNKW

| i ! ! | ' | i i { i




681 eujbed

ITYVOVI - dVIS98D

00'ELE"692'9E 00'E£0°6¥b' 1€ 00°00£°0Z€’S 000 1201
00'007°059°Z 00'001°059'T 10D - sepesfioqu] sagiesadp ap 04us) op ogiusynuen Ji574 6000 €81 90
00°00T°059' 00°00T"059' einBes sjeW apepp 6000 €8T 90
00°001°0S9° 00°00T°0S9°C epughjequr & ogSewogur €81 90
00'000'SS 00°000'SS I1A1D epaens ep ogSeipeded @ 0R5eZIWIBPOK EETT 6000 281 90
00°00T°T12 00°00T'TT2Z 1) esaya ep ogdeyoedes o wabeyjsiedesy T€0T 6000 81 90
00°00T°99Z 00'007°99Z eintes sjeW apepd 6000 81 90
00°00T'99T 00°00T°99C 1A vsa)eg 414 90
00°00T°06 00°001°06 WOD lue) - S98D) WD sagiesadp 3p odrug op ogsuanuel 9052 90
00'00Z°011 00°00Z'0TT ogpepi) op s3j3Q 3 B5uRINGSS 3p BLEIRIBS ep So3Rfold SOp ogSuAINUEK (4224 90
00°001°'81 00°001°8T S9g5e|esu] 9 SeJnISod ‘SeuON Sp 0R5ezijeostd 5P Bpeplun ep opduainue 142 90
00°000°ESE 00°000°€5€ ssuuojun @ soyuawedinba ap oeSeroudy SE1Z 90
00°000°05b 00°000°05b s0iPquiog 3p odio) op ogders3 ep ogduanuey 010z %20
00°001°082 0000T'082 BURND 3P QJLL Op B JeNIW RJuN_ ep ogduainuen 6002 90
00°005°T 00°005'T JeuliW gung 8002 90
00°00T'S9E'T 00°00T"S9€'1 1A epJeng ep oipgud op ogdusinuely 0£01 90
00°000°Z5T°C 00°000°Z51°2 SIC5|UNW B SOJuUALLERLLIE 3D DESISINbY 8201 90
00°001°'205°'T 00°001°205°T SeMeIA 3 SO[NJJRA 3P og5SuANURK LZo1 90
00°002ZZE"9 00’000°€0E'T 00'00Z°610°S eunBes sjel apeply 90

) 00'00T°22E"9

00°000°00T
00°€05°526°'9Z
00'04°0Lb
00°000°SE
00'EL6'0ES LT
O0'EL6°0ES'LT

00°000°001

o 00°000°E0E°T

00'€05°526'9Z
00'04b°0LY

00'EL6'S6¥'LT
00'ELE'S6¥ LT

Vit
spepiany

00°00T°610'S

00°000°SE
00'000'SE
00°000°SE

; 019{oid

[eads3y oeSesadp

soueibeyss e olxne esjog

ogpepp) op esaja( @ eSueinbas ap eelR.S ep oluBWebed 3p eyjoy
0SS BP SOANLIIS|UILIPE SO5IAISS SOp 0guRINUe)

eE3ageulioju] sp soauawedinba ap ogdisinby

einfles s{el apepd

opdeoydadsy

vezr

6ETT
9eTZ
6201

w
(149

g - l eduny

3233333

0YAvaId 040 ¥S343a 3 VINVENOIS 30 OTUVITNDIS 0d 3LINIGVD TOHI'T0 93 "upn
0Yyavar 0d vs343a 3 YINVINDIS 3d YIUVLTIDIS PI'TO M0 'un

13UVOVC 30 TVAIDINNKW VUNLIZITYd o 0860
920z 9p oppIexz oyjeqes) 3p ewesboid "
1A oxauy \B g
6T:SE:01 [enuy eugjusweSIQ 19 g RV
-GE. g, - ——
$202/60/0¢ dS - INVOVCL 3d OIdIDINNKW § £

'



061 eulbed ITAVOVC - dVISO39

| R
L =
. O
w {U o ,.m L
gt A
s Mv O o3 _
R O\J @ " g
W —\E H
WO ]
[&] sﬂ
00'000°0SZ 00°000°05Z 00’0 00’0 [e0)
00°000°052 00'000°052 ejuepepr) ep sojunssy ap ojusweledaq op ogSuINUEeK LETT 6000 StT
00°000°0SZ 00°000°05Z einbog sieW Ppeppn 6000 sZI

o3afoid feadsy oedesadp

VINVAVQIO V3 SOLNNSSY 30 OLNAWYLINVd3a Z0'$T'T0

0yavar) 04 vs343d 3 YONVHNDIS 3a YIHVAINO3IS 170
ITIVOVC 34 TVIIJINNKW VENLI3dTUd zo

920T 9p OpPIIX] oyjeqel} ap ewerboid
IA OXauy

L
62:5€:0T jenuy eugjuawes.Q 197

S202/60/0€ dS - IJYVOVIL 3d OIdIDINNKW

i { { | ‘ : { | ( i i ; . i i . . , , \




167 euibed TIAVOVC - dVISO3D

\q)

o

amara Muni

|

00'PET 04561 00bED H00'F1 00°00£'595'S 00'0 je30L
00000002 00000002 EDIA RAIA €SE) o¥se 0100 218 V4
00'000°00Z 00'000°00Z BT} 2Ry Sieweonp3 i374 0100 [4¢] £
00'000°00Z 000007002 0BOf 0BS s|ejyeonp3 0£ST o100 [4¢:] £
00'000°00Z 00000002 04U sieyeonp3 6257 0100 41} £
00'000°021 00'000°0Z1 ogpept) ewny [ 244 0100 28 @3
0000009 00'000°09 solgibeIse e oj|jxne esjog 344 0100 zI8 £
00'p09'€2¥'9 00'b09°€2v"9 0£32.09Yy 3 SAH0dST 3P B1ILaIDS ep oyuswebed ap eyjod SL12 0100 zi8 2@
00°000°0S 00°000°05 OISy apepiaie 5p edne.d eled seiwuapesy /saqnjd ap ogdedo €12 0100 us V24
00°0£0°005 00°0£0°00S QDd eled 0ARERIAI 3 OARIDASS OJUBWIPURYY (A4 0100 1< Ix4
00'00€°0S0°'T 00'00£°050°1 epiA 3p apepyienb ap 3 soAHOdSS S0JUIAS WOD sesedsaq 112 0100 453 J24
00'00£'000'2 00°00£°000°Z 085e3.09Y 9 sa}i0ds] Bp LURIBOVS EP SOARRASIUILIPE SO5IAISS SO OBSUSINUEK 0412 0100 218 22
00°002'000°€ 00°002°000°€ dN3QV4 @ 3417 ep ogdusinuep 8912 0100 <] £
00°00€°0Sb'T 00'00£°05+'T S0LIeg SOU [0qa)ny 9P SodWe) ap LuLI0JSY 3 025NASL0T T0€T 0100 4] @3
00°00Z'S10'T 00°002°S10'T sejuwapeoe ap oeSetjdwe 3 eusojd) ‘ogdejueiduw zL01 0100 48] £z
00°00Z°00T°€ 00°002°00T°E GAI0dSD 0Sedsa ap ogSelidwe No/a ewloal ‘0esNgsU0) 1£01 0100 z18 @
00'VET'0L5°6T 00'VEY V00"V 00°00£°595'S seossad opueunojsuen @ opuINPU| (epiA B spepjenb o ayiodsa 0100 [a <] £

DO'PET'0LS ST ) 00'VEY'FOU"PT 00" 00L°S95"

T18 yid
. 00’00 ?

_m_wwnmm oe5esadg ewelboid

OYSYINOIY 2 SALUO0ASS 30 OTUYLIWIAS O ALINIAVD TO'ST'ZO  'ox3 'un
OYSVIUOIY 3 SALUO0ASS 3A VIUVITUIIS ST'7T0 0 °un
IUVOVIL 34 TVAIDINNA VINLI3dTNd 70 iogbig

9Z0Z ap oppIaxX3 oyjeqel] ap eweiboid
IA OXauy
6Z:5E:01 {ENUY BUEIUBWESIQ 197

S20Z/60/0E dS - ITYVOVC 3d OIdIOINNKW

{ ¢ { { { | ¢ { : : | 1 1 ! i t : : : . | i i ! , . . \ : 1




261 eulbed IFYVIVL - dVISO0RD

|
§
|

-
©
cipat
e

ick

e
H

R N

Car Wy
2 Jacarg!

mara

amar

00°8¥0'S90°611 00'P68'€24°€L 00°0 00'bST THESH lejoL |
00°000°000°T 00°000°000°T enugbunuod 3p eAlaSRY 1006 6600 666 66
00°000°000°T 00°000°000'T epugbunuod op eAsasay 6600 666 66
00°000°000°T 00'000°000°T epuBupuo) ap RARSIY 666 €5
100'000"0¢ : : = 00'000°000' spugtupuoo dpuARey e
00000°SkE 00°000°SE JVd 0AON JvYS - S0Buedus 3 ogdeziuousy 9200 98 :74
00°000'SPE 00°000°S¥HE “3l|gnd og3ensjujwpy W3 RPUYRIXT sv8 14 :
00'000°SYE 00'000°SYE siepeds3 sofiieoua s0an0 o8 sz |
00°'61T'2b8'9 00°611°2b8'9 esjuly - sobueaus 5 ogdeziyiowy 06bC £000 £b8 8Z |
00'SET"6Lb'Sb 00'S£1°64b'Sk 4v0) - sobieaus 3 ogSeziiouy 681T £000 €v8 8z 7
00'788°0S 00'188°05 € V13 OYSVIdWY sofueaus @ ogdeziowy SZ00 £000 £¥8 :14 ;
00'€58'¢£0'T 00°€S8'4£0°T auodsuel | -014 - sobredus 3 sagheziiowy 8100 £000 €8 8
00'260'618'T 00260'618'T WHYNd/LYWd - sobieaus 3 sagdezipowry £100 £000 €8 8z w
00'£E2°616 00'L€2°616 * 090UVd-ATYd-844-SSNI Sob.esus & ogdezowy 9100 £000 €18 8z
00'T60°ZEE'6E 00'160°2€€°6€ CWdI - sobueaus 3 sapSezuowy £000 £000 €8 :74
00'80Y'L1S°S6 00'¥ST'IZE'TS 00'¥ST 96T P 2)iqnd ogSensjujwpy w3 epujeng £000 €48 -4
00°80%'215°56 00'YST'ILETS 00'PST'96T'EY RURIU] BPAIQ BP 03jAleS 8z
(3} 00°000°S88'2T d3Svd oe og5inqLauo) ¥22T £000 w #0
00°0+9°£15'8 00'0b9°215°8 Spepiiqejucd 3 0g5epRIALIR 3P SEWSISS SOp ogSuSINuR €222 £000 @ ¥0
000007008 00000°008 S6/8¥9€ 1377 eIy OARUAdU] 8000 £000 w #0 .
00°0¥920T°TT 00'0v9'204'1T 00'000°008 eIl oESensjujpy W3 BpuRRIX3 2000 [£41 0 ,
00’0970 CL @Qe.‘uuuew.u« 00°000°'008 0

uvnv;_ﬁ.‘ ; ;mao.-o._& |eoadsy oeSesadg ] cmwc_w&_ug

SVONVNI4 30 VIMVLIUDIS VA OYSIAYIANS BOS SOSUNOTY TO'9TZ0  :'ox3 'un
OIJIDINNH 04 SIVYID SOOUVYINI 9T'TEG MO uUn

ITUVIVE 30 TVAIDINNW VHNLIZdTUd z0 i0g6.0
9ZOT 9p OPPRXI oyjeqeul ap ewesboigd
IA oxauy
lenuy euejuswesiQ 19
6T:SE:01

Sz02/60/0€ dS - IJUVOVIC 34 OIdIDINNKW




£61 euibeg TIYVOVL - dVISO9D

|
|
]

! T
j g
Pond e
st [N b
r = 1
§ . {0 _
£
(0 *
1
e m—————
00'005°600'08 00'005°€52' L2 000 00'000°952'Z |01
00°000°Z6€0 00°000°26€0b souppuapiaaid sobieduz Vix44 £000 [£4! 0
00°0b2'LS 00'0bT'LS SSIO0PIAIBS SO SIRDUB)SISSE S0IY3URY 9ezT £000 443 ¥0
00°000'992°'6 00°000'99Z°6 025/9J04 BjeA WoO sesadsaq 3344 £000 [£4! #0
00°00T°285'S 00°007°285°S opSejuatue djea woo sesadsaq 4 x44 £000 44 ]
00000212 00000212 aglodsuen djeA Wwoo sesadsaq 1€22 £000 @ #0
00°009'€¥6'2 00°009'€¥6°C signbnje woo sesadseq 0£2¢ £000 44 0
000000052 00'000°005°2 ledpiuniu evand oS3 op opesGagul eus)sis ap ORSUSINUERK 6222 £000 448 0
00°008'195 00°008°'195 BUGjS|3) WOD SOSNIRS 8z £000 44 0
00°000°000'2 00°000°000°2 2L(3 LI6IBUB WD sesadsaq e £000 443 +0
00000001 00°000°00T 0lB.L100 Wad sesadseg 9z £000 (44! #0
00°092'8£9'8 00°09£°8€9'8 oglensjujupe ep sesioAp sesadsag szee £000 [443 0
00°000°95£'2 00°000°954°C seysjuojsuad 3 soAgeu] €000 £000 F£4 0
00°005°600°08 00°00S'€52"LL 00°000°95£'Z ©)1qnd ogSensjujwpy W3 ejougieoxy £000 [£43 0
00'005'600°08 _ 00'00s°EST'LL 00°000'9SL°T {144 0
- 00005 0

{eads3 oedeladp

apepiany o3alosd

SONVKNH 'O 3 'WAVY 30 VIUV1INHDIS VA OYSIAUIINS BOS SOSUNITY Z0°91°Z0
OIdJOINNK 04 STVY¥ID SOOYYONI 9810
IFUVOVL 3@ TYAIDINNIW VNLIZdTAd (4]

9702 3p oppPIex3z oyjeqe.) ap ewelboid
IA oxauy

BNUY BLEIUDWESIQ 1o
6Z:SE:0T lenuy eugy 0 197

S202/60/0¢ dS - I3¥VOVC 3d OIdIDINNKW

{ ( { { { ¢ { { { { ( ( ! { { i { { { i : i : : | ! | ( [ . ! 1 i | { | : ( [ : {




+6T euibed ITAVOVIL - dVIS09D

QR
% fLr] [l |
A TR
sor, ) S oal
M 8
S
4 ]
00°2S9'+¥1°€ 00°000°0£1 000 00'259°'b£6°2 lejo)
00°000°0L1 00°000°0LT Seueioped 5 siepipnf sesadseq €922 £000 24 #0
00'000°058 00°000°0S8 Jojea ouanbad ap siepipn{ sougiesasd ap ouswebeq 100 £000 [£43 ]
0000001 00°000°01 0g3a.i00 - steipnl soyggesaud ap oyuswebeq 7100 £000 w 0
00°000°00€ 00°000°00€ Sieunquy sane - siepipnf sopeieds.d ap owswebed 1100 £000 (444 #0
00'7S9'¥59'T 00259'$59°1 id3q - sepipnf solgiesaid ap ouswebey 0100 2000 A 0
00°7S9'PFI'E 00'000°0£1 00°ZS9°vL6'T ©jiqng og5ensjujupy W3 ePURIROXg £000 f 441 4]
R0 opdensjupupy 0

00ZEIYIT'E 00259026

wvn_v_>w< {enads3 oesesado omun.uc_um.i.mm ewelboid oeSuny

OIdIOINNKW 0d TVNID-VINOAVINIOHd V4 OYSIAY3dNS 90S SOSUNOTY €0°9T'Z0  :'9x3 ‘un

OIJIDINNKW OQ SIVYI9 SODUVINT 9T°T0 40 °un

IYVOVL 30 TVAIDINNW YHNLIIITNd zo iogBig

9Z0T 9p oppRx3z oyjeqe.] ap eweisboid
IA Oxauy

N [enuy euejusWESIQ 187
Sz0z/60/0€ dS - IFUVOVC 30 OIdIOINNW

[ T ‘,M,,A.;,A”A_._A,,AA._..AAA.AA_F,AA,",AAA»_AAA,F_AA




S6T eulbed

P o

J——

Ry

whunicipal

TAVOVC - dVISORD

e 2E

R -

i O g ~ 1

.,., 5

¥

§ © |

[
00'£2L'166'6 00'£29'164'6 00'007°00§ 00°0 12301
00'007°00S 00°00T°'00S eURQUN 3PEPI(IGON 3P Oueld S101
00°00T"00S 00'007°00S 2InBoS IpeplIqon
00/00T°00S 00°001°00S RURGH RANIS-RUUT
gﬂ-@ : ; Sy , \ ; e
00'£29'1Zb'6 00'229°1ZH°6 eURqIN SPEPHIGol 3P BlILIRIRS ep cyuawebed ap eyjod 62T
00'000°0Z 00'000'0
00'£Z9'T6V°6 00°LT9"T6V’6

8~; o

00'229'16V'6

apepiany

sopetbe3so e opxne esjog 44
einBes epepligon

o3alosd

qu.meu mm E ewesbotd
VYNVEEN 3AVAITISON 3d OTHYLIUDIS Od LINIGYD TO°LT°TO
VYNVEIN 3AVArtIS0W 3a YINVLIND3S L1°T0

IIUVOVL 30 TVAIDINNKW VHNLISITId zo0
9TOZ 3p oppig oyjeqel] ap eweibold
1A oxauy
62:SE:01
$20Z/60/0€

{ ( !

[enuy elURUSLIESIQ 18
dS - IUVOVI 3d OIdIOINNK

{ . {




ITAVOVE - dVISORD

961 euibed

i
?
:
f
|

M. JE
i =
jog < £ B,
K o om
1AL g & 3.~
-y e m
«Q N
|
00'00€'66L 00'000°669 00'00€°001 000 1001
00000°10S 00'000°10S s032[01d ap 0RISEH 6€ST 19
00°00£°001 00'00£°00T eueqin 3pepiIqoW Sp BHEIBING BP SEULIOIY $OET ST
00°00€'109 einBas apepiliqon

00°00£°00T
00°00£"00T RURGIN WIMNISR-RYUY
GARRASIUIIPY 0UBLRLRAD] OP 0RSLRINLERH
e.nBos opepiIqoN
[RISD ORIRASRHWPY

,qu,muc_uonmm
OALLVUISINIWAY OINIWVLYVAIA Z0°LT'T0 '@x3'un
VNY®N 3aVAariisonW 3a vIuviidas L1'TO0 MO un
IUVYIOVC 30 TYLIDINNKW VINLIIANUD 0 ogfag

9Z0Z °p opp.ex3 oyjeqe. ] ap eweibold
IA OXauy

{eads3z oeSesadQ

apepiany

P lenuy euejusLieSlQ 197
S702/60/0€ dS - IRVOVC 30 OIdIDINNKW
{ { ( i ( { 4 i ( { { ( \ 0 { | | (

( : . ' ‘ { { { { i . . i




£6T euibed ITYVOVC - dVIS02D

00°00£'252°0Z 0000£°252°02 000 000 120L
00°00£'529°21 00°00£°528'2T o)isugdL 9p S0SeYU] 3P JjO.0U0D 4414 ST00 a4 ST
00°00£'ST8TT 00°00£'ST8'TT einBos apeplliqon ST00 sy [
00'00L'STS'TT 00°00L'ST8TT sounqin soSjARS (44 ST
00°000°'THC 00°000°TH2Z ansapad op apepD 152 ST00 {1 ST
00000246 00'000°226' oyjsueiy op ogdezjjeu)s ep oguainuew a ogdeyduly 0912 ST00 1St ST
00°000°€8S'T 00°'000°€85°T Gisug.L 3p oe5ez)(eosid 65T ST00 150 44
00°000°122 00°000°1ZZ ojsugl| ap ojudkuepedag op ogdenbapy 8512 S100 1S¢ ST
00°000°0£Z 00'000°0£7 oysugl) o esed ogiednp3 ep ogSuainuen fiq44 S100 15¢ ST
00°000°£L¥T'L 00'000°2¥2°L einbag apepiiiqon S100 TSP ST
00'000°L0T°L 00°000°262°L RURGIN RIMNGSS-RYUL (13
ov'oLTiO0E . 00'002°240 =
00°000°0ST 00'000°0ST SOWIS - 2104 ep ojuBPaISeqy TS ST00 <4} ¥0
000000 00'000°0€ 2j04 ep oghuanuen z10z S100 w #0
00°000°08T 00'000°08T einBes apepjliqom S100 (44} 0
00 0

|edads3 owum._w&u

OLISNYML 3d OANIWYLUVIIA €0°LT°T0  :'®X3 'un
VNY@IN 3aVAITIS0NW 30 YINVLIAUOAS L1°T0 Mo un

TIIVOVE 30 TYAIDINNW VENLIIITNd z0 iopbig
9Z0Z 3p oppIaxy oyjeqeu] sp eweisboid
IA OXaUyY
enuy euRuaWRSIO 19
- |enuy euey 0 191

S702/60/0€ dS - IJUVOVC 3d OIdIDINNKW

. ' H | : { i | { { ( { i { { i . f { . \ { I f . , | . i : |



861 euibed IUVOVL - dVIS03D

Y
i
H
[
o
L
{
—
DO'SOE'STZ'ET 00°88£°050°0T 00LLS'PIT'E 000 |30},
00'808°091 00'808°091 snquuQ ap sofLqe ap ogSuanue 0401 ST00 £Sb
00'808°09T 00'808°09T einfios apepliqon S100
00°808°09T 00'808°09T SOURCHN SOARDIO) sapiodsuril
00'062'6 00'062°6 BURIAODID BYJR| P O3UBWERIOYUOW 4414
DO‘0ST'9ET 00°0ST"9€Z BLRIAOPID BUIRIN BP OgSuaInuen 9zse
00°0ST'TLT'T 00°0ST'TLT'T eLEINOPID Y|y ep oBsuedq 1474 ST00
00'002°€ 00°002' OLRIAOPD BWaISIS OP SOjUBWedINbS ap ogSuINUeW ¥Z52 5100
00'00t°'SS 00°00b'SS OLIGIACID) BWRISIS Op SojudLWRdINba ap og5ejeisu] €252 ST00
00'865°£15°L 00'865°£15'L 00}jGnd auodsuei op ofsisn) 4224 ST00 ST
00°000'850'T 00'000'850'T OLIRIAOPOY CORSHNL [BUIULID) 0P OB5UBINUEW 2 0R1SAD 7912 S100 [
00'0£1°6£0°T 00’0€T°S20'T SnqIuQ ap steuws) @ sobuqe ap ogdejesul 99€T ST00 ST
00°00b'€ 00°00b'€ OpeALd 8Hodsuel] Op apepiiend) 3p onuo) 0€ET SI00 ST
00°6£Z°0€ 00'6ET°0€ 0A(}3j0D) ajiodsues | op apepiend ap 5|0.4u0D 3P Bwels|S 8411 ST00 ST
00'000°568'T 00'000'568'1 seaqod sepe5jes ap 0g5uANULL 3 SPRPIIGISSADY 911 S100 ST
00°LSS'VSO'ET 00'88£°050°0T 00°69£°€00°E einBas spepliiqon ST00 sy ST
00’88£°050°01

00’LSSPS0'ET 00'692°€00°€

il b ‘01 b - = 4 - et el LS
IpepIANY oyafoid [eads3 oedeladg agseayaedsy
SALIOdSNYYL 30 OLNIWYLUVAIA PO°LTTO  :'ox3 'un
VNVERIN 3AVAITISONW 30 YRIVLIIDAS LT'TO MO un
IFUVOVC 30 TYAIDINNKW VNNLIIINd zo iopbig
9TOL 3p oppRIa oyjeqes) ap ewesbolid

IA OXauy
6C:SEOT Jenuy eleauawesso 197

5202/60/0€ dS - ITVVYOVL 3d OIdIDINNKW

( s i | ) { { i | . i i B i i t . i i i . . : i




661 eulbed IYYOVT - dVIS09D

g Y

LA v

00°002°206°21 00'007°108°6 00'001°101°€ 00°0 |0l
00°000°109°€ 00'000°109°€ E3HQNd OgSeuIwN(T 825¢ S100 k44 ST
00°00T°002°9 00°00T°00Z'9 OLIRIA OJUBLUIARG OP 0g5RINe}SaY 3 opSLaINuel £152 S100 (414

00'00T°T0T"E 00'001'10T°E

00°002°'Z06'ZT 00'00T'108°6 00°00T°T0T°E

00°00T°'TOTE
ov'oertors

o3alodd

jedads3 oeSesradQ oededynadsy eweaboid

OYSNILNNVKW 30 OLNIWVINYdAQ S0'LT°Z0
YNVEUN 3aVAITIa0W 3d YINVITHOIS £1°70

IZUVOVE 30 TYdIDINNW VENLIZdTId z0
920Z 9p oppIexa oyjeqel) ap rweiboid
IA OXauy
enuy euRURWRSIO 19
6Z:SE:0T |enuy euey 0 197

S202/60/0€ dS - ITUVOV( 3d OIdIDINNKW

e T S ;




00¢ eubed 13UVOVI - dVISOD

: Mk

; S

" . |
00'708'820'2 00'108'820°£ 000 000 |ej0L
00°00€°S8T 00°00£°S8T WSd SoARRASUIWPE SO5IAISS 3p ORSUSINUBH Fasixd £000 790 20
DO'TOS'E19'9 00°106°€19'9 [e499 - epopenao.d ep cyuawebed ap eyjod 8EET £000 790 20
00°000°0£2 00'000°0£2 sougibelsa e oypae esjog ¥eZZ £000 90 20
00'108'820°L 00'108°820'Z ©)jqnd ogiensjulupy w3 epugeoxa £000 z90 (4]

og muc_uu,ame ewelboid | oedSumqng opdunj

TV YOAVHNIOoYd O ALINIEVD TO'S8T'TO  i'9Xx3 'un
OIdIDINNK 04 TVHIO-VYIHOAVINIOUd 81°C0 20°un

IZUVOVC 3Q TVIIDINNKW VHNLITTdd z0 i0pfug
9Z0Z 9p 01PIIX3 oyjeqed] op ewesbold
IA Oxouy
enuy elgjuawediQ |
6Z:SE:01 |enuy elg) [eN=A]

S202/60/0€ dS - IAVOVC 30 OIdIDINNKW

[ § 1 ' . i { { ( { 4 . : ( !




102 euibed TFWVOVI - dVISORD

Car wara b

00'SZEHITY 00'SZEVITH 000 00°0 {20),

00°0SH'2L 00'05t°2L HQD3S ep soAgensiulupy SOSIAISS SOp ogduainuel 1642 9100 L 174

oo'ost'LL o0'ost’LL WOO3S - 0§5e31unWwo) op eLRRDIS £p 00)B312NSa CqUBIRUODISOd 9100 1474 144
00‘0syLL v

oo'0sv s = . v

00°000°0Zb'C 00'000°0Zb°Z ogSensiunupe ep ogsebinAip ap so3es 5012 9100 ww ¥l

00'000"0Z4°Z 00000°0ZV°Z WOD3S - 0F5EdJUNWo) Bp LLLIBLBS Bp 00]6HENS OJUBIRUOISO] 9100 Ty

o 1238

00'8£8'149'T 00'8£8'1£9'T HAD3S ep ojudwebed ap eyjo4 w

00°000°2 00°000°ZH soueiberss e ojxne esjog w

00'000°2 00°000'Z goy ep ogdusinuely [A

00'000°1 00°000'T 0j5nenso ojuawefoueld w

00'8L8°9TL'T 00'8£8°9TL'T WOJ3S - OF5LIUNIO) Bp RULIADSS P 00|5JIENSS 0JUIURUO|IISOd 9100 (14

o0'BLa'9TLT 00'sze9tLT

SONVHNH SOLIFVIA 3 OYSVIINNWOD 3d TVIDAdST VIUV.LRIOIS VA ILINIGVD T0°6T°Z0

X3 "un

OYSVDINNKWOD 3A VINVLIYIAS  61°Z0 MO 'un

ITAVIVL 3d TVAIDINNKW VINLI3ITHd (4] iogBuQ
9T0T 9p oppIexy oyjeqesy ap eweiboid
IA OXauy
P— lenuy euguawesl 197

§202/60/0€ dS - IVVIVC 30 OIdIOINNKW

i ' 4 { { : i H ! . . : R : \ ,




Z0g euibey

IIWYOVIL - dVIS93D

T

H

H =

i@ 55

e 22

£ ! & .BM

! £

: S i

LR A |
00°008°191 00008191 00’0 00°0 |e30L
00'008'197 00'008°191 ogSensiujpe 2p ogdeBinap ap sodes 5012
00°008°'191 00°008"T9T WOD3S - 0Z5EDIUNWOD BP RHEIAIIGS BP 0015JILNSH 0JUIIRLODISOY
00°008°19T %ﬂtﬂ

apepiany

jeadsy oedesado

OYSVOINNWOD 3 VIUVLIUIISENS £0°61°Z0  :'0x3 'un
OYIVDINNWOD 3 VINVLIYWIIS 61°'T0 Mo 'un

ITAVOVL 34 TYJIDINNW VHNLISITUd T0 "owu..o
9Z0T 9P OPPIIX] oyjeqe.] ap eweaboid
IA OXxauy
6Z:SE0T [enUY engiuawesio [P
5z0z/60/0¢

dS - ITUVOVL 3d OIdIDINNKW



£07 euibed T3YVOVL - dVIS0D

o

i

] .

NS Y =2

i Jhg

Feo u

vu

“ |

00'88'£0T'T 00'88Y°£0T'T 000 000 |230L
00'885'090°T 00°885°090°T WNO? cjuduebied ap eyjo4 ¥6HT £000 4 ¥0
00°00S°ZE 00°005°Z€ WNOD BP SOARRRS|UILIPY SOSIAIIS SOP OBSUINURK £6¥C £000 w ¥0
00°005'¥1 00'005°+T soppibeIsa e ojxne esjog x4 £000 448 0
00'88H°£0T°T 00'88b"L0T'T ©J(Iqhd oR5ens|uWPY W BRURRIXT 2000 44 o
00'88Y'£0T°T 00'88Y°207°T [e9D ogdensiuuipy « 0
b o | opdensiu "

OIdJJINNKW 04 YAVOIJINA VINOAVIOUINOD Vd JLINIAVD T00Z'Z0  oxd ‘un
OILdIDINAW Od VAVOIJINN VIMOAVIOUINOGD  0Z'T0 240 ‘un
ITUVIVE 30 TYAIDINNKW VENLIIITHd zo i0gbiQ
9702 3p oppIax3 oyjeqes) ap eweibold
IA OXauy
|enuy elejuswesso |
6T:SEI0T

sz0z/60/0€ dS - IFYVOVI 3d OIdIDINNKW

{ ; 1 \ : | | ( 1 ( : ¢ { i { ¢ i [ : . . . . : i i '




0z euibed I3UVOV( - dVISO3D

|-

3 e K
i y [
; \/w R
i Q e
s _I5h
< ITiEg
e } @m @ > i
4ok = oo
LA A a iy
N
«0
| O .M
00°000'692°'2 00'000°69£°Z 000 000 12301
00°000°S6'T 00°000°St6'T epugpIsAld ep 2jauIges op ojudiuebed sp eyjod 952¢ 1100 s Fas
00°000°0£ 00'000°0£ SO|MIaA 3p 0858007 8bTT 1100 s Pas
00'000°06b 00°000°06b Ivys - ogSensiujwpe ep oe5eBinap ap So3NISS 6£2C 1100 s
000007092 00000'092 BPUBPISAL P j3UIGeD 0P opluRINURK 8€7T 1100 s
00'000°S92'T 00'000"S92°T epeIEs] Waq P eplA e Inbe :enfy 1100 718

00°000°S9L°T ouRqif A4SRY CWUNILBOURS

jeixads3y mwun._wno

SVIONIUN3d3a 3 VIDNJIAISTU VA FLINIGVD TO'TO'E0  :'9X3 'un

VYIDONJQISTUd va ILINIGYD TO'E0 340 °un
ITUVIVC 30°953 3 YNOV 3 OWONOLNY OSIANIS-IVYS €0 :0g610

9702 op OpPIOX3 oyjeqes) op ewelbold
IA Oxauy
[enuy euejuaWEsIQ (3]

6¢:5E:01

5202/60/0€ dS - IZAUYOVL 3d OIdIJINNKW

| ! . { \ [ ! ¢ { { : { i : i . [ { 1 ‘ . . ' | . ! i |




502 eulbed

IRIVOVI - dVISO3D

|
|
|

Q

3

bt

20

~alh
9

e,

1)
d

a Municipa!

&mar

C

e

00°000'18£'T 00'000°'182'T 00°0 00°0 je0L
00°000°002°T 00°000°00£°T E0IpUNL BHOPRINO0AY Bp Ojuawwebed 3p eyio4 6LET 1100 zis LT
00000°18 00'000'18 ePUN( PLOPRINIQLY &P OgdUdINuel BLET 1100 zis L1
00'000°78C'Y 00'000°582°F epEjel) Weq 9 EpjA € jnbe tenby 100 z1s a
00°000°T8L'T

00'000°T8L°T

apepiany

ousqin coryd

oyafoid |edads3 oeSesadg « , ; opdeayidadsy ewelbosd ow»::i:w

SVIDNIAN3d3d 3 VOIORNC VINOAVINOOYd £0°TO'ED  '8x3‘un
VIONJAISTUd Vqa JLINIGVD TO0'E0 ™40 °un

ITYVIVL 30'9S3 3 YNOV 30 ONONOLNY OSIAUIS-3VYS €0 togbio
9707 °p ojPpIax3 oyjeqel] ap ewelboid
IA OXauy
szseon {enuy eugjusWeSQ 197
§202/60/0€

dS - INVOVCL 3d OIdIDINNKW

v . ! i ! ' i : b ( ’ ( $ ' 0 ’ i




90¢ euibed TFUVOVI - dVISO3D

|
|

m. gi |

4 Q=

(w €%

: ERR

5 2=

AN % g ol

: R

| LA

b 10

00k S26°691 00°000°'SBE'8 00'bbt 0bS 191 000 je0)
00000508 00°000°S08 SepISd Ip 0gSNPIY 3 Sjonuo) 19€2 1100 s Fa¢
00'000°002°S 00'000°00Z°S seig0 @ ojuswefaueld ap oydaq op cjuswebed 3p eyjod 8¢ 1100 z1s JaS
00'000'08€°2 00°000°08E'Z SeIqo 2 ojuawefsueld 3p "03daq Op ogSUAINURK 5744 1100 s i
000007000 T4 00°000°000°TH S3IANE 0L€T 1100 s JAs
00°000°01 00°000°01 ejned ejues 313 ep ogdeagesaq £9€1 1100 zis JA
00'vbt'TLE9 00’ TLES DVd OAON - OJUBWIDSRL) B 0B5RI9IRDY ap eweiboid T9€ET 1100 z1s JAs
00°000°01€°6 00°000°01€'6 deaaby- 030653 3 enby ap ewsisis op oglezijeseAlun 2821 1100 s JAS
00'000°0Lb°E 00°000°0Lb’E oJpnRy - sepJad @ ouEiues QuUsWENbs3 op ewasIS 1821 1100 444 L1
00°000°0£0°88 00°000°0£0°88 T Jvd - 030653 3 enby ap opesbajuf cojspg ewRsIS 08z1 1100 s a
00'000'909°S 00°000'909°S oligiueg ojuawe)ohis op seuoyiRl & ogdeljdury 6L21 1100 s Fas
00'000°0T 00°000°0T esiu - exmngsaelyu] ap ogdeljdury 8811 1100 s I
00'000°265 00000265 3VvS 0p SeaJp 3p seloyPw @ ogdeldury 9Tl 1100 s Fas
000007001 00°000°00% . saAgu 3p og5isinby 6011 1100 424 L
00'000°000°£ 00000'000°L enbe ap DJUAWPI)SEQe 3P PLUSIS OU HOLRL 3 ogdeldwy 8011 1100 zs P4
00'bIP'ST6'69T 00'000°S8€'8 00'pP¥ O¥S 19T epRjen Wwoaq 9 epjA e Inbe tenfy TT00 (4147 I3

00'Fr OVS 19T

ouRgi COSYY oJUBLIRSURS T1s (3

ojaloid |eads3 oeSelado ogSedynadsy ewelbouqd

SVIONJANAd3d 3 SVHE0 3 OLNIWVIEINYId 30 YOLTUIA 04 ALINIGVD TOTO'E0  '®x3°un
SVHE0 3 OLNIWVIINVTd 30 OLNIWVINVdIA TO'E0 MO °'un
IIUVOVL 30'DS3 3 VNOV 30 OWONOLNY OSIAUIS-IVVS €0 iogfuo

920Z 3p oppsg oyjeqei} ap eweiboid
IA OXauy
jenuy enejuswessg 197

62:SE:01

5202/60/0€ dS - IJUVYOVIC 3A OIdIDINNKW

e 1 (O (O O W O S (O (O (S S (Y S S Y (N S O (Y SR SR S S




£0Z euibed IIYVOVI - dVIS99D

00°000°Z0£'9S 00°000°202°9S 000 000 JejoL
00°000°000°21 00'000°000°ZT sapSessdQ ap ouawenedaq op ojuawebed ap eyjod 6522 1100 z1s Pas
00°000°000'21 00°000°000°2T oupRe elbiauy $522 1100 us L1
00°000°20£'+2 00'000°20L°+Z sag5e:ad( ap oquawiediedaq op oBSuBINURK 0szz 1100 (454 Faj
00°000'000°8 00°000°000'8 SOjROfA 3p 025e007 8ver 1100 1S Fas
00°000'70L'9S 00'000'20£'9S epejen wieq § epiA € nbe tenBy 100 z1s Lt

00'000'20L

apepiAny ojafosd ; V_ 13ads3 oedesadp
SVIONJAN3d3d 3 S305VH3dO 3d YOLIVIA 04 JLINIEVD TO'E0'E0  :'X3 °un
S305v¥3d0 30 OINIWVINVEIq €0°€0 30 °un
INVIVE 30°953 3 YNOV 30 OWONOLNY OSIAYIS-IVVS €0 iogbig

920 9p oppPIxy oyjeqes] ap eweibold
IA oxBuy
sziscor {enuy euejuswiedlQ 9

§202/60/0€ dS - INIVOVCL 3d OIdIDINNKW

{ ( ( [ l ( { ( t l | { { i t ¢ i l . i 1 | ¢ t i { ! : | { ( . ( i . i [ ( ; l i




IFUVOVL - dVIS03D

80¢ eulbeqd
; N W
S
f o £
o .
TR @
Lov 5 1
m BlE |
ﬂ o« :
&2
e
00'000'80t'E 00'000'80t'€ 000 00'0 |01
00°000°280'T 000002801 oEdueUl OJuRwWeNedag op ojuswebed ap eyjo4 0922 1100 zis Pas
00'000'9Z6°2 00'000°92E6°T oJjaoueUly cluSUIRLRdSG Op ORSUANUEW 8744 1100 zIs Fas
00'000°80V'E 00'000°80V'E epEIEs] Wiaq @ EPIA € Inbe tenfy 1100 15 a

E:gﬂs—!—-’:ﬂﬂ

[epadsy oedesado oesea1ads3 mEEmo._.._k
SVIONFANIdId 3 OYIIINVNIL HOLIUIQ Od LINIGYD TO'V0°E0  '9X3‘un
OUIIDNVYNIHA OLNIWVLINY43IQ $0°€0  ='30 "un

IIVOVC 30°DS3 3 VNSV 3a OWONOLNY O5SIAYIS-3VYS €0  :ogBig

9Z0T 9p oppPIxX3 oyjeqes] ap eweiboid
1A OXauy

[enUY BUBIUSWESIQ 19

6C:SEQT
dS - ITAVOVCL 30 OIdIDINNKW

S202/60/0€

' i i { t l ! i | ! { { ( l { [ [ ' i { | i | i i ‘ ' | . i { 1 { | . f : I



TRIVOVL - dVISO®D

602 eulbed
j ez
§ R
2y
LN @IERT
w A W @ M
i £
! «n [
h)

: O}

B s tm—\
00°000'961°'ST 00°000°9SZ'b1 00°000°0bb 000 |0t
00°000°0ST 00°000°0ST 3vvs - Jeuopmpsu] epuebedoud 2052 1100 1S L1
00°000°00%'S 00'000"00b'S oAflensiujwpy ojuswepiedaq op cquawebed ap eylod 1922 1100 s FAS
00'000°021 00'000°0Z1 SO|MoJBA 2p 0258007 8beT 1100 41 Pas
00°000°04Z 00000°0bZ $20500]UNW03}3) WO sesadsag ST 1100 218 L1
00°000°98°8 00'000°9+8'8 OAneJS|UWPY OjuBLLIEMEdSQ Op ogSuSINUeK £vee 1100 (A% L1
00°000°0¥> 00°000°0vF SOBWIIPYY 3P oEdsinby +501 1700 z1s Fas
00°000'96T'ST 00'000'9S2°¥T 00'000°0vY epejel) Waq § epja e jnbe tenfy 1100 (41 L1

00000

) oesesydadsy ewsesboud

oyaloid |esoads3 oedesadp

SVIDNIANId3d 3 OALLVHISINIWAY YOLTHIA 0 JLINIEVD TO'SO'E0  :9Xa ‘un
OALLVHISININGY OINIWVINVdIA  SO'€0 340 °un
ITUVOVL 30°953 3 YNOY 30 OWONOLNY O3IA¥3S-IVYS €0 iogflig
oyjeqes) ap ewesboid
IA oxBuy

enuUy RLIEJUDLWRSIQ 1D
T80 lenuy euey 0 197
dS - IUVOVL 3d OIdIDINNK

520Z/60/0E

9202 2p oppIexa

{ { { L t 4 | { i ( { { i . i ' |




072 euibed

TFUVOVL - dVISOSD

00°000'268'8¢ 00°000'6£5°£Z 00°0 00°000°€TE’T leloL
00°000°T 00°000°1 Ivvs - enugbunuod ap easssdy 2006 1100 666 66
00°000'T 00°000°'T epRIRn uRqg  epjA B |nbe :enby 666

00°000'T 00'000° ool

00000 00’000t " r
00°000°8ET°L 00°000°8€T°L S6bT 98
00°000'3€2"L 00'000°8€Z°L epejen weq @ epiA € inbe :enby ov8

00°000

00'000°5k8
00°000°00£°2T
00'000°00T
00'000°558
00'000°TT
00'000°05
00°000°00S°1
00°000"00€ "
00'000°2IE'T
00°000°€59'1Z
00'000°ES9"'12

siepads3 sofiiena

O,QSG

joseser ap oedeinbay ap odpag 822

00'000°S¥8
00°000°00£°2T sougpuapaid sobieous 3744
00°000°00T 0168155 - oyxne esjog wee
00'000°558 apodsues | eA 1% 44
00'000°TT 3vvs - ogbensiuiupe ep sesiaAlp sesadsaq e
00'000°0€ SUOPIAIDS SO S[RDUSISISSE SO[IaUdg 9g2z
00'000°00S°'T oedequsulje dfea woo sesedsaq Fdxad
D0’000°00E"Y oe5iajas ajea wioo sesadsaq 812
00°000°ZIE'T S|RPIPNR{ S0HGIRIU 6000
00°000°TPE'0Z 00°000'ZTE'T epEIRl} Waq 3 BPjA € |nbe :enby

apepiARy

opdeayadsy E mEE,mP_m
SIVYH3IO SOSUVYONI T0°90°E0
VINDAUVLINY VA SIVHIO SOOUVONI  90°E0

IFMYIVC 30°9S3 3 YNDV 3d OWONOLNY OSIAYIS-IVYS €0

83 'un

340 ‘un
:0B10

90T 9p oppIax3

67:SE:01
S70z/60/0€

{ {

oyjeqes] ap ewelbold
IA OXauy
jenuy euejusWeSI) 191

dS - INVOVL 3d OIdIDINNKW




112 eulbed I3UVOVE - dVIS09D

4
E
|

B —

QIR

; 2

LY Z

5 3

NG B

st &

h < ]

| A

i 1]

%

00°000°+T 000 000 00000°b2 |ejoL
00°000'+Z 00'000'%C segsoisuad 3 soapeu] €000 1100 s PA S

00°000°b epeen waq § epja e nbe :enby 1100 F449 A 9
007000'¥2

je1dads3 oeSesado

VINDUVLNY VG SIVHID SOOUVONT Z0'90°E0 9x3 ‘un
VINDUVLNY YA SIVHID SOOUVYINI 90°€0 240 'un

INVOVC 30'953 3 YNOV 3d OWONOLNY 05IANIS-3VYS €0 iopug

9702 9p oppeX3 oyjeqel) op eweibold
IA oxouy
6T:SE:0T [enuy euejuswesIQ 197

Sz02/60/0€ dS - IRVOVI 3d OIdIDINNKW

0 i { i \ \ { i { { { | | ' : i i ; l : ' { ; 1 { . !

i



21 uibed ITAVOVC - dVISO9D

thi ~
!
%
N 13
* ¥
» 3
¥ 5 |
b o —— |
I
,
|
00'000'L9F'6 00°000'£9¥'6 000 000 &0l
00'00009T 't 00'000°09T¥ [eRsaw0) epjauq ep cudwebed ap eyjod 68€2 1100 z1s Ja S
00'000°£0E'S 00'000°£0€°S [RPJSWOCS RHOJBNG RP OR5UAINURKY ;x4 1100 s L1
00°000°29%°6 00'000'£9'6 epeies; Waq 9 epjA e jnbe :enby T100 (4 LT
00°000°L9¥'6 00°000°£9¥'6

oueRqin 00SYE OUSLIRGURS ) (441 L3

apepiany

jeads3 oeSesadg

o3aloig eweiboid

SVIONFINIdId 3 TVIDUIWOD YOLIVIA 04 ALINIGVD TO'LO’E0  :'9X3 "un
IVIDHIWOD OINIWVINVLIA LO'E0 MO uUn

IFWVOVC 30°9S3 3 VNOV 30 OWONOLNY 051IANIS-IVYS £0 sogbug
9Z0Z @p oppPIeX3 oyjeqes] ap ewelboid
IA oxeUy
BNUY BLRIUBWESIQ) |
6¢:SE0T |enuy eLey 0 197

S202/60/0€ dS - I3YVOV( 30 OIdIDINNKW

. i ] { | i | | { { { § { H . ! { ( . ! i { ; : i



£12 euibed ITUVOVTI - dVISORD

HE

[ ]

BE

i
00°000°£8T'SZ 00°000°'£81°52 00°0 000 {ejoL
00'000°08 00000°08 3vVQ - SOOUPIY SOSIND34 5P e5ueIqe) 95T 1100 s L1
00000'009°T 00000'009°T VYNV - SO3UPJY SOSIND34 3P e5ueiqo) (1174 1100 s Pas
00°000'00€"H 00'000"00E o0j06s3 3 enfiy ap cjusweyel] dp ojuawepedaq op ojudwebed ap eyjo4 90T 1100 F4< L1
00°000°ZTT°ST 00°000°ZT1'ST ojo6s3 2 enby ap aualuelel] 3p ojuawenedaq op opdusINUen (74 1100 s L1
00°000°000"¥ 00000000 enby ap sownsul 0£€T 1100 zis L1
00°000'S6 00'000°'56 SONOI3A 3p 085007 1244 1100 41 Fa ¢
00°000°8T°SZ 00°000°£8T°ST epejen uraq 9 epjA e |nbe :enfy TT00 fA <] fa s

00'000°281°ST

4 i -m

0L09$3 3 VNOY 3G OLNIWVYIVYL 3d VIINDIL VRIOLNIA TO0'80°ED 9xd ‘un
VIINDIL VINOLIIIA 80°'€0 240 “Un

00'000'187°57
apepiAny

ajafoiy je13ads3 oedesado

134VOVE 30°953 3 YNOV 3d ONONOLNY OSIAYAS-IVYS €0 :oghig
9202 3p oppina oyjeqe.) ap ewelbold
IA OXouy
(enuy eleluRWIESIQ 187
62:GE0T

S202/60/0€ dS - IJUVOVIL 30 OIdIDINNKW



12 eulbed IIVOVL - dVIS02D
|
|

00°059'S91°06Z 00°008'186'8 00000°000°01 00'0S8°E8T°142 [ej0L
00°058°€88"£L 00'0S8'€98°2L Sddy 0p eAlasay 2000 2100 £66 66
00'0S8°€88"LL 00°0S8'€88"LL ledpiuniy colqNd 10pIAIS Op BPUPPIADIY 2100 66
00°0S8'€88" 2L Sddy 0 wied spuRBupUe) BP AN 66

: : SOVRBNRUOG B : GoiEmes e &
00°000°€6T"Y 00°000°€6 wod 506103 3 5 1252 zioo 60
0000009 00000°0£9 S0LIPIIqOU! SAJoJeA 2.0 Sagdebudo 0zs T100 60
00°000°S¥T 00°000°$HZ [WdI - J0pIAIRS 3p ogSeyede) (11474 (4] 60
00'000°02 00'000°02 seLiepuapaid sesadsap senno 542 Z100 60
00'008°€58'€ 00'008'€58'€ CWdI Op SeAeLSIUIWPY sesadsaq sep og5uaInuel €122 z100 60
00'000°000°0T 00°000°000°0T CWdI Op 3p3g Bp 0g5NNSuUC) 9beT TI00 60
00°000°00€"1 00°000'00€'T esRoUeUY ogdesusduio) +000 z100 60
00'000°000°261 00'000°000°261 s@suoisusd 3 SOARRUL €000 100 ue 60
00°008'18T'ZIT 00'008'186'8 00'000'000°0T 00'000°00€°€6T ledpluniy 09)1q1d JOpIAISS OP BPURPIASL] 100 Uz 60
00°008"18Z°TIZ oHImNe] sunley op BPURPIARI 1744 60

Vmwumoc_uwnmm E mEEmEa
CWdI 04 VALLNDIX3 VINOLIYIA VA ALINIAVD TO'T0H0  '0X3 ‘un

CWdI 04 VALLNDAXE YIHOL3NIA T0°%0 0 ‘un

IAVOVL 30 TVAIDINNW VIONIAIATUd 30 OLNLLIISNI - (WdI ¥0 iopfio

_m_uvnmm. cw,um._uno

9202 9P OPPING oyjeqel] ap eweiboid
1A OXauy
[enuy euejuRWesIQ 19

6T:SE0T

S202/60/0€ dS - ITUVOVIL 3d OIdIJDINNW




STZ eulbed

IUVOVC - dVIS93D

|
f

i =
1 P e
e £
—ieS .
@ w $
_. A/%m :
- 2
00'8E1'SP0°ZT 00'BES’L65°6 00'006'L¥b'T 000 €304
0000822 00'008°2Z O - sooqnd soSedso ap sagierdepe 3 seuuojoy Z601 €100
00°008°22 00°008ZC sopoy mied vinyn) 2 sy €100
00'008'T 00°008'7T soueqn SOSIANS
00000911 00000911 eanyny ep ese) z6¢
00'88£°909°T 00'882'909°T 220Z/665HT 1977 BINYND B OIUILIOY BP JURIY JIPY RUOIIRN RIIN|Od 6e
00'00T'SbT 00°00T°5bT SeuYO - [RIMND) og5eILIoY 268
00°00€°19 00'00€°19 SleImynD @ SoAReu?) SOPOBaN ap eopeqnoul 68
D0‘00T°€T 00°00T°€T Sunugy @ 0553J6U03 ‘sojsadulls ‘SOUUD ‘SEI|UIP) SEISIA “‘sorusiuesSiapade ‘sagdeldede) ‘sosinD z6E
00°00€'Sk 00'00€°SY sa1eu)didsIpRINiY SAUY 3p BUAI Bj00s3 T6€
00°001°Zb2 00'00T°ZH2 einynD ap jedpiunyy opung 76€
00°000°S9T 00°000°S91T souelbejse e oixne esjog Z6€
00°000°061 "+ 00°000'061'v |eamyn) ogdepun, ep cyuswebed ap eylo4 Z6€
00°0SL°£S 00°0S£°£5 sagiebing Z6€
00°000°2b0°2 00°000'2+0'T SIRINYND SOQUIAD 3P 0BS0WOIY Z6E
00°001°€19 00’00T°ET9 Jeany|nD oeSepuny ep oedusinuepy 76t
00001 00°00T [eAMYNT ojuoWiLled 3p opund Z6E
00°000°2€2'2 00°000'2€2°C eqjeieq op 3jeA op efojodonuy ap nasniy T6€ €1
00°8€9'6ZS'1T 00'8€S°L67°6 00°00T°ZET'T sopo), esed eanynd o sUY €100 T6E €T
00°8€9°6ZS'IT 00°BES°L6L'6 00°00TTET'T _inyn) ogsnjia [ 4
00°000°9b1 00°000°9b1 Jo4ede( 3p ofdpjuN}y Op COUGSIH @ KGN OAINbLY 6bET €100 £1
00°000°Lb 00°000°£b jeimn3 ojuguwined op ogdeasasald £60T £100 £T
00°000°€6T 00°000°€6T sopo) eied eanyjn) © oMy £100 €T
00°000°E6T 00°000'€6T oojBgjoenbay & CONSRIY ‘COMMISIH OjUGILDR €T
00'8e9TELTT TSTHT s S L s
00°000°00€ £04 - ogARIUNWIOD E100 0
sopo] eted eimyIn) 6 oMY €100 (141 ¥0
0

apepiAny

ojaloid

[e1dads3 oedesadQ

110 ogdensjupupy

eweifold | oedunjygns

ogSuny

AHIUVOVI 3G TVHNLIND OYIVANNS VA VIONJGISTUd VA ALINIEVD TO'TO'SO  :'9X3 ‘upn

AHTUVOVC 3d TVHALIND OYIVANNA VA VIONIAISTU T0°S0 340 °un

NIYEV 30 VIIVIW FSOC - AHTSVOVL 3 TYENLIND OYSVANN ] :ogfug
9T0Z 9p oppiaxz oyjeqes| ap eweiboid
IA OXauy
[enuy eugjuaWESIQ 197
6Z:SE:01

S202/60/0€ dS - IYWVOVIL 3d OIdIDINNKW

! L i \ | 4 | H § { \ ! t 4 ¥ ) ! {



912 euibed

IUVOVI - dVISO3D

R NSO TP 5K

w

53l

‘JL:“;

Camara Munici

St
S

.5
H
i
N
i

00'058°ZEL 00°058'2€2 000 00°0 [e1oL
00°0S2'829 00°0S£'829 BIDURPISBLJ BP 2)3UIGRD Op SOARASIUILPE SOIAISS SOP oRSumINUEY €022 ¥100 414 91
00°000°0Z 00'000°02 jeuoissyoid OB3ezHOIA 3 OUDWIAOAUSSID ‘ogdeydede) 811z $100 8p 91
00°001'$8 00'00T°v8 2104 ep og5uainuen 40174 $100 [4: 1 91
00'0S8°ZEL 00°0S8'TEL sopo eaed ogSeqeH ¥100 (414 9T
00'0s8'2EL 00'058°2L suRgin ogSmqeH

'OSULEL

apepiagy

oyafoid , {eadsy ogdesadg

oeSed1509ds3 eweibold

TUVOVE 3d YV1-Q¥d OYIVANNL Vd VIONFAISINd ¥d LINIAYD TO'TO'90  :'ox3 ‘un
JIUVOVL 3a ¥VI-0¥d OYIVANNS VA VIONIAISTUd T0'90 30 °uUn

IFUVOVYC 30 UVT-Old OYOVANNA 90 :ogbag
9T0Z 3p oppIexy oyjeqes] ap eweibold
IA oxauy
enuy eUEURWRSIQ 19
6Z:S€:0T Jenuy eugy 0 197
SZ0Z/60/0€

dS - INVYOVL 3d OIdIOINNKW



£12 euibed

IAIVOV( - dVIS02D

1
HEG
PR
SR
§
!
4
00005 £0'F 00'005'£b0'p 00’0 000 lejoL
000000212 00'000'0Z1°Z [R120G 3SSUUT Bp SOIAONN 3P eLRIpLN] oRSezuenbay 082z +100
00°000°SZ8'T 00000°S28'T SIHW - SeuLoY 9 0g5N.asuo) 02z ¥100
00°005°201 00'005°207 SIHWA Op 2j3UIGRD Op SCAReAS|ujuwIpe SOSIARS SOP oRSUAINURK 6922 +100
00'005° V0V sopoy eied ogSeyjqeH
00'00S euwn ogdmyq
Su_‘o__u {e1eds]y oedesado owum,u_u_u 53 v ewesboid
IVID0S 3SSTUILNI 3A OYIVLIAVH 30 TVAIDINNKW OANNd ZO'T0'90  :'ox3°un
JIUVOVL 3d UVT-Q¥d OYIVANNS VA VIONIGISTUd 7090 =340 un
ITUVOVL 30 ¥V1-Q¥d OYSVANNd 90 i0gb10

9Z0T °p oppsax3

62:S€:07
§20Z/60/0€

‘

oyjeqel] ap eweiboid
IA XUy
[enuy egjuawesio e

dS - IRIVOVC 3d OIdIDINNKW

¢ . i B i




817 euibed IIUVOVL - dVISOD

00°052'218 00°006'T 00'058'018 000 lejol
00°006'T 00°006°'T sasendod sejueld ap ewesboid op ogdusinuel wozZ

00°000°'00T 00°000°00T {eBa] ewioey ewesibold SOET

00°058°01¢ 00°058°01L SPULI0JSY @ OEONASUL) (3748

00°05£'218 00°006'T 00°0S8°018 sopogy &ued ogdSejiqeH

_m_uwmmm oedelsadQ

apepiAny o3afoid

oeded uwwmm E mEm..mo.Ef
TVNOIDVYIAO OJINDIL OLNIWVLINVAIA €0°T0°90  i'8X3 ‘un
JUVOV( 30 ¥VI1-QUd OYIVANNA YA YIDONIAISTUd 1090 310 °un

I3YVOVE 30 ¥V1-0dd OYIvaNnd 90 ‘o060

9Z0T ap opaxy oyjeqel] op ewesboid
IA OXauy
62:SE:0T |enuy elgjualuessQ 190

5202/60/0€ dS - INIVOVL 30 OIdIOINNKW

\ { | | ) { { ! { ! i \ ; ! ! ! | ; . : | ' ; ; . ! : i ! i | . ! .




612 euibey TRIVOVL - dVISOD

00°000°088'T 00°000°088'T 00°0 000 1230L
00000°088'T 00000°088'T [enBn|y a)pmy op eweibold op oeSuainuep 0122 $100 [4:14 ST
00°000°088'T 00'000'088°T sopoj esed ogSejiqeq 100 [4:24 9T

uegIn OPSRUqEH L4 4 91

: . : 9T

TVIDOS ODIND3L OLNIWVINVAIA +0'T0'90  '9x3 un
13UYOVL 3A ¥VT-O¥d OYIVANNS VA VIDONIAISIEd  T0'90 D40 °un
ITUVIVC 30 ¥VT-0dd OYSVANNd 90 iopBio

00°000°088°'T
- o0%é

JpepIARyY ojafoid |eadsy oeSedado

90T 2P oppIma oyjeqel] ap ewesbold
IA Oxauy
62:GE:01 jenuy euejuawesiQ 191

5202/60/0¢ dS - ITWVYIVC 3d OIdIDINNKW




022 euibed IYVOVL - dVISO3D

00°££8°T29°L92°T 00°£Lbt'£78°£65'T 00'VLLSST OVE 00'959'T¥9'6ZE jesen jeyo
00'0SEPILT 00°0SEPTLT 00°0 000 e
00'000'B8E"T 00'000°88€"T JaJeoer ap og5einbay ap o5uias op muawebed ap eyjod P74 1100 s a
00°000'88E"T 00°000°88E'T epejen weq 9 epjA e nbe :enfy T100 I8 L3
00°000°88E"T 00°000'88€E'T OURGIA) 0OISPE OJRURIURS zIs Ly
00'0SE'9ZE 00°0SE'92E sepugpuadaq 2 og5enbay ap eSS op ogdunuel 922 1100 14 Jas
00°0SE'9TE 00'0SE'9ZE epejes) waq 9 epia e inbe :enby 1100 (14 L1

ogSenpeosyd @ ogdezpauLioN

el mw\omua&._;oa.u ] ) ; ; ) T owwmuz_uanmm ﬁg ogdunjqns
SVIDNJAN3d3d 3 VIONIOISTNd VA JLINIGYD T0°10°L0  @x3"un
ITUVOVC 3d OYSVINOTY 30 05IAYIS 0d YIONIAISTUd 10°L0 "0 "un

oc.cnm.wﬂm SShM.GNm

apepiany

[dS - ITHVOVE 30 OLNAWVINYS 3d OYHVINOIY 30 O5SIAYIS L0 :ogBig
9702 3p oppInq oyjeqes) op ewesboid
IA OXauy
[enuy eLgIuBWRSIQ [
6T:SE01
dS - ITIVOVL 3d OIdIDINNKW

§202/60/0¢

{ { { { { { { { { { ( { y i ( i . { ( { ; . : . i : : ( v 1 { ¢ | ; . i { { \



>

L
1Z¢ eulbed ﬂyu ITAVOV - dVISOSD
00'PT9'965'S8Y 0PI S65'6VY 00'008°000'9€ spnes o1
00008'182'212 00°008'186'8 00°000°000°0T 00°000'00€"€6T {edpiungy 031jGNd JOPIAIBS OP BDUZPIARI] T100 ue 60
00°008'18T°ZTZ 00°008'186'8 00°000"000'0T 00'000°C0E"E6T oupmmeys3 aw|bay op kPuPPIABLY [ 4x4 60
00°008'18Z'23T 00°008°'T86'8 00°000°000°0T 00°000°00E"E6T [R100S RPURPIARIY 60
00'00T°099'T 00'00T°099'T 210p2Y|00Y SpEp) 5000 90€ 80
00°001°099°'T 00°00T°099°T og3inny & ogSejuawly 90€ 80
00'00£°6£5°92 00°00£°6£5°92 IOPBY|0DY SPepID 5000 (74 80
00°00£°6€£5°9C 00°00£'6£5°92 SIRIDURISISSEOROS SoSIARS SbT 80
00'009'4089 000094089 BJ0PaY|0DY Bpepi) 5000 e 80
00°009°408"9 00°009°708"9 BLEJUNWOD BPUSISSY e 80
00'£Zr'6bb'T 00221 6bb'T 210paY|00Y 3pepid 5000 374 80
00'2ZH" 64" o0’cTrevi'T 2JuRD5I|OPY O B eSueL) g ePUNSISSY 274 80
00'000°T£8'C 00°000' 1482 210p3Y|00Y Bpepid 5000 e 80
00'000°TL8'2 00°000°TL8"C BSOP] €0SSId @ RPUISISSY e 80
00°00€'80% 00'00€°80F edlqNd OR3RLSIUILIPY W3 ePuRRIXT £000 w 80
00'£08'EbE LT 00'£08'EbELT 210pay|ody dpepid S000 w 80
00°20T°Z5L°LT 00'20T°252°LT [e429 opSensjujpy 443 80
00'vE6'9L0°LS 00'VEG'9LO LS [0S eRUNSIesY 80
00'001°059°2 00'00T°059°C 2inBag siey apepyD 6000 £81 90
00°00T°059° 00°00T°0S9°T epugb)aur & ogSeutiopur €81 90
00°001°992 00°007'99¢ einBag s|ey apepn 6000 [4:]1 90
00'€2E1SE 00'€ZE1S€E 231jgNd 0R3RNSIUIUPY W3 BIBURIROXI £000 z81 90
00°ETY"L19 00°EZETSE 00°00T°99Z IIADD esejeq z81 90
00'002'22€°9 00°000°€0E'T 00'002'610°S einfag siey speppd 6000 181 90
00'002°ZZE'9 00'000°E0E"T 00'00T°610°S ojuswePi|od 181 90
00'ELL685°6 DO'EZV POEY 00'00£°S82'S »lqnd eSurintes 90
00°000°0b€ 00°000°0bE ealjqng oeSensIIWPY W3 epuRoxg £000 9zt ¥0
00°000°0¥E 00’000°0bE ogSeuuojuy ep ejfojoudal 9zI 0
00'000°0Z 00000°0Z 22|qNg 0R5RNSIUILIPY W3 epuBRIg £000 x4 ¥0
00'000°0T 00°000°0Z e1iG0URUL OBSRNSIU|WPY €21 ¥0
00°'TTL ¥L0°2T 00'TTL'HL0°2T [e1205 ogiedpinied 8p eHOJRIQ B [RID BLOPIAND eP 0015IIRNSS CJUBLUBUODISOd £100 443 #0
00'8£8°912'T 00'8£8'91L°T WOD3S - 0g5enjunwioy) Sp eLEPRIRS ep 001631eRss CUIWeUoPISOd 9100 el 1]
00'£29'698'6 00'£29'698°6 enbag spepiiqon S100 w $0
00°000°00€ 00'000°00€ sopo . esed einyn) o apy £100 443 ¥0
00°EL6'0€5°£2 00°€£6°S6b° 22 00°000'SE einbag siey apepy 6000 (44 0
00°'vE6°906°SS 00°0LT'ELTYS 00'b99'€€9'T [PARILIRISNS oURQIN OJUBLE[UR|d B BIUSIGUIY OB 8000 w $0
00'ZST'I8L'TET 00'005°052'52T 00°259'0£5"9 edljqnd 0g5ensIuILpY W3 ePUZROXT £000 443 0
00'15£°982°5¢ 00'TSE'982'S +iepmn)y 9000 f£43 ¥0
00'229'e8b'S 00°229°1SZ°'S 00°000°2€2 021WIQUOIT OJUBLLIAJOAUDSI] 2000 w 0
00°8YT°056°69Z 00'ZEG'BTS 19T 00'799°006°T 00°Z59°0£S'9 felos ogdensupupy <A +0
OU'BYIOTE0LT " 'O0'TEEBLBISL 00'v99°006'T 00°259°0£5°9 oRSRNSIUIpY 1]
00'108'820°2 00108'820°L e3ljgnd 0g5ensIUIIPY W3 epuEq £000 90 20
00°108'820°L 00108820 OLIZIDIPNL 0SSA004d OU 004|QNd PSSVIAQU] Op BSBJRQ 790 z0
00'108°820°£L 00°708'820°¢ PPN (4]
00'000°£81°SE 00°000°£12°82 00°000°02t 00000°050'9 0AR|S)67 08S3004d 1000 1€0 10
00°000'L8T'SE 00°000°£TL'8T 00'000°0Z¢ 00°000°050"9 eanejs|Ba ogsy TEQ 10
00'000°'£8T°SE 00°000°£14'8T 00°000°0Z 00°000°050"9 sApesite 10
9Z0T 3p opppIx3 apepiany/ojalold Jod seweibold @ s305unjqns ‘sagsund ap cAlRIISUCWIQJ - OUIBA0H Op oyjeqel] op seweldbold
IIA oxauy
jenuy eugusweslQ 197
Z1:6€:0T

S202/60/08 dS - ITYVIVL 3A OIdIDINNKW

{ i { f ( { { { ({ { i { ( { { { { { ( ( , ( [ ( ( : . { i ( . { i ! , ; { \ {



@%

22T eulbed ITYVOVI( - dVIS9RD
00'0SE"9ZE 00°0SE"9ZE og5ez)jeas)y ® ogdeziieuUoN 14 Ja:
00'¥6L°TTRLOE 0070SE'90S"¥¥T 00°vrb'086°19T 00°000°9€€'T ojuslIEdUES L1
00°00T'ELb"L 00'0S2°299°'9 00°0S8'018 sopay eied ogdeiqeH $100 [4: 12 91
00’00€°'€00°9 00°00€°€00°9 [BARIURISNS Ouegin ojUBWE3URld & HUBIGUY ORI 8000 8p 91
00°00"9LP'ET 00°055°S99'ZT 00°058'018 euequ) ogSenqey /b 91
0000V 9LF'ET 00°055'S99'21 00°0s8°018 ogimiqeH 91
00°006°£2£°'S2 00°008'929'22 00°00T'10T"€ enbag apepiliqow ST00 (4714 (1
00°008°22 00008°2Z sopo eled eamynd o apy £100 414 ST
00000°00T'T 00°000°00T°T {9ARJURISNS oueqiN OjuAIE[BURI B SJUSIGLLY ORK 8000 (474 ST
00°000°0€ 000000 +leping 9000 F4s1d ST
00'00£°088'9Z 00°008°9S£'€C 00'006'€2T°E soueqan soSjales [4si4 ST
00°£S6°20t 1T 00'882°86L°L1 00'69T'+09°€ einbag apepiliqen ST00 15t 14
00'T81'180°9Z 00'005°052'9 00'789°0£8°69 [PARILBISNS OUBQIf} CjUBLIBfaLE|d B SJUSKIWY OB 8000 5% ST
00°£28'04b'191 00'695'8£Z°SET 00852°261°92 +1epiny 9000 15 ST
00°S96'¥S6'8ST 00°£S8"LTE6ST 00'80T°£79°66 eueqin eimgnase-eyur 15b [4¢
00'S99°'SE8°SIT 00°£59'¥80°EST 00'800°TSZ"T0T owsjueqin ST
00°Z8Y'EL 00'Z8Y L |epog ogSedpiiied Ip BLGYRIIQ 3 (249D RLOPIANQ ep 00{6PIReNSs CUBLIRUOISOd £100 [442 b1
00'008°185°2 00'008'185°C WOD3S - 0B5eDiUNWO) 3P BUKB.I03S P 02163enss USWBUOISOd 9100 w b1
00°0TH'2IE'T 00'0TH'21E'T eJjopaylody apepD 5000 v b1
00°269°£96'€ 00°269°L96'E€ SOSNJIQ © SOARD|0D ‘SIRNPIAIPUT $033410 (444 128
00000°052 00°000°052 e.nbas siey apepp 6000 14 14
00°000°0SZ 00000°05T og5ezj|eds]d @ ogSezneuuoN szl (28
00°T69°LTZ'Y 00'T69°L1Z'Y Rjuepepy) ep soyalla b1
00'8€9'625°TT 00'8ES°262°6 00'00T°2£2°2 sopoy eled einynd 3 Yy £100 z6€ €1
00’8€9'6ZS°TT 00'8ES°L6T'6 00°00T'TET'T feanyn) ogsnyiq z6¢ €1
00°000°E6T 00°000°£61 sopo esed eimnD 33Uy €100 16€ €1
00°000°€6T 00°000°€6T 00169j0anb.y @ 0ORSIHY ‘00UOISIH olugLIed 16€ €1
00'8E9°TTL TE 00'BES"L6T'6 00°00T'SZ¥'T eimynd €1
00'SZv'699 00'5Zb°699 JeSueny eled 1esnp3 +000 89€ 4
00’STY'699 00’sZ°'699 e21spg oglednpa 89€ 41
00'STH'¥61'96 00'STH'6LE'T6 00°000'STT'H JeSueay ied 1eanp3 #000 13 4
00'STY V696 00'ST"6LE°26 00°000'STT'¥ 1nueuy ogSeonp3 S9€ 49
00'89%'9¥8'91Z 00'891°96b'01Z 00°000°0SE"9 JeSueay eied Jednp3 #000 T9¢ 49
00'89¥°948"91Z 00'891°96°012 00°000'0SE"9 [@uswepung ouisuy 19¢ 41
00'S€9'ST6'TH 00'SE9'STE T JeSueAy eled Jeanp3 #000 f£A! 4
00'SE9'STE’ IV 00'SEY’'STE TV |e429 ogSensjupupy (44} [43
O0'EY6'STE'SSE OU'EVE'09Y' SYE 00°000°S9¥°0T ogieonpi 41
00°000°591 00°000°591 [BARPES SIRl PEPID £000 90¢ ot
00°000°S9T 00000°S91 og5LanN e ogseyuswiy 90¢ ot
00°00%'TEL 00°00+ €L {PAPNES SIEW BpepID €000 SOE [1}4
00°00¥'TEL 00°00%'TEL edjfojojunpidy epueiba S0E 01
00°000°22£'S 00'000°£2L'S [SARPNRS Siel apepD €000 YOE (11
00°000°22L°'S 00°000°£ZL'S eugues ePUENBIA $OE ot
00°001°€96'6¥C 00'001°296'81Z 00°000°T00'1€ [oAgpnes siely apepr £000 20€ (i1
00'00T°€96°6¥T 00'001°296'8TZ 00°000°'T00°TE {eHO3RINGIY & JejeldSOH ePUSISSY z0€ (118
00°bT1°010°622 00'F1£°010'b22 00°008'666' [PAZPNeS siel apepD €000 108 (114
00°¥11°0T0'62Z 00’FIE'0TOFTT 00'008'666"¥ ©|5pg ogSusly 10€ 01

jeidodsy oedSesado

9Z0Z 9p oppIax3

T16€:01
5202/60/0€

| : | ' 4 {

apepiAlly/o3afold 1od sewelboid 3 S205unjqns ‘sagSung ap OARIISUOLIR(Q - OWIDACDH Op oyjeqel) ap seweiboid
TIA Oxauy
[enuy elejuawes.O 197

dS - IRNVYOVL 3ad OIdIDINNKW




£2C euibed

I3YVOVI - dVISO3D

00°££8'179'£92'T

00'LbY'ETBL6S'T

00'vLL'SST'OVE

00'959'ZH9°6ZE

00°000'000'T
00°000°T
00000°100'T
00'058'€88'22
00°0S8'E88°LL
00°058'¥88'8L
00°000'8€2'L
00'000°SbE
00°000'€85°Z
00'80F°L15°56
00°80t'LTS'S6
00’80¥°00T'E0T
00'bET'0LS'6T
00'PET'0LS 6T
00'VET'0LS 6T
00'808°091
00'808'09T
00°808'091
00'0St'LL
00‘0Sy'LL
00°0Sb'2L
00'005°95Z
00'005'952
00'02L°9ZF
00'0ZL'9TY
00°0ZT'EBT'T
00'S4£'182
00'SLL'T8T
00°000°T0E
00000°'TOE
00'SLL7T8S
00'0b'596°T
00°0b1'S96'T
00°0¥S'PI6 Y
00°0¥SPI6 Y
00°000°0TT'T
00'000°0TT"T
00°086'686"L
00'bb'964°L0E
00'vH' 961 LOE
00'05£°9Z€

00°000°'8€Z°£

00°000°8€T°L
00'bST°12E°TS
00'PST'IZETS
00'YST'65S'6S
00°bEY +00'PT
00'VEY'POO'PT
CO'PEY'POO'PT

00°0St'£LL
00'0St"LL
ov'osy'LL
00'005°E¥L
00°005 €L
00'02L°6€2
00°0ZL'6ET
00'022°£86
00's££'192
00'sLL'18C
00'000°T0E
00°000°TO€
00'S4£728S
00°0by'S96'T
00°0¥P"S96'T
00’0k +T8'E
000V PT8'E
00°000°0T
00°000°0T
00°088°66L°S
00'000°087 b1
00°000°08T"¥¥1
00°0SE°92E

apepiany

00°00£'S95'S
00'00£'§95°S
00'00£'S95'S
00'808'091
00'808'09T
00°808°09T

00'000°€T
00°000°€3
00°000°£81
00°000°£8T
00°000°00Z

00001°060°T
00°00T°060'T
00°000°00T°T
00°000'00T'T
00°00T°063°C
00'bbb'086'T91
00'v¥°'086'T9T

00°000°000°T
00'000'T
00°000°T00'T
00'058'€88°44
00°0S8'€88°2L
00°058'¥8E'8L

00°000°SHE
00'000°SPE
00'¥ST'961°ED
00'pST'96T'EY
00'PST IS EY

00'000'9€€"1
00°000°9€E"T

jeadsy ogdesadp

epugbuiuod ap eassay

epejen waq 9 epia e jnbe :enby

epuzbupuo) ap eAlasay

|edpiunyy 0olqNd JOPIAISS Op BIDUGPIASI

Sdd¥ © eled epugbuiuo) ap eAIRSOY
*PUPBURUOD IP BAIISIY

epejen waq  epia e inbe enby

e31qNd 0E5eASIUILPY W3 BURedX]

sjepadsz sobuedugy sonng

eJIIgNd ORSRIISIUIWPY W3 BPURIRIXT

BUJIJU] RPJAIQ BP O5|AIDS

sjepadse sofseduyz

seossad OpuBLLIOJSURT) @ OPUIN(DU] (epiA 3P apepijenb & apods3
ouRUNWO) oyrodsaq

JozEr] 9 opodseq

eunbas apepiliqo

souRqin SOARB|0) saylodsuel)

suodsuel)

WOD3S - 0E5e01UNWIOD 9P RLER.IIBS ep 0IfPIRSd 0JUBIIRLODISO]
Ssap5edIuUNWoda|aL

segiejunwo)

0D1LUQUDDT GILBWINJOAUSSSQ

owssuny

0OILIQUODT OJUBLUIAIOAUBSB(Q

{epJowo) oglowold

SO5|AINS @ OURIIOD)

00JLIQUODT OJUSILINOALISIC

[einy ogsuayxg

0OILIQUOD3 OJUSWIACALRS3Q

ojudwPNseqy

emnouty

PARIURISNS OuRgn CyuaLeRBUR|d @ AUBIWY OlRlY
[Rudjquiy OR5RAIRSUO)D 3 oRdRALRSIId
JOARILDISNS OuRGHN CquAWRfDUR|] D SAUDIGUIY Ol
eueq) RIMRNSI-_YUL

[PARILRISNS oueqin ojudweloueld 3 SUBIGWY OIRKW
jesen ogSensjuwupy

uBgUIY 015D

epejen waq d epia e |nbe E:mq

oueqin od)spd ojusuIRaURS

epejen waq P epiA e inbe ‘enby

oedeoyadsy

6600
1100

2100

1100

£000

£000

0100

S100

9100

2000

2000

2000

<000

8000

8000

8000

1100

T100

666
666

66
£66

o9v8
98
€v8
€v8

18
(48]

14
24

L
(144

569
$69
169
169

909
909
S09
S09

s
s
154
114
(143
w

(489
(48]

74

LXZIIREEERRA

9202 9p oppPPX3

TI6E:0T
§202/60/0€

jenuy elejuswedlQ 197
dS - IFVOVCL 3d OIdIDINNKW

{ ; : t '

apepiAny/ojafold Jod sewesboid 8 s905Unjqng ‘sag5und ap OAIJRIISLUOLUS(] - OUIDAOY) Op oyjeqe.] 3p seweibold

IIA

oxauy




» Ryl 2 MUNICIPIO DE JACAREI - SP qu Q_/ 30/09/2025

Lei Orgamentaria Anual 10:48:59
- Anexo VIII
Demonstratlvo da Despesa por Fungtes, Subfungdes e Programas Conforme Vinculo com os Recursos Exercicio de 2026
B o oo [rogam et | owmio | Voo | e
35.187.000,00 35.187.000,00
01 031 Agio Legislativa 35.187.000,00 35.187.000,00
o1 031 0001 Processo Legislativo 35.187.000,00 35.187.000,00
02 Judicibria 4.028.801,00 3.000.000,00 7.028.801,00
02 062 Defesa do Interesse Piiblico no Processo Judiciario 4.028.801,00 3.000.000,00 7.028.801,00
- 02 062 0007 Exceléncia Em Administrago Publica 4.028.801,00 3.000.000,00 7.028.801,00
04 Admlnktrldo 225.834.168,00 44.476.080,00 270.310.248,00
T 04 122 Administracio Geral 225.474.168,00 44.476.080,00 269.950.248,00
04 122 0002 Desenvolvimento Econdmico 5.373.622,00 110.000,00 5.483.622,00
04 122 0006 Cuidar+ 25.274.351,00 12.000,00 25.286.351,00
—~ 04 122 0007 Exceléncia Em Administragio Publica 128.481.152,00 3.300.000,00 131.781.152,00
04 122 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentivel 20.407.869,00 35.499.065,00 55.906.934,00
- 04 122 0009 Cidade Mais Segura 27.530.973,00 27.530.973,00
04 122 0013 Arte e Cultura para Todos 300.000,00 300.000,00
T4 122 0015 Mobhilidade Segura 9.637.327,00 232.300,00 9.869.627,00
B 04 122 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagio - SECOM 1.716.878,00 1.716.878,00
04 122 0017 Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participacio 6.751.996,00 5.322.715,00 12,074.711,00
Social
] 123 Administragio Financeira 20.000,00 20.000,00
R 04 123 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica 20.000,00 20.000,00
04 126 Tecnologla da Informacio 340.000,00 340.000,00
- 04 126 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica 340.000,00 340.000,00
06 Seguranca Piblica 5.488.723,00 4.101.000,00 9.589.723,00
06 181 Policlamento 2.921.200,00 3.401.000,00 6.322.200,00
06 181 0009 Cidade Mais Segura 2.921,200,00 3.401.000,00 6.322.200,00
06 182 Defesa Civil 217.423,00 400.000,00 617.423,00
~ 06 182 0007 Exceléncia Em Administracéo Publica 151.323,00 200.000,00 351.323,00
06 182 0009 Cidade Mais Segura 66.100,00 200.000,00 266.100,00
- 06 183 Informacdo e Inteligéncia 2.350.100,00 300.000,00 2.650.100,00
06 183 0009 Cldade Mais Segura 2.350.100,00 300.000,00 2.650.100,00
08 Assisténcia Soclal 32.613.934,00 24.463.000,00 57.076.934,00
B 08 122 Administracdo Geral 16.127.107,00 1.625.000,00 17.752.107,00
08 122 0005 Cidade Acolhedora 15.953.807,00 1.390.000,00 17.343.807,00
08 122 0007 Exceléncia Em Administragio Publica 173.300,00 235.000,00 408.300,00
08 241 Assisténcla & Pessoa Idosa 2.871.000,00 2.871.000,00
08 241 0005 Cidade Acolhedora 2.871.000,00 2.871.000,00
08 243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 508.427,00 941.000,00 1.449.427,00
08 243 0005 Cidade Acolhedora 508.427,00 941.000,00 1.449.427,00
08 244 Assisténcia Comunitiria 6.288.600,00 516.000,00 6.804.600,00
08 244 0005 Cidade Acolhedora 6.288.600,00 516.000,00 6.804.600,00
08 245 Servigos Socioassistenciais 8.029.700,00 18.510.000,00 26.539.700,00
08 245 0005 Cidade Acolhedora 8.029.700,00 18.510.000,00 26.539,700,00
08 306 Alimentacio e Nutrigdo 1.660.100,00 1.660.100,00
08 306 0005 Cidade Acolhedora 1.660.100,00 1.660.100,00
09 Previdéncia Social 212.281.800,00 212.281.800,00
09 272 Previdéncla do Regime Estatutario 212.281.800,00 212.281.800,00
09 272 0012 Previdéncia do Servidor Piblico Municipal 212,281.800,00 212.281.800,00
10 Salide 238.426.399,00 247.170.215,00 485.596.614,00
10 301 Atengdo Béasica 101.356.299,00 127.653.815,00 229.010.114,00
10 301 0003 Cidade Mais Saudével 101.356.299,00 127.653.815,00 229.010.114,00
10 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 136.905.100,00 113.058.000,00 249.963.100,00
- 10 302 0003 Cidade Mais Saudavel 136.905.100,00 113.058.000,00 249.963.100,00
10 304 Vigildncia Sanitira 5.727.000,00 5.727.000,00
10 304 0003 Cidade Mais Saudavel 5.727.000,00 5.727.000,00
10 305 Vigilincia Epidemiolégica 731.400,00 731.400,00
10 305 0003 Cidade Mais Saudéve! 731.400,00 731.400,00
10 306 Alimentacéo e Nutricio 165.000,00 165.000,00
10 306 0003 Cidade Mais Saudavel 165.000,00 165.000,00
12 Educaciio 155.378.077,00 200.547.866,00 355.925.943,00
12 122 Administracéio Geral 25.540.335,00 16.375.300,00 41.915.635,00
12 122 0004 Educar Para Avangar 25.540.335,00 16.375.300,00 41.915.635,00
12 361 Ensino Fundamental 90.418.394,00 126.428.074,00 216.846.468,00
12 361 0004 Educar Para Avancar 90.418.394,00 126.428.074,00 216.846.468,00
- 12 365 Educacdo Infantil 39.419.348,00 57.075.067,00 96.494.415,00
12 365 0004 Educar Para Avangar 39.419.348,00 57.075.067,00 96.494.415,00
- 12 368 Educacdio Bisica 669.425,00 669.425,00
12 368 0004 Educar Para Avancar 669.425,00 669.425,00
13 Cultura 8.115.850,00 3.606.788,00 11.722.638,00
13 391 Patrimdnio Histérico, Artistico e Arqueolégico 193,000,00 193.000,00
13 391 0013 Arte e Cultura para Todos 193.000,00 193.000,00
13 392 Difuséo Cultural 7.922.850,00 3.606.788,00 11.529.638,00
13 392 0013 Arte e Cultura para Todos 7.922.850,00 3.606.788,00 11.529.638,00
14 Direltos da Cidadania 2.967.682,00 1.250.010,00 4.217.692,00
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MUNICIPIO DE JACAREI - SP ) 29 . oovas

Lei Orgamentaria Anual 10:48:59
Anexo VIII
Demonstrativo da Despesa por Fungbes, Subfungdes e Programas Conforme Vinculo com os Recursos Exercicio de 2026
I e Y L N N S R
Normatizagciio e Fiscalizacio 250.000,00 250.000,00
14 125 0009 Cidade Mais Segura 250.000,00 250.000,00
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 2.967.682,00 1.000.010,00 3.967.692,00
14 422 0005 Cidade Acolhedora 312.400,00 1.000.010,00 1.312,410,00
14 422 0016 Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagdo - SECOM 2.581.800,00 2.581,800,00
14 422 0017 Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participacio 73.482,00 73.482,00
Social
15 Urbanismo 62.932.508,00 222.903.157,00 285.835.665,00
15 451 Infra-estrutura Urbana 61.878.508,00 197.076.457,00 258.954.965,00
15 451 0006 Cuidar+ 50.465.669,00 111.005.158,00 161.470.827,00
15 451 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel 2.442.443,00 73.638.738,00 76.081.181,00
15 451 0015 Mobilidade Segura 8.970.396,00 12.432.561,00 21.402.957,00
15 452 Servicos Urbanos 1.054.000,00 25.826.700,00 26.880.700,00
15 452 0006 Cuidar+ 30.000,00 30.000,00
15 452 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentave! 1.100,000,00 1,100,000,00
15 452 0013 Arte e Cultura para Todos 22.800,00 22.800,00
15 452 0015 Mobilidade Segura 1.001.200,00 24.726.700,00 25.727.900,00
16 Habitaglio 3.420.600,00 10.055.800,00 13.476.400,00
16 482 Habitacdo Urbana 3.420.600,00 10.055.800,00 13.476.400,00
16 482 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével 6.003.300,00 6.003.300,00
16 482 0014 HabitagSo para todos 3.420.600,00 4,052.500,00 7.473.100,00
17 Saneamento 163.475.350,00 144.347.444,00 307.822.794,00
17 125 Norinaﬁngio e Fiscalizacdo 326.350,00 326.350,00
17 125 0011 /\gua: aqui a vida é bem tratada 326.350,00 326.350,00
17 512 Saneamento Basico Urbano 163.149.000,00 144.347.444,00 307.496.444,
17 512 0011 Agua: aqui a vida € bem tratada 163.149.000,00 144.347.444,00 307.496.444,00
18 Gestiio Ambiental 1.477.980,00 6.512.000,00 7.989.980,00
18 122 Administragdo Geral 110.000,00 1.000.000,00 1.110.000,00
18 122 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentével 110.000,00 1.000.000,00 1.110.000,00
18 451 Infra-estrutura Urbana 1.367.540,00 3.547.000,00 4.914.540,00
18 451 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentave! 1.367.540,00 3.547.000,00 4.914.540,00
18 541 Preservacio e Conserva¢io Ambiental 440,00 1.965.000,00 1.965.440,00
18 541 0008 Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel 440,00 1.965.000,00 1.965.440,00
20 Agricultura 489.775,00 93.000,00 582.775,00
20 605 Abastecimento 301.000,00 301.000,00
20 605 0002 Desenvolvimento Econdmico 301.000,00 301.000,00
20 606 ExtensSo Rurai 188.775,00 93.000,00 281.775,00
20 606 0002 Desenvolvimento Econémico 188.775,00 93.000,00 281.775,00
23 Comércio e Servigos 482.220,00 701.000,00 1.183.220,00
23 691 Promocio Comerclal 426.720,00 426.720,00
23 691 0002 Desenvolvimento Econbmico 426.720,00 426.720,00
23 695 Turismo 55.500,00 701.000,00 756.500,00
23 695 0002 Desenvolvimento Econémico 55.500,00 701.000,00 756.500,00
24 Comunicacbes 77.450,00 77.450,00
24 722 Telecomunicacdes 77.450,00 77.450,00
24 722 0016 Posiclonamento estratégico da Secretaria de Comunicagdo - SECOM 77.450,00 77.450,00
26 Transporte 134.408,00 26.400,00 160.808,00
26 453 Transportes Coletivos Urbanos 134.408,00 26.400,00 160.808,00
26 453 0015 Mobilidade Segura 134.408,00 26.400,00 160.808,00
27 Desporto e Lazer 9.819.334,00 9.750.800,00 19.570.134,00
27 812 Desporto Comunitario 9.819.334,00 9.750.800,00 19.570.134,00
27 812 0010 Esporte e qualidade de vida: incluindo e transformando pessoas 9.819.334,00 9.750.800,00 19.570.134,00
28 Encargos especiais 103.100.408,00 103.100.408,00
28 843 Servico da Divida Interna 95.517.408,00 95.517.408,00
28 843 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica 95.517.408,00 95.517.408,00
28 846 Outros Encargos Especlais 7.583.000,00 7.583.000,00
28 846 0007 Exceléncia Em Administracdo Publica 345.000,00 345.000,00
28 846 0011 Agua: aqui a vida & bem tratada 7.238.000,00 7.238.000,00
99 Reserva de Contingéncia 78.884.850,00 78.884.850,00
99 997 Reserva de Contingénda para o RPPS 77.883.850,00 77.883.850,00
9 997 0012 Previdéncia do Servidor Pliblico Municipal 77.883.850,00 77.883.850,00
99 999 Resarva de Contingéndia 1.001.000,00 1.001.000,00
99 999 0011 Agua: aqui a vida & bem tratada 1.000,00 1.000,00
99 999 0099 Reserva de contingéncia 1.000.000,00 1.000.000,00

1.344.617.317,00 923.004.560,00 2.267.621.877,00
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Anexo IX
Demonstrativo da Despesa por Funcio Exercicio de 2026
CAMARA MUNICIPAL DE JACAREL 35.187.000,00
01.01 CAMARA MUNICIPAL 35.187.000,00
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL 35.187.000,00
01 Legislativa 35.187.000,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 7.028.801,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 270.010.248,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREX 9.589.723,00
02 PREFETTURA MUNICIPAL DE JACAREX 57.076.934,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 485.596.614,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 355.925.943,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARET 4.217.692,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREX 285.812.865,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI 6.003.300,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 7.989.980,00
02 PREFEITURA MUNICIRAL DE JACARET 582.775,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREX 1.183.220,00
02 PREFEXTURA MUNICIPAL DE JACAREL 77.450,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARET 160.808,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREX 19.570.134,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREI 95.862.408,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREL 1.000.000,00
02.01 EXECUTIVO 3.844.850,00
02.01 EXECUTIVO 351.323,00
02.01 EXECUTIVO 408.300,00
02,01.01 GABINETE DO PREFEITO 3.799.900,00
04 Administragdo 3.799.900,00
02.01.02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 238.700,00
08 Assisténcia Social 238.700,00
02.01.03 DIRETORIA DE INCLUSAQ 169.600,00
08 Assisténcia Social 169.600,00
02.01.04 DIRETORIA DE DEFESA CIVIL 44,950,00
02.01.04 DIRETORIA DE DEFESA CIVIL 351.323,00
04 Administracdo 44,950,00
06 Seguranga Publica 351.323,00
02.02 SECRETARIA DE GOVERNO 12.074.711,00
02.02 SECRETARIA DE GOVERNO 73.482,00
02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO 12.074.711,00
04 Administracio 12.074.711,00
02.02.02 DIRETORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL 73.482,00
14 Direitos da Cidadania 73.482,00
02.03 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 5.483.622,00
02.03 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 582.775,00
02.03 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1.183.220,00
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 5.483.622,00
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 582.775,00
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1.183.220,00
04 Administracio 5.483.622,00
20 Agricultura 582,775,00
23 Comércio e Servigos 1.183.220,00
02.04 SECRETARIA DE SAUDE 485.596.614,00
02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE 274.289.114,00
10 Satide 274.289.114,00
02.04.03 DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE 6.458.400,00
10 satide 6.458.400,00
02.04.04 DIRETORIA DE URGENCIAS 7.640.000,00
10 Satide 7.640.000,00
02.04.05 DIRETORIA DE REGULAGAO E SERVICOS DE SAUDE 76.268.000,00
10 Salide 76.268.000,00
02.04.06 DIRETORIA DE ATENGAO BASICA 120.941.100,00
10 Saide 120.941.100,00
02,05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 355.925.943,00
02.05.01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO 58.737.186,00
12 Educagiio 58.737.186,00
02.05.02 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - CRECHE 57.873.818,00
12 Educacio 57.873.818,00
02.05.03 GERENCIA DO ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA 58,531.225,00
12 Educacio 58.531.225,00
02.05.04 GERENCIA DO ENSINO FUNDAMENTAL 180.058.414,00
12 Educagiio 180.058.414,00
02.05.05 FUNDO EDUCAMAIS JACAREI 725.300,00
12 Educacio 725.300,00
02.06 SECRETARIA DE FINANCAS 5.144.743,00
02.06.01 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS 5.144.743,00
04 Administragio 5.144.743,00
02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 56.668.634,00
02.09 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.312.410,00
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 23.154.907,00
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1.312.410,00
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08 Assisténcia Sodial 23.154.907,00
- 14 Direitos da Cidadania 1.312.410,00
02.09.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 29.254.500,00
- 08 Assisténcia Social 29.254.500,00
02.09.03 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 1.388.227,00
- 08 Assisténcia Social 1.388.227,00
02.09.04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 2.871.000,00
08 Assisténcia Social 2.871.000,00
02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA 25.286.351,00
02.10 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA 161.500.827,00
021001 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 21.331.251,00
04 Administragio 21.331.251,00
02.10.04 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E EQUIPAMENTOS 3.955.100,00
02.10.04 DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E EQUIPAMENTOS 160.000,00
04 Administracdo 3.955.100,00
15 Urbanismo 160.000,00
. 02.10.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS 26.095.858,00
15 Urbanismo 26.095.858,00
02.10.09 DEPARTAMENTO DE OBRAS CIVIS 455.700,00
15 Urbanismo 455.700,00
02.10.11 ADMINISTRAGAO REGIONAL DE DISTRITO DE SAQ SILVESTRE 652.556,00
15 Urbanismo 652.556,00
02.10.12 DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAQ DE AREAS RURAIS 5.295.400,00
15 Urbanismo 5.295.400,00
02.10.13 ADMINISTRACAO REGIONAL DO DISTRITO DO PQ. MEIA LUA 465.548,00
15 Urbanismo 465.548,00
02.10.15 ADMINISTRAGAO REGIONAL DOM PEDRO I 397.456,00
15 Urbanismo 397.456,00
T 02.10.16 ADMINISTRAGAO REGIONAL NILO MAXIMO 462.909,00
~ 15 Urbanismo 462.909,00
02.10.17 FUNDO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA 122.610.000,00
15 Urbanismo 122.610.000,00
02.10.18 DEPARTAMENTO DE PARQUES E AREAS VERDES 4.905.400,00
15 Urbanismo 4.905.400,00
02.11 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS 16.687.279,00
02.11.01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS 15.279.104,00
04 Administragdo 15.279.104,00
02.11.02 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 340.000,00
04 Administracdo 340,000,00
02.11.03 FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAQ DO SERVIDOR PUBLICO 77.000,00
Administragio 77.000,00
02.11.04 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS 20.000,00
Administraggio 20.000,00
02.11.05 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 858.000,00
04 Administragdc 858.000,00
02.11.06 DIRETORIA DE LICTTAGOES E CONTRATOS 113.175,00
04 Administragio 113.175,00
02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO 55.906.934,00
02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO 77.181.181,00
02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO 6.003.300,00
02.13 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO 7.989.980,00
02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 21.175.711,00
02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 70.960.681,00
02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 6.003.300,00
02.13.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 7.989.980,00
04 Administracio 21.175.711,00
15 Urbanismo 70.960.681,00
16 Habitagdo 6.003.300,00
18 Gestdo Ambiental 7.989.980,00
02.13.09 DEPARTAMENTO DE DRENAGEM 6.005.000,00
15 Urbanismo 6.005.000,00
02.13.10 DEPARTAMENTO DE PROJETOS 34.731.223,00
02.13.10 DEPARTAMENTO DE PROJETOS 215.500,00
04 Administragdo 34.731.223,00
15 Urbanismo 215.500,00
02.14 SECRETARIA DE SEGURANGA E DEFESA DO CIDADAO 27.530.973,00
02.14 SECRETARIA DE SEGURANGA E DEFESA DO CIDADAO 9.238.400,00
02.14 SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAC 250.000,00
02.14.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANGA E DEFESA DO CIDADAO 27.530.973,00
02.14.01 GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAO 9.238.400,00
04 Administracio 27.530.973,00
06 Seguranca Publica 9.238.400,00
02.14.02 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA CIDADANIA 250.000,00
14 Direitos da Cidadania 250.000,00
02.15 SECRETARIA DE ESPORTES E RECREACAO 19.570.134,00
02.15.01 GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E RECREAGAQ 19.570.134,00
27 Desporto e Lazer 19.570.134,00
02.16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 105.356.792,00
02.16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICiPIO 95.862.408,00
02.16 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 1.000.000,00
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02.16.01 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANGAS "z Jocared % 22.202.640,00
02.16.01 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANGAS PeTeTm Mnbam c@ meend 95.862.408,00
02.16.01 RECURSOS SOB SUPERVISAQ DA SECRETARIA DE FINANCAS 1.000.000,00
04 Administragio 22.202.640,00
28 Encargos especiais 95.862.408,00
99 Reserva de Contingéncia 1.000.000,00
02.16.02 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADM, E REC, HUMANOS 80.009.500,00
Administracdo 80,009.500,00
02.16.03 RECURSOS SOB SUPERVISAO DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO 3.144.652,00
Administrago 3.144.652,00
02.17 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA 9.869.627,00
02.17 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA 47.130.857,00
0217 SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA 160.808,00
02.17.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA 9.491.627,00
02.17.01 GABINETE DO SECRETARIO DE MOBILIDADE URBANA 500.100,00
04 Administracso 9.491.627,00
15 Urbanismo 500.100,00
02.17.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 198.000,00
02.17.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 601.300,00
04 Administragdo 198.000,00
15 Urbanismo 601.300,00
02.17.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO 180.000,00
02.17.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO 20.072.700,00
04 Administragio 180.000,00
15 Urbanismo 20.072.700,00
02.17.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 13.054.557,00
02.17.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 160.808,00
15 Urbanismo 13.054.557,00
26 Transporte 160.808,00
02.17.05 DEPARTAMENTO DE MANUTENGCAO 12.902.200,00
15 Urbanismo 12.902.200,00
02.18 PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO 7.028.801,00
02.18.01 GABINETE DO PROCURADOR GERAL 7.028.801,00
02 Judicidria 7.028.801,00
02.19 SECRETARIA DE COMUNICAGAO 1.716.878,00
02.19 SECRETARIA DE COMUNICAGAO 2.581.800,00
02.19 SECRETARIA DE COMUNICAGAO 77.450,00
02.19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO E DIREITOS HUMANOS 1.716.878,00
02.19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO E DIREITOS HUMANOS 2.420.000,00
02.19.01 GABINETE DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO E DIREITOS HUMANOS 77.450,00
04 Administragio 1.716.878,00
14 Direitos da Cidadania 2.420.000,00
24 ComunicagBes 77.450,00
02.19.03 SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO 161.800,00
14 Direitos da Cldadania 161.800,00
02.20 CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICiPIO 1.107.488,00
02.20.01 GABINETE DA CONTROLADORIA UNIFICADA DO MUNICIPIO 1.107.488,00
04 Administragiio 1.107.488,00
a3 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREL 306.108.444,00
o3 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI 7.238.000,00
03 SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACARET 1.000,00
03.01 GABINETE DA PRESIDENCIA 4.546.000,00
03.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS 2.765.000,00
17 Saneamento 2.765.000,00
03.01.03 PROCURADORIA JURIDICA E DEPENDENCIAS 1.781.000,00
17 Saneamento 1.781.000,00
03.02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E OBRAS 169.925.444,00
03.02.01 GABINETE DO DIRETOR DE PLANEJAMENTO E OBRAS E DEPENDENCIAS 169.925.444,00
17 Saneamento 169.925.444,00
03.03 DEPARTAMENTO DE OPERACOES 56.702.000,00
03.03.01 GABINETE DO DIRETOR DE OPERAGOES E DEPENDENCIAS 56.702.000,00
17 Saneamento 55.702.000,00
03.04 DEPARTAMENTO FINANCEIRO 3.408.000,00
03.04.01 GABINETE DO DIRETOR FINANCEIRO E DEPENDENCIAS 3.408.000,00
17 Saneamento 3.408.000,00
03.05 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 15.196.000,00
03.05.01 GABINETE DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E DEPENDENCIAS 15.196.000,00
i7 Saneamento 15.196.000,00
03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 21.677.000,00
03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 7.238.000,00
03.06 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 1.000,00
03.06.01 ENCARGOS GERAIS 21.653.000,00
03.06.01 ENCARGOS GERAIS 7.238.000,00
03.06.01 ENCARGOS GERAIS 1.000,00
17 Saneamento 21.653.000,00
28 Encargos especials 7.238.000,00
99 Reserva de Contingéncia 1.000,00
03.06.02 ENCARGOS GERAIS DA AUTARQUIA 24.000,00
17 Saneamento 24.000,00
03.07 DEPARTAMENTO COMERCIAL 9.467.000,00
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03.07.01 GABINETE DO DIRETOR COMERCIAL E DEPENDENCIAS NSRS 9.467.000,00
17 Saneamento 9.467.000,00
03.08 DIRETORIA TECNICA 25.187.000,00
03.08.01 DIRETORIA TECNICA DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO 25.187,000,00
17 Saneamento 25.187.000,00
04 IPMJ - INSTITUTO DE: PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JACAREL 212.281.800,00
04 IPMJ - INSTITUTO DE' PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JACAREL 77.883.850,00
04.01 DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM) 212,281.800,00
04.01 DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM3 77.883.850,00
04.01.01 GABINETE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM] 212.281.800,00
04.01.01 GABINETE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPM] 77.883.850,00
09 Previdéncia Social 212.281.800,00
99 Reserva de Contingéncia 77.883.850,00
05 FUNDAGAQ CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREU 300.000,00
05 FUNDACAO CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREU 11.722.638,00
o5 FUNDACAO CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREV 22.800,00
05.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 300.000,00
05.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 11.722.638,00
05.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 22.800,00
05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 300.000,00
05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 11.722.638,00
05.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO CULTURAL DE JACAREHY 22.800,00
04 Administracio 300.000,00
13 Cultura 11.722.638,00
15 Urbanismo 22.800,00
06 FUNDAGCAO PRO-LAR DE JACARER 7.473.100,00
06.01 PRESIDENCIA DA FUNDAGCAO PRO-LAR DE JACAREL 7.473.100,00
06.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDAGAO PRO-LAR DE JACARET 732.850,00
16 Habitagdio 732.850,00
06.01.02 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAQ DE INTERESSE SOCIAL 4.047.500,00
16 Habitagio 4.047.500,00
06.01.03 DEPARTAMENTO TECNICO OPERACIONAL 812.750,00
16 Habitacgio 812.750,00
06.01.04 DEPARTAMENTO TECNICO SOCIAL 1.880.000,00
16 Habitacdo 1.880.000,00
07 SERVICO DE REGULAGAO DE SANEAMENTO DE JACAREI - SRJ 1.714.350,00
07.01 PRESIDENCIA DO SERVICO DE REGULAGAO DE JACAREI 1.714.350,00
07.01.01 GABINETE DA PRESIDENCIA E DEPENDENCIAS 1.714.350,00
17 Saneamento 1.714.350,00

Total Geral 2.267.621.877,00
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Progra a 000 oCe 0 Leg a 0
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
uUn. Resp.: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE JACARET
Objetivo: Garantir suporte material e técnico ao adequado desenvolvimento Justificativa: Dotar a Camara Municipa! de melhores condigbes de trabalho, com
dos trabalhos legislativos e suas divulgagdes. organizagdo mais moderna e eficiente.
Indicadores do Programa "0001 - Processo Legisiativo™
Indice
UN. Medida
Descrigéio -
1 - Proposigdes e outras prerrogativas constitucionais e regimentais do legislativo percentagem 100,0000 100,0000
AgBes do Programa "0001 - Processo Legislativo”
Fungiio | Subfunclo Descrigiio Produto UN. Medida Meta Custo
o1 Legislativa 35.187.000,00
031 Agdo Legislativa 35.187.000,00
0001 - Aposentadorias, reformas e pensdes Nimero de servidores Unidade 13,0000 6.050.000,00
aposentados
1001 - Ampliacio e/ou reforma do prédio Prédio reformado Percentual 25,0000 20.000,00
1002 - Renovagio ou aquisico de equipamentos e material Equipamentos renovados Unidade 10,0000 400.000,00
permanente
2001 - Manutencdo da Camara Servigos mantidos Percentual 100,0000 4.357.000,00
2002 - Servigos de divulgagdo do legislativo Divulgagao realizada Percentual 100,0000 60.000,00
2003 - Sistema de comunicagdo do legislativo Horas transmitidas Horas 8.760,0000 3.520.000,00
2004 - Folha de pagamento da Camara Servidores beneficiados Meses 12,0000 19.711.000,00
2267 - Escola do Legislativo Servidores atendidos Unidade 106,0000 191.000,00
2268 - Ferramentas Tecnoldgicas Servigos mantidos Percentual 100,0000 878.000,00
Custo Total: 35.187.000,00
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Programa: 0002 - Desenvolvimento Econdomico
Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.03 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
~ |Objetivo: Tem como finalidade promover o desenvolvimento econdmico de Justificativa: Ao fomentar o desenvolvimento econdmico, é possivel a promogio
i} forma integrada e sustentavel no municipio, através da articulagio de politicas |da qualidade de vida da populacio local, o aumento do indice de desenvolvimento
piblicas (voltadas para a geragdo de empregos e renda) humano, a taxa de empregabilidade, uma melhor e maior qualificagdo profissional,
) além de despertar o potencial empreendedor nos municipes
Indicadores do Programa "0002 - Desenvolvimento Econdmico”
D ich Indice
UN. Medida Recente Futuro
1 - Feiras Unidade 10,0000 12,0000
2 - Volume de empréstimos realizados pelo Banco do Povo Reais 692.025,0000 770.000,0000
3 - Niimero de Contratos efetuados pelo Banco do Povo Paulista anualmente Unidade 0,0000 48,0000
4 - Nimero de empreendedores abrigados no Centro de Inovagéio e Empreendedorismo Unidade 0,0000 8,0000
5 - Niimero de empreendedores atendidos no Centro de Inovagio & Empreendedorismo Unidade 0,0000 5,0000
6 - Nimero de vagas captadas pelo PAT Unidade 0,0000 2.100,0000
7 - Nimero de pessoas contratadas pelo PAT Unidade 0,0000 840,0000
8 - NUimero de pessoas capacitadas Unidade 0,0000 559,0000
9 - Ndmero de isencdes concedidas Unidade 0,0000 5,0000
10 - Nmero de encontros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Unidade 0,0000 5,0000
11 - Numero de Atendimentos Rurais Unidade 73,0000 76,0000
12 - Eventos Unidade 1,0000 2,0000
13 - NGimero de Roteiros turisticos realizados Unidade 0,0000 10,0000
Agoes do Programa "0002 - Desenvolvimento Econdmico”
Funglio | Subfunciio ; Descricho Produto UN. Medida Meta Custo
04 Administracdo 5.483.622,00
122 Administragdo Geral 5.483.622,00
1307 - Cursos de capacitagdo e qualificagdo profissional Pessoas capacitadas Unidade 100,0000 230.000,00
1309 - Inclusdo para o mercado de trabalho Cursos e oficinas oferecidos  |Unidade 100,0000 2.000,00
2012 - Manutengdo da frota Veiculos Mantidos Unidade 1,0000 1.000,00
- 2025 - Manuteng3o servicos administrativos da Secretaria de Unidades mantidas Unidade 100,0000 125.000,00
Desenvolvimento Econdmico
2032 - Folha de pagamento da Secretaria de Desenvolvimento Pagamento de Servidores meses 12,0000 4.024.272,00
Econbmico
2065 - Manutengio e conservagio do Mercado Municipal de Prédio do mercado municipal |Unidade 100,0000 199.350,00
Jacarei
2234 - Bolsa auxilio a estagiérics Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 60.000,00
2446 - Encargos Gerais - Locagio de Iméveis Imdveis Locados Unidade 100,0000 162.000,00
2558 - Centro de Formagdo do Trabalhador e do Predio Unidade 1,0000 680.000,00
Empreendedor
20 Agricultura 582.775,00
605 Abastecimento 301.000,00
2281 - Fomento ao Abastecimento Locagies de banheiros Unidade 100,0000 301.000,00
quimicos para feiras livres
{mensal)
606 Extenséo Rural 281.775,00
2022 - Assisténcia e extensdo rural Atendimento a propriedades jUnidade 761,0000 168.775,00
rurais
2029 - Manutengdo da patrulha agricola Equipamentos mantidos Unidade 100,0000 113.000,00
23 Comércio e Servigos 1.183.220,00
691 Promogado Comerdal 426.720,00
1294 - Mapeamento de Cadeia Produtiva Sistemas informatizados Unidade 5,0000 7.000,00
1341 - Feiras e Eventos Feiras e eventos realizados  |Unidade 20,0000 180.000,00
2024 - Fomento ao Banco do Povo Ne de contratos firmados unidade 2.500.000,0000 4.000,00
2027 - ManutengBo do Centro de Inovaco e N© de empresas assistidas  |Unidade 10,0000 84.850,00
Empreendedorismo - CIE)
2028 - Apoio ao atendimento as empresas - Sala do Atendimento as empresas Unidade 8.000,0000 15.000,00
B Empreendedor
2287 - Manutengdo do Atende Bem Trabalhador Manutencao do predio Unidade 100,0000 112.200,00
2301 - Agbes de Fomento ao Comércio Local Agbes realizadas Unidade 100,0000 8.000,00
2504 - Agdes de Estimulo a Atividade Econdmica Programas disponibilizados  |Unidade 100,0 15.670,00
695 |Turismo 756.500,00
1308 - Implantagdo e manutengdo do Centro de Informagies Centro Implantado Unidade 1,0000 13.000,00
Turisticas
2026 - Manutengdo do FUNTUR fundos mantidos unidade 1,0000 500,00
2300 - Fomento a projetos e agbes no turismo Agbes de fomento ao turismo junidade 6,0000 743.000,00
Custo Total: 42.436.617,00
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Un. Resp.:

02.04 - SECRETARIA DE SAUDE

Objetivo:
todos, em todas as idades

Garantir 0 acesso a salde de qualidade e promover o bem-estar para

Justificativa:

Promover a qualidade de vida e bem estar para todos

Indicadores do Programa "0003 - Cidade Mais Saudéivel”

Indice
¢ UN. Medida Recente Futuro
1 - Cobertura da Atencdo Primdria a Saude (% da populagdo cadastrada em equipes de salide da familia) percentual 93,0000 93,0000
2 - Criangas menores de 1 ano vacinadas conforme calendaria basico percentual de toda 90,0000 95,0000
populagdo cadastrada
em equipes de saude da
familia
3 - Cobertura Populacional Estimada pelas Equipes de Salide Bucal da Atengio Basica percentual de toda 41,0000 42,0000
populagdo cadastrada
em equipes de satide da
familia
4 - Taxa de mortalidade infantil Unidade/1.000 hab 9,0000 9,0000
5 - NUmero de consultas médicas de pré-natal por gestante Unidade 7,0000 7,0000
6 - Consulta por habitante SUS dependente (Atengdo basica) Unidade 2,4200 3,0000
Acbes do Programa "0003 - Cidade Mais Sauddvel”
Fungho ' | Subfungio Descricio Produto UN. Medida Meta Custo
10 Saade 485.596.614,00
301 Atencdo Basica 229.010.114,00
1075 - Emendas Parlamentares Execugdo de emendas Percentual 100,0000 2.104.000,00
recebidas
1081 - Sistema de gestdo em saide Sistema informatizado Unidade 1,0000 2.220.000,00
1134 - Mais Médicos Médicos atuantes pagos Meses 12,0000 675.800,00
2180 - Folha de pagamento da Secretaria de Salide Pagamento de Servidores meses 12,0000 89.239.299,00
2181 - Folha de pagamento - BLTB Pagamento de servidores meses 12,0000 9.888.000,00
2182 - Campanha educativa e divulgagdo Realizagdo de campanhas Percentual 100,0000 330.000,00
2183 - Despesas com vale transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 320.000,00
transporte
2184 - Despesas com vale refeicdo Pagamento de vale refeicio |Meses 12,0000 6.560.000,00
2185 - Despesas com vale alimentagdo Pagamento de vale Meses 12,0000 3.400.000,00
alimentagdo
2186 - Convénio com o Governo Estadual Servigos no Ambito Estadual |Percentual 100,0000 59,759.000,00
mantidos
2187 - Manutengdo do COMUS Conselhos mantidos unidade 1,0000 600,00
2188 - Manutengdo do COMAD Conselhos mantidos Unidade 1,0000 600,00
2193 - BLGES - Manutengdo do Bloco de Gestdo do SUS Servigos de Gestdo do SUS | Percentual 100,0000 7.873.100,00
mantidos
2194 - BLATB - Manutengio do Bloco de Atengdo Basica Servigos da Atengio Primaria |Percentual 100,0000 39.117.000,00
mantidos
2392 - Emendas Camara Servigos mantidos Percentual 100,0000 5.322.715,00
2474 - BLAFB - Manutenggio do Bloco de Assisténcia Aquisicio de medicamentos | Percentuat 100,0000 2.200.000,00
Farmacéutica Bésica
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 249.963.100,00
1368 - Hospital Municipal Construgao Hospital Percentual 25,00 31.001.000,00
Municipal
2191 - Manutengdo dos servigos administrativos da Secretaria Unidade administrativa Unidade 1,0000 29.453.100,00
de Satide mantida
2192 - BLMAC - Manutencéo do Bloco de Atengéo Média e Servigos de Média e Alta Percentual 100,0000 76.268.000,00
Alta Complexidade Amb. e Hospitalar Complexidades mantidos
2264 - Manuteng3o do Consorcio SAMU - Servigo de Repasses do consdrcio unidade 12,0000 7.640.000,00
Atendimento Mdvel de Urgéncia
2285 - Terceiro Setor Repasses efetuados unidade 12,0000 105.500.000,00
2473 - Manutengio da frota - Salide Veiculos realizado Unidade 21,0000 101.000,00
manutencao
304 Vigildncia Sanitéria 5.727.000,00
2196 - BLVGS - Manutencgo do Bloco de Vigildncia em Saude Servigos de vigilancia em Percentual 100,0000 2.124.000,00
saude mantidos
2390 - BLVGS - Folha de Pagamento - Agentes de Combate a pagamento dos Servidores ~ {meses 12,0000 3.603.000,00
Endemias ACE
305 Vigiléncia Epidemiolégica 731.400,00
2178 - BLVGS - Manutencgo do Bloco da Vigildncia em Salde Servigos de Vigildncia em Percentual 100,0000 731.400,00
-DST Saide - DST mantidos
306 Alimentacado e Nutricio 165.000,00
2197 - Bolsa auxilic a estagiarios pagamento dos estagidrios | meses 12,0000 165.000,00
contemplados
Custo Total: 528.033.231,00
GeoSIAP - JACARE] Pagina 232




e )

~Jiha g
MUNICIPIO DE JACAREI - SP 30/09/2025
Lei Orcamentdria Anual i 2 /2) 5 ! 10:54:15
. ]
LRF art. 5, Inc. I Camara e i
Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas & Ja Exercicio de 2026

0004 - Educar Para Avancar

Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

Objetivo: Promover educagdo na primeira infancia e anos iniciais de qualidade, {Justificativa: A primeira infincia e os anos iniciais do ensino fundamental sio
inclusiva, equitativa e transformadora, que garanta o acesso, a permanéncia e o {etapas decisivas para o desenvoivimento dos estudantes. O programa "Educacdo que
sucesso dos estudantes. Transforma" busca garantir uma educacio de qualidade, inclusiva e equitativa,
promovendo o acesso, a permanéncia e 0 sucesso escolar, especialmente entre as
populagbes em situagdo de vulnerabilidade.

Indicadores do Programa "0004 - Educar Para Avangar™
| 5d Indice
Descrigho UN. Recente Futuro

1 - Ampliagdo de vagas nos Bergarios Unidade - Total de 2.835,0000 2.835,0000
vagas ofertadas
2 - Ampliag8o de matriculados na EJA unidade - Total de 100,0000 130,0000
alunos matriculados
3 - Ampliagdo do atendimento em periodo integral Unidade - Total de 6.500,0000 6.900,0000
vagas ofertadas
4 - Aplicagdo do Piso Nacional do Magistério Percentual - (R$ hora 100,0000 100,0000
Professor da Rede
Municipal/R$ hora
estabelecido no Piso
Nacional)*100
5 - Hora Atividade hibrida sendo on-line ao menos uma vez na semana Percentual (professores 10,0000 30,0000
efetivos e temporarios
em HA on-line uma vez
na semanaftotal de
professores
6 - Proporgdo de escolas com AVCB vigente Percentual (prédios 28,0000 50,0000
escolares com AVCB
vigente/total de prédios
escolares)*100
7 - Escolas com sistema de videomonitoramento instalado Percentual (prédios 15,0000 50,0000
escolares com cameras
em funciomanto/total de
prédios escolaresy*100
8 - Escolas com sistema de monitoramento integrado ao COI - Centro de Operagdes Integradas Percentual (prédios 0,0000 0,0000
escolares integradas ao
COI/total de prédios
escolares)*100
9 - Escolas com sistema de acionamento de seguranga para emergéncias instalado Percentual (prédios 70,0000 90,0000
escolares com Botdo do
Pénico em
funcionamento/total de
prédios escolares)y*100
10 - Atendimento aos chamados de manutencdo predial Percentual (n® de 62,0000 75,0000
chamados
atendidos/total de
chamados abertos)*100
11 - ConstrugSo de trés Creches percentual (Etapas 5,0000 20,0000
percorridas desde o
projeto até a conclusdo
da obra/100%100)

12 - Construgdo de um Centro de Educagdo Integral percentual (Etapas 10,0000 25,0000
percorridas desde o
projeto até a conclusdo
da obra/100*100)

13 - Utilizag3o do Teatro Ariano Suassuna Numero de dias com 170,0000 190,0000
evento realizado no
teatro

14 - Evolugdo nas notas de avaliacdo educacional da rede percentual (° de alunos 0,0000 50,0000
do fund. que evoluiram
na avaliagio em
redeftotal de alunos
matriculados)

15 - Formagao dos profissionais das Unidades Escolares para atendimento aos alunos da Educagdo Especial % (n® servidor 45,0000 80,0000
formados/total de
servidor de cargo de
Suporte Pedagégico +
Professor + ADI + AAE)

16 - Formagdes preventivas realizadas pelo Nudeo de Atendimento Multiprofissional unidade (nimero de 62,0000 70,0000
formagdes aplicadas)
17 - Alunos avaliados pelo PROATHEA para dlassificagio do nivel de suporte pedagdgico necessario percentual (n® de 44,0000 70,0000
solicitagbes/n® de
atendimentos
realizados)* 100
18 - Agbes preventivas de satde aos alunos ingressantes no Ensino Fundamental percentual {n° de 100,0000 100,0000
participantes no Saude
Nota 10/n° de alunos
matriculados no 1°
ano)*100
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19 - Participacdo em projetos sécio-emocionais % (n° de alunos da 60,0000 75,0000
rede atendidos por
projeto
sécio-emocionais/total
de alunos matriculados
na rede)
20 - Participagdo em projetos de educagdo ambiental percentual (n® de 88,0000 95,0000
escolas com projeto
ambiental em
execugdo/n® de escolas
da rede)*100
21 - Aumento de Vagas em Projetos de Linguas unidade (Numero total 750,0000 750,0000
de vagas disponiveis)
22 - EMEI's e EMEF's com acesso a Atividades de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo percentual (n® de EMEIs 3,0000 20,0000
e EMEFs com acesso a
atividades de CT1/total
de EMEIs e EMEFs)*100
Agbes do Programa "0004 - Educar Para Avancar”
Funglio ' | Subfuncio Descricio Produto UN. Madida Meta Custo
12 Educagio 355.925.943,00
122 Administragdo Geral 41.915.635,00
2107 - DistribuigBo merenda escolar Fornecimento de merenda Percentual 100,0000 35.870.920,00
por presenga dos alunos
2113 - Transporte universitario - PROTEU Alunos atendidos Unidade 150,0000 150.000,00
2114 - Bolsa de estudo - PROBEM Alunos atendidos Unidade 80,0000 150.000,00
2272 - Manutengdo do Fundo do Educamais Jacarei Funcionamento da Sala Percentual 100,0000 725.300,00
Ariano Suassuna
2368 - Manutengdo e liagdo e desc 4o das salas Funcionamento das Percentual 100,0000 19.000,00
de leituras publicas Bibliotecas Municipais
2373 - Verbas de gabinete Demanda atendida Percentual 100,0000 1.106.553,00
2425 - Folha de Pagamentos - Externos pagamento de servidores meses 12,0000 848.833,00
2441 - Auxilio Transporte - Estudantes subsidios mantidos meses 12,0000 3.045.029,00
361 Ensino Fundamental 216.846.468,00
1034 - Construgdo e ampllagSo de prédios escolares Prédios ampliados efou Unidade 1,0000 6.350.000,00
construidos
2117 - Uniformizagdo dos alunos do ensino fundamental Uniforme entregue aos Percentual 100,0000 3.000.000,00
alunos do Ensino
Fundamental (por aluno
atendido)
2118 - Capacitagdio, desenvolvimento e valorizagéo Qualificagdo e capacitagdo do |Percentual 100,0000 170.000,00
profissional quadro
2121 - Transporte de alunos Demanda atendida Percentual 100,0000 7.400.000,00
2129 - Vale transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 563.098,00
transporte
2130 - Vale alimentagao Pagamento de vale Meses 12,0000 5.160.603,00
alimentagdo
2131 - Vale refeigdo Pagamento de vale refeigdo  |Meses 12,0000 8.316.871,00
2138 - Bolsa auxflio - estagidrios pagamento de estagiarios meses 12,0000 2.329.425,00
2415 - Vale Refeigdo Pagamento de vale refeicdo  |Meses 12,0000 666.733,00
2416 - Folha de Pagamento - SME pagamento de servidores meses 12,0000 29.012.573,00
2417 - Folha de Pagamento - Sede QUTROS PROFISSIONAIS pagamento de servidores meses 12,0000 22.317.809,00
{FUNDEB)
2419 - Fomento da Responsabilidade do Gestor Escolar Creches atendidas Unidade 27,0000 471.574,00
2421 - Fomento de Responsabilidade do Gestor Escolar EMEI's, EMEF's e EMEIF'S Unidade 29,0000 905.286,00
atendidas
2422 - Termos de Colaboragdo - Educagdo Integral Alunos em tempo integral Unidade 2.650,0000 4.641.361,00
2426 - Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL OUTROS pagamento de servidores meses 12,0000 4.793.611,00
PROFISSIONAIS (FUNDEB)
2427 - Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL pagamento de servidores meses 12,0000 15.400.100,00
2432 - Folha de Pagamento - FUNDAMENTAL MAGISTERIO pagamento de servidores meses 12,0000 66.124.081,00
(FUNDEB)
2437 - Manutengdo do Ensino Fundamental Funcionamento das EMEF's e |Percentual 100,0000 23.943.091,00
EMEIF's
2509 - Termos de Colaboragdo - Educagdo Especial Alunos atendidos Unidade 465,0 11.350.252,00
2519 - Tecnologla nas escolas - EMEI Alunos da EMEI percentual 100,0000 930.000,00
2535 - Promogao da Aprendizagem e Redugiio das Alunos do fundamental Percentual 100,0000 3.000.000,00
Defasagens atendidos
365 Educacio Infantil 96.494.415,00
1024 - Construcdo e ampliagdo de prédios escolares Prédios construidos efou Unidade 1,0000 4,115.000,00
ampliados
2118 - Capacitagdo, desenvolvimento e valorizagdo Qualificagdio e capacitagio do |Percentual 100,0000 170.000,00
profissional quadro
2121 - Transporte de alunos Demanda atendida Percentual 100,0000 220.000,00
2123 - Manutengdo de Ensino - Pré Escola Funcionamento das EMEI's Percentual 100,0000 9.302.306,00
2129 - Vale transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 852.252,00
transporte
2130 - Vale alimentagdo Pagamento de vale Meses 12,0000 1.258.558,00
alimentagdo
2131 - Vale refeigdo Pagamento de vale refeicio |Meses 12,0000 2.191.522,00
2138 - Bolsa auxilio - estagidrios pagamento de estagiarios meses 12,0000 776.475,00
2282 - Termos de Colaboragdo - Creches Alunos atendidos Unidade 340,0000 2.788.211,00
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2413 - Vale Alimentagdo Pagamento de vale Meses 12,0000 671.231,00
alimentagdo
2414 - Vale Transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 80.000,00
transporte
2421 - Fomento de Responsabllidade do Gestor Escolar EMEI's, EMEF's e EMEIF'S Unidade 21,6000 416.233,00
atendidas
2429 - Folha de Pagamento CRECHE OUTROS pagamento de servidores meses 12,0000 6.264.990,00
PROFISSIONAIS (FUNDEB)
2431 - Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA MAGISTERIO pagamento de servidores  meses 12,0000 28.614.208,00
(FUNDEB)
2435 - Folha de Pagamento - CRECHE MAGISTERIO pagamento de servidores meses 12,0000 16.361.192,00
(FUNDEB)
2436 - Folha de Pagamento - PRE-ESCOLA OUTROS pagamento de servidores meses 12,0000 2.729.677,00
PROFISSIONAIS (FUNDEB)
2438 - ManutengEio do Ensing - Creche Funcionamento das creches |Percentual 100,0000 10.711.960,00
2519 - Tecnologia nas escolas - EMEI Alunos da EMEI percentual 100,0000 470.000,00
2532 - Escola Legal - Creche Escolas com AVCB vigente e |Percentual 50,0000 1.250.200,00
cameras instaladas
2533 - Termos de Colaboracgo Pré-Escola Alunos atendidos Unidade 168,0000 1.500.000,00
2534 - Escola Legal - EMEI Escolas com AVCB vigente e |Percentual 50,0000 1.250.200,00
cameras instaladas
2536 - Escola Legal - EMEF Escolas com AVCB vigente e | Percentual 50,0000 4.500.200,00
cameras instaladas
368 Educacfo Basica 669.425,00
2508 - Folha de Pagamento - FUNDEB - Servigo Sodial e pagamento dos servidores meses 12,0 669.425,00
Psicologia
Custo Total: 883.959.174,00
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Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Objetivo: Ampliar os servicos de prote¢3o social basica; Ampliar a protecio Justificativa: O diagndstico sodoassistencial do municipio de Jacarei foi pensado e
social a mulher vitima de violéncia e Fortalecer as politicas piblicas voltadas ao idoso. [elaborado de forma territorial com base nos dados de leitura que indicam as
vulnerabilidades e riscos que as familias extremamente pobres do municipio enfrentam
e quais suas demandas por servigos socioassistencial. Sendo um dos seus principais
objetivos contribuir de forma estratégica com a gestdo de modo a identificar onde se
encontram as maiores fragilidades nas ofertas de servigos ora disponibilizados. Com
este referencial foi possivel realizar uma leitura de forma mais precisa e fidedigna do
quanto precisamos investir na ampliagdo dos servicos, bem como qualificar os ja
existentes.
Indicadores do Programa "0005 - Cidade Acolhedora™
indice
Descricio UN. Medida Recente Futuro
1 - Visitas domiciliares realizadas pelos CRAS Unidade 633,0000 700,0000
2 - Busca ativa realizada pelos CRAS Unidade 1.250,0000 1.300,0000
3 - Quantidade de atendimentos particularizados nos CRAS Unidade 13.377,0000 12,000,0000
4 - Quantidade de adolescentes inseridos no Programa Jovem Aprendiz Unidade 25,0000 40,0000
5 - Quantidade de idosos no SCFV Unidade 212,0000 100,0000
6 - Quantidade de familias inseridas em acompanhamento no PAIF Unidade 584,0000 800,0000
7 - Quantidade de beneficio eventual concedido - passagens - PSB Unidade 3.069,0000 3.000,0000
8 - Quantidade de usuérios criangas no SCFV Unidade 50,0000 70,0000
9 - Quantidade de beneficio eventual concedido - Auxilio Funeral - PSB Unidade 53,0000 70,0000
10 - Quantidade de beneficio eventual concedido - foto - PSB Unidade 197,0000 160,0000
11 - Quantidade de mulheres vitimas de violéncia nos CREAS (casos novos) Unidade 58,0000 150,0000
12 - Visitas domiciliares realizadas pelos CREAS Unidade 541,0000 600,0000
13 - Quantidade de beneficio eventual concedido - passagens - PSE Unidade 6.405,0000 7.000,0000
14 - Quantidade de adolescentes inseridos no CREAS PSC/LA Unidade 108,0000 120,0000
15 - Quantidade de familias inseridas em acompanhamento no PAEFI novos Unidade 174,0000 250,0000
16 - Quantidade de coletivos (grupos CREAS) Unidade 139,0000 120,0000
17 - Quantidade de atendimentos realizados pelo CENTRO POP Unidade 1.957,0000 2.000,0000
18 - Quantidade de pemoites na Casa de Passagem Unidade 10.200,0000 15.000,0000
19 - Quantidade de migrantes na Casa de Passagem Unidade 1.047,0000 1.100,0000
20 - Quantidade de pessoas abordadas Unidade 1.608,0000 2.957,0000
21 - Namero total de abordagens Agoes 3.587,0000 6.000,0000
22 - Quantidade de usuarios acolhidos pela Operacdo Inverno Unidade 162,0000 180,0000
23 - Quantidade de beneficio eventual concedido - Auxilio Funeral - PSE Unidade 53,0000 80,0000
24 - Quantidade de beneficio eventual concedido - foto - PSE Unidade 100,0000 150,0000
25 - Quantidade de beneficio eventual concedido - cestas bésicas Unidade 15.000,0000 15.000,0000
26 - Quantidade de atendimento de mulheres vitimas de violéncia no Programa Familia Segura Unidade 50,0000 45,0000
27 - Quantidade de refeigbes oferecidas pelo programa Bom Prato parciaimente custeadas pelo municipio - Unidade 456.000,0000 456.000,0000
28 - Quantidade de vagas em Centro Dia para idosos Unidade 0,0000 40,0000
29 - Quantidade de vagas para idosos atendidos em ILPI Unidade 90,0000 100,0000
30 - Quantidade de vagas para criangas e adolescentes em Acolhimento Unidade 30,0000 20,0000
31 - Quantidade de vagas para mulheres vitimas de violéncia em Acolhimento Unidade 20,0000 20,0000
32 - Quantidade de vagas para PCD Unidade 180,0000 180,0000
33 - Quantidade de vagas para residéncia inclusiva Unidade 0,0000 10,0000
34 - Quantidade de novos cadastros - Cadastro Unico Unidade 20,0000 20,0000
35 - Quantidade de atualizagbes de cadastros - Cadastro Unico Unidade 70,0000 106,0000
36 - Quantidade de familias inseridas pelo govemo federal no Programa Bolsa Familia Unidade 0,0000 10,0000
37 - Quantidade de capacitagdo sobre controle social Unidade 44,0000 25,0000
38 - Quantidade de visitas familias unipessoais - PROCAD SUAS Unidade 12,0000 15,0000
39 - Quantidade de criangas atendidas (4-6 anos) - Programa Primeira Inféncia no SUAS Unidade 6,0000 10,0000
40 - Numero de espacos publicos adaptados Unidade 12,0000 10,0000
41 - Ndmero de agbes (total) afirmativas com a tematica Direitos Humanos Unidade 0,0000 5,0000
42 - Dentincias realizadas da Ouvidoria Geral em relagdio a situagbes de racismo e injlria (Projeto Cultura Unidade 0,0000 5,0000
: Acbes do Programa "0005 - Cidade Acolhedora”™
Funclio | Subfunclo Descricho Produto UN. Medida Meota Custo
08 Assisténcia Social 56.668.634,00
122 Administragfo Geral 17.343.807,00
2012 - Manutengao da frota Veiculos Mantidos Unidade 2,0000 16.000,00
2049 - Manuteng3o dos servigos administrativos SAS Servigos mantidos Percentual 100,0000 443.400,00
2068 - Folha de pagamento da Secretaria de Assisténcia Social Pagamento de ervidores meses 12,0000 13.902.876,00
2151 - Folha de pagamento da assisténcla a crianca e ao pagamento de Servidores meses 12,0000 1.566.931,00
adolescente
2234 - Bolsa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 50.000,00
2401 - Familia Segura Mulheres atendidas Unidade 45,0000 15.600,00
2546 - Gestdo administrativa do fundo de assistencia social Servigos Mantidos Percentual 100,0000 9.000,00
2547 - Bloco de gestdo do SUAS - IGD - SUAS Servigos Mantidos Percentual 100,0000 170.000,00
2548 - Bloco de gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Total de atendimentos Unidade 14.000,0000 1.055.000,00
Unico
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AgBes do Programa "0005 - Cidade Acothedora™

Programa:

0005 - Cidade Acolhedora

2553 - Fortalecimento do Controle Social {Conselho De Promover formagio Unidade 1,0000 115.000,00
Assisténcia Social) continuada dos conselheiros
241 Assisténcia a Pessoa Idosa 2.871.000,00
2265 - Manutengdo do Fundo Municipal do Idoso-FMI Servigos mantidos Percentual 100,0000 2.871.000,00
243 Assisténcia 3 Crianca e ao Adolescente 1.449.427,00
2053 - Manutenggo do Conselho Tutelar Conselho Tutelar mantido Percentual 100,0000 119.200,00
2055 - Manutengdo do FMDCA Servigos mantidos Percentual 100,0000 880.000,00
2070 - Folha de pagamento do Consetho Tutelar Pagamento de Servidores Meses 12,0000 389.027,00
2554 - Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz Criangas atendidas (4-6 Unidade 10,0000 61.200,00
anos)
244 Assisténcia Comunitaria 6.804.600,00
2481 - Auxflio Transporte - PCD Transporte de PCD Percentual 100,0000 5.500.000,00
2551 - Gestdo de Beneficios Eventuais Beneficios concedidos Percentual 100,0000 1.144.600,00
2555 - Procad Suas Visitas realizadas Unidade 7.844,0000 160.000,00
245 Servicos Socioassistenciais 26.539.700,00
2549 - Bloco da Proteg3o Social Basica Individuos ou familias Individuos ou famllias 1.140,0000 5.728.900,00
atendidos na PSB
2550 - Bloco da Protegdo Social Especial de Média e Alta Individuos ou familias Individuos ou familias 880,0000 16.680.500,00
Complexidade (Mac) atendidos na PSE
2552 - Execucdo de Emendas Parlamentares para Assisténcia Repasse de recursos Percentual 100,0000 4.130.300,00
Social
306 Alimentagio e Nutrigio 1.660.100,00
2461 - Co-financiamento Municipal - PSB - Programa Bom Refeigbes de baixo custo por |Unidade 1.900,0000 1.660.100,00
Prato dia
14 Direitos da Cidadania 1.312.410,00
422 Direitos Indlviduals, Coletivos e Difusos 1.312.410,00
2545 - Igualdade e Direitos Humanos Acgbes voltadas a iguaidade e |Unidade 106,0000 1.312.410,00
Direitos Humanos
Custo Total: 941.940.218,00
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Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.10 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E ZELADORIA URBANA
Objetivo: O programa CUIDAR+ tem como objetivo promover a melhoria Justificativa: A manutengdo adequada dos espacos publicos € fundamental para
continua da qualidade de vida da populagdo por meio de agdes integradas de zeladoria |assegurar bem-estar, salide e seguranca & populacdo. A auséncia de cuidados
urbana, abrangendo a coleta de residuos, capina, poda de arvores, fimpeza e |continuos com a limpeza urbana, éreas verdes e equipamentos coletivos impacta
revitalizacdo de pragas, parques e demais espagos publicos. Busca-se garantir uma |diretamente na qualidade de vida, na preservagdo ambiental.
cidade mais limpa, organizada e acolhedora, fortalecendo o sentimento de [Nesse contexto, o programa CUIDAR+ surge como uma estratégia de gestdo
pertencimento e orgulho da comunidade em relagdo ao municipio. integrada, voltada a eficiéncla na execucdo de servigos de zeladoria, com foco em
atender de forma organizada e permanente as demandas da cidade. Além de garantir
ambientes mais limpos e agradaveis, o programa reforca o compromisso da
Administrag8o Municipal em oferecer servigos publicos de qualidade e em valorizar os
espacos de convivéncia.
‘ Indicadores do Programa "0006 - Cuidar+"
. indice
Descricio UN. Medida Faturo
1 - Recuperagio de guias e sarjetas unidade 0,0000 250,0000
2 - Recuperagao de boca de lobo unidade 0,0000 300,0000
3 - Recuperacdo de galerias de aguas pluviais Unidade 0,0000 50,0000
4 - Recomposigao de vias pavimentadas Unidade 0,0000 200,0000
5 - Numero de veiculos da frota municipal com manutengdo preventiva/corretiva Unidade 315,0000 360,0000
6 - Bairros atendidos pela Coleta seletiva Unidade 102,0000 119,0000
7 - Nimero de podas de rvores Unidade 9.000,0000 6.000,0000
Agbes do Programa "0006 - Cuidar+™ )
Funclio | Sublunciio Descriciio Produto UN. Medida Meota Custo
04 Administracio 25.286.351,00
122 Administracio Geral 25.286.351,00
2013 - Abastecimento da frota Veiculos abastecidos Litros 520.000,0000 3.500.100,00
2076 - Adequaco e melhorias nos ambientes de trabalho da Ambientes mantidos Unidade 7,0000 86.200,00
SIEM
2166 - Folha de pagamento da Secr. de Infraestrutura pagamento de Servidores meses 12,0000 19.059.051,00
Municipal
2234 - Boisa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 180.000,00
2517 - Manutengdo e Renovacdo da frota Manutencao realizada Unidade 360,0000 455.000,00
2541 - Gest3o administrativa dos departamentos Departamentos Mantidos Unidade 7,0000 2.006.000,00
15 Urbanismo 161.500.827,00
451 Infra-estrutura Urbana 161.470.827,00
1009 - Revitalizagdo de pragas, parques e jardins Pracas revitalizadas Unidade 50,0000 1.143.000,00
1010 - Construgdo de pracas Pracas construidas Unidade 6,0000 2.199.000,00
1020 - Renovacdo da frota Veiculos adquiridos Unidade 1,0000 130.000,00
1288 - Conserva¢do de Pavimentagdo - Recapeamento - Vias conservadas km 25,0000 22.060.058,00
Drenagem
1334 - Implantagdo de LEV's LEV implantado Unidade 1,0000 660.000,00
1367 - Regularizagdo Fundiaria de Nicleos de Interesse Social area regularizada unidade 1,0 200,00
- SIEM
2016 - Manutencéo do Distrito de Sdo Silvestre distritos mantidos unidade 1,0000 126.900,00
2017 - Manutengao do Distrito do Parque Meia Lua distritos mantidos unidade 1,0000 120.900,00
2020 - Folha de pagamento do Distrito de Sdo Silvestre pagamento de servidores meses 12,0000 525.656,00
2021 - Folha de pagamento do Distrito do Parque Meia Lua pagamento de servidores meses 12,0000 344.648,00
2039 - Manuteng&o e revitalizagdo de dreas publicas Areas pliblicas mantidas Unidade 6,0000 243,300,00
2041 - Manutengéo dos parques Parques mantidos Unidade 48,0000 140.100,00
2042 - Manutengdo do Fundo Municipal de Limpeza Urbana residuo Urbano Coletado toneladas 87.000,0000 118.800.000,00
2057 - Manutengdo da Cidade - Agles corretivas, preventivas Servigos executados unidade 600,0000 4.035.600,00
e emergenciais
2062 - Manutengdo e conservagio das estradas rurais e vias Estradas e vias conservadas {Km 386,0000 5.189.300,00
ndo pavimentadas
2299 - Manuteng@o dos Cemitérios Cemitérios mantidos unidade 1,0000 1.180.000,00
2399 - Manutengdo Administracdo Regional Dom Pedro I distritos mantidos unidade 100,0000 128.900,00
2400 - Manutengao Administragdo Regional Nilo Méximo distritos mantidos unidade 1,0000 121.100,00
2404 - Folha de pagamento da regional Dom Pedro I pagamento de servidores meses 12,0000 268.556,00
2448 - Folha da pagamento do Distrito Nilo Maximo pagamento de servidores meses 12,0000 341.809,00
2518 - Manutencdo e Reforma de prédios municipais intervengoes realizadas unidade 120,0000 427.100,00
2542 - Zeladoria dos espagos publicos de lazer e convivéncia Espagos Mantidos Unidade 90,0000 28.600,00
2543 - Manutencgio e conservagio de cdrregos e drenagem Cdrregos e valas de Unidade 24,0000 106.100,00
pluvial drenagem conservados
2544 - Zeladoria e revitalizagSo dos LEV's LEV's Mantidos Unidade 8,0000 3.150.000,00
452 Servigos Urbanos 30.000,00
2312 - Inspegdo veicular veiculos inspecionados unidade 50,0000 30.000,00
Custo Total: 1.128.727.396,00
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Programa: 0007 - Exceléncia Em Administracdo Publica

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.11 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Objetivo: Promover a modemizacao e o fortalecimentos da gestdo publica Justificativa: Promover a modernizagdo e o fortalecimentos da gestdo publica
municipal. municipal, garantindo eficiéncia administrativa, transparéncia nos processos,
valorizagdo e desenvolvimento dos servidores pablicos, bem como melhoria continua
da prestagdo dos servigos a sociedade.
Indicadores do nm!rama "0007 - Exceléncia Em Administraciio Publica”
Indice
Descriciio UN. Medida Futuro
1 - Processos eletronicos impiementados na Secretaria de Administracdo e RH em relagSo ao total de prace percentual 82,0000 85,0000
2 - Servidores capacitados pela Escola de Gestdo Piblica em relagdo ao total de servidores ativos Unidade 2.200,0000 2.500,0000
3 - Processos abertos através do Atende Bem Online em relagéo ao total de processos abertos via Atende B percentual 70,0000 75,0000
4 - Nimero de capacitagies realizadas pelos profissionais da Defesa Civil Unidade 7,0000 8,0000
5 - Numero de atendimentos realizados pela Esta¢éo Evoluir Unidade 0,0000 32.160,0000
7 - Nidmero de processos analisados pela Controladoria Unificada Unidade 40,0000 50,0000
8 - NUmero de orientagBes técnicas propostas pela COUM Unidade 8,0000 10,0000
‘ Agbes do Programa "0007 - Exceléncia Em Administracio Publica”
Funglio - | Subfungiio i | . Descrigho Produto UN. Medida Meta Custo
02 Judicidria 7.028.801,00
062 Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio 7.028.801,00
2234 - Bolsa auxllio a estagiérios Pagamento de Estagiarios Meses 12,0000 230.000,00
2338 - Folha de pagamento da Procuradoria - Geral pagamento de Servidores meses 12,0000 6.613.501,00
2362 - Manutengio de servigos administrativos PGM Unidades mantidas unidade 1,0000 185.300,00
04 Administracio 132.141.152,00
122 Administragdo Geral 131.781.152,00
0003 - Inativos e pensionistas Pagamento de inativos e meses 12,0000 2.756.000,00
pensionistas
0008 - Incentivo Cultural Lei 3648/95 Servigos mantidos Percentual 100,0000 800.000,00
0010 - Pagamento de precatérios judiciais - DEPRE Pagamento de precatério Percentual 100,0000 1.654.652,00
0011 - Pagamento de precatérios judiciais - outros tribunais Precatérios pagos Percentual 100,0000 300.000,00
0012 - Pagamento de precatérios judiciais - corregdo Atualizagdo pagamento de Percentual 100,0000 170.000,00
precatério
0014 - Pagamento de precatdrios judiciais de pequeno valor Precatérios pagos Percentual 100,0000 850.000,00
2006 - Planejamento estratégico Unidade administrativa unidade 1,0000 12.900,00
2007 - Manutengdo servigos administrativos Gabinete do Unidade administrativa Unidade 1,0000 901.200,00
Prefeito
2012 - Manutengéo da frota Veiculos Mantidos Unidade 4,0000 44.950,00
2014 - Folha de pagamento do Gabinete do Prefeito Servidores Contemplados Unidade 21,0000 2.835.900,00
2030 - Manuteng8o de servigos administrativos Secretaria de unidade administrativa unidade 1,0000 156.925,00
Finangas mantida
2031 - Folha de pagamento da Secretaria de Finangas pagamento de servidores meses 12,0000 4.869.483,00
2094 - Manutengio do FMVSPM) Unidade Administrativa unidade 90,0000 77.000,00
mantida
2095 - Manutengdo de servigos administrativos Secretaria de Unidades administratativas  |unidade 1,0000 563.700,00
Administracio e Recursos Humanos mantidas
2097 - Manutencdo de servigos administrativos do Unidade Administrativa unidade 1,0000 50.000,00
Departamento de Recursos Humanos mantida
2098 - Sadde do servidor Aquisigdo de EPIs unidade 28.000,0000 808.000,00
2103 - Folha de pagamento da Secretaria de Administragdo e pagamento de Servidores meses 90,0000 14.155.404,00
Rec. Humanos
2105 - Servigos de divulgacdo da administracdo Contratos relativos a servigos junidade 3,0000 106.175,00
de divulgagdo da
administragdo
2223 - Manutengdo dos sistemas de arrecadacdo e Sistemas de arrecadagdo unidade 5,0000 8.517.640,00
contabilidade contemplados
2224 - Contribuigiio ao PASEP Pagamento Contribuigdo ao  {meses 12,0000 12.885.000,00
PASEP
2225 - Despesas diversas da administragéio Unidade Administrativa unidade 1,0000 8.638.760,00
mantida
2226 - Despesas com correio manutengao serviges do meses 12,0000 100.000,00
correlo
2227 - Despesas com energia elétrica Manutencdo dos servigos de | meses 12,0000 7.000.000,00
energia elétrica
2228 - Servigos com telefonia Manutencdo dos servigos de |meses 12,0000 561.800,00
telefonia
2229 - Manuteng@o de sistema integrado de gestdo pablica Manutencdo do sistema meses 12,0000 2.500.000,00
municipal integrado de gestdo piblica
municipal
2230 - Despesas com aluguéis Manutengdo dos contratos unidade 12,0000 2.943.600,00
locaticios
2231 - Despesas com vale transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 212.000,00
transporte
2232 - Despesas com vale alimentagdo Pagamento de vale Meses 12,0000 5.582.100,00
alimentagdo
2233 - Despesas com vale refeigao Pagamento de vale refeicio |Meses 12,0000 9.266.000,00
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Agbes do Programa “0007 - Exceléncia Em Administraciio Publica™
Programa: 0007 - Exceléncia Em Administracdo Publica
2234 - Bolsa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagiarios 1,0000 14.500,00
2234 - Bolsa auxllio a estaglrios Pagamento de Estagidrios 12,0000 718.235,00
2236 - Beneficios assistenciais aos servidores pagamento de beneficios meses 12,0000 57.240,00
2237 - Encargos previdenciarios Manutengdo dos encargos meses 12,0000 40.392.000,00
previdencidrios
2263 - Despesas judiciais e cartorarias Servigos mantidos Percentual 100,0000 170.000,00
2377 - Manutencdo do Atende Bem Unidade Administrativa unidade 1,0000 10.000,00
mantida
2423 - Manutengao de servigos administrativos da Diretoria de Unidade Licitagdes e unidade 1,0000 7.000,00
Licitagdes e Contratos Contratos Mantida
2493 - Manutengio dos Servigos Administrativos da COUM Unidades mantidas Unidade 1,0000 32.500,00
2494 - Folha de Pagamento COUM pagamento de Servidores meses 12,0000 1.060.488,00
123 Administragiio Financeira 20.000,00
2096 - Manutengdo de servigos administrativos do Unidade Administrativa unidade 1,0000 20.000,00
Departamento de Suprimentos mantida
126  |Tecnologia da Informacs 340.000,00
2093 - Manutengdo de servigos administrativos Departamento Unidade Administrativa unidade 1,0000 340.000,00
Tecnologia da Informag&o mantida
06 Seguranca Plblica 351.323,00
182 Defesa Civil 351.323,00
2011 - Fundo Municipal de Defesa Civil Unidade administrativa Unidade 1,0000 351.323,00
08 Asslsténcia Soclal 408.300,00
122 Administracio Geral 408.300,00
2060 - Manutenggo do Fundo Social de Solidariedade Unidade administrativa Unidade 1,0000 238.700,00
2538 - Manutengdo dos servigos administrativos da Diretoria Unidade administrativa Unidade 1,0000 169.600,00
de Inclusdo
28 Encargos especiais 95.862.408,00
843 Servico da Divida Interna 95.517.408,00
0007 - AmortizagBes e encargos - IPM] Pagamento amortizagao e meses 12,0000 39.332.091,00
encargos - IPMJ
0016 - Amortizagdo e encargos INSS-RFB-PREV-PARC60 * Pagamento Amortizagdo e meses 12,0000 919.237,00
encargos -
INSS-RFB-PREV-PARC 60*
0017 - AmortizagGes e encargos - PMAT/PNAFM Pagamento Amortizagdo e semestre 2,0000 1.819.092,00
Encargos - PMAT/PNAFM
0018 - AmortizagOes e encargos - Pré-Transporte Pagamento Amortizagdo e meses 12,0000 1.074.853,00
Encargos - Pré-Transporte
0025 - Amortizagdo e encargos AMPLIAGAO ETA 3 Pagamento Amortizagdo e meses 12,0000 50.881,00
encargos - Ampliagdo ETA 3
2489 - Amortizagdo e encargos - CAF Pagmento de amortizacdo e  |semestral 12,0000 45.479.135,00
juros - CAF
2490 - Amortizagdo e encargos - Finisa Pagamento Amortizacao e meses 12,0000 6.842.119,00
Encargos - Finisa
846 Outros Encargos Especiais 345.000,00
0026 - Amortizagio e encargos - SAAE Novo PAC numero de parcelas unidade 12,0000 345.000,00
Custo Total: 1.364.519.380,00
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Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.13 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO
Objetivo: Recuperagdo ambiental de dreas degradadas; avangar nas agoes de |Justificativa: Proporcionar ainda mais qualidade de vida as pessoas através da

protegdo animal; ampliar o alcance dos projetos de educagdo ambiental; agregar ao
planejamento os objetivos de desenvolvimento sustentavel; elaborar projetos que
atendam as necessidades de governo e da populacdo aumentando a qualidade do
meio ambiente urbano e rural.

recuperagdo meio ambiente; do incentivo a praticas sustentaveis através da educagdo
ambiental; da gesto de residuos; da drenagem urbana; da melhoria do saneamento;
e do planejamento sustentavel, conciliando o desenvolvimento urbano e econémico
com a protecdo ambiental.

Indicadores do Programa "0008 - Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel”

indice
Descrigio UN. Medida o
1 - Restauragdo dos corredores ecol6gicos, através do plantio de mudas hectare 4,0000 5,0000
2 - Identificacdo animal com microchipagem de cdes e gatos Unidade 0,0000 3.000,0000
3 - NUmero de castracbes de gatos unidades 133,0000 1.500,0000
4 - Ndmero de castragbes de cies unidades 439,0000 1.500,0000
5 - NUmero de emissdes de licenga/autorizacdo Ambiental unidades 23,0000 39,0000
6 - Autorizaggio de Suprass3o ou Poda unidades 181,0000 272,0000
7 - Awaliazacdo de dados do Controle e Cadastro Imobilidrio unidades 97.967,0000 137.000,0000
8 - Ndmero de visitantes nas edigdes do Projeto Viver Viveiro unidades 1.830,0000 2.000,0000
9 - fndice de Treinamento e Capacitagdo em Sustentabilidade e Educagdo Ambiental H/ano 0,0000 50,0000
10 - Niimero de participantes nas Oficinas Criativas unidades 107,0000 118,0000
11 - Nimero de agbes de mobilizagdo e sensibillzacio voltadas para capacitagio em Desenvolvimento Urbano unidades 10,0000 12,0000
12 - N° de campanhas ¢ foco em desenvolvimento sustentavel, mudan¢a mudangas climaticas e residuos sélido unidade 0,0000 3,0000
13 - Projeto para Sustentabilidade e resiliéncia climatica com plantio de arvores em escolas unidade 0,0000 5,0000
14 - materiais educativos referentes a sustentabilidade, residuos s6lidos domésticos e correto descarte unidade 0,0000 5,0000
15 - Tempo médio de resposta a irregularidades encontradas e notificadas as empresas contratadas em obras dias 0,0000 5,0000
16 - Fiscaliz. Tempo médio de resposta a irregularidades encontradas e notificadas as empresas contratada Dias/semana 0,0000 2,0000
17 - fndice de Treinamento e Capacitagio da Equipe de Fiscalizagdo de Obras H/ano 0,0000 48,0000
18 - Andlise de Projeto de Drenagem (empreendimentos particulares) dias 15,0000 15,0000
19 - Etaboragdo de Projeto de Drenagem realizado com méo de obra prépria mes 0,0000 4,0000
20 - fndice de Controle e Cadastro Imobilirio Unidade 97.967,0000 137.000,0000
21 - Nimero de pracas, parques e areas verdespUblicas adotadas por empresas Unidade 0,0000 12,0000
22 - Numero de prédios plbiicos com projeto de acessibilidade unidade 0,0000 36,0000
23 - Nimero de prédios piblicos com licenga urbanistica unidade 0,0000 36,0000
-Agbes do Programa "0008 - Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentivel”
Funglio ' | Subfunglo Descrigho ) Produto UN. Medida Mets Custo
04 Administracio 55.906.934,00
122 Administracio Geral 55.906.934,00
1068 - Desapropriagdes € compra de dreas aquisicao de imoveis unidade 12,0000 1.633.664,00
2038 - Manutenggo dos servigos administrativos Unidade Administrativa unidade 1,0000 7.029.900,00
Mantida
2046 - Folha de pagamento da Secretaria de Meio Ambiente pagamento de servidores meses 12,0000 10.130.805,00
2154 - Gerenciamento e fiscalizagdo de obras obras executadas unidade 18,0000 24.421.176,00
2155 - Elaboragdo de projetos projetos elaborados unidade 3,0000 1.741.342,00
2155 - Elaboragdo de projetos projetos elaborados unidade 5,0000 10.310.047,00
2234 - Bolsa awxlio a estagiarios Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 110.000,00
2501 - Castragdes de cdes e gatos Numero de animais castrados |unidade 3.000,0000 530.000,00
15 Urbanismo 77.181.181,00
451 Infra-estrutura Urbana 76.081.181,00
1014 - Educagdo ambiental pessoas orientadas Unidade 6.000,0000 4.221.680,00
1352 - Obras de Pavimentacdo, Recapeamento e Drenagem - obras executadas Unidade 13,0000 33.465.136,00
SEGOVPLAN

1358 - Obras Viarias Obras vigrias realizadas Unidade 7,0000 32.143.865,00
2153 - Manutengdo do Depto. de Projetos departamentos mantidos unidade 1,0000 215.500,00
2496 - Manutengdo do Departamento de Drenagem departamentos mantidos unidade 1,0000 5.505.000,00
2497 - Eiaboragdo de Projetos de Drenagem Projetos elaborados Unidade 2,0000 500.000,00
2514 - Manutengdo da frota - SMAZU Veiculos mantidos unidade 11,0000 30.000,00
452 Servigos Urbanos 1.100.000,00
2288 - FMALL - Fundo Mun. de Areas Institucionais e Lazer Aquisigdo de Areas para fins |unidade 3,0000 1.100.000,00

de lazer e institucionais
16 Habitacéio 6.003.300,00
482 Habitaglio Urbana 6.003.300,00
2035 - FMDHU - Investimentos munidipais para Revitalizagdo de unidade 2,0000 6.003.300,00

desenvolvimento urbano Equipamentos Urbanos
18 Gestdo Ambiental 7.989.980,00
122 Administracdo Geral 1.110.000,00
1333 - Reforma da nova sede da SMAZU Reforma / manutengdo Unidade 1,0000 1.100.000,00
2559 - Manutengdo do Complexo Lamartine Delamare complexos mantidos unidade 1,0000 10.000,00
451 Infra-estrutura Urbana 4.914.540,00
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Aghes do Programa "0008 - Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel”
Programa: 0008 - Meio Ambiente e Planejamento Urbano Sustentavel
1012 - Recuperagzo e manutencado de areas degradadas Recuperagao de areas hectare 5,0000 1,090.100,00
degradadas ou alteradas
(PRAD)
2040 - Compensagdo ambiental - Termos de compromisso Mudas plantadas Hectare 5,0000 1.750.000,00
ambiental - TCRA
2156 - Manuteng8o do Viveiro Municipal Viveiro mantido Unidade 1,0000 100.000,00
2316 - Manutengéo do Fundo Municipal de Meio Ambiente Financiamento de Agoes unidade 5,0000 1.057.440,00
Ambientals
2317 - Plano Municipal de Manejo de Animais cuidado animal unidade 15.000,0000 917.000,00
541 Preservacio e Conservacido Ambiental 1.965.440,00
2507 - Manutengiio do Programa Renascentes e Plano mauntencgao de plantio Hectare 39,0 1.965.440,00
Municipal do Meio Ambiente
Custo Total: 1.511.600.775,00

GeoSIAP - JACAREI Pagina 242




MUNICIPIO DE JACAREI - SP 30/09/2025
Lei Orgamentaria Anual 10:54:15
LRF art. 5, Inc. I

Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas Exercicio de 2026

0009 - Cidade Mais Segura

Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.14 - SECRETARIA DE SEGURANCA E DEFESA DO CIDADAO
Objetivo: Promover a seguranga publica com foco na prevencdo da violéncia, |Justificativa: O programa visa integrar agdes de seguranca preventiva, educagio
protecdio de grupos vulneraveis, fortalecimento da fiscalizagdo urbana e ampliagdo das |para a paz e fiscalizagdo, alinhando-se aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentével
acles educativas voltadas a cultura de paz. e as metas do Plano Municipal. Os indicadores apresentados demonstram a
necessidade de reduzir o tempo de resposta em situagbes de risco, ampliar a
cobertura de projetos educativos em escolas, fortalecer a presen¢a da Guarda Civil
Municipal na zona rural e diminuir ocorréncias de perturbagdo do sossego. Dessa
forma, busca-se garantir maior protegdo as mulheres, seguranca no ambiente escolar,
ordenamento urbano e bem-estar da populagdo.
Indicadores do Programa "0009 - Cidade Mais Segura”
. Indice
Descricéo UN. Medida Recente Futuro
1 - Tempo de resposta do Botdo de Emergéncia para assistidas da Patrulha Maria da Penha (Famflia Segura) Minutos 8,0000 8,0000
2 - Ndmero de escolas assistidas diariamente pela projeto Escola Mais Segura Unidade 94,0000 94,0000
3 - Tempo de resposta para atendimento do projeto Escola Mais Segura Minutos 8,0000 8,0000
4 - Tempo de resposta para atendimento do projeto Saude Mais Segura Minutos 8,0000 8,0000
5 - Ntiimero de notificacOes feitas pela equipe de Posturas/GCM Unidades 3.000,0000 3.000,0000
6 - Ntimero de alunos atingidos pelo projeto Semeadores da Paz Unidade 3.000,0000 3.000,0000
7 - Numero de escolas atingidas pelo projeto Semeadores da Paz Unidade 40,0000 40,0000
8 - Quildmetros patrulhados na drea rural Km por dia 190,0000 190,0000
9 - Reclamagao por pertubagao de sossego - ligagdes/dentincias - Posturas/GCM Unidade 4,000,0000 4,000,0000
AgBes do Programa "0009 - Cidade Mais Segura”
Funglio | Subfunclo Descricho Produto UN. Medida Meta Custo
04 Administracao 27.530.973,00
122 Administracio Geral 27.530.973,00
1029 - Aquisigdo de equipamentos de informdtica Equipamentos de informdtica |unidade 5,0000 35.000,00
adquiridos
2136 - Manutengdo dos servigos administrativos da SSDC Servigos administrativos Meses 12,0000 470.470,00
mantidos
2139 - Folha de pagamento da Secretaria de Seguranga e pagamento de servidores meses 12,0000 26.925.503,00
Defesa do Cidaddo
2234 - Bolsa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagiérios Meses 12,0000 100.000,00
06 Seguranca Publica 9.238.400,00
181 Policiamento 6.322.200,00
1027 - Manutencfio de veiculos e viaturas viaturas em operacao unidade 25,0000 1.502,100,00
1028 - Aquisicdo de armamentos e munigies Itens adquiridos Unidade 35.000,0000 2.152.000,00
(munigBes/armas)
1030 - Manutenco do prédio da Guarda Civit Intervengbes prediais unidade 2,0000 1.365.100,00
realizadas
2008 - Junta Militar Atendimentos/jovens Unidade 2.000,0000 1.500,00
alistados
2009 - Manutengdo da Junta Militar e do Tiro de Guerra jovens em formacao unidade 50,0000 280.100,00
2010 - Manutengdo da Estagdo do Corpo de Bombeiros refeigoes unidade 16.200,0000 450.000,00
2135 - Renovagéo de equipamentos e uniformes Kits de Unidade (kits) 300,0000 353.000,00
uniformes/equipamentos
entregues
2471 - Manuteng8o da Unidade de Fiscalizagdo de Normas, Fiscalizagoes realizadas Undiade 3.000,0000 18.100,00
Posturas e Instalacdes
2472 - Manuteng8o dos Projetos da Secretaria de Seguranga e Semeadores da paz (alunos) jUnidade 3.000,0000 110.200,00
Defesa do Cidaddo
2506 - Manutencéo do Grupo de Operagdes com Cdes - Canil Cées de trabalho unidade 50 90.100,00
GCM
182 Defesa Civil 266.100,00
1031 - Reaparelhagem e capacitacdo da Defesa Civil Agentes capacitados / acbes |unidade 15,0000 211.100,00
de resposta
1133 - Modemizagéo e capacitacdo da Guarda Civil Guardas capacitados unidade 257,0000 55.000,00
183 Informacéo e Inteligéncia 2.650.100,00
2457 - Manutenggo do Centro de Operagbes Integradas - COI Cameras em operagao percentual 98,0000 2.650.100,00
14 Direitos da Cidadania 250.000,00
125 Normatizacdo e Fiscalizacio 250.000,00
2137 - Manutengéo do Departamento de Assuntos da Atendimentos realizados unidade 6.000,0000 250.000,00
Cidadania (ano)
Custo Total: 1.548.620.148,00
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Programa:

0010 - Esporte e qualidade de vida: incluindo e transformando pessoas

L
244 @

Tipo: Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02,15 - SECRETARIA DE ESPORTES E RECREACAO
Objetivo: Promover o bem-estar da populacdo por meio de agBes que integrem {Justificativa: A Secretaria de Esportes e Qualidade de Vida enfrenta desafios como
_ |esportes, qualidade de vida e Promogdo da salde, visando a inclusdo social, o |a necessidade de infraestruturas adequadas, a inclusdo social e a promog&o de habitos
desenvolvimento pleno do ser humano, e o fortalecimento das politicas publicas. saudaveis entre a populagdo. Nosso planejamento é desenvolvido para enfrentar
_ esses desafios, aproveitando oportunidades e recursos disponiveis.
Indlcadt#sdo?mgmma "0010 - Esporte e qualidade de vida: incluindo e transformando pessoas”
- ! Indice
Descricéo UN. Medida Recente Futuro
- 1 - Niimero de turmas Iniciagao esportiva Unidades 151,0000 200,0000
2 - Numero de equipes desenvolvimento, rendimento e alto rendimento Unidades 79,0000 85,0000
- 3 - Ndmero de Convénios e projetos FADENP/LIFE Unidades 23,0000 42,0000
4 - Nimero de Pessoas com Deficiéncia atendidas nas atividades permanentes Unidades 26,0000 100,0000
- 5 - Nomero de mulheres atendidas nas atividades permanentes Unidades 3.180,0000 4.000,0000
6 - Niimero de pessoas idosas atendidas nas atividades permanentes Unidades 400,0000 600,0000
|7 - Nimero de espagos esportivos revitalizados ou construidos (quadras, campos, gindsios, centros de esp Unidades 10,0000 50,0000
_ |8 -Ndmero de alunos matriculados nas atividades espotivas iniciagio esportiva Unidades 2.150,0000 5.000,0000
9 - Numero de Participantes em Eventos Esportivos Unidades 2.300,0000 8.000,0000
- 10 - Nuimero de atietas desenvolvimento esportivo, rendimento e alto rendimento esportivos Unidades 970,0000 1.100,0000
11 - Namero de alunos qualidade de vida nas atividades permanentes Unidades 3.290,0000 5.000,0000
- 12 - Niimero de de participantes em eventos Qualidade de vida Unidades 6.000,0000 25.000,0000
13 - Ndmero de turmas de qualidade de vida Unidades 73,0000 90,0000
- Agles do Programa "0010 - Esporte e qualidade de vida: incluindo e transformando pessoas”
Funclo | Subfuncio ' Descricho Produto UN. Medida Meta Custo
27 Desporto e Lazer 19.570.134,00
- 812 Desporto Comunitério 19.570.134,00
1071 - Construg3o, reforma e/ou ampliag3o de espaco ConstrugBes, reformas e Unidade 25,0000 3.100.200,00
- esportivo ampliagdes
1072 - Implantagdo, reforma e ampliagdo de academias Implantagdo, reforma e Unidade 5,0000 1,015.200,00
- ampliagdo de academias
1301 - Construgdo e Reforma de Campos de Futebol nos Construgdo e reforma de Unidade 7,0000 1.450.300,00
- Bairros campos de futebol
2168 - Manutencgdo da LIFE e FADENP Termos de colaboragéo e Unidade 42,0000 3.000.200,00
_ contratos
2170 - Manuteng3o dos servigos administrativos da Secretaria Servigos mantidos Meses 12,0000 2.000.300,00
de Esportes e Recreacdo
2171 - Despesas com eventos esportivos e de qualidade de Ntiimeros eventos esportivos |Unidade 90,0000 1.050.300,00
N vida e de qualidade de vida
2172 - Atendimento esportivo e recreativo para PCD Atividade para PCD Unidade 5,0000 500.030,00
~ 2173 - Locagdo de clubes/ Academias para pratica de Implantacdo de academia Unidade 1,0000 50.000,00
atividade fisica popular
_ 2175 - Folha de pagamento da Secretaria de Esportes e Pagamento de funciondrios  |Meses 12,0000 6.423.604,00
Recreagdo
B 2234 - Bolsa auxilio a estagidrios Pagamento de Estagiérios Meses 12,0000 60.000,00
2374 - Atleta Cidadao Pagamento de taxas Meses 12,0000 120.000,00
N 2529 - EducaMais Centro Servigos Mantidos Meses 12,0000 200.000,00
2530 - EducaMais Sdo Joao Servigos Mantidos Meses 12,0000 200.000,00
- 2531 - EducaMais Meia Lua Servigos Mantidos Meses 12,0000 200.000,00
2540 - Casa Viva Vida Servigos mantidos Meses 12,0000 200.000,00
Custo Total: 1.568.190.282,00
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0011 - Agua: aqui a vida é bem tratada

Plurianual (continuado) Classificacdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 03 - SAAE-SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG.DE JACAREI
Objetivo: Universalizagdio do acesso a dgua potdvel , expansdo e melhoria da  |Justificativa: O acesso a dgua potavel e a um esgotamento sanitario adequado é
rede de esgotamento sanitario um fator de dignidade humana e um direito fundamental, garantindo dignidade e
bem-estar a populagdo
: Indicadores do Programa "0011 - Agua: aqui a vida é bem tratada”
] ' Indice
: Descriciio UN. Medida Recente Fataro
1 - Indice de abastecimento total de agua percentual 93,9900 98,0000
2 - Indice de atendimeto total de esgoto percentual 91,6700 92,9800
3 - fndice de tratamento de esgoto por volume percentual 86,7000 93,1200
‘ Agbes do Programa "0011 - Agua: aqui a vida é bem tratada”
Funglio | Subfungio i Descriglio Produto UN. Medida Meta Custo
17 Saneamento 307.822.794,00
125 Normatizagio e Fiscalizacdo 326.350,00
2276 - Manutengdo do Servigo de Regulagdio e Dependéncias Manutenggo do SRJ Percentual 100,0000 326.350,00
512 Saneamento Basico Urbano 307.496.444,00
0003 - Inativos e pensionistas Pagamento de inativos e meses 12,0000 24.000,00
pensionistas
0009 - Precatédrios judiciais Precatdrios pagos Percentual 100,0000 1.312.000,00
1054 - Aquisic3o de hidrémetros Hidrémetros adquiridos Unidade 5.000,0000 440.000,00
1108 - Ampliagdo e melhoria no sistema de abastedmento de Abrangéncia dos servicos no |Percentual 100,0000 7.000.000,00
agua Municipio
1109 - Aquisicao de iméveis Imdveis adquiridos Unidade 1,0000 100.000,00
1176 - Ampliacdo e melhorias de dreas do SAAE Manutenggo das éreas Percentual 100,0000 592.000,00
1188 - Ampliagdo de Infraestrutura - Finisa Sistema de esgotamento Percentual 100,0000 10.000,00
sanitario
1279 - Ampliagdo e Melhorias do Esgotamento Sanitario Abrangéncia dos servigos no |Percentual 100,0000 5.606.000,00
Municipio
1280 - Sistema Basico Integrado de Agua e Esgoto - PAC 2 Abrangéncia dos servigos no |Percentual 100,0000 88.070.000,00
Municipio
1281 - Sisterna de Esgotamento Sanitério e Perdas - Fehidro Sistema de Esgotamento Percentual 100,0000 3.470.000,00
Sanitario
1282 - Universalizagio do Sistema de Agua e Esgoto -Agevap Sistema de dgua e esgoto Percentual 100,0000 9.310.000,00
1362 - Programa de Aceleragéo e Crescimento - Novo PAC Abrangéncia dos servigos no  jPercentual 100,0000 6.372.444,00
Municipio
1363 - Desativagdo da ETE Santa Paula Sistema de Esgotamento Percentual 100,0 10.000,00
Sanitario
1370 - BNDES Ampliagao do sistema de Percentual 100,0000 41.000.000,00
saneamento
2184 - Despesas com vale refeigdo Pagamento de vale refeicio }Meses 12,0000 4.300.000,00
2232 - Despesas com vale alimentagdo Pagamento de vale Meses 12,0000 1.500.000,00
alimentagdo
2236 - Beneficios assistenciais aos servidores pagamento de beneficios meses 12,0000 30.000,00
2238 - Manutengdo do Gabinete da Presidéncia Servigos mantidos Percentual 100,0000 260.000,00
2239 - Servigos de divulgacdo da administragdo - SAAE Servigos mantidos Percentual 100,0000 490.000,00
2241 - Manutenggo do Departamento Financeiro Servigos mantidos Percentual 100,0000 2.326,000,00
2243 - Manutengao do Departamento Administrativo Servigos mantidos Percentual 100,0000 8.846.000,00
2244 - Despesas diversas da administracdo - SAAE Servigos mantidos Percentual 100,0000 11.000,00
2245 - Despesas com telecomunicagbes Servigos mantidos Percentual 100,0000 240.000,00
2246 - Vale Transporte Pagamento de vale Meses 12,0000 855.000,00
transporte
2247 - Bolsa auxilio - estagio pagamento a estagiarios meses 12,0000 100.000,00
2248 - Locagdo de veiculos Veiculos locados Unidade 1,0000 165.000,00
2248 - Locagdo de veiculos Veiculos locados Unidade 2,0000 120.000,00
2248 - Locagdo de veiculos Veiculos locados Unidade 17,0000 8.000.000,00
2249 - Manutengao do Depto. de Planejamento e Obras Servigos mantidos Percentual 100,0000 2.380.000,00
2250 - Manutengdo do Departamento de OperagGes Servigos mantidos Percentual 100,0000 24,702,000,00
2254 - Energia elétrica Servigos mantidos Percentual 100,0000 12.000.000,00
2255 - Encargos previdenciarios Servigos mantidos Percentual 100,0000 12.,700.000,00
2256 - Folha de pagamento do Gabinete da Presidéncia pagamento de servidores Meses 12,0000 1.945.000,00
2258 - Folha de pagamento do Depto. de Planejamento e pagamento de servidores meses 12,0000 5.200.000,00
Obras
2259 - Folha de pagamento do Departamento de Operagiies pagamento de servidores meses 12,0000 12.000.000,00
2260 - Folha de pagamento do Departamento Financeiro pagamento de servidores meses 12,0000 1.082.000,00
2261 - Folha de pagamento do Departamento Administrativo pagamento de servidores meses 12,0000 5.400.000,00
2277 - Folha de pagamento do Servico de Regulagdo de pagamento Folha de SRJ meses 12,0000 1.388.000,00
Jacarei
2284 - Servico de Regulagdo de Jacaref Servigos mantidos Percentual 100,0000 845.000,00
2330 - Insumos de Agua Servigos mantidos Percentual 100,0000 4.000.000,00
2361 - Controle e Redugdo de Perdas redugao de perdas no Percentual 100,0000 805.000,00
municipio
2378 - Manutengo da Procuradoria Juridica Servigos Mantidos Percentual 100,0000 81.000,00
2379 - Folha de Pagamento da Procuradoria Juridica Pagamento a servidores meses 12,0000 1.700.000,00
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: Agbes do Programa "0011 - Agua: aqul a vida é bem tratada”
Funglio: | Subfunglio ; Descriclo
Programa: 0011 - i\gua: aqui a vida é bem tratada
2388 - Manutengao da Diretoria Comercial Servicos mantidos Percentual 100,0000 5.307.000,00
2389 - Folha de Pagamento da Diretoria Comerdial pagamento de servidores meses 12,0000 4.160.000,00
2405 - Manutengiio do Departamento de Tratamento de Agua Servicos mantidos Percentual 100,0000 15.112.000,00
e Esgoto
2406 - Folha de Pagamento do Departamento de T 1to pag to de servidores meses 12,0000 4.300.000,00
de Agua e Esgoto
2455 - Cobranca de recursos hidricos - ANA Servigos mantidos Percentual 100,0000 1.600.000,00
2456 - Cobranga de recursos hidricos - DAAE Servicos mantidos Percentual 100,0000 80.000,00
2502 - Propaganda Institucional - SAAE Servigos mantidos Percentual 100,0000 150.000,00
28 Encargos especiais 7.238.000,00
846 Outros Encargos Especiais 7.238.000,00
2495 - Amortizaggo, juros encargos - SAAE Manutenggo da autarquia Percentual 100,0000 7.238.000,00
99 Reserva de Contingéncia 1.000,00
999 Reserva de Contingéncia 1.000,00
9002 - Reserva de contingéncia - SAAE Servigos mantidos Percentual 100,0000 1.000,00
Custo Total: 1.883.252.076,00
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0012 - Previdéncia do Servidor Pablico Municipal

Programa:

Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 04 - IPMJ - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JACAREL
Objetivo: Fazer a gestdo do fundo de previdéncia dos servidores publicos Justificativa: A necessidade de administrar o Regime Proprio de Previdéncia do
municipais, garantindo e maximizando  os recursos para pagamento de seus |Servidor do municipio conforme estabelecido na legislagdo previdenciaria
beneficidrios; promover agbes para melhorar a qualidade do atendimento e oferecer
condigbes de trabalho adequadas aos servidores do Instituto
Indicadores do Programa "0012 - Previdéncia do Servidor Pablico Municipal”
" Indice
Descricio UN. Medida
1 - Inativos e Pensionistas pagos unidade 2.970,0000 3.150,0000
2 - Nimero de servidores atendidos pelo Programa Legado unidade 26,0000 30,0000
3 - Nimero de palestras realizadas Unidade 0,0000 10,0000
Agies do Programa "0012 - Previdéncia do Servidor Péblico Municipal”
Funcho | Subfunchio ; Descriciio Produto UN. Medida Meta Custo
09 Previdéncia Social 212.281.800,00
272 Previdéncia do Regime Estatutério 212.281.800,00
0003 - Inativos e pensionistas Pagamento de inativos e meses 100,0000 192.000.000,00
pensionistas
0004 - Compensagdo financeira Compensagdo financeira Percentual 100,0000 1.300.000,00
0010 - Pagamento de precatdrios judiciais - DEPRE Pagamento de precatério Percentual 0,0000 0,00
0012 - Pagamento de precatérios judiciais - corregdo Atualizagio pagamento de Percentual 0,0000 0,00
precatério
1346 - Construgdo da Sede do IPM] Construgdo da sede m2 1.309,4000 10.000.000,00
2213 - Manutengdo das Despesas Administrativas do IPM) Despesas administrativas Percentual 100,0000 3.853.800,00
2454 - Qutras despesas previdenciarias ObrigagBes judiciais e percentual 100,0000 20.000,00
restituigdes pagas
2510 - Capacitaggo de Servidor - IPM) Capacitagdo do servidor Percentual 100,0000 245.000,00
2520 - Obrigagdes sobre valores mobiliarios obrigagbes atendidas percentual 100,0000 670.000,00
2521 - Despesas e Encargos com pessoal Pagamento de servidores Meses 12,0000 4.193.000,00
99 Reserva de Contingéncia 77.883.850,00
997 Reserva de Contingéncla para o RPPS 77.883.850,00
0002 - Reserva do RPPS Reserva do RPPS Percentual 20,0000 77.883.850,00
Custo Total: 2.173.417.726,00
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0013 - Arte e Cultura para Todos

Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 05- FUNDA(,‘I\O CULTURAL DE JACAREHY - JOSE MARIA DE ABREU
Objetivo: Ampliar e fortalecer a politica cultural municipal, promovendo a Justificativa: Necessidade de uma politica cultural estruturante que dialogue com
expansao territorial e inclusdo social. Promogdo do fortalecimento instutucional e da |todas as areas atuantes da FundacBo Cultural junto a toda sociedade, incentivando a
estrutura administrativa. Preservacdo do patrimonio cultural, material e imaterial. |cultura e integrando-a ao municipe, em todos 0s seguimentos, Caréncia da capacidade
Fomento e difusdo das manifestagdes culturais, com énfase no fortalecimento da [técnica em alguns cargos previstos na Fundagdo Cultural.
producdo cultural local.
: Indicadores do Programa "0013 - Arte e Cultura para Todos"
i . . Indice
; Descrigdo UN. Madida Recente Futore
1 - Pessoas que frequentam Formagdes Culturais anualmente unidade 1.500,0000 2.600,0000
2 - Workshops, palestras e masterclass realizadas anualmente unidade 18,0000 20,0000
3 - Nimero de visitas anuais ao Museu, Arquivo Piblico Histérico e Nicleo de Arqueologia unidade 700,0000 6.000,0000
4 - Ndmero de exposicdes realizadas no Municipio unidade 6.000,0000 6.000,0000
5 - Niimero de pessoas que frequentam anualmente eventos unidade 120.000,0000 150.000,0000
6 - NUmero de eventos anuais culturais descentralizados e apoiados pela Fundagio Cultural unidade 150,0000 150,0000
7 - Eventos anuais culturais realizados e apoiados pela Fundagdo Cultural unidade 420,0000 420,0000
8 - Atendimentos e assessorias realizados nas agoes da Incubadora de Negdcios Criativos e Culturais unidade 10,0000 20,0000
9 - NUmero de espagos publicos e histdricos revitalizados unidade 3,0000 1,0000
10 - NiGmero de espagos culturais criados e/ou apoiados anualmente — Termitdrios Culturais unidade 5,0000 5,0000
11 - Ndmero de editais de difusdo, formagdo e fomento artistico e cultural realizados anualmente unidade 8,0000 10,0000
12 - Editais de fomento e premiagles culturais unidade 1,0000 1,0000
I : Agbes do Programa "0013 - Arte e Cultura para Todos"
Funcho | Subfuncio ; Descricho Produto UN. Medida Meta Custo
04 Administraciio 300.000,00
122 Administracdo Geral 300.000,00
2469 - Comunicagdo - FCJ Comunicagdo mantida Percentual 100,0000 300.000,00
13 Cultura 11.722.638,00
391 Patrimdnio Histérico, Artistico e Arqueolégico 193.000,00
1093 - Preservagdio do Patrimdnio Cultural Valorizag8o do patrimdnio Unidade - Niimero de 6,0000 47.000,00
cultural agoes voltadas para a
valorizagdo e
preservagao do
patriménio
1349 - Arquivo Publico e Histérico do Municipio de Jacarel Preservagdo do acervo Unidade - agbes 1,0000 146.000,00
392 Difusdo Cultural 11.529.638,00
1094 - Museu de Antropologla do Vale do Paraiba Revitalizagio do MAV ~ Unidade - adequagbes 2,0000 2.232.000,00
predial e expositivo prediais e expositivo
1296 - Fundo de Patriménio Cultural Fundo mantido unidade 1,0000 100,00
2198 - Manutengdo da Fundagdo Cultural Manutengdo da Fundagio Percentual 100,0000 613.100,00
Cultural de Jacarehy - IMA
2199 - Promogao de eventos culturais Programacao Anual de N° de eventos 150,0000 2.042.000,00
Eventos realizados
2200 - Divulgages Divulgagdo mantida Percentual 100,0000 57.750,00
2202 - Folha de pagamento da Fundagdo Cultural Pagamento de servidores meses 12,0000 4.190.000,00
2234 - Bolsa auxilio a estagidrios Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 165.000,00
2302 - Fundo Municipal de Cultura Fomento a Cultura Unidade - agoes 9,0000 242,100,00
contempladas
2303 - Escola Livre de Artes Multidisciplinares Fomento a Cultura Unidade - actes 3,0000 45.300,00
contempladas
2305 - Cursos, Capacitages, aperfeigpamentos, visitas Cursos e capacitagbes Unidade 3,0000 13.100,00
téenicas, encontros, simpdsios, congresso e féruns
2343 - Incubadora de Negdcios Criativos e Culturais Atividades mantidas unidade 3,0000 61.300,00
2345 - Formaggo Cultural - Oficinas Oficinas Unidade 3,0000 145,100,00
2556 - Politica Nacional Aldir Blanc de fomento a Cultura Lei Servigos Mantidos Percentual 100,0000 1.606.788,00
1439972022
2557 - Casa da Cultura servigos mantidos percentual 100,0000 116.000,00
15 Urbanismo 22.800,00
452 Servicos Urbanos 22.800,00
1092 - Reformas e adaptagBes de espagos publicos - FMC Adequagdio de espagos Unidade - ndmeros de 3,0000 22.800,00
espagos readequados
Custo Total: 2.185.463.164,00
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Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas ” Exercicio de 2026

Programa: 0014 - Habitacao para todos
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 06 - FUNDA(,‘AO PRO-LAR DE JACAREL
Objetivo: Regulamentar, fiscalizar e acompanhar todas as acdes referentes Justificativa: Reqgulamentar, fiscalizar e acompanhar todas as agoes referentes aos
aos subsidios relacionados as unidades de habitagdo de interesse social; Regulamentar |subsidios relacionados as unidades de habitacio de interesse social; Regulamentar e
e acompanhar todas as ages referentes acs niicleos irregulares passiveis de Reurb-S; |acompanhar todas as a¢des referentes aos nucleos irregulares passiveis de Reurb-S;
Gerir todas acBes referentes aos demais Programas, inclusive o Auxilio Aluguel. Gerir todas agdes referentes aos demais Programas, inclusive o Auxilio Aluguel.
Indicadores do Programa "0014 - Habitacdo para todos”
Indice
Descricio UN. Medida Recente Fuboro
1 - Nimero de Grupos Familiares Beneficiados pelo Programa Auxilo Aluguel - No Exercicio familias 271,0000 220,0000
2 - Niimero de Atendimento da Recepc3o unidade 1,235,0000 4.000,0000
3 - Nimero de Atendimento do DTS unidade 1.109,0000 2.560,0000
4 - Nimero de Avallagdo da DTO para insergfio de Programa de Reformas e Melhorias Habitacionais unidade 6,0000 4,0000
5 - Nimero de Intervengbes realizadas através de Programa de Reformas e Melhorias Habitacionais unidade 1,0000 3,0000
6 - Niimero de Processos em avaliagio de Enquadramento Técnico no Programa Planta Popuiar unidade 11,0000 15,0000
7 - Niimero de Processos de Planta Popular Enquadrados e Finalizados unidade 3,0000 7,0000
8 - Numero de Obras Realizadas em Bens Prdprios - Iniciadas e Finalizadas unidade 11,0000 0,0000
9 - Niimero de Obras Realizadas em Bens Préprios - Iniciadas no Exercicio e Finalizadas no ano Posterior unidade 0,0000 5,0000
10 - Nimero de Cadastro de Familias em REURB-S - Regularizagdo Fundidria unidade 320,0000 247,0000
11 - Niimero de Lotes Projetados em REURB-S - Regularizagio Fundiaria unidade 106,0000 595,0000
12 - Nimero de Beneficidrios encaminhados em Listagem para o CRI {Cartdrio de Reglstro de Iméveis) - Regu beneficiarios 63,0000 150,0000
13 - Nimero de Beneficiarios Titulados pelo CRI (Cartério de Registro de Imdveis) - Regularizaciio Fundia beneficiarios 31,0000 70,0000
14 - NGmero de Lotes enviados para o CRI para Registro - Regularizacio Fundidria unidades 106,0000 147,0000
15 - NGmero de Titulos Emitidos - Regularizagiio Fundiaria unidade 0,0000 312,0000
16 - Niimero de Capacitagio unidade 0,0000 7,0000
L Agbes do Programa "0014 - Habitacfio para todos” .
Funglio | Subfuncio ; Descrighio Produto UN. Medida Meta Custo
16 Hablitagdo 7.473.100,00
482 Habltaglio Urbana 7.473.100,00
1285 - Construgdo e Reformas Servigos de engenharia Unidade 5,0000 710.850,00
contratados e habitagbes de
interesse social construidas
1305 - Programa Reforma Legal Servigos de engenharia Unidade 3,0000 100.000,00
contratados e material de
construgdo para reforma
comprado
2012 - Manutenggo da frota Veiculos Mantidos Unidade 2,0000 84.100,00
2118 - Capacitagio, desenvolvimento e valorizagdo Qualificagdo e capacitagdo do [Percentual 100,0000 20.000,00
profissional quadro
2203 - Manutencdo dos servicos administrativos do Gabinete Servigos para manutengdo unidade 1,0000 628.750,00
da Presidéncia das atividades
administrativas
2204 - Manutengdo do programa de plantas populares Taxas e confecgdo de placas |Unidade 7,0000 1.900,00
de obra
2210 - Manutengio do Programa de Auxilio Aluguel Beneficio de auxilio aluguet e |beneficios pagos 220,0000 1.880.000,00
hospedagem emergencial
2269 - Manuteng8o dos servigos administrativos do Gabinete Servigos para Manutengdo Unidade 1,0000 102.500,00
do FMHIS das Atividades
Adminsitrativas
2270 - Construgdo e Reformas - FMHIS Servicos de engenharia Unidade 5,0000 1.825.000,00
contratados e habitagbes de
interesse social construidas
2280 - Regularizagio Fundidria de Nucleos de Interesse Social Estudos técnicos contratados |Unidade 2,0000 2.120.000,00
Custo Total: 2.192.936.264,00
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Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas Exercicio de 2026

0015 - Mobilidade Segura

Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.17 - SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
Objetivo: Promover a mobilidade urbana segura, eficiente e acessivel em Justificativa:  Organizar o espago urbano e assegurar deslocamentos seguros e
Jacarei, assegurando a fluidez do trénsito, a conservagéo da infraestrutura viaria e a |eficientes é condigdo essencial para o desenvolvimento sustentdvel da cidade,
ampliagdo da seguranca nos espagos publicos, de forma integrada ao desenvolvimento |promovendo integragdo social e qualidade de vida para a populac3o.
urbano sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagdo
Indicadores do Programa "0015 - Mobilidade Segura”
. Indice
¢ UN. Medida Recente Futuro
1 - Pontos de conflito de trénsito Unidade 82,0000 74,0000
2 - Percentual de pontos de dnibus com abrigos Percentual 52,3700 53,8400
3 - Satisfac3o dos usudrios de transporte piblico Percentual 74,5000 74,9500
4 - Expansdo da malha cicloviaria Km 30,2700 45,2700
5 - Pontos de conflitos de cargas Unidade 19,0000 15,0000
6 - Calgadas acesssiveis na ZEC Percentual 19,0000 21,7500
7 - Alunos da educ infantil e ensino fund 1 da rede pab atendidos - Programas da Educ. para o transito Percentual 39,0000 59,0000
8 - Média anual de sinalizagdo horizontal implantada Metro quadrado 5.800,0000 6.600,0000
9 - Seméforos inteligentes em cruzamentos Unidades 1,0000 5,0000
10 - Indice de atendimento da Iluminagio Pdblica Percentual 80,0000 83,0000
11 - Indice de atendimento da Manutengdo vidria Percentual 17,0000 30,0000
: Agbes do Programa "0015 - Mobilidade Segura”
04 Administragio 9.869.627,00
122 Administracdo Geral 9.869.627,00
2012 - Manutengo da frota Veiculos Mantidos Unidade 2,0000 30.000,00
2234 - Bolsa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagiarios Meses 12,0000 70.000,00
2294 - Folha de pagamento da Secretaria de Mobilidade Pagamento de Servidores meses 12,0000 9.421.627,00
Urbana
2296 - ManutencBo do Departamento Administrativo Servigos mantidos Meses 12,0000 198.000,00
2512 - Abastecimento da Frota - SEMOB Velculos abastecidos Unidade 19,0 150.000,00
15 Urbanismo 47.130.857,00
451 Infra-estrutura Urbana 21.402.957,00
1015 - Plano de Mobilidade Urbana Plano elaborado Percentual 100,0000 500.100,00
1167 - Acessibilidade e manutengdo de calgadas publicas Calgadas acessiveis m2 5.640,0000 1.895.000,00
1178 - Sistema de Controle de Qualidade do Transporte sistemas adquiridos Unidade 1,0000 30.239,00
Coletivo
1330 - Controle de Qualidade do Transporte Privado Materiais de fiscalizagao Unidade 612,0000 3.400,00
adquiridos
1364 - Reformas da Secretaria de Mobilidade Urbana Prédios reformados Unidade 1,0000 100.300,00
1366 - Instalacdo de abrigos e terminais de nibus Abrigos e Terminais Unidade 31,0 1.075.130,00
Instalados
2157 - Manutencéo da Educagdo para o Transito Pessoas alcangadas Unidade 25.000,0000 230.000,00
2158 - Adequacio do Departamento de Transito Centro de Inteligéncia do Percentual 15,0000 221.000,00
Trénsito implantado
2159 - Fiscalizagdo de Transito servigos mantidos meses 12,0000 1.583.000,00
2160 - Ampliagdo e manuteng8o da sinalizagio de transito servigos mantidos meses 12,0000 4.972.000,00
2162 - Gestdo e manuteng3o do Terminal Turistico Rodovidrio Servigos mantidos Meses 12,0000 1.058.000,00
2442 - Custeio do Transporte Publico Subsidio desconto tarifario Meses 12,0000 7.517.598,00
2523 - Instalacdo de equipamentos do Sistema Ciclovidrio itens implantados unidade 47,0000 55.400,00
2524 - Manutengdo de equipamentos do Sistema Cidovidrio agoes de manutencdo unidade 67,0000 3.200,00
2525 - Expans3o0 da Malha Ciclovidria Malha cicloviaria urbana e Quilémetros 45,2700 1.171.150,00
ciclorrota turistica existentes
2526 - Manutengfio da Malha Ciclovidria Metros lineares recuperados | metros 500,0000 236.150,00
2527 - Monitoramenteo da Malha Cicloviaria Itens adquiridos para o unidade 1,0000 9.290,00
monitoramento
2537 - Cidade do Pedestre Cidade do Pedestre concluida |Percentual 20,0000 241.000,00
2539 - Gestdo de Projetos Projetos de engenharia de Unidade 4,0000 501.000,00
tréfego realizados
452 Servicos Urbanos 25.727.900,00
1302 - Recapeamento de Vias Vias recapeadas m2 30.000,0000 3.101.100,00
2513 - Manutengéo e Restauragdo do Pavimento Vidrio servigos mantidos meses 12,0 6.200.100,00
2522 - Controle de Infragdes de Transito InfracBes de transito unidade 121,0000 12.825.700,00
processadas
2528 - Iluminagdo Publica Servigos mantidos Meses 12,0000 3.601.000,00
26 Transporte 160.808,00
453 Transportes Coletivos Urbanos 160.808,00
1070 - Manutengdo de abrigos de onibus Agbes de manutengao / Unidade 466,0000 160.808,00
adequagdo
Custo Total: 2.250.097.556,00
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0016 - Posicionamento estratégico da Secretaria de Comuni

Plurianual (continuado)

Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas

e

~JHha

30/09/2025
10:54:15

cacao - SECOM

Classificagdo: Plurianual (continuado)

Un. Resp.: 02.19 - SECRETARIA DE COMUNICACAO

Objetivo: Estabelecer e elencar agbes efetivas da Secretaria de Comunicagdo,
para que haja direcionamento e mensuracdo de suas atividades

Justificativa: Aferir as atividades realizadas, por meio de pardmetros sdlidos, que

norteiem a continuidade das agdes ja realizadas e possibilidade a proposi¢do de novas
agoes.

Indicadores do Programa "0016 - Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicagio - SECOM®

- Indice
) ( Descrigho UN. Medida Recente Futuro
1 - Nimero de campanhas publicitarias institucionais junto aocs meios de comunicacao de Jacarei e regido unidades 18,0000 12,0000
B 2 - Engajamento nas Redes Sociais (Comentarios, Compartilhamento, Curtidas, VisualizagGes) unidade 286.666,0000 320.000,0000
4 - Visualizagdes (todas as plataformas das redes sociais e o site) unidade 0,0000 16.000.000,0000
|5 - Eventos e Inauguragdes da Adminlstracdo unidade 0,0000 10,0000
Agbes db Programa "0016 - Posicionamento estratégico da Secretaria de Comunicaclio - SECOM"
Funclo | Subfunglo ; Descriclo Produto UN. Medida Meta Custo
04 Administragio 1.716.878,00
122 Administragdo Geral 1.716.878,00
2006 - Planejamento estratégico Unidade administrativa unidade 1,0000 1.000,00
2012 - Manutenggio da frota Veiculos Mantidos Unidade 1,0000 2.000,00
2234 - Bolsa auxlio a estagidrios Pagamento de Estagiarios Meses 12,0000 42.000,00
_ 2492 - Folha de Pagamento da SECDH Pagamento de servidores Meses 12,0000 1.671.878,00
14 Direitos da Cidadania 2.581.800,00
422 Direitos Individuals, Coletivos e Difusos 2.581.800,00
2105 - Servigos de divulgacdo da administracao Contratos relativos a servicos |unidade 1,0000 2.420.000,00
de divulgacdo da
administragdo
2105 - Servigos de divulgagdo da administracio Contratos relativos a servigos |unidade 8,0000 161.800,00
de divulgacéo da
- administragdo
24 Comunicagdes 77.450,00
722 Telecomunicacies 77.450,00
2491 - Manutengdo dos Servigos Administrativos da SECDH Servigos administrativos Meses 12,0000 77.450,00
mantidos
Custo Total: 2.254.473.684,00
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Programa H1 o onamento e ategico da 0 doria Gerale D

Demonstrativo da Consolidacdo dos Programas e Acompanhamento das Metas
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Exercicio de 2026

Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.02 - SECRETARIA DE GOVERNO
Objetivo: Estabelecer e elencar agdes efeitivas da Diretoria de Participagdo Justificativa: Aferir as atividades realizadas nas subéreas, por meio de pardmetros

Social e Ouvidoria Geral

proposicdo de novas agies

substancias, que norteiem a continuidade das agdes ja realizadas e possibilidade a

Indicadores do Programa "0017 - Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participagdo Social”

; Indice
Descricio UN. Medida Futuro
1 - Nimero de reunioes - Participa LDO E LOA Unidade 30,0000 40,0000
2 - Ndmero de participantes - Participa LDO E LOA Unidade 1.500,0000 2.000,0000
3 - Numero de reundes Nosso Bairro Unidade 0,0000 4,0000
4 - Percentual de processos finalizados na Ouvidoria Municipal Percentual 70,0000 70,0000
5 - Ndmero de redamagdes realizadas na Quvidoria Municipal anualmente Unidade 1.487,0000 1.500,0000
6 - N(imero de dentincias realizadas na Ouvidoria Municipal anualmente Unidade 1.538,0000 1.600,0000
7 - Nimero de solicitagdes realizadas na Ouvidoria Municipal anualmente Unidade 117,0000 100,0000
8 - Niimero de sugestdes realizadas na Ouvidoria Municipal anualmente Unidade 141,0000 140,0000
9 - Nimero de elogios realizados na Ouvidoria Municipal anualmente Unidade 45,0000 50,0000
AgBes do Programa "0017 - Posiclonamento estratégico da Ouvidoria Geral e Diretoria de Participagio Sodial”
Funglio. | Subfuncio . Descriciio Produto UN. Medida Meta Custo

04 Administracao 12.074.711,00
122 Administracdo Geral 12.074.711,00
2012 - Manutenggo da frota Velculos Mantidos Unidade 1,0000 1.500,00
2234 - Bolsa auxilio a estagiarios Pagamento de Estagidrios Meses 12,0000 25.335,00
2392 - Emendas Cimara Servigos mantidos Percentual 40,0000 5.322.715,00
2449 - Manutencdo do Servigo Administrativos Secretaria de unidade administrativa unidade 1,0000 166.166,00

Gaverno e Planejamento mantida
2450 - Folha de Pagamento Secretaria de Governo e pagamento de servidores meses 12,0000 6.558.995,00

Planejamento
14 Direitos da Cidadania 73.482,00
422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 73.482,00
2105 - Servigos de divulgagdo da administragdo Contratos relativos a servicos [unidade 50,0000 73.482,00
de divulgacdo da
administragdo

Custo Total: 2.266.621.877,00
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Programa: 0099 - Reserva de contingéncia
Tipo: Plurianual (continuado) Classificagdo: Plurianual (continuado)
Un. Resp.: 02.16 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Objetivo: Reserva para um evento incerto no futuro Justificativa: Atender os dispositivos da lei de responsabilidade de fiscal e lei de
diretrizes
Indicadores do Programa "0099 - Raserva de contingéncia”
Indice
N. M
: Descrigiio U edida o
1 - Recursos reservados para contingencia Reais 0,0000 1.000.000,0000
: Agﬁesdo?mwama'ms-ksemdemnﬁnghda'
“Funglo | Subfunclio ! Descriciio Produto UN. Medida Meta Custo
99 Reserva de Contingéncia 1.000.000,00
999 Reserva de Contingéncia 1,000.000,00
9001 - Reserva de contingéncia Servigos mantidos Percentual 100,0000 1.000.000,00
Custo Total: 2.267.621.877,00
Pégina 253
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Relatério de programas e ODS
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Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descrigao

Tipo - ODS

Meta ODS

1

Processo Legislativo

16

Promover sociedades pacificas
€ inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

248

Assegurar 0 acesso publico a informacdo e proteger
as liberdades fundamentais, em conformidade com a
legislagdo nacional e os acordos internacionais

Processo Legislativo

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

245

Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis

Processo Legislativo

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justiga
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

Desenvolver instituiches eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis

Processo Legislativo

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

250

promover e fazer cumprir leis e politicas ndo
discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel
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Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Caodigo

Descrigao

Tipo - ODS

Meta ODS

2

Desenvolvimento Econémico

1

Acabar com a pobreza em
todas as suas formas, em
todos os lugares

104

Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
particularmente os pobres e vuineraveis, tenham
direitos iguais aos recursos econdémicos, bem como
acesso a servigos basicos, propriedade e controle
sobre a terra e outras formas de propriedade,
heranga, recursos naturais, novas tecnologias
apropriadas e servigos financeiros, incluindo
microfinangas

Desenvolvimento Econ6mico

Acabar com a fome, alcancar a
seguranga alimentar e melhoria
da nutrigdo e promover a
agricultura sustentavel

110

Até 2030, dobrar a produtividade agricola e a renda
dos pequenos produtores de alimentos,
particularmente das mulheres, povos indigenas,
agricultores familiares, pastores e pescadores,
inclusive por meio de acesso seguro e igual a terra,
outros recursos produtivos e insumos, conhecimento,
servicos financeiros, mercados e oportunidades de
agregacdo de valor e de emprego ndo-agricola

Desenvolvimento Econdmico

Assegurar a educagado inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

132

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo

Desenvolvimento Econdmico

Promover o crescimento
econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos

163

Promover politicas orientadas para o
desenvolvimento, que apoiem as atividades
produtivas, geragdo de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovacgao, e
incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, inclusive por meio do
acesso a servigos financeiros
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Desenvolvimento Econdmico

Promover o crescimento
econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos

165

Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e
trabalho decente todas as mulheres e homens,
inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia,
e remuneragdo igual para trabalho de igual valor

Desenvolvimento Econdmico

Promover o crescimento
econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos

170

Fortalecer a capacidade das instituigdes financeiras
nacionais para incentivar a expansao do acesso aos
servigos bancarios, financeiros, e de seguros para
todos

Desenvolvimento Econdmico

Promover o crescimento
econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos

169

Até 2030, conceber e implementar politicas para
promover o turismo sustentavel, que gera empregos,
promove a cultura e os produtos locais

Desenvolvimento Econdmico

Construir infraestruturas
resilientes, promover a
industrializagao inclusiva e
sustentavel e fomentar a
inovagao

179

Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico, a pesquisa € a
inovagao nacionais nos paises em desenvolvimento,
inclusive garantindo um ambiente politico propicio
para, entre outras coisas, diversificagao industrial e
agregacao de valor as commodities

Desenvolvimento Econdmico

Construir infraestruturas
resilientes, promover a
industrializagao inclusiva e
sustentavel e fomentar a
inovagao

175

Aumentar o acesso das pequenas industrias e outras
empresas, particularmente em paises em
desenvolvimento, aos servigos financeiros, incluindo
crédito acessivel e sua integracdo em cadeias de valor
e mercados
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Desenvolvimento Econdmico

10

Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles

185

Melhorar a regulamentagdo e monitoramento dos
mercados e instituicdes financeiras globais, e
fortalecer a implementaggo de tais regulamentacdes

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descrigdo

Tipo - ODS

Meta ODS

3

Cidade Mais Saudavel

3

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

117

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de
recém-nascidos e criancas menores de 5 anos, com
todos os paises objetivando reduzir a mortalidade
neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos
vivos e a mortalidade de criangas menores de 5 anos
para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos

Cidade Mais Saudavel

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

126

Apoiar a pesquisa e 0 desenvolvimento de vacinas e
medicamentos para as doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis, que afetam principalmente os paises
em desenvolvimento, proporcionar 0 acesso a
medicamentos e vacinas essenciais a pregos
acessiveis, de acordo com a Declaracdo de Doha
sobre o Acordo TRIPS e Satde Publica, que afirma o
direito dos paises em desenvolvimento de utilizarem
plenamente as disposigdes do Acordo sobre os
Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual
Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés)
sobre flexibilidades para proteger a salide publica €,
em particular, proporcionar o acesso a medicamentos
para todos

Cidade Mais Saudavel

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

123

Atingir a cobertura universal de satde, incluindo a
protecdo do risco financeiro, 0 acesso a servigos de
salde essenciais de qualidade e o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes,
de qualidade e a pregos acessiveis para todos
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Educar Para Avangar

e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

3 3 Assegurar uma vida saudavel e {116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna
promover o bem-estar para global para menos de 70 mortes por 100.000
todos, em todas as idades nascidos vivos
Cidade Mais Saudavel
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Codigo Descrigdo Tipo - ODS Meta ODS
4 3 Assegurar uma vida saudavel e |123 Atingir a cobertura universal de satide, incluindo a
promover o bem-estar para protegdo do risco financeiro, 0 acesso a servigos de
todos, em todas as idades salide essenciais de qualidade e o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes,
Educar Para Avangar de qualidade e a pregos acessiveis para todos
4 4 Assegurar a educacgao inclusiva {130 Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas
e equitativa de qualidade, e tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade
promover oportunidades de na primeira infancia, cuidados e educacdo
aprendizagem ao longo da vida pré-escolar, de modo que estejam prontos para o
Educar Para Avangar para todos ensino primario
4 4 Assegurar a educagdo inclusiva |138 Até 2030, substancialmente aumentar o contingente

de professores qualificados, inclusive por meio da
cooperagao internacional para a formagdo de
professores, nos paises em desenvolvimento,
especialmente os paises de menor desenvolvimento
relativo e pequenos Estados insulares em
desenvolvimento
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Educar Para Avangar

Assegurar a educagdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

136

Construir e melhorar instalagGes fisicas para
educacdo, apropriadas para criangas e sensiveis as
deficiéncias e ao género e que proporcionem
ambientes de aprendizagem seguros, ndo violentos,
inclusivos e eficazes para todos

Educar Para Avangar

Assegurar a educagado inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

135

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educagdo para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogao de uma cultura de paz e ndo-violéncia,
cidadania global, e valorizagdo da diversidade cultural
e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel

Educar Para Avancar

Assegurar a educagdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

134

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma
substancial proporgdo dos adultos, homens e
mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o
conhecimento basico de matematica

Educar Para Avangar

Assegurar a educagdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

133

Até 2030, eliminar as disparidades de género na
educagdo e garantir a igualdade de acesso a todos os
niveis de educacdo e formacdo profissional para os
mais vulneraveis, incluindo as pessoas com
deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagao
de vulnerabilidade

Educar Para Avangar

Assegurar a educagado inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

132

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de

jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo
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4 Assegurar a educagao inclusiva {129 Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos
e equitativa de qualidade, e completem o ensino primario e secundario livre,
promover oportunidades de equitativo e de qualidade, que conduza a resultados
aprendizagem ao longo da vida de aprendizagem relevantes e eficazes
Educar Para Avangar para todos
8 Promover o crescimento 168 Proteger os direitos trabalhistas e promover
econdmico sustentado, ambientes de trabalho seguros e protegidos para
inclusivo e sustentavel, todos os trabalhadores, incluindo os trabalhadores
emprego pleno e produtivo, e migrantes, em particular as mulheres migrantes, e
Educar Para Avangar trabalho decente para todos pessoas em empregos precarios
8 Promover o crescimento 166 Até 2020, reduzir substancialmente a proporgdo de
econdmico sustentado, jovens sem emprego, educagdo ou formacdo
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
Educar Para Avangar trabalho decente para todos
12 Assegurar padroes de 208 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os
producdo e de consumo lugares, tenham informagao relevante e
sustentaveis conscientizacdo sobre o desenvolvimento sustentavel
e estilos de vida em harmonia com a natureza
Educar Para Avancar
12 Assegurar padroes de 203 Até 2030, reduzir pela metade o desperdicio de

Educar Para Avangar

produgdo e de consumo
sustentaveis

alimentos per capita mundial, em nivel de varejo e do
consumidor, e reduzir as perdas de alimentos ao
longo das cadeias de producao e abastecimento,
incluindo as perdas pés-colheita
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Educar Para Avancar

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicbes eficazes,
responsaveis € inclusivas em
todos os niveis

240

Acabar com abuso, exploracdo, trafico e todas as
formas de violéncia e tortura contra criangas

Educar Para Avancar

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

239

Reduzir significativamente todas as formas de
violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em
todos os lugares

Educar Para Avangar

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentével,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

244

Desenvolver instituicbes eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Codigo

Descrigdo

Tipo - ODS

Meta ODS

5

Cidade Acolhedora

1

Acabar com a pobreza em
todas as suas formas, em
todos os lugares

106

Garantir uma mobilizagdo significativa de recursos a
partir de uma variedade de fontes, inclusive por meio
do reforgo da cooperagdo para o desenvolvimento, de
forma a proporcionar meios adequados e previsiveis
para que os paises em desenvolvimento, em
particular os paises de menor desenvolvimento
relativo, implementem programas e politicas para
acabar com a pobreza em todas as suas dimensdes




5 Acabar com a pobreza em 101 Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as
todas as suas formas, em pessoas em todos os lugares, atualmente medida
todos os lugares como pessoas vivendo com menos de US$ 1,25 por

dia
Cidade Acolhedora

5 Acabar com a pobreza em 102 Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporcdo
todas as suas formas, em de homens, mulheres e criangas, de todas as idades,
todos os lugares que vivem na pobreza, em todas as suas dimensoes,

de acordo com as definigbes nacionais
Cidade Acolhedora

5 Acabar com a pobreza em 103 Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas
todas as suas formas, em de protegdo social apropriados, para todos, incluindo
todos os lugares pisos, e até 2030 atingir a cobertura substancial dos

pobres e vulneraveis
Cidade Acolhedora

5 Acabar com a pobreza em 104 Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres,
todas as suas formas, em particularmente os pobres e vulneraveis, tenham
todos os lugares direitos iguais aos recursos econdmicos, bem como

acesso a servigos basicos, propriedade e controle

Cidade Acolhedora sobre a terra e outras formas de propriedade,
heranga, recursos naturais, novas tecnologias
apropriadas e servigos financeiros, incluindo
microfinancas

5 Acabar com a fome, alcangar a (108 Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de
seguranga alimentar e methoria todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas
da nutricdo e promover a em situagdes vulneraveis, incluindo criangas, a
agricultura sustentavel alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante

Cidade Acolhedora todo o ano
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Cidade Acolhedora

Acabar com a fome, alcancar a
seguranca alimentar e melhoria
da nutrigdo e promover a
agricultura sustentavel

109

Até 2030, acabar com todas as formas de
desnutricdo, inclusive pelo alcance até 2025 das
metas acordadas internacionalmente sobre
desnutrigdo cronica e desnutricdo em criangas
menores de cinco anos de idade, e atender as
necessidades nutricionais de meninas adolescentes,
mulheres gravidas e lactantes e pessoas idosas

Cidade Acolhedora

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

122

Até 2030, assegurar o acesso universal aos servigos
de saude sexual e reprodutiva, incluindo o
planejamento familiar, informagdo e educacao, bem
como a integragdo da salide reprodutiva em
estratégias e programas nacionais

Cidade Acolhedora

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

119

Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade
prematura por doencas ndo transmissiveis (DNTs) por
meio de prevencao e tratamento, e promover a salide
mental e o bem-estar

Cidade Acolhedora

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

123

Atingir a cobertura universal de salde, incluindo a
protecdo do risco financeiro, o acesso a servicos de
salde essenciais de qualidade e o acesso a
medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes,
de qualidade e a precos acessiveis para todos

Cidade Acothedora

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

120

Reforgar a prevencdo e o tratamento do abuso de
substancias, incluindo o abuso de drogas
entorpecentes e uso nocivo do alcool
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Cidade Acolhedora

Assegurar a educagao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

132

Até 2030, aumentar substancialmente o niimero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo

Cidade Acolhedora

Assegurar a educacdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

130

Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas
tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade
na primeira infancia, cuidados e educagdo
pré-escolar, de modo que estejam prontos para o
ensino primario

Cidade Acolhedora

Assegurar a educagao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

129

Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos
completem o ensino primario e secundario livre,
equitativo e de qualidade, que conduza a resultados
de aprendizagem relevantes e eficazes

Cidade Acolhedora

Assegurar a educagao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

135

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educagdo para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e ndo-violéncia,
cidadania global, e valorizacdo da diversidade cultural
e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel

Cidade Acolhedora

Assegurar a educagdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

134

Até 2030, garantir que todos os jovens e uma
substancial proporgdo dos adultos, homens e
mulheres, estejam alfabetizados e tenham adquirido o
conhecimento basico de matematica




@ 5 Assegurar a educagdo inclusiva |131 Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos
e equitativa de qualidade, e os homens e mulheres a educagdo técnica,
= promover oportunidades de profissional e superior de qualidade, a pregos
sy aprendizagem ao longo da vida acessiveis, incluindo universidade
™ Cidade Acolhedora para todos
5 Assegurar a educacdo inclusiva {133 Até 2030, eliminar as disparidades de género na
e equitativa de qualidade, e educacdo e garantir a igualdade de acesso a todos os
promover oportunidades de niveis de educacdo e formagdo profissional para os
aprendizagem ao longo da vida mais vulneraveis, incluindo as pessoas com
Cidade Acolhedora para todos deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situacdo
de vulnerabilidade
5 Alcancar a igualdade de género [144 Assegurar 0 acesso universal a saude sexual e
e empoderar todas as reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado
mulheres e meninas em conformidade com o Programa de Agéo da
Conferéncia Internacional sobre Populagado e
Cidade Acolhedora Desenvolvimento e com a Plataforma de Agéo de
Pequim e os documentos resultantes de suas
conferéncias de revisdo
5 Alcancar a igualdade de género|145 Empreender reformas para dar as mulheres direitos
e empoderar todas as iguais aos recursos econdmicos, bem como o acesso
mulheres e meninas a propriedade e controle sobre a terra e outras
formas de propriedade, servigos financeiros, heranga
Cidade Acolhedora e 0s recursos naturais, de acordo com as leis
nacionais
5 Alcancar a igualdade de género|140 Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as
e empoderar todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas,
mulheres e meninas incluindo o tréfico e exploragdo sexual e de outros
tipos
Cidade Acolhedora
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Alcancar a igualdade de género {142 Reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e
e empoderar todas as doméstico ndo remunerado, por meio da
mulheres e meninas disponibiiizagdo de servigos publicos, infraestrutura e
politicas de protegdo social, bem como a promogdo
Cidade Acolhedora da responsabilidade compartilhada dentro do lar e da
familia, conforme os contextos nacionais
Alcancar a igualdade de género 139 Acabar com todas as formas de discriminagdo contra
e empoderar todas as todas as mulheres e meninas em toda parte
mulheres e meninas
Cidade Acolhedora
Alcancar a igualdade de género [141 Eliminar todas as praticas nocivas, como 0s
e empoderar todas as casamentos prematuros, forgados e de criangas e
mulheres e meninas mutilagGes genitais femininas
Cidade Acolhedora
Alcancar a igualdade de género [143 Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres e
e empoderar todas as a igualdade de oportunidades para a liderangca em
mulheres e meninas todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica,
econdmica e publica
Cidade Acolhedora
Alcancar a igualdade de género {147 Adotar e fortalecer politicas sdlidas e legislagdo
€ empoderar todas as aplicavel para a promogdo da igualdade de género e
mulheres e meninas o empoderamento de todas as mulheres e meninas,
em todos os niveis
Cidade Acolhedora
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Promover o crescimento 167 Tomar medidas imediatas e eficazes para erradicar o
econdmico sustentado, trabalho forgado, acabar com a escraviddo moderna e
inclusivo e sustentavel, o tréfico de pessoas e assegurar a proibigdo e
emprego pleno e produtivo, e eliminagdo das piores formas de trabalho infantil,
Cidade Acolhedora trabalho decente para todos incluindo recrutamento e utilizagdo de
criancas-soldado, e até 2025 acabar com o trabalho
infantil em todas as suas formas
Promover o crescimento 165 Até 2030, alcangar o emprego pleno e produtivo e
econdmico sustentado, trabalho decente todas as mulheres e homens,
inclusivo e sustentavel, inclusive para os jovens e as pessoas com deficiéncia,
emprego pleno e produtivo, e e remuneragao igual para trabalho de igual valor
Cidade Acolhedora trabalho decente para todos
Promover o crescimento 168 Proteger os direitos trabalhistas e promover
econdmico sustentado, ambientes de trabalho seguros e protegidos para
inclusivo e sustentavel, todos os trabalhadores, incluindo os trabalhadores
emprego pleno e produtivo, e migrantes, em particular as mulheres migrantes, e
Cidade Acolhedora trabalho decente para todos pessoas em empregos precarios
Promover o crescimento 163 Promover politicas orientadas para o
econdmico sustentado, desenvolvimento, que apoiem as atividades
inclusivo e sustentavel, produtivas, geragao de emprego decente,
emprego pleno e produtivo, e empreendedorismo, criatividade e inovagdo, e
Cidade Acolhedora trabalho decente para todos incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, inclusive por meio do
acesso a servigos financeiros
Promover o crescimento 166 Até 2020, reduzir substancialmente a proporgao de
econdmico sustentado, jovens sem emprego, educagdo ou formagao
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
Cidade Acolhedora trabatho decente para todos
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10 Reduzir a desigualdade dentro |182 Até 2030, empoderar e promover a inclusado social,
dos paises e entre eles econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,
condigdo econdmica ou outra
Cidade Acolhedora
10 Reduzir a desigualdade dentro {181 Até 2030, progressivamente alcangar e sustentar o
dos paises e entre eles crescimento da renda dos 40% da populagdo mais
pobre a uma taxa maior que a média nacional
Cidade Acolhedora
10 Reduzir a desigualdade dentro |183 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as
dos paises e entre eles desigualdades de resultado, inclusive por meio da
eliminacdo de leis, politicas e praticas discriminatdrias
e promover legislacdo, politicas e agdes adequadas a
Cidade Acolhedora este respeito
11 Tornar as cidades e os 191 Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagao
assentamentos humanos segura, adequada e a prego acessivel, € aos servigos
inclusivos, seguros, resilientes basicos e urbanizar as favelas
e sustentaveis
Cidade Acolhedora
11 Tornar as cidades e os 192 Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de
assentamentos humanos transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco
inclusivos, seguros, resilientes acessivel para todos, melhorando a seguranga
e sustentdveis rodovidria por meio da expansdo dos transportes
Cidade Acolhedora publicos, com especial atengdo para as necessidades
das pessoas em situacdo de vulnerabilidade,
mulheres, criancas, pessoas com deficiéncia e idosos




Cidade Acolhedora

11

Tornar as cidades e os
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

197

Até 2030, proporcionar o acesso universal a espagos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em
particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas
e pessoas com deficiéncia

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

248

Assegurar 0 acesso publico a informagdo e proteger
as liberdades fundamentais, em conformidade com a
legislagao nacional e os acordos internacionais

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justiga
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

247

Até 2030, fornecer identidade legal para todos,
incluindo o registro de nascimento

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justiga
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

241

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e
internacional, e garantir a igualdade de acesso a
justica, para todos

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

239

Reduzir significativamente todas as formas de
violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em
todos os lugares




23 ¢

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

240

Acabar com abuso, exploracdo, trafico e todas as
formas de violéncia e tortura contra criangas

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

244

Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justiga
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

245

Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis

Cidade Acolhedora

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituigbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

250

promover e fazer cumprir leis e politicas ndo
discriminatdrias para o desenvolvimento sustentavel

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

|Descrigdo

Tipo - ODS

[Meta ODS




232 @

6 Assegurar a disponibilidade e 150 Até 2030, melhorar a qualidade da agua, reduzindo a
gestdo sustentavel da agua e poluicdo, eliminando despejo e minimizando a
saneamento para todos liberagdo de produtos quimicos e materiais perigosos,
reduzindo & metade a proporcdo de aguas residuais
Cuidar+ ndo tratadas e aumentando substancialmente a
reciclagem e reutilizagdo segura globalmente
9 Construir infraestruturas 173 Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel,
resilientes, promover a sustentavel e resiliente, incluindo infraestrutura
industrializagao inclusiva e regional e transfronteiriga, para apoiar o
sustentavel e fomentar a desenvolvimento econdmico e o bem-estar humano,
Cuidar+ inovagao com foco no acesso equitativo e a pregos acessiveis
para todos
11 Tornar as cidades e os 192 Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de
assentamentos humanos transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego
inclusivos, seguros, resilientes acessivel para todos, melhorando a seguranga
e sustentaveis rodovidria por meio da expansdo dos transportes
Cuidar+ publicos, com especial atencdo para as necessidades
das pessoas em situagdo de vulnerabilidade,
mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos
12 Assegurar padrdes de 205 até 2030, reduzir substancialmente a geragdo de
produgao e de consumo residuos por meio da prevencao, redugdo, reciclagem
sustentaveis e reuso
Cuidar+
15 Proteger, recuperar e 227 Até 2020, assegurar a Conservagao, recuperagao e
promover o uso sustentavel uso sustentavel de ecossistemas terrestres e de agua
dos ecossistemas terrestres, doce interiores e seus servigos, em especial, florestas,
gerir de forma sustentavel as zonas Umidas, montanhas e terras aridas, em
Cuidar+ florestas, combater a conformidade com as obrigagOes decorrentes dos
desertificacdo, deter e reverter acordos internacionais
a degradagdo da terra, e deter
a perda de biodiversidade
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Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descrigdo

Tipo - ODS

Meta ODS

7

Exceléncia Em Administragdo Publica

12

Assegurar padrles de
produgdo e de consumo
sustentaveis

202

Até 2030, alcangar gestdo sustentavel e uso eficiente
dos recursos naturais

Exceléncia Em Administragao Publica

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justiga
para todos e construir
instituicbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

245

Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis

Exceléncia Em Administragdo Publica

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

244

Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descricao

Tipo - ODS

Meta ODS

8

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

3

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

128

Reforcar a capacidade de todos os paises,
particularmente os paises em desenvolvimento, para
o alerta precoce, reducdo de riscos e gerenciamento
de riscos nacionais e globais a satide
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Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

4 Assegurar a educacao inclusiva {135 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
e equitativa de qualidade, e conhecimentos e habilidades necessarias para
promover oportunidades de promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
aprendizagem ao longo da vida entre outros, por meio da educagao para o
Meio Ambiente e Planejamento Urbano para todos desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
Sustentavel sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promocdo de uma cultura de paz e n3o-violéncia,
cidadania global, e valorizacdo da diversidade cultural
e da contribuigdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel
6 Assegurar a disponibilidade e {153 Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas
gestdo sustentavel da agua e relacionados com a agua, incluindo montanhas,
saneamento para todos florestas, zonas Umidas, rios, aquiferos e lagos
Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel
8 Promover o crescimento 168 Proteger os direitos trabalhistas e promover
econdmico sustentado, ambientes de trabalho seguros e protegidos para
inclusivo e sustentavel, todos os trabalhadores, incluindo os trabalhadores
. . : emprego pleno e produtivo, e migrantes, em particular as mulheres migrantes, e
M_m_o >_dc_m:ﬁm e Planejamento Urbano trabalho decente para todos pessoas em empregos precarios
ustentavel
11 Tornar as cidades e 0s 194 Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o
assentamentos humanos patriménio cultural e natural do mundo
inclusivos, seguros, resilientes
Meio Ambiente e Planejamento Urbano € sustentaveis
Sustentavel
11 Tornar as cidades e os 196 Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per

capita das cidades, inclusive prestando especial
ateng8o a qualidade do ar, gestdo de residuos
municipais e outros
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Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

1

Tornar as cidades e o0s
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

198

Apoiar relagbes econdmicas, sociais e ambientais
positivas entre areas urbanas, periurbanas e rurais,
reforcando o planejamento nacional e regional de
desenvolvimento

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

11

Tornar as cidades e os
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

193

Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e
sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a
gestdo participativa, integrada e sustentavel dos
assentamentos humanos, em todos os paises

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

11

Tornar as cidades e os
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

197

Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espagos
puUblicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em
particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas
e pessoas com deficiéncia

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

11

Tornar as cidades e os
assentamentos humanos
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

191

Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagao
segura, adequada e a prego acessivel, e aos servigos
basicos e urbanizar as favelas

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

12

Assegurar padrdes de
producdo e de consumo
sustentaveis

206

Incentivar as empresas, especialmente as empresas
grandes e transnacionais, a adotar praticas
sustentaveis e a integrar informagdes de
sustentabilidade em seu ciclo de relatérios




21t ¢

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

combater a mudanga do clima
e seus impactos

12 Assegurar padroes de 205 até 2030, reduzir substancialmente a geragdo de
produgdo e de consumo residuos por meio da prevengao, redugdo, reciclagem
sustentaveis € reuso

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

12 Assegurar padrdes de 208 Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os
producdo e de consumo lugares, tenham informagao relevante e
sustentaveis conscientizacdo sobre o desenvolvimento sustentavel

Meio Ambiente e Planejamento Urbano e estilos de vida em harmonia com a natureza
Sustentavel

12 Assegurar padres de 202 Até 2030, alcancar gestdo sustentavel e uso eficiente
produgdo e de consumo dos recursos naturais
sustentaveis

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

12 Assegurar padroes de 207 Promover préticas de compras publicas sustentaveis,
produgdo e de consumo de acordo com as politicas e prioridades nacionais
sustentaveis

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel
13 Tomar medidas urgentes para (214 Melhorar a educacdo, aumentar a conscientizacdo e a

capacidade humana e institucional sobre mitigagao
global do clima, adaptagdo, redugdo de impacto, e
alerta precoce a mudanga do clima
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Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

13

Tomar medidas urgentes para
combater a mudanca do clima
e seus impactos

213

Integrar medidas da mudanga do clima nas politicas,
estratégias e planejamentos nacionais

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

15

Proteger, recuperar e
promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a
desertificagdo, deter e reverter
a degradagdo da terra, e deter
a perda de biodiversidade

228

Até 2020, promover a implementagdo da gestado
sustentavel de todos os tipos de florestas, deter o
desmatamento, restaurar florestas degradadas e
aumentar substancialmente o florestamento e o
reflorestamento globalmente

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

15

Proteger, recuperar e
promover o0 uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a
desertificagdo, deter e reverter
a degradagao da terra, e deter
a perda de biodiversidade

236

Mobilizar e aumentar significativamente, a partir de
todas as fontes, os recursos financeiros para a
conservagao e o uso sustentavel da biodiversidade e
dos ecossistemas

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

15

Proteger, recuperar e
promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as
florestas, combater a
desertificacdo, deter e reverter
a degradacgdo da terra, e deter
a perda de biodiversidade

237

Mobilizar significativamente os recursos de todas as
fontes e em todos os niveis, para financiar o manejo
florestal sustentavel e proporcionar incentivos
adequados aos paises em desenvolvimento, para
promover o manejo florestal sustentavel, inclusive
para a conservagao e o reflorestamento

Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentével,
proporcionar o acesso a justiga
para todos e construir
instituicbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

245

Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis
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Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Sustentavel

implementagdo e revitalizar a
parceria global para o
desenvolvimento sustentavel

16 Promover sociedades pacificas |244 Desenvolver instituicGes eficazes, responsaveis e
e inclusivas para o transparentes em todos os niveis
desenvolvimento sustentavel,
. . . roporcionar 0 acesso a justi
Meio Ambiente e Planejamento Urbano P vﬁ d ﬁm 0 a justica
Sustentavel para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
16 Promover sociedades pacificas |246 Ampliar e fortalecer a participacdo dos paises em
e inclusivas para o desenvolvimento nas instituicdes de governanga
desenvolvimento sustentavel, global
. . . roporcionar o acesso a justica
Meio Ambiente e Planejamento Urbano prop 0 a Justic
Sustentavel para todos e construir
instituicOes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
17 Fortalecer os meios de 266 Reforgar a parceria global para o desenvolvimento
implementacdo e revitalizar a sustentavel complementada por parcerias
parceria global para o multissetorias, que mobilizem e compartilhem
. . . desenvolvimento sustentavel conhecimento, experiéncia, tecnologia e recursos
_,m\_%m_wmwﬁ,w%:nm e Planejamento Urbano financeiros para apoiar a realizagdo dos objetivos do
desenvolvimento sustentavel em todos os paises,
particularmente nos paises em desenvolvimento
17 Fortalecer os meios de 267 Incentivar e promover parcerias publicas,
implementagdo e revitalizar a publico-privadas, privadas, e com a sociedade civil
parceria global para o eficazes, a partir da experiéncia das estratégias de
. . . desenvolvimento sustentavel mobilizacdo de recursos dessas parcerias
Meio Ambiente e Planejamento Urbano stentave agao d p
Sustentavel
17 Fortalecer os meios de 264 aumentar a coeréncia das politicas para o

desenvolvimento sustentavel
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8 17 Fortalecer os meios de 259 Reforgar o apoio internacional para a implementacéo
implementacdo e revitalizar a eficaz e orientada do desenvolvimento de
parceria global para o capacidades em paises em desenvolvimento, a fim de
. - . desenvolvimento sustentével apoiar os planos nacionais para implementar todos os
m__wm_wmnﬁ:mﬂwm_snm e Planejamento Urbano objetivos de desenvolvimento sustentavel, inclusive
por meio da cooperagdo Norte-Sul, Sul-Sul e
triangular
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cédigo Descrigdo Tipo - ODS Meta ODS
9 3 Assegurar uma vida saudavel e |128 Reforcar a capacidade de todos os paises,
promover o bem-estar para particularmente os paises em desenvolvimento, para
todos, em todas as idades o alerta precoce, reducdo de riscos e gerenciamento
de riscos nacionais e globais a saude
Cidade Mais Segura
9 4 Assegurar a educacdo inclusiva |135 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
e equitativa de qualidade, e conhecimentos e habilidades necessarias para
promover oportunidades de promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
aprendizagem ao longo da vida entre outros, por meio da educacao para o
Cidade Mais Segura para todos ammm=<@_<_3m:8 sustentavel e estilos de vida A
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e nao-violéncia,
cidadania global, e valorizacdo da diversidade cultural
e da contribuigdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel
9 4 Assegurar a educacdo inclusiva (136 Construir e melhorar instalagoes fisicas para
e equitativa de qualidade, e educacdo, apropriadas para criancas e sensiveis as
promover oportunidades de deficiéncias e ao género e que proporcionem
aprendizagem ao longo da vida ambientes de aprendizagem seguros, ndo violentos,
Cidade Mais Segura para todos inclusivos e eficazes para todos




290 €

9 5 Alcancar a igualdade de género|140 Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as
e empoderar todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas,
mulheres e meninas incluindo o trafico e exploragdo sexual e de outros

tipos
Cidade Mais Segura

9 11 Tornar as cidades e os 193 Até 2030, aumentar a urbanizacdo inclusiva e
assentamentos humanos sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a
inclusivos, seguros, resilientes gestdo participativa, integrada e sustentavel dos
e sustentaveis assentamentos humanos, em todos os paises

Cidade Mais Segura

9 11 Tornar as cidades e os 197 Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
assentamentos humanos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em
inclusivos, seguros, resilientes particular para as mulheres e criancas, pessoas idosas
e sustentdveis e pessoas com deficiéncia

Cidade Mais Segura

9 16 Promover sociedades pacificas |239 Reduzir significativamente todas as formas de
e inclusivas para o violéncia e as taxas de mortalidade relacionada, em
desenvolvimento sustentavel, todos os lugares
proporcionar o acesso a justica

Cidade Mais Segura para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cadigo |Descriggo Tipo - ODS |Meta ODS
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10

Esporte e qualidade de vida: incluindo e
transformando pessoas

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

128

Reforcar a capacidade de todos os paises,
particularmente os paises em desenvolvimento, para
o alerta precoce, redugdo de riscos e gerenciamento
de riscos nacionais e globais a salde

10

Esporte e gqualidade de vida: incluindo e
transformando pessoas

Assegurar a educacao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

138

Até 2030, substancialmente aumentar o contingente
de professores qualificados, inclusive por meio da
cooperacao internacional para a formagdo de
professores, nos paises em desenvolvimento,
especialmente os paises de menor desenvolvimento
relativo e pequenos Estados insulares em
desenvolvimento

10

Esporte e qualidade de vida: incluindo e
transformando pessoas

Assegurar a educagao inclusiva
€ equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

136

Construir e melhorar instalacdes fisicas para
educacdo, apropriadas para criangas e sensiveis as
deficiéncias e ao género e que proporcionem
ambientes de aprendizagem seguros, nao violentos,
inclusivos e eficazes para todos

10

Esporte e qualidade de vida: incluindo e
transformando pessoas

Assegurar a educagao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

135

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educagao para 0
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e nao-violéncia,
cidadania global, e valorizacao da diversidade cultural
e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel

10

Esporte e qualidade de vida: incluindo e
transformando pessoas

Alcancar a igualdade de género
e empoderar todas as
mulheres e meninas

139

Acabar com todas as formas de discriminagdo contra
todas as mulheres e meninas em toda parte
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10 5 Alcancar a igualdade de género (147 Adotar e fortalecer politicas solidas e legislagdo
e empoderar todas as aplicavel para a promogao da igualdade de género e
mulheres e meninas o empoderamento de todas as mulheres e meninas,
Esporte e qualidade de vida: incluindo e em todos 0s niveis
transformando pessoas
10 5 Alcancar a igualdade de género|143 Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres e
e empoderar todas as a igualdade de oportunidades para a lideranga em
mulheres e meninas todos os niveis de tomada de decisdo na vida politica,
Esporte e qualidade de vida: incluindo e economica e publica
transformando pessoas
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cédigo Descrigdo Tipo - ODS Meta ODS
11 6 Assegurar a disponibilidade e (150 Até 2030, melhorar a qualidade da agua, reduzindo a
gestdo sustentavel da dgua e poluigdo, eliminando despejo e minimizando a
saneamento para todos liberacdo de produtos quimicos e materiais perigosos,
. reduzindo a metade a proporgdo de aguas residuais
Agua: aqui a vida é bem tratada ndo tratadas e aumentando substancialmente a
reciclagem e reutilizagao segura globalmente
11 6 Assegurar a disponibilidade e |149 Até 2030, alcancar o acesso a saneamento e higiene
gestdo sustentavel da agua e adequados e equitativos para todos, e acabar com a
saneamento para todos defecacdo a céu aberto, com especial atencdo para as
] necessidades das mulheres e meninas e daqueles em
Agua: aqui a vida é bem tratada situacdo de vulnerabilidade




11 6 Assegurar a disponibilidade e [148 Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo a
gestdo sustentavel da agua e agua potavel, segura e acessivel para todos
saneamento para todos

Agua: aqui a vida é bem tratada

Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cddigo Descrigdo Tipo - ODS Meta ODS

12 10 Reduzir a desigualdade dentro |183 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as
dos paises e entre eles desigualdades de resultado, inclusive por meio da

eliminacdo de leis, politicas e praticas discriminatorias
e promover legislacdo, politicas e acGes adequadas a
Previdéncia do Servidor Publico Municipal este respeito
12 10 Reduzir a desigualdade dentro [182 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social,
dos paises e entre eles econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,
condigdo econbmica ou outra
Previdéncia do Servidor PUblico Municipal

12 16 Promover sociedades pacificas {244 Desenvolver instituicGes eficazes, responsaveis e
e inclusivas para o transparentes em todos os niveis
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica

Previdéncia do Servidor Plblico Municipal para todos e construir
instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cédigo |Descrigéo Tipo - ODS |Meta ODS
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13

Arte e Cultura para Todos

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

118

Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS,
tuberculose, malaria e doengas tropicais
negligenciadas, e combater a hepatite, doencas
transmitidas pela agua, e outras doengas
transmissiveis

13

Arte e Cultura para Todos

Assegurar uma vida saudavel e
promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

119

Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade
prematura por doengas nao transmissiveis (DNTSs) por
meio de prevencdo e tratamento, e promover a satide
mental e o0 bem-estar

13

Arte e Cultura para Todos

Assegurar a educagdo inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

135

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educagdo para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogao de uma cultura de paz e ndo-violéncia,
cidadania global, e valorizacdo da diversidade cultural
e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel

13

Arte e Cultura para Todos

Assegurar a educacao inclusiva
e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida
para todos

132

Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de
jovens e adultos que tenham habilidades relevantes,
inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo

13

Arte e Cultura para Todos

Promover o crescimento
econdmico sustentado,
inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos

163

Promover politicas orientadas para o
desenvolvimento, que apoiem as atividades
produtivas, geracdo de emprego decente,
empreendedorismo, criatividade e inovacdo, e
incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, inclusive por meio do
acesso a servigos financeiros
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13 8 Promover o crescimento 169 Até 2030, conceber e implementar politicas para
econdmico sustentado, promover o turismo sustentavel, que gera empregos,
inclusivo e sustentavel, promove a cultura e os produtos locais
emprego pleno e produtivo, e

Arte e Cultura para Todos trabalho decente para todos
13 10 Reduzir a desigualdade dentro [182 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social,
dos paises e entre eles econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, sexo, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido,
condigdo econdmica ou outra
Arte e Cultura para Todos

13 11 Tornar as cidades e os 194 Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o
assentamentos humanos patrimonio cultural e natural do mundo
inclusivos, seguros, resilientes
e sustentaveis

Arte e Cultura para Todos

13 16 Promover sociedades pacificas (245 Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
e inclusivas para o participativa e representativa em todos os niveis
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica

Arte e Cultura para Todos para todos e construir
instituigoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

13 16 Promover sociedades pacificas (244 Desenvolver instituigbes eficazes, responsaveis e
e inclusivas para o transparentes em todos os niveis
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica

Arte e Cultura para Todos para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
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Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Habitagao para todos

dos paises e entre eles

Cédigo Descricdo Tipo - ODS Meta ODS
14 6 Assegurar a disponibilidade e {155 Apoiar e fortalecer a participagdo das comunidades
gestdo sustentavel da agua e locais, para melhorar a gestdo da agua e do
saneamento para todos saneamento.
Habitagao para todos
14 6 Assegurar a disponibilidade e |148 Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo a
gestdo sustentavel da agua e agua potavel, segura e acessivel para todos
saneamento para todos
Habitacdo para todos
14 7 Assegurar o acesso confiavel, {156 Até 2030, assegurar o acesso universal, confiavel,
sustentavel, moderno e a prego moderno e a pregos acessiveis a servigos de energia
acessivel a energia, para todos
Habitacdo para todos
14 10 Reduzir a desigualdade dentro {183 Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as

desigualdades de resultado, inclusive por meio da
eliminacdo de leis, politicas e praticas discriminatérias
e promover legislagdo, politicas e agdes adequadas a
este respeito
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Mobilidade Segura

promover o bem-estar para
todos, em todas as idades

14 10 Reduzir a desigualdade dentro |182 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social,
dos paises e entre eles econdmica e politica de todos, independentemente da
idade, sexo, deficiéncia, raca, etnia, origem, religido,
condigdo econdmica ou outra
Habitacdo para todos
14 11 Tornar as cidades e os 193 Até 2030, aumentar a urbanizagado inclusiva e
assentamentos humanos sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a
inclusivos, seguros, resilientes gestdo participativa, integrada e sustentavel dos
e sustentaveis assentamentos humanos, em todos os paises
Habitacdo para todos
14 11 Tornar as cidades e os 191 Até 2030, garantir o acesso de todos a habitagdo
assentamentos humanos segura, adequada e a preco acessivel, e aos servigos
inclusivos, seguros, resilientes basicos e urbanizar as favelas
e sustentaveis
Habitacdo para todos
Programa Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Cddigo Descrigdo Tipo - ODS Meta ODS
15 3 Assegurar uma vida saudavel e |121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os

ferimentos globais por acidentes em estradas
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15 4 Assegurar a educagao inclusiva |135 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram
e equitativa de qualidade, e conhecimentos e habilidades necessarias para
promover oportunidades de promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
aprendizagem ao longo da vida entre outros, por meio da educagdo para o
- para todos desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
Mobilidade Segura sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz e ndo-violéncia,
cidadania global, e valorizacdo da diversidade cultural
e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel
15 11 Tornar as cidades e os 197 Até 2030, proporcionar 0 acesso universal a espagos
assentamentos humanos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, em
inclusivos, seguros, resilientes particular para as mulheres e criangas, pessoas idosas
e sustentaveis e pessoas com deficiéncia
Mobilidade Segura
15 11 Tornar as cidades e os 193 Até 2030, aumentar a urbanizagao inclusiva e
assentamentos humanos sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a
inclusivos, seguros, resilientes gestdo participativa, integrada e sustentavel dos
e sustentaveis assentamentos humanos, em todos os paises
Mobilidade Segura
15 11 Tornar as cidades e os 192 Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de
assentamentos humanos transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a prego
inclusivos, seguros, resilientes acessivel para todos, melhorando a seguranca
e sustentaveis rodoviaria por meio da expansdo dos transportes
Mobilidade Segura publicos, com especial ateng¢do para as necessidades
das pessoas em situacdo de vulnerabilidade,
mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia e idosos
15 13 Tomar medidas urgentes para |213 Integrar medidas da mudanga do clima nas politicas,
combater a mudanca do clima estratégias e planejamentos nacionais
€ seus impactos
Mobilidade Segura




289 @

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descricdo

Tipo - ODS

Meta ODS

16

Posicionamento estratégico da Secretaria de
Comunicagdo - SECOM

9

Construir infraestruturas
resilientes, promover a
industrializacdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a
inovacdo

180

Aumentar significativamente o acesso as tecnologias
de informagao e comunicagdo e se empenhar para
procurar ao maximo oferecer acesso universal e a
precos acessiveis a internet nos paises menos
desenvolvidos, até 2020

16

Posicionamento estratégico da Secretaria de
Comunicagdo - SECOM

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

248

Assegurar o acesso publico a informacao e proteger
as liberdades fundamentais, em conformidade com a
legislagdo nacional e os acordos internacionais

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

Descricdo

Tipo - ODS

Meta ODS

17

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e
Diretoria de Participagdo Social

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

245

Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis

17

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e
Diretoria de Participacdo Social

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituigdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

248

Assegurar o acesso publico a informagao e proteger
as liberdades fundamentais, em conformidade com a
legislagdo nacional e os acordos internacionais
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17

Diretoria de Participacdo Social

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica
para todos e construir
instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

250

promover e fazer cumprir leis e politicas nao
discriminatérias para o desenvolvimento sustentavel

17

Diretoria de Participacdo Social

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

243

Reduzir substancialmente a corrupcdo e o suborno
em todas as suas formas

17

Diretoria de Participacdo Social

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicdes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

244

Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e
transparentes em todos os niveis

17

Diretoria de Participagdo Social

Posicionamento estratégico da Ouvidoria Geral e

16

Promover sociedades pacificas
e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicbes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

241

Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e
internacional, e garantir a igualdade de acesso a
justica, para todos

Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Cédigo

|Descrigdo

Tipo - ODS

[Meta ODS
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Tenho a honra de submeter a analise desta Egrégia Casa Legislativa o presente

- MENSAGEM

Projeto de Lei, que dispde sobre a Lei Orgamentéria que estima a receita e fixa a despesa do
- Municipio de Jacarei para o exercicio de 2026, que compreende os orgamentos da Administra-

¢ao Direta, Indireta e do Poder Legislativo de Jacarei.

Esta propositura encontra fundamento na Lei Organica do Municipio e no art. 165

da Carta Constitucional, observando também as diretrizes orgcamentarias para o exercicio de

2026, fixadas na Lei Municipal n°® 6.754/2025, bem como as disposi¢des constantes da Lei Fe-

- deral n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000, que fixa normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao

fiscal.

Importante salientar que, reforgado por um contexto nacional no qual as expec-
tativas encontram-se ancoradas em torno de um crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) de
1,8% para 2026, com inflagado medida pelo IPCA projetada em 3,9% e taxa Selic estimada em
- 10,5% a.a. (Boletim Focus de 26 de setembro de 2025), requer do poder publico uma postura
- de cautela. Dessa forma, a elaboragao desta pega orgamentaria teve como premissa a respon-

sabilidade e a eficiéncia nos gastos, de maneira a amenizar possiveis efeitos de tal cenario

econdmico de incerteza.

Cumpre destacar, ainda, que o or¢camento em questdo expressa o esfor¢o da
gestao em recuperar receitas préprias e ampliar a sustentabilidade fiscal, por meio de projetos
estruturantes como o Recadastramento Imobiliario, a modernizagédo e desburocratizagdo das
estruturas de cobrang¢a e pagamento e a realizagao de auditorias tributarias, medidas que bus-
cam fortalecer a base de arrecadagao e assegurar recursos necessarios para investimentos e
manutengao dos servigos publicos.

Para o exercicio financeiro de 2026, foi estimada receita, para a Administragao
Direta e seus Fundos Especiais, no valor de R$ 1.654.709.544,00 (um bilhdo, seiscentos e
cinquenta e quatro milhdes, setecentos e nove mil e quinhentos e quarenta e quatro reais).
Referente a Administragao Indireta, foi estimado o valor de R$ 612.912.332,00 (seiscentos e
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doze milhdes, novecentos e doze mil, trezentos e trinta e dois reais). Somadas, as duas totali-

zam o montante de R$ 2.267.621.876,00 (dois bilhGes, duzentos e sessenta e sete milhdes,

seiscentos e vinte e um mil, oitocentos e setenta e seis reais).

Em relagdo as despesas para a Administragéo Direta e seus Fundos Especiais,
foi estimada a quantia de R$ 1.607.688.894,00 (um bilh&o, seiscentos e sete milhdes, seiscen-
tos e oitenta e oito mil e oitocentos e noventa e quatro reais) e, para a Administragéao Indireta,
o valor de R$ 624.745.982,00 (seiscentos e vinte e quatro milhdes, setecentos e quarenta e
cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais). Além disso, acrescentam-se as despesas da Ca-
mara Municipal, estimadas em R$ 35.187.000,00 (trinta e cinco milhGes, cento e oitenta e sete

mil reais).

As despesas serao realizadas na forma dos quadros analiticos da Lei n°. 4.320,
de 17 de margo de 1964, atualizada pela Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério
do Orgamento e Gestao, e pela Portaria Interministerial STN/MF n. 163, de 04 de maio de 2001,

e suas alteragdes.

Por fim, ressaltamos que esta proposta de Lei Orgamentaria foi elaborada com
estrita observancia aos principios constitucionais da eficiéncia, transparéncia, responsabili-
dade, legalidade e, acima de tudo, do atendimento ao interesse publico, que constitui marca
desta gestéo. Por conta disso, destaca-se que este Projeto esta em consonancia com a Agenda

2030, atingindo o seguinte Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel:

1 PAZ JUSTICA
EINSTITUIGOES
EFICAZES

Y,

Por fim, ressalta-se que este Projeto de Lei possui sélido escopo legal, conforme
disp6em o inciso | do art. 30 da Constituigdo Federal, art. 60 e incisos | e lll do art. 61 da Lei n°
2.761 de 31 de margo de 1990, Lei Organica do Municipio de Jacarei.
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Justificado nestes termos, a fim de que a proposta possa alcancar plenamente os

seus objetivos, encaminhamos o Projeto de Lei para apreciagdo e aprovagao dessa Casa
Legislativa.

Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2025.
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