_ ] Ly )
Jacarej =i
odo dia, um novo avango i ' !"

Oficio n°® 149/2026 — GP
Jacarei, 26 de margo de 2026.

o CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
Ao Exceh'antlssmo Senh-or PROTOCOLO GERALNE  /3C
Paulo LUI.S Santos (Paulinho do I.Es.porte) ' BT OQ,/ -Oqlzoo?(?o
D.D. Presidente da Camara Municipal de Jacarei/SP

SV O coiTh,
Assunto: Pedido de Informagodes n°® 25/2026 FUNQO%NO

Excelentissimo Senhor Presidente,

Em atendimento ao Oficio n® 147/2026-CMJ, dessa Casa Legislativa,
datado de 12 de margo de 2026, recebido nesta Prefeitura no dia 12 de marco de
2026, referente ao Pedido de Informagdes n°® 25/2026, de autoria do vereador Gabriel

Belém, venho prestar as seguintes informagdes:

Primeiramente, cumpre informar que a Administragdo Municipal de
Jacarei tem atuado com responsabilidade e compromisso na conducgéo da politica de
gestdo de pessoas, buscando assegurar o adequado funcionamento da maquina
publica e a continuidade dos servicos prestados a populagcdo. Nesse contexto, o
acompanhamento das despesas com pessoal, da movimentagao do quadro funcional
e dos direitos dos servidores integra uma atuagao pautada na legalidade, na eficiéncia

e na transparéncia administrativa.

Cabe destacar que, no exercicio de 2024, o comportamento da folha de
pagamento também foi impactado pelo periodo de fransicdo de governo, com a
exoneragao de servidores comissionados vinculados a gestao anterior e a posterior
recomposicdo da estrutura administrativa pela nova gestdo, circunstancia que
naturalmente produz reflexos financeiros e funcionais no quadro de pessoal. Ja a partir

de 2025, a Administracdo passou a consolidar sua politica de organizagao interna,
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com foco no equilibrio administrativo, no controle das despesas e no fortalecimento

da prestacdo dos servicos publicos.

Assim, as informagdes apresentadas devem ser compreendidas dentro
desse contexto de transicdo e reorganizagao administrativa, bem como do esforgo
continuo da atual gestdo em promover uma condugao responsavel, técnica e eficiente
dos recursos humanos do Municipio, abrangendo dados da Administracéao Direta e

Indireta.

1. Sobre a composicédo da despesa com pessoal:

1.1. Considerando que o aumento vegetativo da folha (reajuste de
5,30% e vale-alimentagao) nio se refletiu proporcionalmente no valor total gasto
entre 2024 e 2025 (variagdo de apenas R$ 3,6 milhdes), detalhe quais rubricas
sofreram reducgdo para compensar esses novos custos.

R. Nao houve reducéao de rubricas.

1.2. Qual foi o impacto financeiro exato (em Reais) do reajuste

salarial de 2025 na folha de pagamento?

R. Houve aumento de R$ 20.405.268,44 na folha de pagamento de
2024 para 2025.

2. Sobre a movimentagao do quadro de servidores:

2.1. Qual era o nimero total de servidores ativos em 31/12/2024 e

em 31/12/20257

R.

SERVIDORES EFETIVOS ATIVOS
DATA 31/12/2024 31/12/2025
QUANT. 4781 4961
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2.2. Quantos servidores foram desligados da Municipalidade nos
anos de 2024 e 2025, discriminando entre:
a) Pedido de exoneracgao (iniciativa do servidor);
b) Exoneragio de oficio ou demissao (iniciativa da Prefeitura);
c) Aposentadoria.
R.
Pedido de exoneragao (iniciativa do servidor): 406
Exoneracéo de oficio ou demissao (iniciativa da Prefeitura). 280
Exoneragao estagio probatorio: 7
Exoneragao de comissionado: 242
Demissao: 31

Aposentadoria: 172

2.3. Quantos novos servidores foram efetivamente empossados via

concurso publico nos exercicios de 2024 e 2025?

R.
SERVIDORES EFETIVOS EMPOSSADOS
ANO 2024 2025
QUANT. 103 386

2.4. Quantas vagas constantes no quadro de pessoal da Prefeitura
encontram-se em aberto (vagas vacantes) na data atual?
R. 3327.

3. Sobre Processos Administrativos e Punigoes:

3.1. Quantos servidores sofreram punigdes disciplinares em 2024 e
em 20257? Favor detalhar o quantitativo por tipo de penalidade:

a) Adverténcia;
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b) Suspensao;

c) Demissao/Exoneracao.

R. No ano de 2024:
a) Adverténcia: 3
b) Suspensao: 15

c) Demissao: 10

No ano de 2025:
a) Adverténcia: 10
b) Suspensao: 28
c) Demissao: 16

Informa-se que nao existe punicdes disciplinares por meio de

exoneragoes.

3.2. De acordo com o Estatuto dos Servidores, quais séo as
consequéncias financeiras e administrativas imediatas para o servidor em cada
uma dessas punigdes (ex: perda de dias de vencimento, interrupcao de
contagem de tempo para beneficios, etc.)?

R. As consequéncias estao discriminadas no Titulo IV - Capitulo IV do

Estatuto dos Servidores Publicos

4. Sobre a Licenga-Prémio:
4.1. Qual foi o montante total pago em pecunia (ou convertido) a
titulo de licenca-prémio nos anos de 2024 e 20257
R. No ano de 2024: R$ 2.347.234,95
No ano de 2025: R$ 2.936.416,51
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4.2. Qual o montante (em Reais) e o nimero de periodos de licenga-
prémio que foram cancelados ou perdidos por servidores em decorréncia de
penalidades aplicadas em processos administrativos nos referidos anos?

R. 5 servidores tiveram a licenga prémio cancelada, o montante em reais

somente é calculado apos solicitagao do servidor.

Respeitosamente,

CELSO FLORENCIO DE SOUZA

Prefeito do Municipio de Jacarei

‘-:‘\\\\‘ / ] / ~ 7. - \
HERNANI BARRETO >

Secretario de Governo -~
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