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CAMARA MUNICIPAL DE JACARE
Ao Excelentissimo Senhor PROTOCOLO GERAL N \/C )3

Paulo Luis Santos DATA /= /( 8 /2045

D.D. Presidente da Camara Municipal de Jacarei/SP
“Vucaah
FUNCIONARIO

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminho anexo, Substitutivo ao Projeto de Lei n.° 40/2025, para apreciagédo

dos Senhores Vereadores.

Substitutivo ao Projeto de Lei n.° 40/2025 — Institui a Politica Municipal de

Cultura de Paz e Cidadania no Municipio de Jacarei e da outras providéncias.

Sendo o que nos compete para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para

renovar votos de estima e consideragao.

Respeitosamente,
CELSO &musstos
FLORENCI g st |

ODE  :GssRmacsse™

SOUZAS4 SEmm"==~
520675804 s v

CELSO FLORENCIO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Jacarei
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Substitutivo ao Projeto de Lei do Executivo n° 40/2025, que Institui a Pblitica
Municipal de Cultura de Paz e Cidadania no Municipio de Jacarei e da outras

providéncias.
JUSTIFICATIVA DO SUBSTITUTIVO

O presente projeto substitutivo objetiva aperfeicoar a redagdo e a
estrutura da politica publica proposta e conferindo-lhe maior seguranga juridica e

clareza quanto as competéncias administrativas.

A revisao decorre, especialmente, da necessidade de adequacgdo da
proposta as orientacdes apresentadas pela Promotoria de Justica de Jacarei, no que
se refere as atribuicdo de fungdes ao Nucleo de Incentivo a Praticas Autocompositivas
— NUIPA |J Jacarei e a seus membros, considerando que referido Nucleo integra a
estrutura do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo e possui suas atribuigcbes

disciplinadas por atos préprios daquela Instituigao.

Nesse sentido, a nova redagao promove a retirada das referéncias ao
NUIPA e ao denominado “Comité NUIPA” constantes da versao anterior e estabelece,
em seu lugar, estrutura de governanga prépria do Municipio, mediante a instituicdo do
Comité Intersetorial da Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania. A medida
permite que o planejamento, a articulagdo, o acompanhamento, o0 monitoramento e a
avaliagédo da Politica sejam realizados no dmbito da prépria Administragao Municipal,

sem atribuicdo de competéncias a érgaos externos.

Ainda, foram incluidas disposicdes expressas quanto a autonomia
administrativa, funcional e institucional dos érgdos publicos, conselhos municipais,

instituicbes do sistema de justica e demais entidades parceiras.

Outro aspecto relevante da revisdo consiste no aprimoramento dos

mecanismos de monitoramento e avaliagdo da Politica que passa a contemplar
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indicadores, relatérios, analise territorial e outros instrumentos destinados a permitir
acompanhamento da efetividade das agGes publicas, sem prejuizo da observéancia da N
normas relativas a protecdao de dados pessoais, ao sigilo profissional e a preservagao

da identidade das pessoas atendidas.

Assim, as alteragdes, portanto, ndo modificam a finalidade essencial da
proposta, que permanece voltada a promogao da Cultura de Paz e da cidadania, mas
a torna juridicamente mais segura, administrativamente executavel e tecnicamente
mais adequada.

Renovamos os votos de elevada estima e consideragao.
Respeitosamente,

Gabinete do Prefeito, 11 de agosto de 2026

CELSO  [oSelistisiumn
FLORENCIQ DESSeanhosms 2 Smmmce

SOUZA:345206 Fareice e soiasimersso

75804 n-:m.ﬁmuus:mw
Faxit PDF Reader Verséo: 12.0.1

Celso Floréncio de Souza

Prefeito Municipal de Jacarei

Praga dos Trés Poderes, 73 - Centro - Jacarei/SP - CEP 12327-170



JG CGI'@J' Prefeitura de Jacarei

Todo dia, um novo avango

e
}
|

PROJETO DE LEI N° 16, DE 11 DE AGOSTO DE 2026. 9z

Camara Municips! ;
de Jacareq ¢

Institui a Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadaniano bee oo

Municipio de Jacarei e da outras providéncias.

O Sr. CELSO FLORENCIO DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Jacarei,
usando das atribuices que lhe séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Jacarei, a Politica Municipal
de Cultura de Paz e Cidadania, como Politica Publica permanente, intersetorial e preventiva,
voltada & promogédo da convivéncia pacifica, da protegdo da dignidade humana, da
prevengédo as violéncias, da mediagdo de conflitos, da igualdade de tratamento e do

fortalecimento da cidadania.
Art. 2° A Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania sera desenvolvida
pelo Poder Executivo Municipal, por meio de agdes integradas entre Secretarias, Fundagdes,

orgédos publicos, conselhos municipais, instituicdes parceiras e organizagdes da sociedade

civil, respeitadas as competéncias legais de cada 6rgao.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se Cultura de Paz o conjunto de

valores, atitudes, comportamentos, praticas sociais e agdes publicas que promovem:
| —a nao violéncia;
Il — o dialogo e a escuta qualificada;

[l — a convivéncia respeitosa entre pessoas, familias, comunidades e

instituicoes;
IV — a mediacao e a solugéo pacifica de conflitos;
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V — o respeito a dignidade da pessoa humana; E "Folha ‘
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VI - a igualdade de tratamento e oportunidades; g;%;::‘\“\l {

de Jacarei

VIl — a prevengéao de preconceitos, discriminagdes e violagdes de direitos;

VIII — o fortalecimento de ambientes seguros, inclusivos, humanizados e

colaborativos.

Art. 4° A Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania tem como finalidade
fortalecer, no Municipio de Jacarei, uma estratégia publica integrada de prevengédo as
violéncias, promogéo da cidadania, melhoria da convivéncia social e qualificagdo das
respostas institucionais diante de situagdes de conflito, desprotegdo social, discriminagao ou

violagao de direitos.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 5° Sao principios da Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania:
| — dignidade da pessoa humana;

Il — igualdade e nao discriminagao;

Ill — protecéo da vida, da familia e da convivéncia comunitaria;

IV — respeito a diversidade social, cultural, religiosa, étnico-racial, territorial e

geracional;
V — prevengao as violéncias e as violagdes de direitos;

VI — promogao da justica social e da cidadania;
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VIl — didlogo, escuta qualificada, mediacdo e praticas autocompositivasider,~ |
solugdo de conflitos;
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VIl — intersetorialidade e corresponsabilidade entre os 6rgaos publicas; _ 9¢/#¢==

IX — participagao social e fortalecimento dos conselhos municipais de direitos;
X — transparéncia, monitoramento e avaliagéo das agdes publicas.

Art. 6° A implementagao da Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania

observara as seguintes diretrizes:

| — atuacao integrada entre os érgaos e entidades da Administragcdo Publica
Municipal.

Il — fortalecimento de agdes preventivas nos territérios, equipamentos publicos,
escolas, espacos comunitarios e servigos municipais;

lll — promogao de campanhas educativas sobre convivéncia pacifica, respeito,
cidadania, prevencao as violéncias e valorizagao da dignidade humana;

IV — capacitagdo continuada de servidores publicos municipais para
atendimento humanizado, escuta qualificada, mediagcdo de conflitos e prevengcdo de

discriminagées;

V — aprimoramento dos fluxos de atendimento, orientagéo, encaminhamento e
acompanhamento de pessoas em situagao de violéncia, conflito, desprotegdo social ou
violagao de direitos, observando-se, no ambito da saude, os protocolos assistenciais
vigentes e a regulagdo municipal de acesso, com encaminhamentos realizados
preferencialmente por meio da Atengéo Primaria a Saude;

VI - fortalecimento dos canais de denulncia, ouvidoria, acolhimento e
orientagao a populagéo;
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VIl - utilizagdo de dados e indicadores para subsidiar agdes preventivas e

melhorar a eficiéncia das politicas publicas;

IX — respeito a autonomia institucional dos dérgédos publicos, conselhos

municipais, instituicdes parceiras e organizagées da sociedade civil.

CAPITULO lli
DOS OBJETIVOS

Art. 7° Sao objetivos da Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania:

| — promover a cultura da paz, do dialogo, da convivéncia democratica e da

resolugdo nao violenta de conflitos;

Il — prevenir e enfrentar situagdes de violéncia, preconceito, discriminagéo,

intolerancia e violagao de direitos;
Il — fortalecer agdes de prote¢ao a mulher, a crianga, ao adolescente, a pessoa
idosa, a pessoa com deficiéncia, a populagédo negra, a juventude, as familias em situagéo de

vulnerabilidade e aos demais grupos que demandem atengéao prioritaria do Poder Publico;

IV — promover o respeito a liberdade religiosa, a diversidade cultural e a

convivéncia harmonica entre diferentes expressdes de fé, crenga e pensamento;

V - incentivar praticas de mediagao de conflitos, justica restaurativa, escuta

qualificada e atendimento humanizado nos servigos publicos municipais;

VI — apoiar campanhas, formacgdes, palestras, rodas de conversa, oficinas e

projetos voltados a convivéncia pacifica, cidadania e direitos humanos;
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VIl — qualificar os fluxos de atendimento e encaminhamento de pessoasem ™~ "
situagao de violéncia doméstica, violéncia interpessoal, conflitos comunitarios, discriminagéo

ou violagao de direitos;

IX — estimular a cooperagéo entre Poder Publico, sociedade civil, conselhos

municipais, instituicbes de ensino, organizagées comunitarias e demais parceiros;

X — reduzir reincidéncias, retrabalho administrativo, judicializagdes evitaveis e

eventos criticos relacionados a conflitos, violéncias e violagdes de direitos;

Xl — fortalecer uma cultura institucional de respeito, eficiéncia, acolhimento,

responsabilidade publica e protegao da dignidade humana.

CAPITULO IV
DAS AGOES PRIORITARIAS

Art. 8° S3o aglOes prioritarias da Politica Municipal de Cultura de Paz e

Cidadania:

| — realizagdo de campanhas permanentes de promogéo da Cultura de Paz,

cidadania, respeito e prevengao as violéncias;

Il - formagao continuada de servidores publicos municipais em atendimento

humanizado, mediagéo de conflitos, escuta qualificada e enfrentamento as discriminagdes;

Ill — fortalecimento dos fluxos de atendimento as pessoas em situagcéo de
violéncia, conflito, desprotecdo social ou violagdo de direitos, com definicdo de
portas de entrada, critérios de risco e protocolos de encaminhamento, assegurada a
organizagdo do acesso por meio da regulagdo municipal de saude quando houver

necessidade de atendimento especializado;
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IV — desenvolvimento de projetos educativos em escolas, unidades de saude,

equipamentos da assisténcia social, espagos esportivos, culturais, comunitarios e emais iti \

M ’ . C;_-"—T— iGRlcina]
servicos publicos; amzrjdwc ;J'r‘il);’,,lpal |

V - realizagéo de rodas de conversa, oficinas, palestras e agdes territoriais

voltadas a convivéncia pacifica e a prevengéo de conflitos;

VI — promogao de agdes de prevengao e enfrentamento & violéncia contra a
mulher, a violéncia contra criangas e adolescentes, a violéncia contra pessoas idosas e a

outras formas de violagao de direitos;

VII - fortalecimento de agdes de combate ao racismo, a intolerancia religiosa,
ao bullying, ao capacitismo, ao etarismo e a demais formas de preconceito e discriminagéo;

VIl — promogéo de agdes de salide mental, prevengéo ao suicidio e cuidado
comunitario, em articulagdo com a Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS do Municipio,
observados os protocolos clinicos e os critérios de referéncia e contrarreferéncia vigentes;

IX — incentivo a participagdo juvenil e a formagdo de jovens como

multiplicadores da Cultura de Paz e da cidadania;

X — promogdo de agdes de integragdo comunitaria, convivéncia social e

fortalecimento de vinculos nos territérios;

Xl — produgdo e divulgagdo de materiais informativos sobre canais de

denuncia, servigos publicos, direitos, deveres e fluxos de atendimento;

XIl — apoio a praticas restaurativas e autocompositivas nos espagos publicos,

escolares, comunitarios e institucionais, observada a legislagao aplicavel.
Paragrafo Unico. As agbes previstas neste artigo poderédo ser executadas por

meio de programas, projetos, campanhas, servigos e iniciativas ja existentes, evitando
sobreposicéo de estruturas e priorizando a atuagao integrada da rede municipal.
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CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS

Art. 9° A execugao da Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania sera
realizada de forma intersetorial, cabendo a cada Secretaria, Fundagédo ou érgao municipal
atuar, no ambito de suas atribuigdes, na implementagao, fortalecimento, monitoramento e

avaliagao das acdes previstas nesta Lei.

Art. 10. Compete a Subsecretaria de Igualdade e Direitos Humanos — SUBIDH,

no ambito desta Politica:

| — coordenar a articulagao intersetorial da Politica Municipal de Cultura de Paz

e Cidadania;

Il — propor diretrizes, fluxos, campanhas, formagdes e projetos voltados a
prevengao das violéncias, promog¢ao da cidadania, igualdade de tratamento e protegao dos

direitos humanos;

lll — articular, com as demais Secretarias e érgaos municipais, estratégias de

prevengao aos conflitos, discriminagdes e violagdes de direitos;

IV — apoiar a capacitagdao de servidores publicos municipais em temas
relacionados a Cultura de Paz, atendimento humanizado, mediagao de conflitos, igualdade,

respeito a diversidade e prevengao as violéncias;

V — contribuir para a construgéo e divulgagdo de fluxos de atendimento as

pessoas em situagao de violéncia, desprotecao social, discriminagéo ou violagéo de direitos;

VI — apoiar a produgdo de dados, diagnésticos, relatérios e indicadores

relacionados a Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania;

VIl — articular agdes com conselhos municipais de direitos, respeitadas suas

competéncias legais;
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VIII — fomentar agdes territoriais € comunitarias de Cultura de Paz, cidadaniap!h =

igualdade e direitos humanos;
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IX —acompanhar, em conjunto com o Comité Intersetorial previsto nes a-ketedocore, |

execugao, o monitoramento e a avaliagdo das agdes desenvolvidas.

Art. 11. Compete aos demais 6rgaos e Secretarias Municipais, respeitadas

suas atribuigbes legais:

| — desenvolver agbes, projetos, campanhas, formagdes e protocolos

compativeis com os principios e objetivos desta Lei;

Il — indicar representantes para compor o Comité Intersetorial, quando

solicitado;

Ill — fornecer dados e informagdes necessarios ao monitoramento da Politica,
observadas as normas de protecdo de dados pessoais, sigilo profissional e legislagdo

aplicavel;

IV — participar dos fluxos de atendimento, encaminhamento, protecdo e
acompanhamento intersetorial, respeitando, no ambito da saude, a hierarquizagdo do SUS,
a coordenacao do cuidado pela Atengéo Primaria e a regulagdo do acesso aos servigos

especializados;

V — incorporar, sempre que possivel, a perspectiva da Cultura de Paz e da

cidadania em seus planos, programas, projetos e servigos;

VI — colaborar na elaboragdo de relatérios, avaliagbes e propostas de

aprimoramento.

CAPITULO VI
DA GOVERNANCA INTERSETORIAL
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Art. 12. Fica instituido o Comité Intersetorial da Politica Municipal de ultura

1
!
de Paz e Cidadania, vinculado a Subsecretaria de Igualdade e Direitos Humanos — SUBIDH, f
com a finalidade de planejar, articular, acompanhar, monitorar e avaliar a execuciéo dagizﬁw__\_;

Camara Municipal
de Jacared :

acglOes previstas nesta Lei.

Art. 13. O Comité Intersetorial tera composicdo minima com representantes

dos seguintes 6rgaos:

| — Subsecretaria de Igualdade e Direitos Humanos — SUBIDH, que exercera a

coordenagao;
Il — Secretaria de Desenvolvimento Social;

lll - Secretaria de Saude, representada por servidor designado pelo titular da

Pasta, preferencialmente da area de planejamento, regulagéo ou atengéao basica;
IV — Secretaria Municipal de Educagéo;
V — Secretaria de Seguranca e de Defesa do Cidadao;
VI - Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento Urbano;
VIl — Secretaria de Administragao e Recursos Humanos;
VIl — Controladoria-Geral do Municipio de Jacarei;

IX — Procuradoria-Geral do Municipio de Jacarei, quando necessario, para

apoio técnico-juridico;

X — demais 6rgaos municipais cuja participagéo seja considerada estratégica

para a execugao da Politica.

Art. 14. Compete ao Comité Intersetorial:
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Il — avaliar indicadores relacionados & prevencéo das violéncias, promm:lggpa;_da?par;a ‘

cidadania, protegao de direitos e melhoria da convivéncia social;

Il — propor ajustes estratégicos, fluxos, protocolos e agdes integradas entre os
6érgaos municipais, assegurando, no componente saude, a compatibilizacdo com os
protocolos assistenciais, a capacidade instalada da rede e os critérios da regulagdo

municipal;
IV — recomendar medidas de aprimoramento da atuagao intersetorial;

V — acompanhar a execugao de campanhas, formacgoes, projetos territoriais e

acdes preventivas;

VI — contribuir para a identificagdo de territérios, grupos e situagcdes que

demandem respostas publicas prioritarias;

VIl — apoiar a elaboragdao de relatérios periddicos de monitoramento da

Politica;

VIII — articular, quando cabivel, parcerias institucionais com 6rgaos publicos,
instituicoes do sistema de justica, universidades, conselhos municipais, organizagdes da
sociedade civil e demais entidades, respeitadas as competéncias legais de cada instituigao.

Paragrafo unico. As deliberagbes do Comité Intersetorial terdo carater
consultivo e orientador, ndo vinculando a atuagao dos 6rgaos e entidades participantes, que

permanecerao responsaveis pelo exercicio de suas competéncias legais e técnicas.
Art. 15. A composigdo, o funcionamento, a periodicidade das reunides, os

procedimentos internos e demais atribuicbes especificas do Comité Intersetorial serao

regulamentados por ato préprio do Poder Executivo.
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§ 1° A participagdo no Comité Intersetorial serd considerada prestaréo ?p(;m"”"'

servigo publico relevante, nao remunerada. l

§ 2° A instituicdo do Comité Intersetorial ndo implicara criagdo de ¢arges.scare

fungdes ou aumento obrigatério de despesa publica.

§ 3° A atuagédo do Comité Intersetorial ndo substitui as competéncias legais
dos 6rgaos, Secretarias, conselhos municipais, instituicées do sistema de justica ou demais
entidades parceiras, devendo observar a autonomia administrativa, funcional e institucional

de cada 6rgao.

§ 4° As acgdes decorrentes desta Lei que impliquem utilizagcdo de recursos
humanos, materiais ou financeiros das Secretarias participantes deverao ser
compatibilizadas com a capacidade operacional e as dotagdes orgamentarias de cada 6rgéo,
vedada a imposicdo unilateral de obrigages de gasto nado previstas nos respectivos

instrumentos de planejamento.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 16. O Poder Executivo podera realizar o monitoramento da Politica
Municipal de Cultura de Paz e Cidadania por meio de indicadores, relatérios e instrumentos

de avaliagdo, com vistas a melhoria continua das agdes publicas.

Art. 17. O monitoramento podera considerar, entre outros, os seguintes

indicadores:

| — registros de violéncia doméstica, interpessoal, escolar, comunitaria e

institucional;

Il — registros de discriminagéo, preconceito, intolerancia religiosa, racismo,

bullying e demais violagdes de direitos;

Il - reincidéncia de casos acompanhados pela rede municipal;
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IV — tempo médio de resposta intersetorial, incluindo, no ambito da sadde, o

e —

tempo de regulagdo e acesso aos servigos especializados; Folha
. : . =

V — numero de servidores capacitados; Camara Municoal

ae Jacarei ]

VI — numero de campanhas, formagdes, rodas de conversa, oficinas e agdes

territoriais realizadas;

VIl — distribui¢ao territorial de vulnerabilidades e ocorréncias;

VIl — indicadores de saude, assisténcia social, educagao, seguranga publica

e demais areas relacionadas a prevencgao de violéncias e promogao da cidadania.

Art. 18. Sempre que possivel, os dados utilizados para monitoramento da
Politica poderdo ser analisados por territério, faixa etaria, raga/cor, sexo, condigdo de
deficiéncia, renda e outros marcadores relevantes para a identificacdo de vulnerabilidades,
observadas as normas de protegdo de dados pessoais e sigilo das informagdes.

Art. 19. O Comité Intersetorial podera elaborar relatérios periédicos contendo:

| — analise das acdes realizadas;

Il — identificagdo de avancgos, desafios e necessidades de aprimoramento;

Il — recomendagdes para o fortalecimento da atuagao intersetorial;

IV — propostas de aperfeicoamento dos fluxos de atendimento, prevengéo e

encaminhamento.
Art. 20. As sinteses publicas dos relatérios poderdo ser disponibilizadas nos

canais oficiais do Municipio, observadas as normas de transparéncia publica, protegéo de
dados pessoais, sigilo profissional e preservagao da identidade das pessoas atendidas.
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CAPITULO VIII Folha
DA PARTICIPACAO SOCIAL E DAS PARCERIAS
__ 35 )\
Camara Municipal

;
|
1
de Jacareq ,'

Art. 21. A Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania podera contarcom -~ -

a colaboracgao de:
| — Conselhos Municipais de Direitos;
Il — organizagdes da sociedade civil;
Il - instituicbes religiosas e espacos de dialogo inter-religioso;
IV — instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;
V — movimentos sociais e coletivos comunitarios;
V| - 6rgaos do sistema de justica;
VIl — instituigdes publicas estaduais e federais;

VIlI — entidades privadas comprometidas com responsabilidade social,

cidadania, diversidade, inclusao e direitos humanos.

Art. 22. As parcerias previstas nesta Lei deverdo respeitar as competéncias
legais, a autonomia institucional de cada 6rgao e a legislagao aplicavel a celebragéo de
ajustes, acordos de cooperagao, termos de parceria, convénios ou instrumentos congéneres,
observando-se, no caso de parcerias que envolvam agdes de saude, as normas de
habilitagdo, credenciamento e controle sanitario aplicaveis, bem como as diretrizes do SUS

e do Plano Municipal de Saude.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 23. A Politica Municipal de Cultura de Paz e Cidadania podera serolhza

integrada aos planos municipais, programas, projetos e agoes ja existentes, especia|mente

6\

aqueles relacionados a assisténcia social, satde, educagéo, seguranga publica, iguatdade. "~ .

) O 1l
acared
e

racial, politicas para mulheres, juventude, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, diversidade’*“°“.. ..
religiosa, justica restaurativa, cidadania e direitos humanos, observando, no ambito da
saude, o Plano Municipal de Saude, a Programacgao Anual de Saude, a organiza¢ao da Rede

de Atengao a Saude e os fluxos estabelecidos pela regulagdo municipal.
Art. 24. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 25. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta de

dotagbes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 11 de agosto de 2026.

CELSO FLORENCIO DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Jacarei
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Tenho a honra de submeter a apreciagao dessa Egrégia Casa LegisIaLva

A |
presente Projeto de Lei que Institui a Politica Municipal de Cultura de Paz e Cida&i ﬁ”i’;,fg‘;?, . :

o

no Municipio de Jacarei e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade consolidar, de forma permanente,
intersetorial e integrada, a politica plblica municipal voltada a prevengao das violéncias, a
mediacdo de conflitos, ao fortalecimento da rede de protegdo social, & promog¢do da

igualdade e ao respeito a diversidade.

A proposta articula areas essenciais da Administragao Publica Municipal, como
desenvolvimento social, saide, educagao, seguranga publica, planejamento, administragéo,
igualdade e direitos humanos, fortalecendo a atuagéo integrada dos servigos publicos e a

promocao de solugdes pacificas para os conflitos.

Prevé, ainda, agbes educativas, preventivas e comunitarias destinadas ao
enfrentamento das diversas formas de violéncia, discriminagéo, preconceito e violagéo de

direitos.

A governancga da Politica sera exercida por Comité Intersetorial vinculado a
Subsecretaria de Igualdade e Direitos Humanos — SUBIDH, respeitadas as competéncias
legais de cada o6rgdo. A participagdo no Comité sera considerada prestagdo de servigo
publico relevante, sem remuneragéo, criagdo de cargos, fungdes ou aumento obrigatério de

despesa publica.

Destaca-se que o presente Projeto estd em consonancia com a Agenda 2030,

atingindo os seguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

10 REDUCAD DAS 16 m.msrm 17 PARCERIAS E MDIS

DESIGUALDADES DE IMPLEMENTACAD
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Por fim, ressalta-se que este Projeto de Lei possui sélido escopq legalp|~
conforme dispdem o inciso | do art. 30 da Constituicdo Federal, art. 60 e incisos | e Il do art.
61 da Lei n®2.761 de 31 de margo de 1990, Lei Organica do Municipio de Jacarei. Z&_)i .....

Céamara Municipal !
1]

|r.JL r-« !
- Ao ot

Justificado nestes termos, a fim de que a proposta possa alcancgar plenamente
0s seus objetivos, o Projeto de Lei € encaminhado para apreciagéo e aprovagao dessa Casa
Legislativa.

Gabinete do Prefeito, 11 de agosto de 2026.

CELSO ﬁmmnm

FLORENCIO DE ﬁumm1mnmur
SOUZA:3452067 Fasks s c asrsone oo

5804 P O i Vi 3
CELSO FLORENCIO DE SOUZA

Prefeito do Municipio de Jacarei
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