CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

PARECER N°  0205.1-1.2026/SAJ/RRV

Objeto: Emenda ao Projeto de Lei do Legislativo n° 058/2026

Assunto: Modifica redacdo da ementa e acrescenta art.

Autor/Interessado: Vereadores Maria Amélia, Daniel Mariano e Paulinho dos Condutores.

Ementa: Emenda. Projeto de Lei. Aperfeicoamento. Possibilidade.
L RELATORIO
1. Trata-se de Emenda ao Projeto de Lei do Legislativo, de autoria

dos Vereadores Maria Amélia, Daniel Mariano e Paulinho dos Condutores, que visa aperfeicoar a redacao

inicialmente proposta.

2; A Emenda ao projeto foi encaminhada para este 6rgdo de

consultoria para avaliacdo de seus pressupostos juridicos.

I FUNDAMENTACAO JURIDICA

3 A Emenda encontra-se de acordo com os fundamentos

constitucionais, legais e regimentais, podendo prosseguir.

118 CONCLUSAO

4. Por tudo exposto, julgamos que ndo ha impedimento para

tramitacdo da referida Emenda, estando ela apta a ser apreciada pelos Nobres Vereadores,

nos termos regimentais.
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10. A Emenda devera ser submetida a Comissdo de Constituicdo

e Justica e a Comissao dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

5. Este parecer é opinativo e ndo vinculante.

6. A Secretaria Legislativa, para prosseguimento.

Jacarei, 18 de agosto de 2026
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RENATA RARNOS VIEIRA

SECRETARIA JURIDICA INTERINA
OAB/SP N° 235.902

Palacio da Liberdade
Praca dos Trés Poderes, 74, Centro, Jacarei — SP
wagner.baccaro@jacarei.sp.leg.br (12) 3955.2200

Pagina 2 de 2

jacare.sp.leg.br



0>G
LEI N° 6.450, DE 4 DE MARCO DE 2022
Institui o Titulo "Empresa Amiga do Jovem e do
Adolescente” no Municipioc de Jacarei e da
2

cutras providéncias.
Institui o Selo "Empresa Amiga do Jovem e do
Adolescente" no Municipio de Jacarei e da
outras providéncias. (Redacdo dada pela Lei n®
6.646/2024)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACAREI, USANDO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Fica instituido o Selo “Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente”
no dmbito do Municipio de Jacarei, destinado as empresas instaladas no Municipio que contribuem para
a contratagdo profissional de jovens, adolescentes, aprendizes e estagiarios. (Redacdo dada pela Lei n°

6.646/2024)

Art. 2° A Camara Municipal fara realizar, anualmente, Sessdo Solene para a
entrega dos certificados "Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente”.
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ap6so-dia 01 de
Paragrafo Unico. As solenidades ocorrerdao na primeira Sessdao de Camara
apos o dia 12 de junho de cada ano. (Redacdo dada pela Lei n® 6.646/2024)
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Art. 3° Para receber o Selo ‘Empresa Amiga do Jovem e do Adolescente’ a
empresa devera encaminhar a Camara Municipal, até o dia 30 de abril de cada ano, por meio de
declaracdo, os nomes e as fungbes exercidas por cada um dos jovens ou adolescentes que mantém,
segundo a legislagdo incidente sobre a matéria. (Redacdo dada pela Lei n° 6.646/2024)
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Art. 4° Fara jus ao Selo ‘Empresa Amig
aquela empresa que, cumulativamente, cumprir ao menos cinco d

(Redacdo dada pela Lei n°® 6.646/2024)
I - ndo empregar menores de 16 (dezesseis) anos de idade, exceto na

condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de idade;
II - ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos em atividades noturnas,

perigosas ou insabulubres;
III - assegurar e auxiliar seus funcionarios a matricularem seus filhos

menores de 18 (dezoito) anos no ensino fundamental e ensino médio, empreendendo esforgos para que

todos frequentem a escola;
IV - fazer investimento social compativel com o porte da empresa na

juventudade da cidade;
V - alertar seus fornecedores, por meio de clausula contratual ou outro

instrumento, que se houver contra si dentncia comprovada de trabalho infantil podera causar
rompimento da relagao comercial;
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aprendiz no periodo de 12 {(doze) meses, retroativos a data de cadastro ao requerimento do tituio.

L
VI - cumprir a cota legal de aprendizagem, observando o nimero de
contratacGes apontadas pela fiscalizagdo do trabalho; (Redacao dada pela Lei n° 6.646/2024)
VII - destinar 50% das vagas de aprendizagem a adolescentes ou jovens
em vulnerabilidade social, indicados pelos CRAS e CREAS, classificados em lista mantida pela Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio, que leva em consideracdo critérios de vulnerabilidade; (Redacao




dada pela Lei n® 6.646/2024) w
VIII - manter estagiarios em seu quadro de funcionarios, em atividades
correlatas a formacgédo tedrica em curso durante o periodo de estagio; (Incluido pela Lei n°® 6.646/2024)
IX - efetivar como empregado, a prazo indeterminado, pelo menos um
estagiario ou aprendiz nos 12 meses que antecedem o requerimento relativo ao titulo. (Incluido pela Lei
n° 6.646/2024)
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Paragrafo tnhico. Osincisos I, Il e IIl do caput des d

e artigo sdo de
Paragrafo unico. Os incisos I, II, III e VI do caput sdo requisitos de

cumprimento obrigatorio. (Redacdo dada pela Lei n°® 6.646/2024),

Art. 5° Poderdo ser homenageadas, anualmente, até 10 (dez) empresas
estabelecidas no Municipio, ficando a Comiss@o de Desenvolvimento Economico do Legislativo
responsavel pela selecdo das empresas que se inscreverem junto a Camara Municipal de Jacarei.
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Art. 6° A empresa que for contemplada com o Selo ‘Empresa Amiga do

Jovem e do Adolescente’ recebera um Certificado emitido pela Camara Municipal com as especificagdes

do nome e do ramo de atividade da empresa, quantidade de jovens e/ou adolescentes contratados, ano

de emissdo do Certificado e da referéncia a esta legislagdo. (Redacdo dada pela Lei n°® 6.646/2024)
Paragrafo Gnico. O certificado emitido nos termos desta Lei tera validade

de 1 (um) ano.

Art. 7° A empresa contemplada com o Selo ‘Empresa Amiga do Jovem e do
Adolescente’ podera promover a divulgagdo da homenagem oficial em suas campanhas e pegas

publicitarias. (Redacdo dada pela Lei n® 6.646/2024),
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Jacarei, 4 de marco de 2022.

IZAIAS JOSE DE SANTANA
Prefeito Municipal de Jacarei

AUTORIA DO PROJETO, SUBSTITUTIVO E EMENDA: VEREADOR RONINHA.

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Jacarei



