CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

Fis 01/21

PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022
Processo n ° 3011/2022
Edital n° 08/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI torna publico que se encontra
aberta nesta unidade, a licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n°
08/2022, do tipo MENOR PRECO, SUBMETIDO A LANCES que sera processada
e julgada pela Pregoeira Sra. LUANA SILVERIO ALVES e equipe de apoio,
designados pela Portaria n°® 26/2022.

Este certame sera regido pela Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002,
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢cdes da Lei Federal
n°® 8.666/93 e LC 123/2006 com suas alteragdes.

As propostas deverao obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério

e anexos, que dele s&o parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serédo
recebidos no endereg¢o abaixo mencionado, na sesséo publica de processamento
do Pregao, ap6s o credenciamento dos interessados que se apresentarem para

participar do certame.
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A sessédo de processamento do Pregéo Presencial sera realizada na data
de 13/09/2022 as 09h, (horario de Brasilia), no Plenario da Camara Municipal de

Jacarei, situada na Praga dos Trés Poderes, n® 74, Centro, neste Municipio.
1. DO OBJETO

Constitui objeto do presente Pregdo a Contratagao de empresa especializada
na prestacao de Servicos de Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho e de Saude Ocupacional e Educacao Postural, Orientacao
Ergondmica e programa de Ginastica Laboral para atendimento aos
servidores efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da Camara
Municipal de Jacarei, nas especificagbes constantes do Anexo Il - Termo de

Referéncia deste Edital.

1.1. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Aviso de Licitagao

Anexo Il — Termo de Referéncia

Anexo lIl — Procuragao

Anexo IV — Declaragédo de ME/EPP

Anexo V — Declaragao Condigdes Habilitatérias

Anexo VI — Declaragéo de Elaboragao Independente de Proposta
Anexo VIl — Proposta

Anexo VIII — Declaragao em Atendimento ao Art. 7° da Constituicdo Federal
Anexo IX — Minuta Contratual

Anexo X - Declaragao para Contrato

Anexo X| — Manifestagao de Interesse

Anexo Xl — Valor Estimado

Anexo XllI-Termo de Designagéao de Fiscal de Contrato

1.2 Fica facultado as empresas interessadas em participar do certame, a
realizagdo de VISITA TECNICA para inspecado do local de realizagao do servico,

tendo por finalidade o esclarecimento de informagdes necessarias a elaboragao

da proposta, sendo de inteira responsabilidade destas, a ocorréncia de
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eventuais prejuizos em virtude de sua omissao na verificagdo do local de

realizacao dos servigos;

1.2.1. A visita técnica podera ser agendada com a Sr. Hélen Adalice de
Oliveira Santos - Diretora de Recursos Humanos, pelos telefones
(12) 3955-2270/2244 e estara aberta aos interessados entre os dias
29/08/2022 e 09/09/2022 no horario das 8h as 12h e das 14h as
16h;

1.2.2. Eventuais questionamentos e observag¢des que porventura venham
a ser apresentados durante a visita técnica deverao ser formalmente
respondidos pelo responsavel do setor competente da Camara,
sendo auxiliado, se o caso, dos demais 6érgaos técnicos
competentes. Essa resposta constara, expressamente, nos autos do

procedimento licitatoério;

1.2.3. A resposta devera ser encaminhada a todas as empresas
interessadas em participar do certame em até, no maximo, o terceiro
dia atil que anteceder a abertura dos envelopes de habilitagdo, de
modo que haja prazo suficiente para eventual interposicdo de

impugnacao (artigo 41, § 2°, Lei n° 8.666/93 atualizada).

1.2.4. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores
alegacbes de desconhecimento das instalagdes, dulvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os Onus dos

servigos decorrentes.

2. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

21. Havendo interesse na participagdo na presente licitagdo, podera ser
preenchida a Manifestacdo de Interesse - Anexo Xl| e encaminhada ao Setor de
Licitagbes da Céamara Municipal de Jacarei, através do e-mail

luana.silverio@jacarei.sp.leg.br, para que possa receber eventuais comunicados

Site: www. jacarei.sp.leg.br
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acerca do Edital e demais informagdes que se fizerem necessarias. A falta de
apresentacdo da Manifestacdo de Interesse — Anexo Xl| ndo impede a

participagcao no certame;

2.1.1. Consideram-se Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e
Microempreendedor Individual (MEI) aptos a participagao no presente certame
aqueles que preenchem os requisitos do art. 3.°, da Lei Complementar Federal n.°
123/2006.; As licitantes que desejarem participar do Pregdo deverdo entregar a
Pregoeira, até o horario estipulado no predmbulo deste Edital, 2 (dois) envelopes
opacos fechados, um deles contendo a PROPOSTA e o0 outro a
DOCUMENTAGAO, em cujas faces externas deverdo constar as seguintes

informacdes:

A CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI

AIC.: Pregoeira Sra. LUANA SILVERIO ALVES
PREGAO n° 08/2022

ENVELOPE 1 - PROPOSTA

NOME DA EMPRESA:

REPRESENTANTE LEGAL:

A CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI

A/C.: Pregoeira Sra. LUANA SILVERIO ALVES
PREGAO n° 08/2022

ENVELOPE 2 - DOCUMENTAGAO

NOME DA EMPRESA

REPRESENTANTE LEGAL:

2.2, As licitantes que desejarem enviar seus envelopes por via postal (com
AR, Aviso de Recebimento) deverdo remeté-los ao enderego constante do
preambulo deste Edital, aos cuidados da Pregoeira, Sra. Luana Silvério Alves,
colocando os Envelopes n° 01 — Proposta € n° 02 - Documentagao,
devidamente identificados como consta no item 2, dentro de um unico envelope,

bem como a Declaragdo de ME/EPP (Anexo IV), e a Declaragdo de Condigdes

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2286/2221
Site: www. jacarei.sp.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

M
'Jﬂm,m,;“

Ak

Fls 05/21

Habilitatorias (Anexo V) devidamente assinadas por representante legal e copia
autenticada do contrato social da empresa com todas as suas alteragées ou
consolidado. Poderédo participar desta licitagdo pessoas juridicas que tenham por
objeto social atividade compativel e condizente com seu objeto;

2.3. Em hipotese alguma serdo recebidos envelopes apoés a fase de
credenciamento das licitantes;

24. As empresas que se interessarem em participar deste certame e que
estejam em recuperacao judicial deverdo apresentar, durante a fase de
habilitagdo, o Plano de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo
econdémico-financeira estabelecidos neste edital. Ndo poderdo participar as
empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aquelas que tenham sido
declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administracdo Publica ou que
estejam cumprindo a sanc¢ao de suspensao do direito de licitar e contratar com a
Camara Municipal de Jacarei, bem como aquela inscritas no cadastro nacional de
Empresas Punidas _CNEP, conforme dispde o artigo 22, da Lei n° 12.846/2013

(Lei Anticorrupgéo);

2.5. A falsidade das declaracdes prestadas, objetivando os beneficios da LC
n°123/2006, podera caracterizar o crime de falsidade ideoldgica, previsto no Artigo
299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e
da aplicacdo de sangdes administrativas previstas na legislacdo pertinente,
observado o devido processo legal, e implicara, também, o afastamento da

licitante, se o fato vier a ser constatado durante o tramite da licitagao.

3. DO CREDENCIAMENTO E REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE

3.1. Os documentos descritos nos termos dos itens 3.2. a 3.7. (Procuragéo,
contrato social, declaracdo de condigbes de habilitagdo), e declaragdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte (7.4) deverdo ser apresentados a

LN
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Pregoeira fora dos envelopes 01 e 02, juntamente com documento de

identidade com foto que identifique o representante legal da empresa;

3.2. As licitantes deverdo se apresentar para credenciamento junto a
Pregoeira por meio de um(a) representante, devidamente munido(a) de
procuragao que o(a) nomeie a participar deste procedimento licitatorio em nome
da empresa, respondendo por sua representada, comprovando os necessarios
poderes para formular verbalmente lances de precos, firmar declaragdes, desistir
ou apresentar as razdes de recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao

presente certame (Anexo lll);

3.3. Na hipétese de apresentacdo por instrumento particular, impde-se a
comprovacdo da capacidade/competéncia do outorgante para constituir
mandatario através da apresentacdo do contrato social consolidado/estatuto

social da empresa;

3.4. Em se tratando de instrumento publico, bastara apresentacao do traslado

ou cdpia autenticada;

3.5. No caso de socio administrador da empresa, devera ser apresentada
copia do contrato social com todas as suas alteragdes, ou consolidado, onde

conste o0 nome do representante legal com os respectivos poderes;

3.6. Sera indeferido o credenciamento do representante sempre que nao
forem apresentados os documentos necessarios a sua correta identificagdo ou
quando for verificado que ndo possui poderes suficientes para praticar atos no
decorrer da sessao. Cada representante atuara em favor de apenas uma unica

empresa;

3.7. Instaurada a sessao, as licitantes, por intermédio de seus representantes,
apresentardo declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os

requisitos de habilitagdo, conforme (Anexo V);

3.8. Nao serdo considerados os envelopes apresentados depois do prazo
indicado no preambulo, bem como os entregues a tempo, porém, em local

diferente do determinado;
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3.9. As licitantes far-se-8o representar nas sessdes por apenas 01 um (a)
procurador(a) ou pessoa expressamente credenciada, que podera atuar em favor

de 01 (uma) unica licitante;

3.10. As licitantes que encaminharem seus envelopes via postal, caso ndo se
facam representar durante a sessao de lances verbais, ficardo impossibilitadas de

praticar os atos descritos no item 3.2.

4. DA PROPOSTA (Contetudo do envelope 1)

4.1. No envelope 1 — Proposta (ver item 2.3) devera estar a Declaragcao de
Elaboracao Independente da Proposta (Anexo VI) e a Proposta Comercial
(Anexo VII), a qual devera ser impressa em papel timbrado da empresa, em
lingua portuguesa, sendo seus valores monetarios expressos em moeda corrente
nacional, com clareza, sem alternativas, emendas, rasuras, entrelinhas, ou no
préprio formulario que integra o presente Edital. Suas folhas devem estar

rubricadas e a ultima datada e assinada pelo seu representante legal;
4.2. Deverao constar na proposta:

4.21 O valor unitario (por servigo ou mensal, conforme Proposta Comercial —

Anexo VII) e total, expressos em reais, com duas casas decimais;
4.2.2 Nome (identificagao) da licitante, enderego com cep, telefone e CNPJ/MF;

4.2.3 Validade da proposta, que sera de 60 (sessenta) dias, contados da data
de abertura dos envelopes;

4.24 Prazo de inicio da prestagcdo de servigos, que sera de até 15 dias
corridos, apds assinatura do contrato, em consonancia com o Departamento de

Recursos Humanos;

4.2.5 O valor da proposta devera contemplar todos os custos diretos e indiretos

porventura decorrentes ou de qualquer outra forma relacionados com o objeto da
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presente licitacdo, como por exemplo impostos, taxas, fretes, materiais,

equipamentos, ferramentas, mao de obra, encargos etc;

4.2.6 Deverao ser consideradas no Anexo VIl — Proposta Comercial todas as
especificacbes e exigéncias quanto ao objeto e a sua entrega, constantes no

Anexo Il - Termo de Referéncia;

4.3. A despesa total foi estimada em R$ 121.402,31 (cento e vinte e um mil,
quatrocentos e dois reais e trinta e um centavos), pelo periodo de 12 (doze)
meses, sendo este o valor maximo aceitavel pela Administragéo, conforme Anexo

XIl — Preco Estimado;

4.4. A licitante, ao ofertar sua proposta, automaticamente expressara plena

concordancia com:

4.4.1. A aceitacado de todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus

Anexos;

44.2. A fixagado do prego apresentado, devendo abranger todas as despesas
incidentes sobre o objeto da licitagdo (impostos, taxas, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e gastos com transporte), sendo vedado o
reajuste sobre o valor da proposta, nem sobre o valor pactuado, exceto na
hipétese de dilagdo do prazo do contrato apdés 12 meses do inicio da sua
vigéncia, ainda assim, somente em relacdo aos servigos efetivamente

prorrogados;

4.5. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do PREGAO.

5. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

5.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, respeitado o

percentual previsto no § 1°, do artigo 65, da Lei 8666/93 e alteracdes.
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6. DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO

6.1. No dia, hora e local estabelecidos no preambulo do presente Edital, a
Pregoeira recebera, em envelopes distintos e devidamente fechados, as
propostas comerciais (envelope 1) e os documentos (envelope 2) exigidos para
habilitagdo. Os envelopes deverdo indicar o nimero deste PREGAO e conter

externamente as informacdes constantes do item 2.1.1 deste Edital;

6.2. Abertos os envelopes com as propostas, sera verificada a conformidade
destas com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério, sendo

desclassificadas as que estiverem em desacordo;

6.3. E facultado & Pregoeira, para a adequada analise e julgamento das
propostas, consultar técnicos ou especialistas na area do objeto desta licitacao,
sendo vedada a inclusdao de novos documentos ou informacgdes que deveriam

constar originalmente da proposta;

6.4. Sera, entao, selecionada pela Pregoeira a proposta de menor preco e as
propostas em valores sucessivos e superiores a 10% (dez por cento),

relativamente a de menor prego;

6.5. Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condigdes definidas no
item anterior, a Pregoeira classificara as melhores propostas seguintes as que
efetivamente ja tenham sido por ele selecionadas, até o maximo de 03 (trés),

quaisquer que sejam os precgos oferecidos;

6.6. As licitantes selecionadas na forma dos itens “6.4” e “6.5” sera dada
oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de

valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta de maior prego;

6.7. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade da
proposta que oferecer menor prego em relagdo ao orgcado pela Administragéo,
bem como sua exequibilidade;

b4
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6.8. Se os valores de 02 (duas) ou mais propostas escritas ficarem
empatados, sera realizado um sorteio para definir qual das licitantes registrara

primeiro seu lance verbal;

6.9. Serao realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se fagam

necessarias;

6.10. Nao serao aceitos lances verbais com valores irrisérios, incompativeis
com o valor orgado, podendo a Pregoeira negociar com as licitantes visando a

estabelecer um intervalo razoavel entre os lances ofertados;

6.11. Sera vencedora da etapa dos lances verbais aquela que ofertar o menor
preco,
6.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidada pela

Pregoeira, implicara exclusdo da licitante apenas da etapa de lances verbais,
ficando sua ultima proposta registrada para classificagdo definitiva ao final da

etapa;

6.13.  Apoés esse ato, sera encerrada a etapa competitiva e serdo ordenadas

as propostas, em ordem crescente, exclusivamente pelo critério de menor prego.

6.14. A Pregoeira examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, da
primeira classificada, conforme este Edital e seus Anexos, e decidira

motivadamente a respeito;

6.15. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias
deste Edital, bem como aquelas que apresentarem pregos excessivos, assim
considerados aqueles que estiverem acima do prego de mercado, ou

manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48 da Lei Federal n° 8.666/93;

6.16. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢bes

habilitatérias somente da licitante classificada em primeiro lugar;

6.17. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a licitante sera

declarada vencedora do certame, e ndo havendo manifestacédo de recurso por
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parte das outras licitantes, |he sera adjudicado o objeto para o qual apresentou

proposta;

6.18. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a proponente ndo atender as
exigéncias habilitatérias, a Pregoeira examinara as ofertas subsequentes, na
ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta, sendo a respectiva
proponente declarada vencedora, e ndo havendo manifestacido de recurso por
parte das outras licitantes lhe sera adjudicado o objeto para o qual apresentou

proposta;

6.19. Da reuniao, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas
todas as ocorréncias e esta, ao final, sera assinada pela Pregoeira, Equipe de

Apoio e licitantes presentes.

7. DA DOCUMENTACAO (Contetido envelope 2)

71. Os documentos apresentados através de copia produzida por qualquer
processo de reproducdo, deverdo ser autenticados por cartério competente ou
pela Sra. Pregoeira até 30 (trinta) minutos antes da abertura do certame,
conforme disposto no artigo 32 da Lei Federal n°® 8.666/93. Os documentos
emitidos pela internet ou os publicados em érgdo da Imprensa Oficial serédo

considerados auténticos.

s Deverao ser apresentados no Envelope 2 — Documentacgéo:

o REGULARIDADE JURIDICA:

7.2.1. Copia autenticada do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas
alteragdes posteriores ou instrumento consolidado, devidamente registrado na
Junta Comercial ou Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou Registro Empresarial

na Junta Comercial, no caso de empresario individual,

7.2.2. Coépia da cédula de identidade e do CPF/MF de seu(s) representante(s)

legal(is), apto(s) para representa-la;

N
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o REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
7.2.3. Certidao negativa de faléncia ou insolvéncia civil;

7.2.3.1. nas hipo6teses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o
licitante apresentar comprovante da homologagao/deferimento pelo juizo
competente do plano de recuperacgao judicial/extrajudicial em vigor;

7.2.4. Copia do comprovante de sua regular inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.2.5. Copia da Certidao Negativa quanto a Divida Ativa da Uniao;
7.2.6. Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual,

7.2.7. Prova de Regularidade Fiscal com a Fazenda Municipal (Certiddo de
Tributos Mobiliarios);

7.2.8. Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS;

7.2.9. CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (Lei 12.440/11);

e DECLARAGOES:

7.3. Declaragao em papel timbrado, assinada pelo responsavel pela empresa, de
que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal
(Anexo VIII);

7.4. Declaragao, no caso de microempresa e empresa de pequeno porte, de que
cumpre os requisitos legais necessarios para a obtencdo do tratamento
favorecido, com base nas condigdes estabelecidas no art. 3° da Lei

Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes (Anexo [V);

7.5. Declaracdo de Condi¢cdes Habilitatorias, em papel timbrado, assinada pelo

responsavel pela empresa (Anexo V);
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7.6. Registro da empresa junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado de
Séao Paulo - CREMESP;

7.7. Registro dos profissionais de Engenharia de Seguranga do Trabalho e do
Técnico de Seguranga do Trabalho no Ministério do Trabalho, conforme disposto
na Lei n°®7.410, de 27 de novembro de 1985;

7.8. Registro do Engenheiro de Seguranga do Trabalho junto ao CREA -
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — acompanhado da CAT -

Comprovacgao do Acervo Técnico;

7.9. Registro do profissional de Educacao Fisica no Sistema CONFEF/CREFs
(Conselho Federal de Educagao Fisica / Conselho Regional de Educacgéo Fisica),
conforme disposto na Lei n°® 9.696 de 1 de setembro de 1998, na Resolugéo
CONFEF n° 073 de 12 de maio de 2004 e na Resolugdo CONFEF n° 323 de 21
de setembro de 2016;

7.10.Comprovagao, em nome da empresa, da aptidao para atender o objeto da
licitacao por meio de Atestado de Capacidade Técnica (ACT) que demonstre que
a empresa ja executou servigo de objeto similar com caracteristicas e quantidades

compativeis ao licitado.

7.10.1. Os atestados deverado referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no

contrato social vigente;

7.10.2. Podera ser admitida, para fins de comprovagdao de quantitativo
minimo do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para
fins de comprovagcdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica

contratacao.

7.11. Alvara de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal, em nome da

1y

licitante e da parceira conveniada, esta quando houver;

A\
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7.12. Alvara expedido pelo Corpo de Bombeiros;

7.13. Licenca de funcionamento expedida pela Vigilancia Sanitaria;

7.14. Declaragao de Dados para Elaboragdo do Contrato, em papel timbrado,

assinada pelo responsavel pela empresa (Anexo X), sendo que:

7.15. Quando nao se tratar do(s) préprio(s) representante(s) da empresa, nos
termos do Contrato Social, além da declaracdo supra, devera ser apresentada
também procuragao especifica com poderes ao representante legal para
formalizagédo do CONTRATO;

7.15.1. A falta de apresentacdo dos documentos especificados no item 7.14. Nao
inabilitara a licitante, implicando tdo somente que o CONTRATO a ser formalizado
com a vencedora sera confeccionado em nome do(s) representante(s) legal(is) da

empresa;

7.16. Os documentos mencionados acima deverao referir-se exclusivamente ao
estabelecimento licitante (Matriz ou Filial), ressalvada a hipétese de centralizagéao
de recolhimento de tributos e contribuicdes pela Matriz, que devera ser
comprovada por documento préprio e estar vigente a época da abertura do

envelope;

7.17. Sera verificada durante a analise da documentagdo dos licitantes
vencedores, pela Comissao de Pregéao/licitagdo, em sessao publica, por meios
eletrénicos, a inexisténcia de registros de sang¢des administrativas, pelo website

http.//www.bec.sp.qgov.br/. Constatada alguma irregularidade, o licitante sera

inabilitado;

7.18. As certiddes que nao tiverem validade expressa serao aceitas apenas as

emitidas até 180 (cento e oitenta) dias antes da data de abertura dos envelopes.
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8. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

8.1. As empresas caracterizadas como microempresas (ME) e empresas
de pequeno porte (EPP) participantes dessa presente licitagdo, deverado
apresentar declaragdo nos termos do item “7.4” deste Edital e fardo jus aos
beneficios da Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006 (Estatuto

Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte) atualizada;

8.2. Todas as licitantes deverao apresentar toda a documentagao exigida
para efeito de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta

apresente alguma restri¢ao;

8.2.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente (ME ou EPP) for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracéo,
para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e

emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa;

8.2.2. A falta de regularizacdo da documentagcdo no prazo previsto no
subitem anterior implicara decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
Administragdo convocar os proponentes remanescentes, na ordem de

classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pela Tesouraria da Camara Municipal de
Jacarei, através de boleto, depésito ou transferéncia bancaria, em até 5 (cinco)
dias Uteis posteriores ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura e autorizagdo do
Departamento Requisitante A Nota Fiscal devera estar acompanhada do

respectivo boleto e relatérios/comprovantes dos servigos prestados;
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9.2. O pagamento sera efetuado apenas e tdo somente se forem aprovados
pela Fiscal do Contrato os relatérios/comprovantes da prestagao de servigos do

periodo mencionado em Nota Fiscal,

9.3. O valor contratado sera fixado em reais, nao comportando reajustes pelo
periodo de 12 (doze) meses sobre o valor pactuado, exceto na hipdtese de
prorrogagao do prazo do contrato apds os 12 meses de sua vigéncia, ainda

assim, somente em relagao aos servigos efetivamente prorrogados;

9.3.1. Nao sendo aprovado o objeto contratado ou ao se constatarem erros ou
rasuras na Nota Fiscal/Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, nao
ocorrera o correspondente pagamento, até que sejam efetuadas as devidas

correcgoes,;

9.4. O atraso no pagamento por parte da CONTRATANTE implicara o
acréscimo de juros compensatérios a fragao de 0,033% ao dia, salvo a incidéncia
no item 9.3.1, que desobriga o pagamento de corre¢gdo monetaria, juros ou multas
pela CONTRATANTE;

9.5. Quando da realizagdo do pagamento, se devidos, serdo descontados dos
valores a receber, as penalizagbes impostas por eventuais atrasos, multas, o
imposto sobre servigo de qualquer natureza e o imposto sobre a renda devida na
fonte sobre o objeto contratado, bem como descontos por eventuais antecipagoes
de pagamento na forma autorizada pelo artigo 40, Inciso XIV, alinea d da Lei
8.666/93 atualizada; com a devida notificagdo e o transcurso do prazo

estabelecido para a defesa prévia,
9.6. As despesas decorrentes da execucdo do objeto desta licitagdo serao

suportadas pelas seguintes dotacdes orgamentarias:
010101.01.031.0001.2001.0000.3.3.90.39.00.

10.DAS IMPUGNACOES E RECURSOS
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10.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata
e motivadamente a intencdo de recorrer, observando-se o rito previsto no inc.
XVl do art. 4.° da Lei n.° 10.520/02;

10.2. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento;

10.3. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no Setor de Licitagdes da Camara Municipal de Jacarei, das 8h as

12h e das 14h as 16h, local e horarios nos quais também deverdao ser

protocolados os memorais de possiveis recursos;

10.4. A falta de manifestacédo imediata e motivada da licitante importara a
decadéncia do direito de recurso, resultando na adjudicagdo do objeto a

vencedora.

11. DA CONTRATACAO E EXECUCAO CONTRATUAL

11.1. A contratacdo do objeto licitado dar-se-4 mediante a assinatura do
CONTRATO (Anexo IX) em estrita conformidade com o disposto em lei, e dele
fardo parte este instrumento convocatério e a proposta vencedora, bem como

quaisquer outros documentos integrantes do procedimento licitatorio.

11.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da
data da assinatura, sendo sua eficacia condicionada a publicacéo oficial deste
contrato, produzindo seus efeitos até o cumprimento de todas as obrigagdes
assumidas, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, até o limite previsto
no Inciso Il do Artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, com reajuste de acordo com o
INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor ou, na auséncia deste, outro

indice oficial;

11.3. Regularmente convocada para assinar o CONTRATO, a adjudicataria
cumprira fazé-lo no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, apoés o qual sua
omissdo caracterizara nao atendimento do prazo de assinatura contratual,

sujeitando-a a penalidade contida no disposto no §1° do art. 86 da Lei Federal n°
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8.666/93, bem como aquela do Art. 3° |, do Ato da Mesa n° 05/2016, que
estabelece multa de 1% (um por cento) por dia, limitado a 30% (trinta por cento)
incidente sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida e tomando por base a
proposta apresentada e ainda as demais penalidades previstas na referida Lei e

alteragdes posteriores;

11.3.1. A adjudicataria devera apresentar ainda, para fins de assinatura do

contrato, os seguintes documentos:
a) relacdo dos profissionais, suas formag¢des e seu vinculo com a
adjudicataria;
b) relagdo da equipe médica com suas especialidades devidamente
registradas no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo
(CREMESP) e familiarizada com a Patologia Ocupacional, em numero
adequado para atender a demanda da CONTRATANTE;
c) apresentacdo da estrutura incluindo as instalagbes, materiais e os
equipamentos, préprio ou mediante convénio de parceria, adequada a
execucgao dos servigos no municipio de Jacarei;
d) relagdo de equipamentos, certificado de autorizagdo do INMETRO
e/ou da ABNT e seus devidos certificados de calibragao;
e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual;

11.4. A execugdo contratual dar-se-a nos moldes do Anexo Il — Termo de
Referéncia, Anexo IX — Minuta Contratual e demais disposi¢cdes contidas neste

instrumento convocatoério;

12 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
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12.1. A empresa licitante devera observar rigorosamente as condi¢cdes
estabelecidas no edital, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei
n°® 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, conforme o disposto:

12.1.1 Adverténcia;

12.1.2 Multa de 1% (um por cento) por dia, limitado a 30% (trinta por cento),
incidente sobre o valor da proposta apresentada, nos casos de: ndo atendimento
do prazo de assinatura do contrato; descumprimento do prazo estipulado no edital
para a retirada da Ordem de Fornecimento; no atraso quanto ao prazo de entrega
dos servigos ou pela recusa em fornecer o objeto desta licitacao, calculada pela
férmula M = 0,01 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C =

valor da obrigacao e D = numero de dias em atraso;

12.1.3 Multa de 30% (trinta por cento) para os casos de recusa na entrega dos

servigos ou produto, incidente sobre o valor remanescente do objeto contratado;

12.1.4 Impedimento do direito de licitar e contratar com a Camara Municipal de
Jacarei por um periodo de até 2 (anos) anos, no caso de apresentagdo de

declaragao ou documento falso;

12.1.5 A aplicagao da penalidade de multa ndo afasta a aplicacdo da penalidade

de impedimento de licitar ou contratar;

12.1.6 Caso a empresa vencedora se recuse a assinar o Contrato, a retirar a
Ordem de Fornecimento, a fornecer os produtos objeto desta licitacdo, a atender
ao disposto deste Termo de Referéncia, aplicar-se-a o previsto no art. 4°, inciso
XVI, da Lei n® 10.520/2002, devendo as licitantes remanescentes ser convocadas

na ordem de classificagdo de suas propostas na etapa de lances;

12.2. As sangdes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal
de Jacarei apos a instauragdo do competente Processo Administrativo, com a

devida notificagdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia;

12.3. A notificagdo ocorrera pessoalmente ou por correspondéncia, com aviso de

recebimento, onde sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagao e a

/
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espécie de sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de

entrega das razdes de defesa;

12.4. O prazo para apresentacao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimagéo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo
estabelecida no art. 110 da Lei n°® 8.666/1993;

12.5. As multas, a critério da CONTRATANTE, poderao ser cobradas
cumulativamente. As defini¢cdes, sangdes e penalidades contidas nos artigos 81
a 88 da Lei Federal n° 8.666/93 sao recepcionadas em sua extensao e amplitude,

como se aqui transcritas, devendo ser observadas.
13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1  Nenhuma indenizacao sera devida as proponentes pela elaboragdo e/ou
apresentacao de documentos relativa a presente licitagcao;

13.2 A Pregoeira, no interesse publico, podera sanar omissdées ou erros
puramente formais observados na documentacdo e proposta, desde que nao
contrariem a legislagéo vigente e ndo comprometa a lisura da licitagdo, sendo
possivel a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a

instrucéo do processo;

13.3 Quaisquer esclarecimentos sobre duavidas, eventualmente suscitadas,
relativas as orientagdes contidas no presente edital e seus anexos, deverédo ser
solicitados por escrito a Pregoeira, atraves do e-mail

luana.silverio@jacarei.sp.leg.br ou protocolados no Setor de Licitagbes da

Camara Municipal de Jacarei, até 02 (dois) dias uteis antes da data designada
para recebimento dos envelopes, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h
as 12h e das 14h as 16h;

13.3.1 A consulta devera ser apresentada pelo representante legal da empresa

consulente e enderegcada a Pregoeira;

13.3.2 Nao serdo consideradas as consultas apresentadas intempestivamente;
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13.3.3 A Pregoeira respondera por escrito as questbdes pertinentes a licitagao,

sendo que a coépia do oficio sera juntada no respectivo processo licitatério, depois
de ter sido encaminhado para ciéncia de todas as empresas que manifestarem

interesse na licitagao;

13.3.4 Nao sera considerada nenhuma solicitagdo verbal, quer seja consulta,

pedido de esclarecimento, reclamagao ou entendimento técnico;

13.3.5 Os envelopes contendo a DOCUMENTACAO relativa a habilitacdo das
licitantes desclassificadas, bem como das classificadas que nao foram declaradas
vencedoras, permanecerao sob custddia da Camara Municipal de Jacarei, sendo
disponibilizados para retirada pelas empresas, mediante recibo, depois da
publicidade legal do extrato de contrato. Caso ndo sejam retirados, os mesmos

serao inutilizados;

13.3.6 Para conhecimento do publico, determina-se a publicacédo de resumo do
presente Edital na forma prevista no artigo 21 da Lei Federal n® 8.666/93, ficando
a disposicdo no prédio-sede da CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI, na Praga
dos Trés Poderes, 74 — Centro, todos os documentos atinentes ao presente
Pregdo (Edital, anexos, etc), ou para copia em pen drive ou outro tipo de midia
gravavel fornecida pelo licitante, devendo ser retirado, de segunda a sexta-feira,
das 8h as 12h e das 14h00 as 16h, no Setor de Licitacdes da Camara Municipal
de Jacarei, ou pelo site: http./www.jacarei.sp.leg.br.

:\ | J rei,‘\l
Sl N

Luana Silvério A}gf
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\W Erba Ignacio Oliveira
Gererie de Licitagbes e Contratos
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Anexo | - AVISO DE LICITACAO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de Servicos de
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho e de Salde Ocupacional e
Educacao Postural, Orientacdo Ergonomica e programa de Ginastica Laboral para
atendimento aos servidores efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da
Camara Municipal de Jacarei. O recebimento e abertura dos envelopes de proposta e
documentagéo esta designado para o dia 13/09/2022, as 09h (horario de Brasilia), no
Auditério da Camara Municipal de Jacarei, situada na Praca dos Trés Poderes, n° 74,
Centro, neste Municipio. O edital detalhado e seus anexos estdo disponiveis no site

www.jacarei.sp.leq.br.

Jacarei, an de VC‘~~>>\:A~‘!\J de 2022.

.
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PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022

Anexo Il - Termo de Referéncia

1. OBJETO: contratacao de empresa especializada na prestagao de Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho e
de Saude Ocupacional, e Educagao Postural, Orientagcdo Ergondmica e
Programa de Ginastica Laboral para atendimento aos servidores efetivos e
comissionados, estagiarios e vereadores da Camara Municipal de Jacarei.

A demanda devera promover a saude e preservar a integridade dos
servidores, estagiarios e vereadores no que concerne o cumprimento das
exigéncias contidas na Lei Complementar n° 13, de 7 de outubro de 1993 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jacarei, Resolugdo n°740 de 16
de fevereiro de 2022, as Ag¢des de Seguranga e Saude do Trabalho estabelecidas
nas Normas Regulamentadoras NR-1, NR-4, NR-7, NR-9, NR-15, NR-16 e NR-17,
aprovadas pela Portaria MTE n°® 3.214/1978, bem com o Decreto n° 8.373, de 11
de dezembro de 2014 e 0 NO S-1.0 — 10/2022.

2. DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS E SUAS EXECUGOES:
Elaboracdo, implantagdo e coordenagdo dos programas de Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho e de
Saude Ocupacional, e Educagao Postural, Orientagdo Ergonémica e Programa de
Ginastica Laboral:
2.1. As prestagdes dos servigos supramencionados subdividem-se em:
¢ Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)
com emissao do Atestado de Saude Ocupacional (ASO);
e Laudo Técnico Das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
anexo ao Laudo de Insalubridade e Periculosidade por fungéo;
o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

e Analise Ergonémica do Trabalho (AET);
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e Educacado Postural, Orientacdo Ergonémica e Programa de
Ginastica Laboral.

2.2. Os servigcos deverdo ser implantados e seguidos de acordo com as
descri¢des abaixo:
2.2.1. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos

Elaboragdo, desenvolvimento e manutencdo do PGR, que visa
avaliar as exposi¢gdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos,
promovendo a prevencdo da saude e da integridade fisica dos servidores e
vereadores, por meio da antecipagdo, reconhecimento, avaliacdo e
consequentemente o controle da ocorréncia de riscos ocupacionais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalho, definidos pela Norma
Regulamentadora NR-1 e NR-9.

Deve ser realizada analise preliminar das atividades de trabalho e
dos dados disponiveis relativos aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, afim
de determinar a necessidade de adocédo direta de medidas de prevencédo e de
realizacdo de avaliagdes qualitativas ou, quando aplicaveis, de avaliagbes
quantitativas.

Os resultados das avaliagbes das exposigdes ocupacionais aos
agentes fisicos, quimicos e bioldégicos devem ser incorporados ao inventario de
riscos do PGR.

As medidas de prevencao e controle das exposi¢gdes ocupacionais
integram os controles dos riscos do PGR e devem ser incorporados ao Plano de
Acao.

A avaliagdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser
revista a cada dois anos ou quando da ocorréncia das seguintes situagoes:

a) ap6s implementacdo das medidas de prevengédo, para
avaliagcao de riscos residuais;

b) apds inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes,
processos, condigdes, procedimentos e organizagao do trabalho que
impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

c) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou

ineficacias das medidas de prevencao;
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d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao

trabalho;

e) quando houver mudancga nos requisitos legais aplicaveis.

As acodes do PGR contemplam a seguinte estrutura:

Levantamento preliminar de perigos

O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:
a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou
novas instalagées;
b) para as atividades existentes; e
c) nas mudangas e introducdo de novos processos ou

atividades de trabalho.

Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao
puder ser evitado, a organizacao deve implementar o processo de identificagédo de
perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais, conforme disposto nos subitens
seguintes.

A critério da organizagdo, a etapa de levantamento preliminar de

perigos pode estar contemplada na etapa de identificagdo de perigos.

Identificacdo de perigos

A etapa de identificacao de perigos deve incluir:
a) descrigdo dos perigos e possiveis lesbes ou agravos a
saude;
b) identificagdo das fontes ou circunstancias; e

¢) indicagéo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

A identificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos

previsiveis relacionados ao trabalho que possam afetar a salide e seguranca no

Y

trabalho.
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Avaliacao de riscos ocupacionais

A organizagdo deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos
perigos identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter
informacgdes para adogao de medidas de prevengao.

Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinagdo da severidade das possiveis lesées ou agravos a
salide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

A gradacao da severidade das lesdes ou agravos a saude deve levar
em conta a magnitude da consequéncia e o numero de trabalhadores
possivelmente afetados.

A magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia
de acidentes ampliados.

A gradacéo da probabilidade de ocorréncia das lesées ou agravos a
saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;
b) as medidas de prevengao implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) a comparagao do perfil de exposi¢gdo ocupacional com

valores de referéncia estabelecidos na NR-09.
Apébs a avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados,
para fins de identificar a necessidade de adocdo de medidas de prevengao e

elaboragéao do plano de agéo.

Controle dos riscos ocupacionais

* Medidas de prevencgéo:
A organizagdo deve adotar medidas de prevencdo para
eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:
a) exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos
dispositivos legais determinarem;

b) a classificagado dos riscos ocupacionais assim determinar;
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c) houver evidéncias de associagdo, por meio do controle
meédico da saude, entre as lesdes e os agravos a salide dos trabalhadores

com os riscos e as situacdes de trabalho identificados.

Quando comprovada pela organizagdo a inviabilidade técnica da
adocéo de medidas de protecdo coletiva, ou quando estas ndo forem suficientes
ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantagéo ou, ainda,
em carater complementar ou emergencial, deverdo ser adotadas outras medidas,
obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagdo do
trabalho;
b) utilizacado de equipamento de protegao individual - EPI.

A implantagcdo de medidas de prevengado devera ser acompanhada

de informacao aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e

limitacbes das medidas de prevengéo.

* Plano de agéo:
A organizagao deve elaborar plano de agao, indicando as medidas
de prevencao a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas.
Para as medidas de prevencdo deve ser definido cronograma,

formas de acompanhamento e afericdo de resultados.

+ Implementacdo e acompanhamento das medidas de prevengéo:
A implementagdo das medidas de prevengéo e respectivos ajustes
devem ser registrados.
O desempenho das medidas de prevengao deve ser acompanhado
de forma planejada e contemplar:
a) a verificagdo da execugado das agdes planejadas;
b) as inspegdes dos locais e equipamentos de trabalho; e
¢) o monitoramento das condigdes ambientais e exposicdes a

agentes nocivos, quando aplicavel.
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As medidas de prevencdo devem ser corrigidas quando os dados

obtidos no acompanhamento indicarem ineficacia em seu desempenho.

» Analise de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho:
A organizagao deve analisar os acidentes e as doengas relacionadas
ao trabalho.
As analises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem
ser documentadas e:

a) considerar as situagdes geradoras dos eventos, levando em
conta as atividades efetivamente desenvolvidas, ambiente de trabalho,
materiais e organizagao da produgéo e do trabalho;

b) identificar os fatores relacionados com o evento; e

c) fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de

prevencgao existentes.

Preparacado para emergéncias

A organizagdo deve estabelecer, implementar e manter
procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias, de acordo com 0s
riscos, as caracteristicas e as circunstancias das atividades.

Os procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias
devem prever:

a) 0s Meios e recursos necessarios para 0s primeiros socorros,
encaminhamento de acidentados e abandono; e
b) as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias

de grande magnitude, quando aplicavel.

Documentacao

O PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:
a) inventario de riscos; e

b) plano de agao.
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Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a
responsabilidade da organizacdo, respeitado o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras, datados e assinados.

Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre
disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspecéao
do Trabalho.

* Inventario de riscos ocupacionais:
Os dados da identificacdo dos perigos e das avaliagbes dos riscos
ocupacionais devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.
O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo,
as seguintes informacoes:

a) caracterizacao dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacao das atividades;

c) descricao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a
saude dos trabalhadores, com a identificacao das fontes ou circunstancias,
descricao de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de
trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencao
implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das
exposi¢cdes a agentes fisicos, quimicos e biolégicos e os resultados da
avaliagao de ergonomia nos termos da NR-17.

O inventario de riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado.
O historico das atualizagbes deve ser mantido por um periodo
minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagéo

especifica.

2.2.2. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Planejamento, elaboracdo, implantacdo, execugdo e assisténcia
técnica ao desenvolvimento do Programa de Controle Médico e de Saude
Ocupacional (PCMSO), nos termos da NR-7, para os servidores (efetivos e

comissionados) e vereadores.
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O PCMSO devera ter carater de prevengdo, rastreamento e
diagnéstico precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de
natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de doencas
profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.

As ag¢des do PCMSO contemplam os seguintes servicos:

a) Elaboragdo, planejamento e assisténcia técnica na
implantagdo do PCMSO, em observancia as prescrigdes normativas
discriminadas na NR-7;

b) avaliagdo de riscos com relagdo a danos a saude dos
empregados, com base no PGR, com fornecimento de orientagdes
para a implantacdo de medidas de controle e avaliagdo de sua
eficacia apds a implantacgao;

c) indicar quais exames clinicos necessarios para a
elaboracédo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO - que
compde o PCMSO;

d) realizagcao dos exames médicos obrigatérios: admissionais,
periddicos, para possiveis readaptacées de cargos, de retorno ao
trabalho, de mudancga de fungcéo e demissionais, de acordo com as
especificagbes estabelecidas pelo PCMSO;

e) fornecimento da relacdo dos exames a serem realizados
por cada servidor e vereador, em tempo habil para a realizagao,
avaliagdo, levantamento dos riscos ocupacionais e emissao da
devida conclusao, zelando sempre pelo sigilo profissional dos dados,
sob pena de responsabilidade administrativa, além daquelas
previstas nas esferas civel e penal;

f) realizacdo dos exames de patologia clinica previstos no
PCMSO de cada cargo/atividade/setor e conforme relagéo do item
acima;

g) conclusédo da aptiddo e da capacidade laborativa de cada
servidor ou vereador examinado, com a devida emissao do Atestado
de Saude Ocupacional (ASO);

h) sugestao de treinamento, cursos e palestras relacionadas a

salide dos servidores e vereadores.
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Inclui-se ainda a realizagdo de exames complementares para os
servidores e vereadores autorizados a dirigirem os veiculos oficiais da Camara
Municipal de Jacarei, nos termos da NR-7, assim definidos: Audiometria,
Acuidade Visual, Glicemia, Hemograma Completo, EEG, ECG, Avaliacado

Psicotécnica.

O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam
previstas as agdes de saude a serem executadas durante o ano, devendo estas
ser objeto de relatério anual.

O relatério anual devera discriminar, por setores da empresa, o
numero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e
exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais,
assim como o planejamento para o préximo ano, tomando como base o modelo
proposto na NR-7.

O relatorio anual do PCMSO podera ser armazenado na forma de
arquivo informatizado, em Portable Document Format (PDF) pesquisavel, desde
que este seja mantido de modo a proporcionar o imediato acesso por parte do
agente da inspecéao do trabalho.

Os exames médicos de realizagédo obrigatéria inclusos no PCMSO
deverao incluir a avaliagao clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame
fisico e mental, bem como exames laboratoriais complementares, realizados de
acordo com os termos especificos na NR-7, seus anexos e NR-35, os quais
servirdo de embasamento para emissdo do Atestado de Salude Ocupacional —
ASO.

Os exames de anamnese (geral e ocupacional) devem ser
realizados com a devida cautela, avaliando-se a salde do profissional em seu
aspecto geral, a sua capacidade laborativa e a possivel repercussdo do trabalho
sobre a sua saude.

Os exames fisicos e mentais devem avaliar os diversos aparelhos e

sistemas do organismo, ainda que na auséncia de queixas e diante das mais

simples atividades de trabalho. X
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A avaliacdo clinica devera obedecer aos prazos e a periodicidade
conforme previstos nos subitens abaixo relacionados:
- No exame médico admissional devera ser realizada antes que o
trabalhador assuma suas atividades;
- No exame médico peridédico, anualmente, independentemente da

faixa etaria do servidor/vereador.

Em caso de auséncia ao trabalho por mais de 15 (quinze) dias ou
afastamento por doenca, devera ser realizada obrigatoriamente no primeiro
dia da volta ao trabalho, no trabalhador ausente, novo exame médico, com
emissao de ASO.

No exame médico de mudanca de fungao, sera obrigatoriamente
realizada antes da data da mudanca. Entende-se por mudanca de
funcdo toda e qualquer alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de
setor que implique a exposi¢cdo do trabalhador a risco diferente daquele a
que estava exposto antes da mudanca.

No exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizada até

a data da homologacéo.

Para cada exame médico realizado, o médico emitira o Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, em 2 vias, sendo:
e A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do
trabalhador a disposigéo da fiscalizagao do trabalho;
e A segunda via do ASO sera obrigatoriamente entregue ao

trabalhador, mediante recibo na primeira via.

O ASO devera ser digitalizado em Portable Document Format (PDF)
e encaminhado a Diretoria de Recursos Humanos até dois dias uteis apds a
realizagdo do exame.
O ASO devera conter no minimo:
e Nome completo do trabalhador, nimero de matricula, nimero

de registro de sua identidade e seu cargo;
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e Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia

deles, na atividade do 6rgao, conforme instrugdes técnicas expedidas
pela Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho-SSST;

¢ Indicagcao dos procedimentos médicos aos quais o trabalhador
foi submetido, incluindo os exames complementares e a data em que
foram realizados;

e O nome do médico coordenador, quando houver, com
respectivo CRM;

e Definicho de apto ou inapto para o cargo e/ou funcéo
especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu;

e Nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma
de contato;

e Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo

contendo seu numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagao clinica e
exames complementares, as conclusées e as medidas aplicadas deverdo ser
registradas em prontuario clinico individual, que ficara sob a responsabilidade do
médico-coordenador do PCMSO.

Emitir parecer médico quando do surgimento de doencas
caracterizadas como ocupacionais, incluindo a indicacdo de atendimento, a
orientagéo para preenchimento da Comunicagéo de Acidente de Trabalho — CAT.

Fazer estudos das atividades realizadas pela Camara Municipal de
Jacarei, analisando as exigéncias psicossomaticas de cada uma, para elaboracéo
de analises profissiograficas dos trabalhadores.

Capacitar os servidores da Camara Municipal de Jacarei quanto aos
materiais necessarios a prestacdo de primeiros socorros, considerando-se as
caracteristicas das atividades desenvolvidas e quais as formas de guarda destes.

Prestar consultoria individualizada, por meio de profissionais
especializados (Médico do Trabalho/Coordenador do PCMSO) sobre as

exigéncias legais e providéncias a serem tomadas, para o caso de demanda

&

especifica da Camara Municipal.
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2.2.3. LTCAT — Laudo Técnico Das Condicdes Ambientais de Trabalho

anexo ao Laudo de Insalubridade e Periculosidade por funcao:

Elaboragdo e manutengdo do LTCAT, nos termos da NR 15 —
Atividades e Operacdes Insalubres e do art. 262 da Instrugdo Normativa
INSS/PRES n° 77 de 21/01/2015, que visa identificar atividades e funcdes que
geram aposentadoria especial e/ou exposicao a risco de vida e mensurar quanto,
em porcentagem, se deve conceder as fungbes consideradas insalubres, além de
promover o controle da insalubridade e periculosidade por meio do levantamento
dos riscos ambientais no local de trabalho. Necessario manter atualizado sempre
que houver modificagdes de métodos e processos de trabalho, maquinarios,
construgdes e reformas pela reavaliagdo do LTCAT.

De acordo com a Secgao V da Lei Complementar n°® 13/1993, seréo
consideradas:

o Atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua
natureza, condicdes ou métodos de trabalho, exponham, com
habitualidade, os servidores a agentes nocivos a saude;

o Atividades ou operagdes perigosas, aquelas que, por sua
natureza ou método de trabalho, impliquem em contato permanente

com inflamaveis ou explosivos, em condigdes de risco acentuado.

As agées do LTCAT contemplam os seguintes servigos:

a) Descrigdo e analise detalhada de cada atividade exercida,
do ambiente de trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados
pela Camara Municipal de Jacarei;

b) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus
agentes insalubres;

c) Avaliagdes quantitativas com afericdo dos niveis de
intensidade e concentragdo dos agentes nocivos identificados em
FISICO, QUIMICO e BIOLOGICO, com equipamentos adequados e
devidamente calibrados, bem como analises laboratoriais
pertinentes;

d) Analise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se

utilizados;
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e) Qualificacdo da Insalubridade e/ou Periculosidade,

atividade que contemple aposentadoria especial e atividade com
direito a gratificacéo de risco de vida;

f) No LTCAT devera ser declarado quais as fungbes se
enquadram como insalubres e qual a porcentagem devera ser
percebida, de acordo com a Secdo V da Lei Complementar n°
13/1993;

g) avaliagdo das medidas de protecdo individual e coletiva
existentes, contendo descricdo dos Equipamentos de Protecéo
Individual — EPI's — e Equipamentos de Protegdo Coletivos — EPC —
utilizados incluindo apresentacdo do numero do Certificado de
Aprovagao e a avaliagdo do nivel de eficacia de protegao, indicando
inclusive se o EPI e o EPC séao eficazes na prote¢do aos agentes de

risco detectados, concluindo com “eficaz” ou “néo eficaz”;

Na elaboragéo do LTCAT e Laudo de Insalubridade e Periculosidade

deve ser observado o seguinte critério:

- A fase de avaliagdo quantitativa consiste na afericdo com
equipamentos especificos a riscos ocupacionais nas classes FISICO,
QUIMICO e BIOLOGICO, considerando a intensidade, concentragdo do
agente agressor e forma e critérios de exposicao;

Fazer constar nas conclusées de cada local avaliado:

a) A relagéo completa dos EPC’s e EPI's presentes nos ambientes
de trabalho, bem como a classificacdo em “EFICAZ” ou “NAO EFICAZ’,
conforme o caso;

b) a relagdo dos EPI's e EPC’s necessarios a eliminagdo ou
neutralizagéo dos riscos identificados para os PGR’s e os LTCAT's;

c) os seguintes textos deverdo constar como observagdo nas
planilhas de avaliagdo quantitativas e qualitativas:

‘A utilizagdo de EPI adequado para prote¢do do empregado
que esta exposto ao risco elimina ou neutraliza a insalubridade, suprimindo
assim o pagamento do adicional, conforme artigo 191 da CLT e o item 15.4

da Norma Regulamentadora n° 15 do Ministério do Trabalho e Emprego”. X,

/
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d) se a atividade for considerada insalubre ou perigosa deve-se
indicar o grau do adicional, com base nas NR 15 e 16 da Portaria MTE
3.214/78, respeitando sempre o artigo 7°, inciso XXIlI da Constituicéo
Federal de 1988, bem como a Secédo V da Lei Complementar n° 13 de
outubro de 1993.

e) informar se a atividade gera aposentadoria especial, conforme
legislacdo do INSS;

f) informar se ha risco de vida na atividade avaliada.

O LTCAT devera ser assinado por Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, com o respectivo nimero da Anotagdo de Responsabilidade Técnica —
ART junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou por
Médico do Trabalho, indicando os registros profissionais para ambos.

O LTCAT e as demonstragbes ambientais deverdo embasar o
preenchimento da GFIP e dos formularios de reconhecimento de periodos

laborados em condi¢des especiais.

2.2.4. PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario

O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) constitui-se em um

documento histérico-laboral do trabalhador que retine, entre outras informagées,
dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragéo biologica,
durante todo o periodo em que este exerceu suas atividades na respectiva
empresa.

O PPP tem como finalidade:

a) comprovar as condicbes para obtencdo do direito aos
beneficios e servigos previdenciarios;

b) fornecer ao trabalhador meios de prova produzidos pelo
empregador perante a Previdéncia Social, a outros 6rgéos publicos e aos
sindicatos, de forma a garantir todo direito decorrente da relacdo de
trabalho, seja ele individual, ou difuso e coletivo;

c) fornecer a empresa meios de prova produzidos em tempo

real, de modo a organizar e a individualizar as informagdes contidas em
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seus diversos setores ao longo dos anos, possibilitando que a empresa

evite agdes judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores; e

d) possibilitar aos administradores publicos e privados
acessos a bases de informacgbes fidedignas, como fonte primaria de
informacgao estatistica, para desenvolvimento de vigilancia sanitaria e

epidemioldgica, bem como definigdo de politicas em saude coletiva.

As informagdes constantes no PPP sado de carater privativo do
trabalhador, constituindo crime nos termos da Lei n° 9.029, de 13 de abril de
1995, praticas discriminatérias decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem
como de sua divulgag¢ao para terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos
publicos competentes.

No PPP devera conter as seguintes informacgdes basicas:

e Dados Administrativos da Empresa e do Trabalhador;

e Registros Ambientais;

¢ Resultados de Monitoragao Bioldgica; e

o Responsaveis pelas Informacdes.

O PPP devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou
seu preposto, que assumira a responsabilidade sobre a fidedignidade das
informacbes prestadas quanto a:

¢ Fiel transcricao dos registros administrativos; e

o Veracidade das demonstragbes ambientais e dos programas

médicos de responsabilidade da empresa.

Devera constar no PPP o nome, cargo e NIT do responsavel pela
assinatura do documento, bem como o carimbo da empresa.

O PPP dispensa a apresentagdo de laudo técnico ambiental para
fins de comprovagdo de condigdo especial de trabalho, desde que demonstrado
que seu preenchimento foi feito por Responsavel Técnico habilitado, amparado
em laudo técnico pericial.

O PPP devera ser atualizado sempre que houver alteragcdo que
implique mudanga das informagdes contidas nas suas secgoes. )</
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O PPP devera ser emitido com base no LTCAT ou nas demais
demonstragées ambientais descritas abaixo:
¢ Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR;

e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

O PPP devera ser mantido atualizado e sera fornecido nas seguintes

situacées:

1. Por ocasido da exoneragdo do servidor ou encerramento do
mandato com fornecimento de uma das vias para o trabalhador, mediante
recibo;

2. Sempre que solicitado pelo trabalhador, para fins de requerimento
de reconhecimento de periodos laborados em condi¢des especiais;

3. Para fins de analise de beneficios e servigos previdenciarios e
quando solicitado pelo IPMJ ou INSS;

4. Quando solicitado pelas autoridades competentes.

2.2.5. AET — Analise Ergondémica do Trabalho

Planejamento, elaboragéo e assessoria na implantagéo da AET, bem
como na adaptacéo das condigbes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas
dos trabalhadores, realizado por profissional habilitado, com especialidade em
Ergonomia, nos termos da Norma Regulamentadora NR-17 e seus Anexos | e Il.

Uma Analise Ergonémica do Trabalho tem como objetivo averiguar
as condicées de trabalho de uma determinada tarefa, com a observancia dos
varios aspectos a ela relacionados, sejam eles relacionados a fungéo, ambiente
ou fatores cognitivos que o trabalho exige. Com propostas de melhorias
pertinentes, de modo a proporcionar um maximo conforto, seguranca e eficiente
desempenho dos trabalhadores. Esta analise procura mostrar uma situagao global
da tarefa, abrangendo, dentre outros fatores: as condi¢des ambientais do posto
de trabalho, o mobiliario, os equipamentos, a carga cognitiva, a densidade e a
organizagao do trabalho, o modo operatorio, os ritmos e as posturas.

Realizar avaliagdo ergondémica das condigbes de trabalho,
considerando o ambiente de trabalho e condigdes psicofisiolégicas dos servidores

e vereadores, devendo abordar:
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» Condicdes técnicas;
* ambientais; e

* organizacionais do trabalho.

As agbdes da Analise Ergonémica do Trabalho contemplardo os

seguintes servigos:

a) Elaborar, planejar e dar assisténcia técnica na implantagdo da
Analise Ergondmica em todas as dependéncias da Camara Municipal de
Jacarei;

b) elaborar estudo de todas as fungbées do quadro funcional com
analise e registro de fotografia;

c) avaliar todos os postos de trabalho, considerando avaliagbes
qualitativas e quantitativas;

d) realizar estudo de absenteismo e correlaciona-los aos fatores de
riscos do ambiente de trabalho;

e) propor medidas de melhorias e fornecer por quais métodos de
controle o Departamento de Recursos Humanos podera acompanha-las;

f) propor treinamentos e acgdes educativas para melhorar os

processos de trabalhos e diminuir os problemas com agentes ergondmicos.

O planejamento, elaboragdo e assessoria na implantagdo da AET,
bem como as avaliacdes, proposituras e adaptagdes das condigbes de trabalho
deverao obedecer a NR-17, observando o que segue:

e Referente ao mobiliario dos postos de trabalho;
o Dos equipamentos dos postos de trabalho;
e Das condi¢gdes ambientais de trabalho;

e Da organizagao do trabalho.

Caso aja necessidade, podera haver aplicacdo de questionario para
preenchimento pelos colaboradores.
Todos os trabalhos realizados para a implantagdo da Analise

Ergonémica do Trabalho, bem como o seu laudo, deverédo ser elaborados pelo

X
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Engenheiro de Seguranga do Trabalho com efetiva capacidade e conhecimento

comprovado em ergonomia.

2.2.6. Educacdo Postural, Orientacdo Ergondmica e Programa de

Ginastica Laboral

Planejamento, elaboragdo e assessoria na implantacdo de servicos
de educacao postural, orientagdo ergonémica, ginastica laboral e atividades afins,
para servidores, vereadores e estagiarios da Camara Municipal, para atendimento
a necessidade de permanente conscientizagdo e sensibilizagdo para obtengéo e
manutencdo de habitos saudaveis durante a realizagdo das atividades laborais,
diminuicdo do cansago, da fadiga e de sintomas relacionados a atividade de
trabalho; identificacdo e eliminagdo de vicios posturais no desempenho das
atividades profissionais, como forma de prevencéo de doengas, de dor, cansago
fisico e mental, os quais favorecerdo melhor compreensdo por parte dos
colaboradores sobre os beneficios da pratica regular da ginastica labora e da
pausa laboral.

A elaboragdo e execugdo do programa de educagdo postural,

orientagdo ergonémica e ginastica laboral, segundo as seguintes etapas:

1) Estruturagdo do Plano de Trabalho, contendo os objetivos, a
metodologia, o programa de atividades a ser desenvolvido e o
cronograma de sessdes; com base no documento de Analise
Ergonémica do Trabalho dos Servicos de Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional;

2) Sensibilizagdo e educagédo postural, composta de duas aulas
anuais, com 20 (vinte) minutos de duragédo cada, abrangendo temas
relacionados a: 1. Beneficios da Pausa Laboral; 2. Beneficios da
Ginastica Laboral; 3. Modalidades da Ginastica Laboral e seus
diferentes objetivos; 4. Ergonomia no trabalho e na vida diaria 5.
Exercicios preventivos de lesées e dores; 6. Exercicios respiratorios e
meditagdo como recurso preventivo do adoecimento fisico e emocional;

3) Sessdes de Ginastica Laboral 2 (duas) vezes por semana com

duracédo de 10 minutos cada. As sessdes deverdo ser executadas de
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maneira que ndo haja necessidade de vestuario ou calgados proprios e

nem estimule a sudorese.

As atividades serdo realizadas nas dependéncias da Camara
Municipal de Jacarei, de segundas as sextas-feiras, no periodo das 8h00 as
16h00.

Disponibilizar  profissional graduado em Educagdo Fisica,
regularmente inscrito no Conselho Regional de Educagdo Fisica, ou em
Fisioterapia, regularmente inscrito no Conselho Regional de Fisioterapia, com
formacao especifica para este fim, para atender as demandas do programa de
educacgao postural, orientagéo ergondémica e ginastica laboral.

Fornecer todo equipamento ou material necessario a execugao das
atividades das aulas em educacao postural e das sessdes de ginastica laboral.
Colaborar para o desenvolvimento de uma cultura voltada a construgao de habitos
saudaveis e preservacao da saude.

Fornecer, mensalmente, relatério com dias e horarios das aulas,
numero de participantes, a indicagdo das dificuldades encontradas, os
colaboradores que |hes deram causa, os motivos e as agdes adotadas para sana-

las e/ou minimiza-las.

3. FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

Para a execugdo dos Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho e Satde Ocupacional e ao Programa de
Educacéo Postural, Orientagdo Ergonémica e Programa de Ginastica Laboral, a
CONTRATADA devera comprovar, na Fase de Habilitacdo:

a) Atendimento a todos os servigcos elencados no item 2.1, que deverdo

estar em conformidade com a Norma Regulamentadora n° 4 - SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO
TRABALHO.
b) Os servicos de Seguranca e em Medicina do Trabalho devem ser
compostos por:
e Médico do Trabalho;
e Engenheiro de Seguranc¢a do Trabalho;

I

>
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e Técnico de Segurancga do Trabalho.

c) O servigco de Educagao Postural, Orientagdo Ergonémica e Programa de
Ginastica Laboral devem ser compostos por:

e Educador Fisico.

d) A CONTRATADA devera possuir equipe médica com sua Especialidade
devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o
Paulo (CREMESP) e familiarizada com a Patologia Ocupacional, em numero
adequado para atender a demanda da CONTRATANTE. A comprovagéao da
existéncia de equipe médica adequada devera ser feita pela apresentagéo dos
comprovantes do registro da especialidade médica no respectivo CRM e de seu
vinculo com a CONTRATADA.

e) Os profissionais de Engenharia de Seguranga do Trabalho e o Técnico
de Seguranca do Trabalho deverédo estar devidamente registrados no Ministério
do Trabalho, conforme disposto na Lei n°® 7.410, de 27 de novembro de 1985 e
possuirem registro profissional em conformidade com a regulamentacado da
profissdo e nos instrumentos normativos emitidos pelo respectivo Conselho
Profissional, quando existente.

f) O profissional de Educagéo Fisica devera estar regularmente registrado
no Sistema CONFEF/CREFs (Conselho Federal de Educagéo Fisica / Conselho
Regional de Educagéo Fisica), conforme disposto na Lei n°® 9.696 de 1 de
setembro de 1998, na Resolugdo CONFEF n° 073 de 12 de maio de 2004 e na
Resolugdo CONFEF n° 323 de 21 de setembro de 2016.

Os Servicos Especializados em Engenharia de Segurangca e em Medicina
do Trabalho e Salude Ocupacional deverdo ser chefiados por profissional
qualificado, segundo os requisitos especificados no subitem 4.4.1 da NR-4, bem
como o Programa de Educagéo Postural, Orientacdo Ergonémica e Programa de
Ginastica Laboral.

Para os servicos prestados, os profissionais deverdo seguir a descrigao
sumaria de cada cargo, conforme estabelecido pela CBO - Classificagdo

Brasileira de Ocupacdes:
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2149-15 - Engenheiro de seguranca do trabalho

Descricao Sumaria

Controlam perdas de processos, produtos e servigos ao identificar,
determinar e analisar causas de perdas, estabelecendo plano de acées
preventivas e corretivas. Desenvolvem, testam e supervisionam sistemas,
processos € metodos produtivos, gerenciam atividades de seguranga no
trabalho e do meio ambiente, gerenciam exposicbes a fatores
ocupacionais de risco a saude do trabalhador, planejam empreendimentos
e atividades produtivas e coordenam equipes, treinamentos e atividades
de trabalho.

3516 - Técnicos em seguranga do trabalho

Descrigdao Sumaria

Participam da elaboracdo e implementam politica de salde e
seguranga do trabalho; realizam diagnéstico da situacdo de SST da
instituicdo; identificam variaveis de controle de doengas, acidentes,
qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolvem ag¢des educativas na
area de saude e seguranga do trabalho; integram processos de
negociacao. Participam da adogao de tecnologias e processos de trabalho;
investigam, analisam acidentes de trabalho e recomendam medidas de
prevencao e controle.

2251-40 - Médico do trabalho
Descricao Sumaria
Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes; implementam agbes de prevengédo de doengas e promogdo da
saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e
servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas;
elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

2241-40 - Profissional de educacao fisica na saude

Descricao Sumaria

Coordenam, desenvolvem e orientam, com criancas, jovens e
adultos, atividades fisicas e praticas corporais. Ensinam técnicas
desportivas; realizam treinamentos especializados com atletas de
diferentes esportes; instruem-lhes acerca dos principios e regras
inerentes a cada um deles; avaliam e supervisionam o preparo fisico dos
atletas; acompanham e supervisionam as praticas desportivas. Estruturam
e realizam agdes de promocdo da saude mediante praticas corporais,
atividades fisicas e de lazer na prevengéo primaria, secundaria e terciaria
no SUS e no setor privado.

(
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Ao profissional especializado em Seguranca e em Medicina do Trabalho €
vedado o exercicio de outras atividades na empresa, durante o horario de sua
atuacdo nos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho na Camara Municipal de Jacarei.

Os profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional competem o
atendimento ao subitem 4.12 da NR-4.

Deverdao ainda apoiar e orientar os servidores e vereadores nas
dificuldades de acompanhamento do programa.

Fornecer, mensalmente, relatério indicando as dificuldades encontradas,
quem lhes deram causa, os motivos e as agdes adotadas para sana-las e/ou
minimiza-las.

Os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina
do Trabalho e Saude Ocupacional deverao manter entrosamento permanente
com a CIPA, dela valendo-se como agente multiplicador, e deverao estudar suas
observagdes e solicitagdes, propondo solugdes corretivas e preventivas, conforme
o disposto na NR 5.

Afim de iniciar os trabalhos de Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional e ao Programa de
Educacéo Postural, Orientacdo Ergonémica e Programa de Ginastica Laboral na
Camara Municipal de Jacarei, os laudos técnicos e relatérios dos servigos
elencados no subitem 2.1, deverdo seguir, pelo LICITANTE, os prazos
estabelecidos abaixo:

SESMT Prazos
‘ 3 . 30 dias apés assinatura do
1 Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR AoRirato
" Programa de Controle Médico de Satide | 40 dias apds assinatura do
"~ Ocupacional - PCMSO contrato
3 Atestado de Satde Ocupacional — ASO ;%m%apos 2 otiegado
' 4 ~ Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de | 60 dias apés a entrega do
-~ Trabalho — LTCAT PGR
5 Laudo de Insalubridade e Periculosidade 4 CREBRORE aiinga do
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6 Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

7 Analise Ergondmica do Trabalho - AET

Programa de Ginastica Laboral

Educagéo Postural, Orientagdo Ergonémica e

Conforme demanda de
exoneragodes e términos de
mandatos

60 dias apos a entrega do
PGR . o ;
30 dias ap6s assinatura do
contrato

Apos implantacéo e aplicagdo de todos os servigos do subitem 2.1, nesta

Casa Legislativa, estes deverdo seguir os prazos de acompanhamento para

manutencao, planejamento, relatérios e laudos periédicos estabelecidos em suas

respectivas NR'’s.

Prazos

SESMT
1 | Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR
5 Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO
3 Laudo Técnico das Condigées
- Ambientais de Trabalho — LTCAT
4 Laudo de Insalubridade e
Periculosidade
5 - Analise Ergonémica do Trabalho -

AET

- Monitoramento anual do cronograma
das atividades ou sempre que se fizer
' necessario.

Relatério anual de atividades
(entregue sempre nos meses de

~ janeiro do ano subsequente ao da

execugéo do servigo).

' Monitoramento anual qualitativo e
~ quantitativo dos riscos ambientais, ou
- sempre que se fizer necessario.

Monitoramento anual qualitativo e
guantitativo dos riscos ambientais, ou

- sempre que se fizer necessario.

Monitoramento anual dos riscos

ergondmicos, ou sempre que se fizer

necessario.

Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a

seguir estabelecidos:

- Todos o0s exames complementares serdo expressamente

solicitados pelo Médico do Trabalho responsavel, de acordo com o PCMSO

do cargo/setor.

- Com excegéo de alguns exames toxicologicos, microbiolégicos e

imunoldgicos que requeiram especificamente um prazo maior de execugéo

(consenso na literatura técnica), os demais exames complementares
deveréo ter seus resultados (dosagens / medigdes / graficos / imagens e Q/

_\(
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laudos / assinatura do responsavel técnico) entregues dentro de 5 (cinco)

dias Uteis da sua execucao;

- Eventuais exames complementares que venham a ser solicitados
por outros médicos especialistas, cujo parecer tenha sido requerido pelo
Médico do Trabalho, deverdo ser justificados e ter prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE.

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA providenciar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execucéo dos
servigos contratados.

O fornecimento dos servigos pela LICITANTE devera ser realizado na
modalidade turn key, a qual ficara responsavel tanto pela elaboracéo do projeto,
bem como ao atendimento deste Termo de Referéncia, seu acompanhamento,
monitoragéo, fornecimento e as instalagdes, quando possivel, dos materiais
necessarios para atendimento ao contrato.

Promover 4 (quatro) palestras educativas, com carga horaria minima de 90
(noventa) minutos, com temas ligados a Seguranga e Medicina do Trabalho, a ser
definidos pelas partes juntamente com a Escola do Legislativo, com registro

obrigatério em folha de presenca.

4. DEMANDA DA CONTRATANTE

A demanda da CONTRATANTE tem como base as seguintes
caracteristicas:

a) Quadro de pessoal e descritivo das atividades, conforme o Quadro |,

b) Lista de servidores e vereadores autorizados a dirigirem os veiculos
oficiais da Camara Municipal de Jacarei, conforme Quadro II;

c) os servigos deverao ser prestados de segunda a sexta-feira, das 07:30h

as 17:00h, exceto feriados e pontos facultativos, conforme o calendario vigente.

5. DEMANDA DA LICITANTE

As instalagcbes e local da prestagdo dos servicos de Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional e ao Programa de
Educacao Postural, Orientagdo Ergonémica e Programa de Ginastica Laboral
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deverao estar adequados e alinhados as normas da Vigilancia Sanitaria em razéao

da natureza dos servigos realizados, levando-se em conta limpeza, climatizagéo,
mobiliario, sanitérios adequados, devendo a LICITANTE apresentar sua licenca
de funcionamento expedido pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA.

Os servigos prestados ocorrerdo nas dependéncias da CONTRATANTE,
ou ainda quando for o caso, nas dependéncias da LICITANTE ou parceiro, dentro
do municipio de Jacarei.

Os exames necessarios para atendimento ao PCMSO poderdo ser
realizados fora das dependéncias da Camara Municipal de Jacarei, porém dentro
do municipio. A CONTRATADA podera ainda indicar parceiro contratado para
execucdo destes, obedecendo o limite do municipio. Caso a LICITANTE
apresente parceiro para execugdo dos exames, esta devera apresentar o
Contrato de Parceria, bem como sua licenga de funcionamento expedido pela

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

6. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS
A contratada devera emitir os seguintes relatérios:

a) Anualmente, nos meses de janeiro ao ano subsequente a prestacdo do
servigo, relatério contemplando todos os procedimentos realizados e os servigos
prestados, geral e individualmente (por servidor, estagiario ou vereador);

b) Até o 5° (quinto) dia de cada més, um relatério contemplando as
atividades que foram realizadas pela CONTRATADA no més anterior e a
programacéo dos servigos previstos para o més corrente.

Os relatérios deverdo ser entregues a Diretoria de Recursos Humanos, a

quem compete atestar o recebimento do servigo.

7. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
O servigo compreendera a execugao das seguintes tarefas basicas:
a) Atender diretamente os servidores e vereadores da CONTRATADA;
b) Disponibilizar a CONTRATANTE, por meio de e-mail e telefone,

atendimento para sanar eventuais duvidas ou divergéncias, no horario de }{,

=
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c¢) Coletar material biolégico dos servidores e vereadores em suas proprias
dependéncias ou de parceiros devidamente habilitados e aprovados pela
CONTRATANTE, ou ainda nas dependéncias da Camara (atendimento “in
company’);

d) Executar os exames laboratoriais complementares previstos no PCMSO,;

e) Realizar os exames clinicos admissionais, periédicos, de retorno ao
trabalho e demissionais dos servidores e vereadores, concluir sua
aptidao/inaptidao e emitir o respectivo ASO;

f) Solicitar a autorizacdo da CONTRATANTE para executar exames
complementares solicitados por seus profissionais médicos e que ndo estejam
previstos no PCMSO;

g) Controlar a validade dos exames médicos prestes a vencer com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

h) Administrar a agenda de marcagédo dos atendimentos médicos e dos
exames solicitados, fornecendo os dados para acompanhamento mensal pela
CONTRATANTE;

i) Comunicar, com o prazo de antecedéncia de 2 (dois) dias uteis, a
agenda de exames complementares e clinicos (relacdo dos presentes e dos
ausentes) a CONTRATANTE;

j) Manter prontuario individual (fisico e/ou digital) contendo os resultados
originais dos exames complementares realizados;

k) Manter registro historico de todos os procedimentos e atendimentos
realizados na vigéncia do Contrato;

I) Enviar a Diretoria de Recursos Humanos da CONTRATANTE um
relatério gerencial mensal, em meio digital (editavel) e fisico, detalhando todos os
procedimentos e atendimentos realizados, assim como a discriminagdo da
percentagem de absenteismo, de remarcagbes, de atrasos nas entregas de
resultados, o tempo médio de atendimento por paciente, por tipo de exame
complementar ou por especialidade clinica de médicos, o tempo médio gasto na
entrega dos resultados (agrupar por tipo de procedimento), percentagem de
retrabalho (exames repetidos por deficiéncia técnica detectada pelo Médico do
Trabalho da CONTRATADA).
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m)Apds a conferéncia e aprovagao do relatério gerencial pela Diretoria de
Recursos Humanos, A CONTRATANTE estara autorizada a emitir a Nota Fiscal
de servigos, no prazo definido em contrato para processamento do recebimento

do servico e da liberagéo do pagamento.

8. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

A CONTRATANTE deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da
prestacao dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio do servidor lotado no cargo
de Diretor de Recursos Humanos, sendo esse representante especialmente
designado, na forma do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

Esclarecer davidas do preposto/representante da CONTRATADA que
estiverem sob a sua algada, encaminhando as areas competentes os problemas
que surgirem quando lhe faltar competéncia;

Solicitar a Geréncia de Licitagbes e Contratos que notifique a
CONTRATADA a reavaliar e, se necessario, repetir/refazer quaisquer servigos
que estejam em desacordo com as especificagdes técnicas e as constantes neste
documento, no edital de licitagéo, no contrato ou na Lei, determinando prazo para
a correcdo de possiveis falhas ou substituicbes de produtos ou servicos em
desconformidade com o solicitado, caso tais prazos ndo estejam, ja, estipulados
neste Termo de Referéncia;

Notificar a CONTRATADA acerca de qualquer ocorréncia em
desconformidade com as clausulas contratuais, sempre por escrito, com prova de
recebimento da notificagdo (procedimento formal, com prazo);

Conferir os relatérios dos servicos executados e produtos entregues pela
CONTRATADA;

Autorizar a CONTRATADA a emitir a Nota Fiscal.

9. DISPOSIGOES GERAIS

Emitir relatério gerencial (complementar) ao final de cada doze meses, a
contar da contratacdo, ou ainda em eventual rescisdo contratual, contemplando
os servigos executados (indicando os servidores, estagiarios e vereadores € o tipo

de atendimento/exames realizados). Tal relatério devera ser apresentado em 2

Site: www. jacarei.sp.leg.br
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vias originais, acompanhado de midia gravavel contendo o backup de todos os
atendimentos, resultados de exames, relatérios e laudos realizados no periodo.

De acordo com a Portaria Conjunta SEPRT/RFB n° 82, de 10 de novembro
de 2020 — DOU de 11/11/2020 — consolidagédo publicada em 09/02/2022 a
implantagdo do e-Social sera obrigatéria, para os 6rgaos publicos, exigindo o
envio de diversos dados da Camara Municipal de Jacarei, de cadastro e de
tabelas (chamados de eventos), dentre as quais destacamos as “Informagées
Gerais sobre os Eventos de Seguranga e Saude no Trabalho — SST” (item 19 do
Manual de Orientagao do eSocial - MOS — Verséao S-1.0 (Consol. até a NO S-1.0
—10.2022) a partir de 11 de julho de 2022.

Sao definidos como eventos de SST os abaixo elencados:

« S-2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho;

» S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;
« S-2240 - Condigées Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos.

Os eventos de SST estao estruturados na forma adiante descrita:

e Evento S-2210: utilizado para o envio da CAT pelo
empregador/tomador de mao-de-obra de trabalhador avulso e empregador
domeéstico.

 Evento S-2220: neste evento é feito o acompanhamento da satde do
trabalhador durante o seu contrato de trabalho, com as informacgdes relativas aos
ASO e seus exames complementares. Tais informagdes correspondem aquelas
exigidas no PPP.

« Evento S-2240: sdo prestadas as informagdes da exposicdo do
trabalhador aos agentes nocivos, conforme “Tabela 24 — Agentes Nocivos e
Atividades - Aposentadoria Especial” do eSocial e identificados os agentes
nocivos aos quais o trabalhador esta exposto. Deve também ser declarada a
existéncia de EPC instalados, bem como os EPI disponibilizados. A informagéo
relativa aos EPIs ndo substitui a obrigatoriedade do registro de entrega destes

equipamentos conforme disposi¢do normativa.

As informacgdes séo obrigatorias s6 para segurados vinculados ao RGPS,
mas € possivel a informacao relativa a servidores vinculados a RPPS e para os
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Site: www. jacarei.sp.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

Fls 29/31
estagiarios, para fins de cumprimento do que dispée a Nota Técnica

2/2014/CGNAL/DRPSP/SPPS/MPS. Para érgéo publico que instituiu RPPS, mas

possua servidores obrigatoriamente vinculados ao RGPS: devem ser enviados

todos os eventos de SST, exceto o evento S-2220.

Os servigos ora contratados (Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional) atenderao também
as exigéncias do e-Social e faz-se necessario assessoria das informacgdes a
serem enviadas ao Governo Federal, bem como o auxilio no preenchimento

destas em nosso Sistema de Gestéo.

Xv\\/
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QUADRO |
Quadro de Pessoal
ITEM CARGO Total | Providas | , Moo
rovidas
1 Agente de Compras e Manutencgao 02 01 01
2 Analista de Comunicacao 04 04 00
3 Analista de Estatisticas 01 01 00
4 Analista de Licitacdes e Contratos 01 01 00
) Analista de Midias Sociais 01 01 00
6 Analista de Pessoal e Treinamento 02 01 01
7 Analista de Suporte de Tecnologia da 01 01 00
8 Analista de Tecnologia da Informacéo 01 01 00
9 Assessor de Pessoal 01 01 00
10 Assistente de Direcao 01 01 00
11 Assistente de Financas 01 01 00
12 Assistente de Telecomunicag¢des 01 01 00
13 Assistente Juridico 01 01 00
14 Consultor Juridico-Legislativo 04 04 00
15 Contador 01 01 00
16 Coordenador de Equipe 01 01 00
17 Coordenador de Financas 01 01 00
18 Diretor de Recursos Humanos 01 01 00
19 Editor Cinegrafista 01 01 00
20 Gerente de Licitagcdes e Contratos 01 01 00
21 Gerente de Operacdes 01 01 00
22 Gerente de Programacao 01 01 00
23 Jornalista 01 01 00
24 Motorista de Gabinete 04 03 01
25 Oficial de Atividades do Legislativo 09 09 00
26 Oficial Técnico Legislativo 06 04 02
27 Operador de Maquina 01 01 00
28 Recepcionista 03 03 00
29 Secretaria Administrativa 01 01 00
30 Secretario Legislativo lll 01 01 00
31 Técnico de Contabilidade 01 01 00
TOTAL 57 52 5
2 ; —_ . Nao
Cod.| Cargos Exclusivamente em Comissao Total |Providas Providas
33 Assessor Politico 26 26 0
34 Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 1 0
35 Chefe de Gabinete Parlamentar 13 13 0
TOTAL 40 40 0
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Cod Cargos Efetivos de Confianca Total |Providas Nan
] Providas
36 | Assessor de Treinamento e Capacitagdo 1 1 0
37 Chefe de Cerimonial 1 1 0
Chefe do Departamento de Compras e
38 Manutencao 1 1 0
39 Chefe do Departamento de Transportes 1 1 0
40 Controlador Interno e Ouvidor 1 1 0
41 Coordenador da Escola do Legislativo 1 1 0
42 Secretario-Diretor Administrativo 1 1 0
43 Secretario-Diretor Legislativo 1 1 0
44 Secretario-Diretor de Comunicagéo 1 1 0
45 Secretario-Diretor Juridico 1 1 0
TOTAL 10 10 0
Cod Agentes Politicos Total |Providas Nao
. Providas
46 Vereador 13 13 0
47 Presidente da Camara 1 1 0
TOTAL 13 13 0
g R . Nao
Céd. Estagiarios Total |Providas Providas
48 Estagiario 26 21 o
49 Estagiario PCD 1 0 1
TOTAL 27 21 6
QUADRO I
Vereadores e servidores autorizados a dirigirem veiculos oficiais
ITEM CARGO Quantidade
1 Servidores 35
2 Vereadores 05
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Anexo lll - Procuracéao

A empresa ...........ccccooeeiieieiiiiennnn, , devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n® ......ocovvn. , com sede na Rua ..................... < n°
......... , bairro .................. , cidade de .......... , estado de ............. , por
seu sOcio ....... (denominagdo do contrato), ...................... , brasileiro,
.......... (estado civil), ............ (profissdo), residente e domiciliado na
cidade de ............ , homeia e constitui ssu REPRESENTANTE, o Sr.
................... , weeeeeee.. (estado civil), ............. (profissdo), portador da
cédula de identidade RG n° ............. ,e€do CPF/MF n° .....ceeeeein. ,a

quem sé&o conferidos poderes para representar a empresa outorgante,
junto @ Céamara Municipal de Jacarei, na Licitaggo PREGAO
PRESENCIAL n° 08/2022, em especial para participar das sessdes
licitatérias, firmar declaragées e atas, interpor ou desistir da interposicéo
de recursos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame

acima indicado.

Local e data.

Assinatura do responsavel pela outorga

Site: www.jacarei.sp.leg.br
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Anexo IV - Declaragao - Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte

A empresa , CNPJ n°
................................... , declara a Camara Municipal de Jacarei, para fins de
participagdo no procedimento licitatério do PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022,
cumprir plenamente os requisitos para classificar-se como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006 e suas alteragbes. Declara-se, ainda, ciente das

responsabilidades administrativa, civil e criminal.

Loca e data

Nome do Representante:
RG e CPF

Carimbo da empresa

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2200
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Anexo V - Declaragao de Condigoes Habilitatorias

Aempresa .......cccccveeeeeieeeciiienee, , devidamente inscrita no CNPJ/MF
sobon®............ ,comsedenaRua .............c....... ,N° ... , bairro
................... , cidade de ........ estado de ........ neste ato
representada pelo Senhor ..................... , portador do RG. n.°

................... , DECLARA expressamente que atende plenamente os
requisitos de habilitagcdo impostos no Edital para participacdo no
PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022 da Camara Municipal de Jacarei,
em conformidade com o disposto no art. 4.°, inc. VIl, da Lei n°
10.520/02.

Local e data.

(assinatura do responsavel legal)

£
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PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022

Anexo VI - Declaragao de Elaboragao Independente De Proposta

Aempresa ...........ceeeeevnnnnnnnn, , inscrita no CNPJ/MF sob o n® ............... , com sede
na cidade de ........ , estado de ........ ,naRua .....coooeevvveiinnnn, L I , bairro .............. , por
meio de seu representante legal que a esta subscreve, DECLARA, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente [pelo Licitante], e que o
conteudo da proposta anexa néao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente ,informado
a , discutido com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao
Presencial n® 08/2022 da Camara Municipal de Jacarei, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(b) a intencao de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutida com ou
recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n® 08/2022
da Camara Municipal de Jacarei, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n°® 08/2022 da Camara
Municipal de Jacarei, quanto a participar ou nao da referida licitagao;

(d) o conteudo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de
fato do Pregéo Presencial n® 08/2022 da Camara Municipal de Jacarei antes da adjudicacéo
do objeto da referida licitagao;

(e) o valor da proposta néo foi influenciado pela informagéao de valor referencial
constante do edital, tendo sido resultado apenas e tdo somente dos fatores mercadologicos
vigentes;

() o conteudo da proposta anexa ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido com ou recebido de qualquer integrante da Camara
Municipal de Jacarei antes da abertura oficial das propostas; e

(9) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

Local e data.

Empresa (por seu representante legal)

>
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Anexo VIl - Proposta comercial

....................................... (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n°

Fls 01/02

intermédio de seu representante legal infra-assinado, vem apresentar a Camara Municipal

de Jacarei a sua PROPOSTA para Contratagdao de empresa especializada na prestagéao

de Servicos de Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho e de Saude

Ocupacional e Educacao Postural, Orientacdo Ergonémica e programa de Ginastica

Laboral para atendimento aos servidores efetivos e comissionados, estagiarios e

vereadores da Camara Municipal de Jacarei, conforme especificacdo do Anexo Il — Termo

de Referéncia, submetendo-se aos demais termos e condigdes previstos no Edital do
PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022 e assumindo inteira responsabilidade por quaisquer

erros que tenham sido cometidos quando da preparagéao da presente proposta.

Servigos o Valor total
(Conforme Anexo II - Termo de Referéncia) Valor Mensal/Unltario (12 meses)
PGR, PCMSO, realizagao dos exames clinicos Valor cor funelarsis
ocupacionais e complementares e emissao do ASO :tivo finds RS
(admissional, demissional, de retorno ao trabalho e RS
periodico)
Emissdo de PPP \@” Unitzrio R$
Assessoria e envio de eventos ao e-Social F\{/;Ior el R$
Quatro (4) palestras anuais com no minimo 90 Valor Unitéario RS
minutos. R$
LTCAT Valor Unitario R$
R$
AET - Analise Ergonémica no Trabalho \F/{a$lor Ve R$
Programa de Ginastica Laboral, Educacgo Postural Valor Mensal RS
e Orientagdo Ergonémica R$
Valor total da proposta| R$ -

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2220
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O valor total da proposta sera submetido a lances.

A validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias, contados da abertura do envelope.

A execucdo do objeto da licitagdo devera ser realizada de acordo com o especificado no
Anexo Il — Termo de Referéncia, bem como Anexo IX — Minuta Contratual e Edital do

certame.

(Local e data)

(Representante legal da empresa)

Razao Social da Proponente: ...
s | O S AU
ENAEreC0O COMPIBLO: ... ..ottt e e
FONEIFAX: ...t
Nome do Representante: .............ccooiiiiiiiiiiiiiii s
=16 ] P P I s s o s womamsss
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Anexo VIl - Declaragao de cumprimento do Art. 7°, XXXIII/CF

Aempresa .......cccocceveeeeeenn... , inscrita no CNPJ/MF sobon® ............... , com
sede na cidade de ........ , estado de ........ TN L A ——— N § L , bairro ............
por meio de seu representante legal que a esta subscreve, DECLARA expressamente e sob
as penas da lei, que ndo emprega menores de 14 (quatorze) anos em seu quadro de
funcionarios, bem como ndo expde qualquer empregado menor de 18 (dezoito) anos aos
servicos noturnos, perigosos e insalubres, da forma proibida pelo artigo 7°, XXXIIl da
Constituicao Federal.

E por ser a mais absoluta expressao da verdade, firma a presente, estando
plenamente ciente das penalidades advindas do descumprimento do inciso V do artigo 27,
da Lei Federal n°® 8.666/93 atualizada.

Local e data.

Empresa (por seu representante legal)

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2200
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PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022
Anexo IX — Minuta Contratual

CONTRATO n°

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI E A EMPRESA

Por este instrumento contratual, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
50.437.516/0001-76, sediada na Praga dos Trés Poderes, n° 74 — Centro, na Cidade de
Jacarei-SP, nesse ato representada por seu Presidente, Vereador PAULO FERREIRA
DA SILVA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n° SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n° doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa , inscrita no CGC/MF sob o n° .............. :
com sede na cidade de ........ A - (e ——— , heste ato representada por

........................... portador da cédula de identidade RG n.° .............., inscrito no
CNPJMF sob o n° ... , doravante simplesmente denominada como

CONTRATADA, tem entre si justo e acertado o presente CONTRATO DE PRESTACAO -

DE SERVICOS, decorrente do Pregao n°® 08/2022, com fundamento nos termos da Lei

n® 10.520 e subsidiariamente pela Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 — Tel: (12)3955-2286/2221
www.jacarei.sp.leg.br
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posteriores, Lei Complementar n° 123/2006 e Lei Complementar n° 147/2014, mediante

as clausulas a seguir especificadas.

1. OBJET

Constitui objeto do presente Contrato a Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de Servicos de Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho e
de Salde Ocupacional e Educagiao Postural, Orientacao Ergonémica e programa
de Ginastica Laboral para atendimento aos servidores efetivos e comissionados,
estagiarios e vereadores da Camara Municipal de Jacarei, nas especificagbes

constantes do Termo de Referéncia — Anexo |l deste Edital.

2. DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1.0 pagamento sera efetuado pela Tesouraria da Camara Municipal de Jacarei,
através de boleto, depésito ou transferéncia bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis
posteriores ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura e autorizacdo do Departamento
Requisitante A Nota Fiscal devera estar acompanhada do respectivo boleto e

relatérios/comprovantes dos servigos prestados;

2.2.0 pagamento sera efetuado apenas e tdo somente se forem aprovados pela Fiscal
do Contrato os relatérios/comprovantes da prestacdo de servicos do periodo

mencionado em Nota Fiscal;

2.3.0 valor contratado sera fixado em reais, ndo comportando reajustes pelo periodo de
12 (doze) meses sobre o valor pactuado, exceto na hipétese prorrogagéo do prazo do
contrato ap6s os 12 (doze) meses de sua vigéncia, ainda assim, somente em relagéo

aos servigos efetivamente prorrogados;

2.4.Nao sendo aprovado o objeto contratado ou ao se constatarem erros ou rasuras na
Nota Fiscal/lFatura a ser apresentada pela CONTRATADA, nao ocorrera o

correspondente pagamento, até que sejam efetuadas as devidas corregoes;
/

! Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 — Tel: (12)3955-2286/2221
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2.5. 0 atraso no pagamento por parte da CONTRATANTE implicara o acréscimo de juros
moratorios a fragcéo de 0,033% ao dia, salvo a incidéncia no item 2.4, que desobriga o

pagamento de corregédo monetaria, juros ou multas pela CONTRATANTE;

2.6.Quando da realizagdo do pagamento, se devidos, serdo descontados dos valores a
receber, as penalizagbes impostas por eventuais atrasos, multas, o imposto sobre
servico de qualquer natureza e o imposto sobre a renda devida na fonte sobre o objeto
contratado, bem como descontos por eventuais antecipagées de pagamento na forma
autorizada pelo artigo 40, Inciso XIV, alinea d da Lei 8.666/93 atualizada; com a devida

notificacéo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia;

2.7.As despesas decorrentes da execugdo do objeto desta licitagdo serdo suportadas
pela seguinte dotacéo orgamentaria: 010101.01.031.0001.2001.0000.3.3.90.39.00.

3. DA CONTRATACAO E EXECUCAO CONTRATUAL

3.1. A contratagéo do objeto licitado dar-se-a mediante a assinatura do CONTRATO
(Anexo IX) em estrita conformidade com o disposto em lei, e dele fardo parte este
instrumento convocatério € a proposta vencedora, bem como quaisquer outros

documentos integrantes do procedimento licitatério.

3.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, sendo sua eficacia condicionada a publicagéo oficial deste contrato,
produzindo seus efeitos até o cumprimento de todas as obrigagées assumidas, podendo
ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, até o limite previsto no Inciso Il do Artigo 57 da
Lei Federal n° 8.666/93, com reajuste de acordo com o INPC — indice Nacional de

Precos ao Consumidor ou, na auséncia deste, outro indice oficial;

N\

S

3.3. Regularmente convocada para assinar o CONTRATO, a adjudicataria cumprira
fazé-lo no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, apoés o qual sua omisséo
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caracterizara nao atendimento do prazo de assinatura contratual, sujeitando-a a
penalidade contida no disposto no §1° do art. 86 da Lei Federal n° 8.666/93, bem como
aquela do Art. 3°, |, do Ato da Mesa n° 05/2016, que estabelece multa de 1% (um por
cento) por dia, limitado a 30% (trinta por cento) incidente sobre o valor da obrigagcéo néo
cumprida e tomando por base a proposta apresentada e ainda as demais penalidades

previstas na referida Lei e alteragbes posteriores;

3.4. A execugado contratual dar-se-a nos moldes deste ajuste, bem como do Anexo Il -

Termo de Referéncia e demais disposigdes contidas no instrumento convocatdério.

4. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

4.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, respeitado o percentual previsto
no § 1°, do artigo 65, da Lei 8666/93 e alteragdes.

5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) Os servicos devem ser executados de acordo com o Anexo Il — Termo de Referéncia
do Edital do PP n° 08/2022, em consonancia com o Departamento de Recursos

humanos da Camara Municipal de Jacarei;

b) Os servicos deverdo, obrigatoriamente, ser executados por profissionais
capacitados, devidamente uniformizados e identificados, portando cracha de
identificacdo, com foto, emitido pela Contratada, no qual devera constar. nome, RG

do(a) empregado(a) e razao social da empresa,

V\Q/ /
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c) Os prejuizos que porventura venham a ocorrer, causados por impericia, negligéncia
ou imprudéncia na operagdo dos equipamentos, serdo de responsabilidade da

Contratada;

d) Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagbes concernentes as legislacdes
fiscais, civis, tributarias, trabalhistas e previdenciaria, bem como por todas as despesas
decorrentes da execugdo do CONTRATO e, ainda, por todos os danos e prejuizos que

causar a seus funcionarios ou a terceiros em virtude de execucéo do presente;

e) Responsabilizar-se integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do artigo
70 da Lei n° 8.666/93;

f) Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigbes de qualificacéo

apresentadas no processo licitatério;

g) Nao transferir a outrem, o objeto estabelecido no Edital, sem prévia e expressa

anuéncia do Contratante;

h) Sera de inteira responsabilidade da Contratada qualquer acidente, danos a terceiros,
entre outros, ocorridos em horario de trabalho, ficando a Camara Municipal de Jacarei,

isenta de qualquer responsabilidade pelos mesmos;

i) Manter contato com a administragdo da Camara Municipal de Jacarei sobre
quaisquer assuntos relativos a execugéo contratual, sempre por escrito, ressalvados os

entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso;
8
5.2.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE )U

a) Nao permitir que terceiros executem quaisquer itens especificados neste edital;
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\

b) Prestar informacgées e assisténcia a Licitante vencedora, sempre que solicitadas e

que se constituirem em imprevistos ou fatos excepcionais;

c) Acompanhar e fiscalizar, através da fiscal do Contrato, que serd a ocupante do
cargo de Diretora de Recursos Humanos — Sra. Hélen Adalice de Oliveira Santos, a
execucdo do objeto do Contrato e comunicar a Contratada as ocorréncias que a seu

critério exijam medidas corretivas;

d) Pagar o preco ajustado, nos periodos fixados no contrato, sob pena de, em caso de
eventual atraso no adimplemento da obrigagdo, sujeitar-se ao pagamento de juros
moratérios nos termos do item 2.5, sem prejuizo do disposto no art. 78, inciso XV, da Lei
Federal n° 8.666/93 atualizada.

6. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A empresa licitante devera observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas no edital,
sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos artigos
86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, conforme o disposto:

a) Adverténcia;

b) Multa de 1% (um por cento) por dia, limitado a 30% (trinta por cento), incidente
sobre o valor da proposta apresentada, nos casos de: ndo atendimento do prazo de
assinatura do contrato; descumprimento do prazo estipulado no edital para a retirada da
Ordem de Fornecimento; no atraso quanto ao prazo de entrega dos servicos ou
produtos, calculada pela formula M = 0,01 x C x D. Tendo como correspondente: M =

valor da multa, C = valor da obrigacao e D = nimero de dias em atraso;

c) Multa de 30% (trinta por cento) para os casos de recusa na entrega dos servigos ou

produto, incidente sobre o valor remanescente do objeto contratado;

&
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d) impedimento do direito de licitar e contratar com a Camara Municipal de Jacarei por
um periodo de até 2 (anos) anos, no caso de apresentagdo de declaragdo ou documento

falso;

e) A aplicagdo da penalidade de multa ndo afasta a aplicagdo da penalidade de

impedimento de licitar ou contratar;

f) Caso a empresa vencedora se recuse a assinar o Contrato, a retirar a Ordem de
Fornecimento, a fornecer os produtos objeto desta licitagédo, a atender ao disposto deste
Termo de Referéncia, aplicar-se-4 o previsto no art. 4° inciso XVI, da Lei n°
10.520/2002, devendo as licitantes remanescentes ser convocadas na ordem de

classificacao de suas propostas na etapa de lances;

g) As sancgdes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de
Jacarei apés a devida notificagcdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa

prévia;

h) A notificacdo ocorrera pessoalmente ou por correspondéncia, com aviso de
recebimento, onde serd indicada a conduta considerada irregular, a motivagéo e a
espécie de sangéo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega

das razdes de defesa;

i) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimagé&o, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no
art. 110 da Lei n°® 8.666/1993;

j) As multas, a critério da CONTRATANTE, poderéo ser cobradas cumulativamente.
As definigbes, sancdes e penalidades contidas nos artigos 81 a 88 da Lei Federal n°

8.666/93 sdo recepcionadas em sua extensdo e amplitude, como se aqui transcritas,

i

devendo ser observadas.
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7. DA ANTICORRUPCAO

Na execucgao do presente Contrato & vedado a Administracao Municipal Direta e Indireta

e a CONTRATADA e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente

publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da

licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acdes ou omissbdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n°
12.846/2013 (conforme alterada), do Decreto n° 8.420/2015 (conforme alterado),
do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977 (conforme alterado) ou de quaisquer
outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis Anticorrupgdo”), ainda que né&o

relacionadas com o presente Contrato.

8. DA RESCISAQO CONTRATUAL
8.2. Este contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, atendido o disposto na
Secéo V, artigos 77 a 80, da Lei Federal n° 8.666/93 e considerando-se especialmente

as seguintes hipoteses:

8.2.1. O nao cumprimento das clausulas contratuais, especificacdes, prazos ou projetos;

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 — Tel: (12)3955-2286/2221
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8.2.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées, prazos ou

projetos;

8.2.3. A lentiddo no seu cumprimento, levando a Camara a considerar a impossibilidade

da execucéo do fornecimento nos prazos estipulados;

8.2.4. O atraso injustificado no inicio do fornecimento;

8.2.5. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA
com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusédo, cisdo ou
incorporagéo, que nao serdao admitidas durante a vigéncia do contrato;

8.2.6. A decretagédo da faléncia ou a insolvéncia civil de qualquer de seus sécios;

8.2.7. A dissolugéo da sociedade;

8.2.8. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que

prejudique a execugado do contrato;

8.2.9. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade administrativa e exaradas no

processo administrativo a que se refere o contrato;

8.2.10. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugao do contrato.

9. DAS DISPOSICOES GERAI }Q

9.2.A CONTRATADA se obriga a entregar integralmente o objeto deste CONTRATO,

pelo pregco e nas condigbes oferecidas, ndo lhe cabendo o direito a qualquer

www.jacarei.sp.leg.br
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ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servigos ndo previstos em sua

proposta, quer seja por erro ou omissao.

9.3.A CONTRATADA devera adotar todas as medidas, precaugdes e cuidados
necessarios, de modo a evitar eventuais danos a serem causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, seja por ato ou omissdo de seus empregados,

prepostos ou assemelhados, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;
9.4.Quaisquer outras atividades complementares nao previstas neste CONTRATO
poderdo ser propostas pela CONTRATANTE, cuja definicdo e responsabilidade seréao
objetos de Termo Aditivo.

9.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa

fiscalizagdo da qualidade do objeto, o que ndo exime a CONTRATADA de suas

responsabilidades contratuais e legais.

10. DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS

10.2. Integram o presente CONTRATO, como se aqui transcritos, os documentos a

seguir especificados, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

10.2.1. Edital do Pregao Presencial 08/2022 e seus Anexos;

10.2.2. Proposta datada de /1

11. DO FORO

11.2. As duvidas e questdes deste CONTRATO ou de sua execugdo serao dirimidas
no Foro da Comarca de Jacarei/SP, com renlncia expressa de qualquer outro, por mais
% privilegiado que seja. E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente

\
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instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que
abaixo assinam.

Jacarei, de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI

Contratante
EMPRESA
Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
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CADASTRO DOS RESPONSAVEIS

Contrato n°: Pregao n°: 08/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de Servigos de Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional e Educagéo
Postural, Orientacdo Ergondmica e programa de Ginastica Laboral para atendimento aos
servidores efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da Camara Municipal de
Jacarei.

Contratada:

Nome : Paulo Ferreira da Silva

CARGO: Presidente

RG. n°

CPF.n°

End. residencial:

End.comercial:

Fone com.:

E-mail;

Nome :

CARGO:

RG. n°

CPF.n°

End. residencial:

End.comercial:

Fone residencial:

Fone comercial:

E-mail:

Jacarei, de de 2024.

)(/ CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI EMPRESA

Contratante Contratada

www.jacarei.sp.leg.br
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI

CONTRATANTE: Camara Municipal de Jacarei

CONTRATADO:

CONTRATO n°:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de Servicos de Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional e Educagéao Postural,
Orientagao Ergonémica e programa de Ginastica Laboral para atendimento aos servidores

efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da Camara Municipal de Jacarei.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagées de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisées que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de

1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras

do Cdédigo de Processo Civil; /AK/
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d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Jacarei, de de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Paulo Ferreira da Silva

Cargo: Presidente

CPF;

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME OU RATIFICAGAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Nome: Paulo Ferreira da Silva
Cargo: Presidente

CPF:

Assinatura:

=

%}ESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

/
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Nome: Paulo Ferreira da Silva
Cargo: Presidente
CPF;

Assinatura:

Pela contratada:
Nome;
Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Paulo Ferreira da Silva
Cargo: Presidente

CPF:

Assinatura:

Endereco eletrénico: ver.paulinhodoscondutores@jacarei.sp.leg.br

www.jacarei.sp.leg.br
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIQAO DO TCE/SP
CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
CNPJ n°: 50.437.516/0001-76

Contratada:

CNPJ n°:

Contrato n°: Pregao n°: 08/2022
Data da assinatura: / /

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagao de Servigos de Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional e Educagao
Postural, Orientagdo Ergonémica e programa de Ginastica Laboral para atendimento aos
servidores efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da Camara Municipal de
Jacarei.

Valor:

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposigéo

do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Jacarei, de de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI
Paulo Ferreira da Silva
Presidente

)
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Anexo X - Dados para elaboragdo de eventual contrato

DADOS DA EMPRESA

Razao Social:

Nome Fantasia:

Ramo de atividade:
Endereco:
BT
Cidade/Estado: Cep:

C.P.FICN.P.J.. Inscricao Estadual:

Inscricado Municipal: e
Banco: Agéncia: elc:

Telefone: () Fax: ()

Email: Site:

Contato: Cargo:
Celular: ()
NOta FISCal e

Material: Sim ( ) Nao: ( )

DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

L
Cargo na empresa:
Nacionalidade:
Estado civil:
RSN C A, e
RG/6rgao expedidor:
CPE:

Fone

Res .......................................................................................................................................................

e-mail:

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2200
Site: www.jacarei.sp.leg.br




7% CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI - SP

PALACIO DA LIBERDADE

PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022

ANEXO XI -MANIFESTACAO DE INTERESSE

Caso haja interesse na participagdo na presente licitagdo, solicitamos o
preenchimento da ficha abaixo e seu encaminhamento ao Departamento de Licitacdes e
Contratos da Camara Municipal de Jacarei, através do tel.. (12) 3955-2286, ou pelo
website www.jacarei.sp.leg.br, para que possa receber eventuais alteragbes do Edital e

demais informacgbes que se fizerem necessarias.

EMPRESA

(razéo social completa)

CNPJ

ENDERECO
(completo)

TELEFONE

FAX

PESSOA PARA
CONTATO

E - MAIL

N° do EDITAL
RETIRADO

DATA: / / /g/
/ /‘ I/

NOME E ASSINATURA DO INFORMANTE:

PREGAO PRESENCIAL n° 08/2022

Nome Assinatura

Praga dos Trés Poderes, 74 - CEP: 12.327-901 - Tel.: (12)3955-2200 O
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Anexo Xll - Valor Estimado

O valor médio apurado pela Camara Municipal de Jacarei para Contratagdo de empresa
especializada na prestacao de Servicos de Engenharia de Seguranga e em Medicina
do Trabalho e de Saude Ocupacional e Educagao Postural, Orientagdo Ergondmica e
programa de Ginastica Laboral para atendimento aos servidores efetivos e
comissionados, estagiarios e vereadores da Camara Municipal de Jacarei nas

especificacdes constantes do Anexo Il - Termo de Referéncia deste Edital.

Valor
Item Descrigao
Total (12 meses)

Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de Servicos de Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho e de
Saude Ocupacional e Educagdo Postural,
01 | Orientagdo Ergondémica e programa de R$ 121.402,31
Ginastica Laboral para atendimento aos
servidores  efetivos e  comissionados,
estagiarios e vereadores da Camara Municipal
de Jacarei
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Anexo XlIl - TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DO CONTRATO

Contrato n° /
(Pregao Presencial n° 08/2022)

O SECRETARIO DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE JACAREI,
RESOLVE designar, conforme disciplinado no artigo 67 da Lei de Licitagcbes o servidor
abaixo relacionado, para acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado cumprimento
das clausulas estabelecidas no Contrato n® _ / | celebrado entre a CAMARA
MUNICIPAL DE JACAREI e a empresa , CNPJ n° , CUjo
objeto € a Contratacio de empresa especializada na prestacio de Servicos de

Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho e de Salude Ocupacional e
Educacdo Postural, Orientacdo Ergonémica e programa de Ginastica Laboral para
atendimento aos servidores efetivos e comissionados, estagiarios e vereadores da

Camara Municipal de Jacarei.

O Fiscal devera acompanhar “in loco” a execugdo do objeto contratado, apontando as
eventuais faltas cometidas pela contratada e, se for o caso, encaminhar e-mail a Geréncia

de Licitagdes e Contratos, relatando as ocorréncias formalmente;

Verificar o atendimento aos requisitos de execugdo do objeto descritos no instrumento

contratual.

Conferir o objeto entregue, certificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no
edital com aqueles ofertados na proposta adjudicada, sobretudo em relacdo a marca e

caracteristicas exigidas.

Verificar se contratada atendeu o prazo determinado no cronograma estabelecido. . /
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Durante todo prazo de vigéncia do contrato, o fiscal fica responsavel por seu
acompanhamento, devendo relatar formalmente ao Departamento de Licitagdes e Contratos,
qualquer problema em relagéo ao material ofertado, em tempo habil a adogédo de medidas

dentro do prazo de garantia ofertado.

DADOS DO FISCAL DESIGNADO:

NOME:
MATRICULA:
RG:

CARGO:

Declaro, nesta data, ciéncia dos termos e condigdes do contrato e das consequentes
atribuicbes a mim conferidas.

Jacarei, de de 2022.

Fiscal do contrato
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